
 
 

 
 

 
 
                                  
 

An der Akademie der bildenden Künste Wien gelangt folgende Stelle zur Ausschreibung:  
 
Mitarbeiter_in Kunst | Forschung | Service  
als Karenzvertretung ab 1. September 2015 (bis voraussichtlich 31. Juli 2016) in ganzem Beschäftigungsausmaß. Die 
Stelle ist dem Vizerektorat Kunst I Forschung zugeordnet. 
 
Das Kunst I Forschung I Service an der Akademie der bildenden Künste Wien berät und unterstützt Forscher_innen 
und Künstler_innen bei der Entwicklung und Implementierung von Projekten im Bereich der wissenschaftlichen 
Forschung, der künstlerischen Forschung bzw. der Entwicklung und Erschließung der Künste. Kernaufgabe der 
Servicestelle, die im Vizerektorat Kunst I Forschung angesiedelt ist, ist die Unterstützung bei Drittmitteleinwerbungen 
im Rahmen von kompetitiven Förderausschreibungen. 
 
Es wird erwartet, dass der_die Stelleninhaber_in: 
Initiativen zur Förderung der Informationsverbreitung zu nationalen und internationalen Förderungsprogrammen im 
Bereich der Entwicklung und Erschließung der Künste, der künstlerischen Forschung bzw. der wissenschaftlichen 
Forschung an der Akademie der bildenden Künste setzt; potentielle Projektantragsteller_innen berät und 
Hilfestellung bei der Erarbeitung von Projektanträgen und anderen Einreichungen leistet; und die Durchführung von 
Kunst- und Forschungsprojekten unterstützend begleitet. 
 
Anstellungsvoraussetzungen  
-Abgeschlossenes Universitätsstudium 
-hervorragende Deutsch- und Englischkenntnisse (in Wort und Schrift);  
-nachweisbare Kenntnis der nationalen sowie internationalen Förderlandschaft im Bereich der Kunstförderung, der 
wissenschaftlichen Forschung, der künstlerischen Forschung, der Entwicklung und Erschließung der Künste;  
-Kenntnisse in der Erstellung von Projektanträgen und in der Durchführung von Projekten; 
-routinierter Umgang mit Webrecherche und Computeranwendungen insbesondere Content Management 
 
Gewünschte Qualifikationen: 
-konzeptionelle, organisatorische und Kommunikationskompetenzen;  
-Gender- und Diversitykompetenz. 
-lösungsorientierte, eigenverantwortliche Arbeitsweise  
-teamorientierte Arbeitsweise 

 
Wir bieten Ihnen eine interessante Tätigkeit in einer verantwortungsvollen Position, in der Sie die Möglichkeit haben, 
den Bereich Kunst | Forschung mitzugestalten. Wenn Sie sich durch diese Herausforderung angesprochen fühlen, 
freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen mit Lebenslauf. 
 
Der monatliche Bruttobezug nach dem Kollektivvertrag für die Arbeitnehmer_innen der Universitäten in der 
Gehaltsgruppe V beträgt derzeit bei vollem Beschäftigungsausmaß Euro 2.898,30. Bereitschaft zur KV-Überzahlung - 
in Abhängigkeit vom Qualifikationsprofil – ist vorhanden. 
 
Interessent_innen bewerben sich bitte bis 23.07.2015 unter: www.akbild.ac.at/jobs 
 
Die Akademie der bildenden Künste Wien strebt eine Erhöhung des Anteils von Frauen an und ersucht nachdrücklich 
um Bewerbungen von qualifizierten Frauen, die bei gleicher Qualifikation bevorzugt aufgenommen werden. 
Gleichfalls verpflichtet sich die Akademie der bildenden Künste Wien zu antidiskriminierenden Maßnahmen in der 
Personalpolitik. Die Bewerber_innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung von Reise- und Aufenthaltskosten, die 
aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 


