M JOBS

Die Technische Universitat Wien ist Osterreichs groRte naturwissenschaftlich-technische
Forschungs- und Bildungseinrichtung und zahlt zu den besten Technischen Hochschulen in
Europa mit rund 4.500 Mitarbeiter/innen in Forschung, Lehre und Verwaltung und Uber
27.000 Studierenden. Wir bilden derzeit Lehrlinge in zehn verschiedenen Lehrberufen aus.
Im EDV-Labor der Fakultat fir Architektur und Raumplanung ist ab 01.09.2015 folgende
Lehrstelle zu besetzen:

Lehrling Informationstechnologie-Technik

(Kennzahl 290/09-01/2015)

lhr Profil:

= Erfolgreich abgeschlossene Pflichtschule

= Gute Schul- und Allgemeinbildung

= Freude und Interesse an EDV & Technik-Themen

= Englischkenntnisse

= Engagement bei der Arbeit im Team

= Zuverlassigkeit und Punktlichkeit

= Genauigkeit sowie Freundlichkeit und gute Umgangsformen
= Echtes Berufsinteresse und Einsatzfreude setzen wir voraus

Wir bieten:

= Eine umfassende Lehrausbildung in einem serviceorientierten Umfeld der
Informationstechnologie

= Einblick in die Tatigkeit von Studierenden & Wissenschafter/innen

= Teamorientiertes Arbeitsumfeld

= Zentrale Lage und gute Erreichbarkeit (U1/U2/U4 Karlsplatz)

= Begleitung & Unterstltzung durch unsere geschulten Ausbildner/innen

= Mindestgehalt EUR 495,20 It. KV fur Arbeitnehmer/innen der Universitéaten

Sie haben Interesse an EDV und Technik? Sie sind geschickt im Umgang mit Computern?
Wir bieten eine abwechslungsreiche und qualitatsvolle Ausbildung, die besonders fir
Méadchen und Frauen interessant ist, die einen technischen Lehrberuf ergreifen méchten.

Wenn Sie sich fur diesen Lehrberuf begeistern kdnnen, freuen wir uns auf lhre Bewerbung
per Email bis 27.05.2015 unter Angabe der Kennzahl an tu-jobs@tuwien.ac.at. Bitte fiigen
Sie Ihren Unterlagen eine Kopie der letzten beiden Halb-/Jahreszeugnisse hinzu.

Details zum Lehrberuf finden Sie auf unserer Homepage unter www.tuwien.ac.at/lehrlinge.
Fur weitere Auskinfte steht Ihnen Fr. Elfriede Zadrazil unter der Telefonnr. +43 (1) 58801 DW
41059 von Mo-Do 08-12 Uhr zur Verfugung.
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M JOBS

Die Universitat strebt eine Erhdhung des Frauenanteils an und fordert deshalb qualifizierte Frauen ausdrtcklich
zur Bewerbung auf. Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete Mitbewerber, werden
vorrangig aufgenommen, so ferne nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Grinde Uberwiegen.

Wir sind bemiht, behinderte Menschen mit entsprechender Qualifikation einzustellen und fordern daher
ausdrtcklich zur Bewerbung auf. Bei Rickfragen wenden Sie sich bitte an die Behindertenvertrauensperson der
TU Wien, Herrn Gerhard Neustatter unter gerhard.neustaetter@tuwien.ac.at.

Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung angefallener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.
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