TECHNISCHE
UNIVERSITAT
WIEN

Vienna University of Technology

Die Technische Universitat Wien ist Osterreichs groRte naturwissenschaftlich-technische Forschungs- und
Bildungseinrichtung und zahlt zu den besten Technischen Hochschulen in Europa mit rund 4.500 Mitarbeiterlnnen in
Forschung, Lehre und Verwaltung und Uiber 27.000 Studierenden. Innerhalb der Technischen Universitat Wien ist die
Organisationseinheit Geb&ude und Technik verantwortlich fir das gesamte Bauwesen, das Immobilienmanagement,
das Sicherheits- und Facilitymanagement, sowie das Veranstaltungsmanagement in sdmtlichen 26 Objekten mit 9.500
R&aumen und 290.000 m2 Flache. Derzeit ist in der Gebaude und Technik folgende Stelle zu besetzen:

Objektleiterin/Koordinatorin Geb&udereinigung

(Kennzahl 010C/14-05/2014)

Ihre Aufgaben:

» Planung, Organisation sowie Einsatz- und Qualitatskontrolle der beauftragten Gebaude-,
Baustellen- und Au3enflachen-Reinigungsdienste

= Mitwirkung sowohl bei Bau- und Facility-Leistungen als auch bei Ausstattungsplanungen

= Aktive Kundenbetreuung

= Prozessoptimierungen

= Sicherstellung frist- und budgetgerechter sowie qualitativ einwandfreier Leistungserstellung

= Technische Unterstiitzung offentlicher Ausschreibungen (Leistungsverzeichnisse)

= Mitwirkung bei Sonderprojekten und Konzepten

lhr Profil:

= Geprifte/r Meisterln der Denkmal-, Fassaden- und Gebaudereinigung (oder gleichwertig)
= Kenntnis aktueller Reinigungskonzepte und —techniken

= Fundierte EDV-Anwenderkenntnisse (MS Office: Word, Excel, etc.)

= Technisches und wirtschaftliches Verstandnis

= Sehr gute Ubersicht tiber qualitatsrelevante Arbeitsablaufe

= Freude am Umgang mit Menschen, Serviceorientierung und kommunikatives Geschick

= Ausgepragte Teamfahigkeit sowie Filhrungskompetenz

= Eigeninitiative und hohe Motivation, selbstandige und proaktive Arbeitsweise

» Bereitschaft zur Weiterbildung und zur Einarbeitung in weitere Themenbereiche

» Vorteilhaft sind: Praxiserfahrung bei 6ffentlichen Ausschreibungen im Fachbereich sowie
Fremdsprachenkenntnisse

Wir bieten:

= Abwechslungsreiches Aufgabengebiet an der groten technischen Universitat Osterreichs

= Strukturierte aufgabenspezifische Aus- und Weiterbildung

» Professionelles und kollegiales Arbeitsklima

= Die Sicherheit und Stabilitat einer Kérperschaft des 6ffentlichen Rechts

= Zentrale Lage und gute Erreichbarkeit

= Die Entlohnung erfolgt nach dem KV fir Universitaten (Einstufung in der Verwendungsgruppe Il b)
und betragt mindestens € 2.153,30 brutto monatlich (die Anrechnung von tatigkeitsbezogenen
Vordienstzeiten ist moglich).

Wir schatzen Vielfalt und setzen uns fur Gleichbehandlung ein.



Die Universitat strebt eine Erhéhung des Frauenanteils an und fordert deshalb qualifizierte Frauen ausdriicklich zur Bewerbung auf.
Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete Mitbewerber, werden vorrangig aufgenommen, so ferne nicht in der
Person eines Mitbewerbers liegende Griinde Uiberwiegen.

Wir sind bemiiht, behinderte Menschen mit entsprechender Qualifikation einzustellen und fordern daher ausdriicklich zur
Bewerbung auf. Bei Rickfragen wenden Sie sich bitte an die Behindertenvertrauensperson der TU Wien, Herrn Gerhard Neustatter
unter +43 (1) 58801 44050.

Wenn diese Tatigkeit Sie anspricht, freuen wir uns auf lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen (inkl.
Gehaltsvorstellung) bis 23.07.2014 per Mail an tu-jobs@tuwien.ac.at, z.H. Mag. Kerstin Jagsits. Bitte geben
Sie im Betreff unbedingt Position und Kennzahl an!

Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung angefallener Reise- und Aufenthaltskosten,
die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

www.tuwien.ac.at/fb _jobs

www.tuwien.ac.at/personal gender/
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