
 Ausschreibung der Stelle eines Universitätsassistenten bzw. einer Universitätsassistentin mit 
Doktorat/Ph.D. nach dem Kollektivvertrag für die ArbeitnehmerInnen der Universitäten und UG 
am Institut für Design und Regelung mechatronischer Systeme der Technisch-
Naturwissenschaftlichen Fakultät der Johannes Kepler Universität Linz  

 

Am Institut für Design und Regelung mechatronischer Systeme der Technisch-
Naturwissenschaftlichen Fakultät der Johannes Kepler Universität Linz ist ab 1.1.2013 die Stelle eines 
Universitätsassistenten bzw. einer Universitätsassistentin mit Doktorat/Ph.D. nach dem 
Kollektivvertrag für die ArbeitnehmerInnen der Universitäten und UG befristet auf zunächst 6 Jahre 
im vollen Beschäftigungsausmaß zu besetzen. 
Die Stelle bietet die Möglichkeit einer Qualifizierungsvereinbarung. 
 
Einstellungserfordernis ist ein abgeschlossenes Doktoratsstudium der technischen Wissenschaften 
(Mechatronik, Elektrotechnik, Maschinenbau, Mathematik, Physik). Zu den Aufgaben gehören 
Forschungsarbeiten auf dem Gebiet der Identifikation und Regelungstechnik, insbesondere der 
optimalen Regelung bzw. optimaler Parameterschätzverfahren, mit Anwendungen vorwiegend in der 
Antriebs- und Medizintechnik, sowie die selbständige Durchführung von Lehrveranstaltungen und 
Forschungsprojekten sowie Mitarbeit in der Institutsverwaltung. 
 
Nähere Auskünfte erteilt Univ.-Prof. Dr. Luigi del Re, Tel. 0732/2468-6212, e-mail: luigi.delre@jku.at 
 
Das kollektivvertragliche Mindestgehalt beträgt € 3.381,70 brutto pro Monat. 
 
Im Sinne des Frauenförderungsplanes werden besonders Frauen ermutigt, sich zu bewerben. Bei 
gleicher Qualifikation werden Frauen bevorzugt aufgenommen. 
Begünstigt behinderte BewerberInnen werden bei entsprechender Eignung besonders berücksichtigt. 
 
Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen sind bis 12.12.2012 an das Personalmanagement der 
Zentralen Dienste der Johannes Kepler Universität Linz, 4040 Linz/Auhof, persabt@jku.at, erbeten. 
Bitte geben Sie bei der Bewerbung unbedingt die „Anzeigennummer 2555“ an. 

 

 

Ausschreibung der Stelle eines Universitätsassistentin bzw. einer Universitätsassistentin mit 
Doktorat/Ph.D. bzw. mit Diplom/Master nach dem Kollektivvertrag der ArbeitnehmerInnen der 
Universitäten und UG am Institut für Design und Regelung mechatronischer Systeme der 
Technisch- Naturwissenschaftlichen Fakultät der Johannes Kepler Universität Linz 

Am Institut für Design und Regelung mechatronischer Systeme der Technisch- 
Naturwissenschaftlichen Fakultät der Johannes Kepler Universität Linz ist ab 1.1.2013 befristet auf 4 
Jahre im vollen Beschäftigungsausmaß die Stelle eines Universitätsassistentin bzw. einer 
Universitätsassistentin mit Doktorat/Ph.D. bzw. mit Diplom/Master nach dem Kollektivvertrag der 
ArbeitnehmerInnen der Universitäten und UG zu besetzen. 
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Einstellungserfordernis ist ein abgeschlossenes Doktorat bzw. Diplom der technischen 
Wissenschaften (Mechatronik, Elektrotechnik, Maschinenbau, Mathematik). 
Zu den Aufgaben gehören Forschungsarbeiten auf dem Gebiet der Identifikation und 
Regelungstechnik, insbesondere der optimalen Regelung bzw. optimaler Parameterschätzverfahren, 
mit Anwendungen vorwiegend in der Fahrzeug-, Antriebs- und Medizintechnik, selbständige 
Durchführung von Lehrveranstaltungen und Forschungsprojekten sowie Mitarbeit in der 
Institutsverwaltung. Kenntnisse auf den Gebieten Systemtheorie und Regelungstechnik und/oder 
Fahrzeugtechnik und Verbrennungskraftmaschinen sind erwünscht, ebenso die Verfassung einer 
Dissertation. 
 
Nähere Auskünfte erteilt Univ.-Prof. Dr. Luigi del Re, Tel. 0732/2468-6212, e-mail: luigi.delre@jku.at 
 
Das kollektivvertragliche Mindestgehalt für die Stelle mit Doktorat beträgt € 3.381,70 brutto pro 
Monat, für die Stelle mit Diplom € 2.532,00 brutto pro Monat. 
 
Im Sinne des Frauenförderungsplanes werden besonders Frauen ermutigt, sich zu bewerben. Bei 
gleicher Qualifikation werden Frauen bevorzugt aufgenommen. Begünstigt behinderte 
BewerberInnen werden bei entsprechender Eignung besonders berücksichtigt. 
 
Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen sind bis 12.12.2012 an das Personalmanagement der 
Zentralen Dienste der Johannes Kepler Universität Linz, 4040 Linz/Auhof, persabt@jku.at, erbeten. 
Bitte geben Sie bei der Bewerbung unbedingt die „Anzeigennummer 2556“ an. 
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