MedizinischeUniversitéit Graz

P

nachhaltig. leben. lernen. forschen.
an der Gesundheitsuniversitat!

Die Medizinische Universitdt Graz orientiert sich an den Werten einer nachhaltigen und
umfassenden Gesundheitsversorgung. Forschung, Lehre und Patientinnenbetreuung stehen im
Einklang zum Wohle der Gesundheit der Menschen. Zur Verstarkung unserer Kompetenzen besetzen
wir folgende Stelle:

Technische/r Assistentln
(gemalf Kollektivvertrag — Verwendungsgruppe 1Va)

am Institut fir Medizinische Informatik, Statistik und Dokumentation,
Teilzeit: 20 Wochenstunden, befristet auf die Dauer des Karenzurlaubes,
langstens bis 31. Mai 2011

Kernaufgaben:

» Mitarbeit bei Forschungsprojekten im Bereich Biostatistik

» Statistische Beratung bei der Durchfliihrung medizinischer Forschungsprojekte
» Unterstlitzung des Lehrbetriebes

Fachliche Anforderungen:

» Abgeschlossenes Studium - Statistik, (Technischer) Mathematik oder ahnliches Gebiet
» Kenntnisse von Statistiksoftware

» Erfahrung in der Anwendung statistischer Methodik

Persdnliche Anforderungen:

» Interesse an interdisziplindren Arbeiten

» Sorgféltige, genaue und verlassliche Arbeitsweise
» Kommunikative Kompetenz

» Teamorientierung

Wir bieten Ihnen ein offenes und freundliches Arbeitsumfeld, eine verantwortungsvolle Tatigkeit in
einem engagierten Team und ein herausforderndes Aufgabengebiet. Ein umfassendes
Weiterbildungsangebot ertffnet Ihnen langfristige personliche Entwicklungsmaoglichkeiten.

Bei Fragen steht lhnen Frau Univ.Prof.” Dr." Andrea Berghold, Vorstandin des Institutes fir
Medizinische Informatik, Statistik und Dokumentation, gerne zur Verfigung. Kontakt:
andrea.berghold@medunigraz.at, Tel.: ++43 (0) 316/385-13201.

Bitte Ubermitteln Sie uns lhre Bewerbungsunterlagen mit der Kennzahl A238 ex 2009/10 bevorzugt
via E-Mail an: personal@medunigraz.at bzw. an die Postadresse: Medizinische Universitéat Graz,
Abteilung Personaladministration, Universitétsplatz 3, A-8010 Graz. Die Bewerbungsfrist endet am 23.
Juni 2010.

Die Medizinische Universitat strebt eine Erhdhung des Frauenanteils insbesondere in
Leitungsfunktionen an und fordert daher qualifizierte Frauen zur Bewerbung auf. Bei gleicher
Qualifikation werden Frauen vorrangig aufgenommen.
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