o TECHNISCHE
lj UNIVERSITAT
WIEN
WI E N B University of Technology

MITTEILUNGSBLATT
Jahr 2009

34. Stiick

03. Dezember 2009

Karlsplatz 13
1040 Wien
DVR 0005886

282. Bevollméachtigungen geman 8§ 27 Abs. 2 UG 2002
283. Bevollmachtigungen geman § 28 UG 2002
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284.1. Universitatsverwaltung und Zentrale Einrichtungen

282. Bevollmachtigungen gemanR § 27 Abs. 2 UG 2002
Die Aufstellung der gem. § 27 Abs. 2 UG 2002 erteilten Bevollmachtigungen ist unter folgenden Links
verfugbar:

Gesamtliste aller jemals erteilten Bevollmé&chtigungen (Projektleiter/innen)
https://tuwis.tuwien.ac.at/ora/tuwis/bokudok/projekt_vollmachten.vollmachtliste

Liste aller aktuellen Bevollm&chtigungen (Projekt noch nicht abgeschlossen)
https://tuwis.tuwien.ac.at/ora/tuwis/bokudok/projekt_vollmachten.vollmachtliste?v_filter=aktiv

Der Rektor:
Dr.P.Skalicky

283. Bevollmé&chtigungen geman § 28 UG 2002
Die aktuelle Aufstellung der Bevollmachtigungen geman § 28 UG 2002 ist unter
https://tiss.tuwien.ac.at/mbl/p28vollmachtenverfligbar.
Der Rektor:
Dr.P.Skalicky

284. Ausschreibung freier Stellen

Die Universitéat strebt eine Erhdhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungsfunktionen und beim
wissenschaftlichen bzw. kinstlerischen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen ausdrtcklich zur
Bewerbung auf. Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete Mitbewerber, werden
vorrangig aufgenommen, soferne nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Grunde tberwiegen.



https://tuwis.tuwien.ac.at/ora/tuwis/bokudok/projekt_vollmachten.vollmachtliste
https://tuwis.tuwien.ac.at/ora/tuwis/bokudok/projekt_vollmachten.vollmachtliste?v_filter=aktiv
https://tiss.tuwien.ac.at/mbl/p28vollmachten

Behinderte Menschen mit entsprechender Qualifikation werden ausdrticklich zur Bewerbung aufgefordert.
Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

284.1. Universitatsverwaltung und Zentrale Einrichtungen

1 Stelle fiir eine/n Lohnverrechner/in in der Quastur - Rechnungswesen

Erfordernisse: Matura, Kenntnisse in der Lohnverrechnung, EDV-Kenntnisse (SAP von Vorteil), sehr gute
MS-Office-Kenntnisse, Genauigkeit, Teamfahigkeit und Freude am Umgang mit Menschen
Bewerbungsfrist: bis 24. Dezember 2009

Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung fiir das allgemeine Personal und Lehrbeauftragte der
Technischen Universitat Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den Ublichen Bewerbungsunterlagen

Mag.E.Urban
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