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267. Bevollmé&chtigungen geman 8§ 27 Abs. 2 UG 2002
Die Aufstellung der gem. § 27 Abs. 2 UG 2002 erteilten Bevollmachtigungen ist unter folgenden Links
verflgbar:

Gesamtliste aller jemals erteilten Bevollmé&chtigungen (Projektleiter/innen)
https://tuwis.tuwien.ac.at/ora/tuwis/bokudok/projekt_vollmachten.vollmachtliste

Liste aller aktuellen Bevollmé&chtigungen (Projekt noch nicht abgeschlossen)
https://tuwis.tuwien.ac.at/ora/tuwis/bokudok/projekt_vollmachten.vollmachtliste?v_filter=aktiv

Der Rektor:
Dr.P.Skalicky

268. Bevollmachtigungen gemal § 28 UG 2002
Die aktuelle Aufstellung der Bevollméachtigungen gemaf § 28 UG 2002 ist unter
https://tiss.tuwien.ac.at/mbl/p28volimachtenverfiigbar.
Der Rektor:
Dr.P.Skalicky

269. Zeiterfassung bei EU-Projekten im 7. Rahmenprogramm (2007 - 2013)

Im 7. RP durfen bei der Abrechnung von Personalkosten nur die Kosten der von unmittelbar mit Arbeiten im
Rahmen des Projekts beschéftigten Mitarbeitern tatsachlich geleisteten Arbeitsstunden geltend gemacht
werden (RP7-Finanzhilfevereinbarung Anhang 11.15).

In Fallen in denen Personal wahrend desselben Zeitraumes an verschiedenen Projekten arbeitet, missen die
Gesamtstunden des Mitarbeiters in einer kompletten Zeiterfassung aufgezeichnet werden (RP7-Leitfaden,
2007). Zur Berechnung der tatsachlichen Produktivstunden sind die Arbeitszeit und die Abwesenheiten
bedingt durch Urlaub, Krankheit, Pflegefreistellung etc. jedenfalls Uber die gesamte im Arbeitsvertrag
(Dienstvertrag) vereinbarte Wochendienstzeit aufzuzeichnen.

Ergibt sich im Rahmen eines 2nd Level-Audits, das bis zu einigen Jahren nach Abschluss des Projektes
moglich ist, dass die Zeitaufzeichnungen unzureichend sind, besteht die Gefahr einer Rickforderung seitens
der EC, welche nicht aus globalen Mitteln aufgefangen werden kann. Im 6.RP konnten Risiken dieser Art
durch das zwingende Audit des Wirtschaftsprifers der TU Wien nahezu ganzlich ausgeschaltet werden.



https://tuwis.tuwien.ac.at/ora/tuwis/bokudok/projekt_vollmachten.vollmachtliste
https://tuwis.tuwien.ac.at/ora/tuwis/bokudok/projekt_vollmachten.vollmachtliste?v_filter=aktiv
https://tiss.tuwien.ac.at/mbl/p28vollmachten

Aus diesem Grund wurde fur RP7-Projekte ein Stundenzettel (FP7 time sheet) entwickelt. Das diesem
zugrunde gelegte Muster ist mit der Nationalen Kontaktstelle der Europaischen Kommission abgesprochen
und als ausreichend erachtet worden und ab 01.01.2010 fur FP7 Projekte an der TU Wien verpflichtend zu
fuhren.

Eine detailliertere Gestaltung der Stundenzettel ist zulassig. Die Erfassung der Arbeitszeiten mit
Stundenzettel (time sheet) muss jedoch die nachfolgenden Informationen enthalten:

- TU Wien mit Namen der Organisationseinheit;

- Bezeichnung des RP7-Projektes (Akronym);

- Vollstandiger Name des Angestellten (bzw. Beamten), der einen direkten Beitrag zum RP7-Projekt leistet;
- Konto- und Innenauftragsnummer des Projektes;

- Betreffender Zeitraum (Tag und Monat);

- Anzahl der im Rahmen des RP7-Projektes geltend gemachten Stunden;

- Vollstdndige Name und Unterschrift eines Vorgesetzten (Projektverantwortlicher).

FP7 time sheet zum Herunterladen: www.ai.tuwien.ac.at/eufm/downloads09/FP7timesheetTUW2009.xlIs
Auskiinfte zum Ausflillen der RP7-Zeitaufzeichnungen erhalten Sie bei der EU-Forschungsmanagement Unit
E0155. Ihre Ansprechpartnerin ist Fr. Schier DW 41571

Die Vizerektorin fur Forschung:
Dr.S. Seidler

270. Verleihung der Lehrbefugnis als Privatdozent

Der Vizerektor fur Lehre hat auf Grund des Beschlusses der gemaR § 103 Abs. 7 UG 2002 eingesetzten
Habilitationskommission mit Bescheid vom 23. November 2009 Herrn Dipl.-Ing. Dr. Wolfgang STEINER die
Lehrbefugnis als Privatdozent fir das Fach "Mechanik" verliehen. Gemaf § 22 Abs. 1 Z 7 UG 2002 i.V.m. der
Geschaftsordnung des Rektorats hat der Rektor die Zuordnung von Herrn Privatdozent Dr. STEINER zu dem
Institut fur Mechanik und Mechatronik verfigt.

Der Vizerektor fur Lehre:
Dr.A.Prechtl

Der Vizerektor fur Lehre hat auf Grund des Beschlusses der gemalR § 103 Abs. 7 UG 2002 eingesetzten
Habilitationskommission mit Bescheid vom 23. November 2009 Herrn Dipl.-Ing. Dr.techn. Ralf MERZ die
Lehrbefugnis als Privatdozent fir das Fach "Hydrologie" verliehen. Gemal § 22 Abs. 1 Z 7 UG 2002 i.V.m.
der Geschaftsordnung des Rektorats hat der Rektor die Zuordnung von Herrn Privatdozent Dr. Ralf MERZ zu
dem Institut fir Wasserbau und Ingenieurhydrologie verfugt.

Der Vizerektor fir Lehre:
Dr.A.Prechtl

Der Vizerektor fur Lehre hat auf Grund des Beschlusses der gemal § 103 Abs. 7 UG 2002 eingesetzten
Habilitationskommission mit Bescheid vom 26. November 2009 Herrn Dipl.-Ing. Dr.techn. Thomas STOLL die
Lehrbefugnis als Privatdozent fir das Fach "Diskrete Mathematik" verliehen. Gemaf § 22 Abs. 1 Z 7 UG
2002 i.V.m. der Geschaftsordnung des Rektorats hat der Rektor die Zuordnung von Herrn Privatdozent Dr.
Thomas STOLL zu dem Institut fur Mathematik und Geometrie verfligt.

Der Vizerektor fur Lehre:
Dr.A.Prechtl

271. Verleihung der Lehrbefugnis als Honorarprofessor

Der Vizerektor fur Lehre hat Frau Prof. Dr. sc.paed. Tamara S. SEROWA den Titel Honorarprofessorin und
damit verbunden ehrenhalber die Lehrbefugnis fur das Fach "Russisch fur Ingenieure" auf unbestimmte Zeit
verliehen.



http://www.ai.tuwien.ac.at/eufm/downloads09/FP7timesheetTUW2009.xls

Frau Hon.Prof. Dr. SEROWA wurde dem Buro der Vizerektoren zugeordnet.

Der Vizerektor fir Lehre:
Dr.A.Prechtl

272. Bestellung zum Institutsvorstand
Der Dekan hat Herrn Univ.-Prof. Dipl.-Arch. Christoph LUCHSINGER bis 31. 12. 2011 zum Leiter
(Institutsvorstand) des Instituts fur Stadtebau, Landschaftsarchitektur (E 260) und Entwerfen bestellt.

Der Dekan:
Dr.K.Semsroth

273. Bestellung zum Leiter einer Organisationseinheit
Das Rektorat hat Herrn ObRat Friedrich NEUMAYER zum provisorischen Leiter der Universitatsbibliothek ab
1. Dezember 2009 bestellt.

Fir das Rektorat
der Rektor:
Dr.P.Skalicky

274. Férderungspreis der List Gruppe zur Ldsung innerstadtischer Parkprobleme

Die List Unternehmensgruppe schreibt einen Férderungspreis flr Beitrage zur Losung innerstadtischer
Verkehrs- und Parkprobleme aus.

Der Preis ist mit € 5.000,- dotiert und wird flr eine wissenschaftliche Arbeit vergeben, die einen Beitrag zu
Ldsung innerstadtischer Verkehrs-, insbesondere Parkprobleme leistet. Angesprochen sind alle
wissenschaftlichen Disziplinen.

Einsendeschluss: 14. Dezember 2009

Informationen unter: http://www.list-group.at/

Mag.E.Urban

275. Dr. Alois Mock-Europa-Stiftung - Ausschreibung fir das Jahr 2010

Der Dr. Alois Mock-Wissenschaftspreis in Hohe von € 2.500,-- zur einmaligen Férderung einer
wissenschaftlichen Arbeit (Dissertation, Habilitation 0.4.) sowie die Dr. Alois Mock-Fdrderpreise in Héhe von
EUR 500,-- zur einmaligen Forderung der Verfassung einer wissenschaftlichen Arbeit im Rahmen eines
Studiums (Diplomarbeit 0.4.) werden fUr europarelevante Themen vergeben, die sich insbesondere mit der
Idee der friedlichen Integration der Volker Europas im Rahmen gesamteuropaischer Institutionen mit der
Zielrichtung der dauerhaften Sicherung von Frieden und Wohlstand in Europa beschéftigen.

Einreichung fur die Preise bis 31. Janner 2010 (Poststempel).

Weitere Informationen sind unter www.euro-acad.eu abrufbar.

Mag.E.Urban

276. Mitteilungen der Universitatsverwaltung

Fir Auskinfte in Angelegenheiten von Stipendien- und Preisausschreibungen stehen an den Dekanaten und
bei der HTU zur Verfigung:

Dekanatszentrum der Fakultaten fur Informatik, Mathematik und Geoinformation, Physik und Technische
Chemie, Herr Heinz-Dieter HUEMAYER, Tel.: 58801-10002

Dekanat fur Architektur und Raumplanung, Frau Tamara HORWATH, Tel.: 58801-25005

Dekanat fur Bauingenieurwesen, Frau Ramona SCHNEIDER, Tel.: 58801-20010



http://www.list.co.at
http://www.euro-acad.eu

Dekanat fir Maschinenwesen und Betriebswissenschaften, Frau Regina GALLER, Tel.: 58801-30011
Dekanat fiir Elektrotechnik und Informationstechnik, Frau Dietlinde EGGER, Tel.: 58801-35001
Ansprechpersonen an der HTU, Frau Manuela KOCH, Tel.: 58801-49501

276.1. Stellenausschreibungen an der Akademie der bildenden Kiinste Wien

An der Akademie der bildenden Kiinste Wien ist eine Stelle fiir eine/n Universitatsprofessor/in gem. § 99
Universitatsgesetz 2002 flr Architekturentwurf am Institut fir Kunst und Architektur (IKA) ausgeschrieben.
AuBBerdem ist die Stelle eines/r Personalreferent/in ausgeschrieben.

Der Link zur Jobbdrse lautet: http://www.akbild.ac.at/Portal/akademie/aktuelles/jobs

Mag.E.Urban

276.2. Stellenausschreibungen bei ITER
Bei ITER (in Cardarache, Frankreich) sind neue Stellen ausgeschrieben.
Sie finden diese unter: http://www.iter.org/Pages/Jobs.aspx

Mag.E.Urban

277. Nominierung der Vertreter/innen der Studierenden in den Senat der TU Wien

Die Hochschilerinnen- und Hochschiilerschaft der Technischen Universitat Wien hat am 11. November 2009
folgende Nominierungen (Haupt - bzw. Ersatzmitglieder) in den Senat der der TU Wien (Funktionsperiode 1.
Janner 2010 bis 30. September 2010) vorgenommen:

Hauptmitglieder:

Maximilian Urs ABELE

Ulf FISCHER

Yvonne LEITNER

Ines LEOBNER

Matthias NOWAK

Peter SMOLEK

Ersatzmitglieder:
Magdalena MAIERHOFER
Stephan STEINBACH
Katharina STIX
Bianka ULLMANN
Oliver ZECH
Patrik ZIPS
Der Vorsitzende des Senats:
Dr.F.Zehetner

278. Anderung im Fakultatsrat der Fakultat fur Informatik

Herr Ao.Univ.-Prof. Dr. Robert SABLATNIG als Vertreter der Personengruppe der Universitidtsdozenten/innen
und der wissenschaftlichen und kinstlerischen Mitarbeiter/innen im Forschung-, Kunst- und Lehrbetrieb
(Mittelbau) im Fakultatsrat der Fakultat fur Informatik (nach dem Ausscheiden von Frau Dr. Monika
LANZENBERGER) hat seine Funktion mit sofortiger Wirkung niedergelegt.

Gemal 8§ 9 Abs. 5 der Wahlordnung i.V.m. dem von dieser Personengruppe eingebrachten Wahlvorschlag
wird Frau Ao.Univ.-Prof. Dr. Margit POHL, E 187, (bisher Ersatzmitglied) als neues Hauptmitglied im
Fakultatsrat festgestellt.

Der Vorsitzende der Wahlkommission:


http://www.akbild.ac.at/Portal/akademie/aktuelles/jobs
http://www.iter.org/Pages/Jobs.aspx

Dr.E.Langer

279. Universitatsrat der TU Wien - Vergutung fir die Tatigkeit der Universitatsrate/innen -
Funktionsperiode 2008 - 2013

Der Universitatsrat der Technischen Universitat Wien hat in der Sitzung am 9. Mai 2008 gem. § 21 (11) UG
2002 die Vergutung fur ihre Tatigkeit als Universitatsrate / Universitatsratinnen fur die Funktionsperiode 2008
- 2013 wie folgt beschlossen:

- Sitzungsgeld: EURO 300,-- pro Sitzung

(Auszahlung erfolgt nur bei Anwesenheit des Mitglieds)

dazu

- fir den Vorsitzenden des Universitatsrats fir Vorbereitungsarbeiten, Konsultationen mit Rektor und
Ministerium, vergleichende Analysen etc. EURO 7.000,-- (pro Jahr)

dazu:

- Aufwand gegen ORIGINAL-Belege (Reise- und Hotelkosten)

Der Vorsitzende des Universitatsrats:
Dr.S.Sellitsch

280. Ausschreibung der Geschéaftsfiuhrung der TU Career Center GmbH
Die Stelle einer Geschaftsflihrerin/eines Geschaftsfihrers der TU Career Center GmbH ist wieder zu
besetzen.

Aufnahmebedingung

Akademischer Studienabschluss

Sonstige Erfordernisse

Von der Bewerberin/ dem Bewerber wird Managementfahigkeit, Organisationstalent und v.a.
Kommunikationskompetenz erwartet.

Sie/Er sollte Erfahrung im Recruiting und Placement von Universitatsabsolventinnen und -absolventen und
das Marketing Know-how fir Eventmanagement und Werbung besitzen.

Neben der Fuhrung des eigentlichen Karrierezentrums mit den Abteilungen Recruiting- Eventmanagement-
Werbung wird auch die Betreuung des Servicecenters TU Alumni zu den Aufgaben der neuen
Geschaéftsfuhrerin/des neuen Geschaftsfihrers gehoren.

Eine profunde Kenntnis des Universitétslebens ist Voraussetzung fiir die Ubernahme der ausgeschriebenen
Stelle.

Bewerbungsfrist: bis 23. Dezember 2009

Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung fiir allgemeines Personal und Lehrbeauftragte der
Technischen Universitat Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den Ublichen Bewerbungsunterlagen.

Der Rektor:
Dr.P.Skalicky

281. Ausschreibung freier Stellen

Die Universitat strebt eine Erh6hung des Frauenanteils insbesondere in Leitungsfunktionen und beim
wissenschaftlichen bzw. kiinstlerischen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen ausdricklich zur
Bewerbung auf. Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete Mitbewerber, werden
vorrangig aufgenommen, soferne nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Griinde tberwiegen.
Behinderte Menschen mit entsprechender Qualifikation werden ausdricklich zur Bewerbung aufgefordert.
Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.




281.1. Universitatsverwaltung und Zentrale Einrichtungen

1 Stelle im Ausseninstitut - Internationale Bildungskooperationen, Ersatzkraft fiir 20 Wochenstunden
Art der Tatigkeit: Verwaltung der TUW-Finanzmittel flr Internationales

Arbeitsplatzwertigkeit Illa

Erfordernisse:

EDV-Kenntnisse (SAP von Vorteil), Genauigkeit, gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift, Matura
Bewerbungsfrist:bis 23. Dezember 2009

Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung fur das allgemeine Personal und Lehrbeauftragte der
Technischen Universitat Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den tblichen Bewerbungsunterlagen.

Mag.E.Urban

Leiterin des Buros des Arbeitskreises fur Gleichbehandlungsfragen(Ersatzkraft)

Arbeitsplatzwertigkeit IVa

Erfordernisse:

abgeschlossenes Studium, Erfahrung mit Problemen der Gleichbehandlung und Frauenférderung im
universitaren Bereich, Fahigkeit zur raschen Einarbeitung in die einschlagige Gesetzeslage, Interesse an
Verwaltungsablaufen, Englischkenntnisse, gute EDV-Kenntisse (MS-Office, CMS), Selbstandigkeit,
Organisationstalent, Kommunikationsfahigkeit, Erfahrung im Umgang mit Konfliktféllen

Bewerberinnen mit juridischen Kenntnissen werden bevorzugt

Bewerbungsfrist: bis 23. Dezember 2009

Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung fiir das allgemeine Personal und Lehrbeauftragte der
Technischen Universitat Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den Ublichen Bewerbungsunterlagen.

Mag.E.Urban

1 Stelle fiir eine/n teilbeschatftigte/n Assistenten/in (31 Wochenstunden) am Zentrum "Water Resource
Systems", Fachbereich Hydrogeologie, voraussichtlich ab 1. Janner 2010 fir die Dauer von 4 Jahren
Aufnahmebedingungen: abgeschlossenes Magister-, Diplom- oder Masterstudium der Fachrichtung
Bauingenieurwesen bzw. gleichwertiges Universitatsstudium im In- oder Ausland

Sonstige Kenntnisse: Erfahrungen mit Grund- und Oberflachenwassermodellierung, GIS-Kenntnisse, sehr
gute Englischkenntnisse

Bewerbungsfrist: bis 23. Dezember 2009

Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung fir das wissenschaftliche Personal der Technischen
Universitat Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien.

Mag.E.Urban

1 Stelle fur eine/n Spezialist/in fur nationale und regionale F&E-Fdrderprogramme im Ausseninstitut -
Technologietransfer

Erfordernisse:

- technisch/naturwissenschaftliche Ausbildung, Promotion

- hervorragende Kenntnisse der dsterreichischen Forschungslandschaft, der Forderinstitutionen und
Forderinstrumente zur Forschungsforderung

- Erfahrung mit Projektantragen, Evaluierung, Management und Durchfiihrung von Forschungsprojekten und
Stipendien

- Erfahrung mit wissenschatftlichen Karrieremodellen und im Umgang mit Wissenschaftern unterschiedlicher
Karrierestufen

- mehrjahrige Arbeitserfahrung

- Konfliktibsungskompetenz, Durchsetzungsféahigkeit

- Kreativitat und Offenheit

Bewerbungsfrist: bis 23. Dezember 2009

Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung fiir das allgemeine Personal und Lehrbeauftragte der
Technischen Universitat Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den Ublichen Bewerbungsunterlagen.




Mag.E.Urban

281.2. Fakultat fir Mathematik und Geoinformation

2 Stellen fir eine/n teilbeschaftigte/n Assistenten/in (31 Wochenstunden)am Institut fiir Geoinformation und
Kartographie, Fachbereich Geoinformation, voraussichtlich ab 1. Janner 2010, firr die Dauer von 4 Jahren
Aufnahmebedingungen: abgeschlossenes Magister-, Diplom- oder Masterstudium der Fachrichtung
Geodasie, Informatik, Geographie, Kartographie, Umweltwissenschaften, Mathematik bzw. gleichwertiges
Universitatsstudium im In- oder Ausland

Sonstige Kenntnisse: Kenntnisse in GIS erwartet, Programmieren (Haskell) von Vorteil, gute
Mathematikkenntnisse, gute Englischkenntnisse, Bereitschaft zur Mitarbeit in der Lehre, Absicht im Bereich
"GlScience Theory" zu promovieren

Bewerbungsfrist: bis 23. Dezember 2009

Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung fiir das wissenschaftliche Personal der TU Wien, Karlsplatz
13, 1040 Wien

Der Rektor:
Dr.P.Skalicky

281.3. Fakultéat fir Physik

1 Stelle fir eine/n teilbeschaftigte/n Projektmitarbeiter/in (20 Wochenstunden) am Institut flir
Festkorperphysik, befristet auf 1 Jahr

Arbeitsplatzwertigkeit IlIb

Erfordernisse: Matura und/oder kaufménnische Ausbildung, Englisch flieRend in Wort und Schrift,
organisatorische Qualitaten, Buchhaltungskenntnisse, gute EDV-Kenntnisse, Freude an der Arbeit in einem
internationalen Team

Bewerbungsfrist: bis 23. Dezember 2009

Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung fur allgemeines Personal und Lehrbeauftragte der
Technischen Universitat Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den Ublichen Bewerbungsunterlagen.

Der Rektor:
Dr.P.Skalicky

1 Stelle fir eine/n teilbeschéftigte/n Assistenten/in (31 Wochenstunden) am Institut fir Festkérperphysik,
Fachbereich Computational Materials Science, voraussichtlich ab 1. Janner 2010 fur die Dauer von 3 Jahren
Aufnahmebedingungen: abgeschlossenes Magister-, Diplom- oder Masterstudium der Fachrichtung Physik
bzw. gleichwertiges Universitatsstudium im In- oder Ausland

Sonstige Kenntnisse: Kenntnisse im Bereich Computational Materials Science. Aufgrund des
Forschungsschwerpunkts der Arbeitsgruppe sind Erfahrungen mit korrelierten Elektronensystemen (z.B.
dynamical mean field theory) erwiinscht.

Bewerbungsfrist:bis 23. Dezember 2009

Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung fiir das wissenschaftliche Personal der Technischen
Universitat Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien.

Der Rektor:
Dr.P.Skalicky

281.4. Fakultat fiir Technische Chemie

1 Stelle fur eine/n vollbeschéftigte/n Assistenten/in (40 Wochenstunden) am Institut fir Angewandte
Synthesechemie, Fachbereich Makromolekulare Chemie voraussichtlich ab 1. Janner 2010 fir die Dauer von
6 Jahren

Aufnahmebedingungen: einschlagiges abgeschlossenes Doktoratsstudium bzw. eine gleichwertige
wissenschaftliche Befahigung

Sonstige Kenntnisse: hervorragende Kenntnisse im Bereich der Makromolekularen Chemie mit Schwerpunkt




Synthese (insbesondere Monomere und Initiatioren) und Biomaterialien und Erfahrung in der Lehre,
Vorkenntnisse in Polymeranalytik (z.B. GPC, IR, Rheometrie, photo-DSC) erwiinscht
Bewerbungsfrist:bis 23. Dezember 2009

Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung fiir das wissenschaftliche Personal der Technischen
Universitat Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien.

Der Rektor:
Dr.P.Skalicky

281.5. Fakultat far Informatik

1 Stelle fiir eine/n vollbeschéaftigte/n Assistenten/in (40 Wochenstunden) am Institut fir Rechnergestiitzte
Automation, voraussichtlich ab 1. Februar 2010 bis 30. September 2010

Aufnahmebedingungen: einschlagiges abgeschlossenes Doktoratsstudium der Fachrichtung Informatik bzw.
eine gleichwertige wissenschatftliche Befahigung

Sonstige Kenntnisse: fundierte Kompetenzen und Erfahrungen in Lehre (englisch), Projektadministration (vor
allem EU-Projekte) und Forschung insbesonders im Bereich Internet Security, Sicherheit in verteilten
Systemen, Web Sicherheit und Programm-Analyse, hervorragende Englischkenntnisse in Wort und Schrift
Bewerbungsfrist: bis 23. Dezember 2009

Bewerbungen richten Sie an die Personalabteilung fiir das wissenschaftliche Personal der TU Wien,
Karlsplatz 13, 1040 Wien

Der Rektor:
Dr.P.Skalicky

1 Stelle fur eine/n vollbeschéftigte/n Assistenten/in (40 Wochenstunden) am Institut fir Gestaltungs- und
Wirkunsforschung, Arbeitsbereich HCI - Human Computer Interaction, voraussichtlich ab 1. Februar 2010 bis
31. Janner 2011

Aufnahmebedingungen: einschlagiges abgeschlossenes Doktoratsstudium Informatik/Wirtschaftsinformatik
bzw. eine gleichwertige wissenschaftliche Befahigung

Sonstige Kenntnisse: Qualifications in informatics or related people-technology-design area and experience
in HCl/user-centered design and/or ubiquitous computing. Excellent knowledge of English. Please provide a
one-page description of a proposed research agenda for this year together with your application.
Bewerbungsfrist: bis 23. Dezember 2009

Bewerbungen richten Sie an die Personalabteilung fiir das wissenschaftliche Personal der TU Wien,
Karlsplatz 13, 1040 Wien

Der Rektor:
Dr.P.Skalicky

281.6. Fakultat fur Bauingenieurwesen

1 Stelle fur einen vollbeschéftigten Senior Scientist (40 Wochenstunden) am Institut fir Wassergte,
Ressourcenmanagement und Abfallwirtschaft, Fachbereich Abfallwirtschaft und Ressourcenmanagement,
voraussichtlich ehestmoglich fiir die Dauer von 4 Jahren (Verlangerung auf unbestimmte Zeit méglich)
Aufnahmebedingungen: einschlagiges abgeschlossenes Doktoratsstudium der Chemie oder des
Chemie-Ingenieruwesens bzw. eine gleichwertige wissenschaftliche Befahigung

Sonstige Kenntnisse: Befahigung zur Leitung eines forschungsgeleiteten Chemielabors, Erfahrung in der
Analytik anorganischer und organischer Stoffe, mit Schwerpunkt Metalle, Nahrstoffe und Kohlenstoff,
Verantwortung fur Qualitatssicherung, Bereitschaft zur Mitwirkung in der Lehre

Bewerbungsfrist: bis 15. Janner 2010

Bewerbungen richten Sie an die Personalabteilung fiir das wissenschaftliche Personal der TU Wien,
Karlsplatz 13, 1040 Wien

Der Rektor:
Dr.P.Skalicky



281.7. Fakultéat fur Architektur und Raumplanung

1 Stelle fur eine/n teilbeschatftigte/n Assistenten/in (31 Wochenstunden) am Department fir
Raumentwicklung, Infrastruktur- und Umweltplanung, Fachbereich Ortliche Raumplanung, voraussichtlich ab
1. Februar 2010 fur die Dauer von 4 Jahren

Aufnahmebedingungen: abgeschlossenes Magister-, Diplom- oder Masterstudium der Fachrichtung
Raumplanung, Stadt- und Regionalplanung, Architektur oder Landschaftsarchitektur mit ausgewiesenem
ertwurflichen Schwerpunkt bzw. gleichwertiges Universitatsstudium im In- oder Ausland

Sonstige Kenntnisse: ausgewiesene Kompetenzen in der praxis des stadtebaulichen/raumplanerischen
Entwerfens, der Stadtentwicklung und des Stadtumbaus; Engagement in Lehre und Forschung (Werkstatten,
Seminare, Projekte). Bewerbung mit Portofolio.

Bewerbungsfrist:bis 23. Dezember 2009

Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung fir das wissenschaftliche Personal der Technischen
Universitat Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien.

Der Rektor:
Dr.P.Skalicky

1 Stelle fir eine/n vollbeschaftigte/n Institutsreferent/in (40 Wochenstunden) am Institut fir
Architekturwissenschaften / Digitale Architektur und Raumplanung

Erfordernisse: Matura, selbstéandige und eigenverantwortliche Sekretariatsfiihrung, vertiefte Kenntnisse in
Buchhaltung, Vertrags- und Finanzcontrolling, gute EDV-Kenntnisse (SAP, MS-Office, Datenbanken,
Filemaker), sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift, Organisationstalent und Teamfahigkeit
Bewerbunsfrist: bis 23. Dezember 2009

Bewerbungen richten Sie schriftlich an die Personalabteilung fir das allgemeine Personal und
Lehrbeauftragte der Technischen Universitéat Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den Ublichen
Bewerbungsunterlagen.

Der Rektor:
Dr.P.Skalicky

281.8. Fakultat fur Maschinenwesen und Betriebswissenschaften

1 Stelle fiir eine/n vollbeschéftigte/n Assistenten/in (40 Wochenstunden) am Institut fir Leichtbau und
Struktur-Biomechanik voraussichtlich ab 1. Janner 2010 bis 31. Dezember 2011
Aufnahmebedingungen: einschlagiges abgeschlossenes Doktoratsstudium Dr.techn. in Maschinenbau,
Werkstoffwissenschaft oder Physik bzw. eine gleichwertige wissenschaftliche Befahigung

Sonstige Kenntnisse: breite Erfahrung in Messtechnik

Bewerbungsfrist: bis 23. Dezember 2009

Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung fiir das wissenschaftliche Personal der Technischen
Universitat Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien.

Der Rektor:
Dr.P.Skalicky

1 Stelle fiir eine/n teilbeschéftigte/n Assistenten/in (31 Wochenstunden)am Institut fiir Leichtbau und
Struktur-Biomechanik, Fachbereich Biomechanik, voraussichtlich ab 15. Februar 2010, fir die Dauer von 4
Jahren

Aufnahmebedingungen: abgeschlossenes Magister-, Diplom- oder Masterstudium der Fachrichtung
Maschinenbau, Werkstoffwiss., Biomedical. Eng. oder Physik bzw. gleichwertiges Universitatsstudium im In-
oder Ausland

Sonstige Kenntnisse: Biomechanik, Erfahrung mit MikroCT und FE Methode

Bewerbungsfrist: bis 23. Dezember 2009

Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung fiir das wissenschaftliche Personal der TU Wien, Karlsplatz
13, 1040 Wien




Der Rektor:
Dr.P.Skalicky

1 Stelle fur eine/n vollbeschéftigte/n Assistenten/in (40 Wochenstunden) am Institut flir
Managementwissenschaften, Fachbereich Finanzwirtschaft und Controlling, voraussichtlich ab 15. Februar
2010 bis 31. Janner 2012

Aufnahmebedingungen: einschlagiges abgeschlossenes Doktoratsstudium sozial- und
wirtschaftswissenschaftliches bzw. technisches Studium bzw. eine gleichwertige wissenschaftliche
Befahigung

Sonstige Kenntnisse: BWL, Informatik, Managementinformationssysteme und internationale
Rechnungslegung

Bewerbungsfrist: bis 23. Dezember 2009

Bewerbungen richten Sie an die Personalabteilung fiir das wissenschaftliche Personal der TU Wien,
Karlsplatz 13, 1040 Wien

Der Rektor:
Dr.P.Skalicky

281.9. Fakultat fur Elektrotechnik und Informationstechnik
1 Stelle fur eine/n teilbeschaftigte/n Assistenten/in (31 Wochenstunden) am Institut fiir Automatisierungs- und

Regelungstechnik voraussichtlich ab 15. Februar 2010, fur die Dauer von 4 Jahren

Aufnahmebedingungen: abgeschlossenes Magister-, Diplom- oder Masterstudium der Fachrichtung
Elektrotechnik und Informationstechnik, Mechatronik oder Technische Kybernetik, vorzugsweise mit
Spezialisierung im Bereich Systemtheorie und Regelungstechnik bzw. gleichwertiges Universitatsstudium im
In- oder Ausland

Sonstige Kenntnisse: Einbindung in Lehre und Forschung, einschlagige Erfahrungen auf dem Gebiet der
Modellierung und Simulation komplexer dynamischer Systeme, des nichlinearen Reglerentwurfes sowie auf
Optimierungsverfahren in der Regelungstechnik. Diese Stelle wird als Dissertationsstelle vorrangig an
Bewerber/innen ohne abgeschlossenes Doktoratsstudium vergeben. Im Weiteren ist es geplant, die Stelle
aus Forschungsprojekten auf eine volle Stelle von 40 Wochenstunden aufzuzahlen.

Bewerbungsfrist:bis 23. Dezember 2009

Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung fiir das wissenschaftliche Personal der TU Wien, Karlsplatz
13, 1040 Wien

Der Rektor:
Dr.P.Skalicky

1 Stelle fir eine/n halbbeschaftigte/n Techniker/in (20 Wochenstunden) am Institut fir Computertechnik
Arbeitsplatzwertigkeit llla

Erfordernisse: Systemadministrator/in fur das Institut, Erfahrung im Umgang mit und Betreuung von
Computerhardware, verschiedenen Betriebssystemen (Windows, Linux) und Netzwerkstrukturen (ca. 200
Knoten), Reifeprifung

Bewerbunsfrist: bis 23. Dezember 2009

Bewerbungen richten Sie schriftlich an die Personalabteilung fir das allgemeine Personal und
Lehrbeauftragte der Technischen Universitat Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den Ublichen
Bewerbungsunterlagen.

Der Rektor:
Dr.P.Skalicky
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