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316. Bevollmächtigungen gemäß § 27 Abs. 2 UG 

Die Aufstellung der gem. § 27 Abs. 2 UG erteilten Bevollmächtigungen ist unter folgendem Link
verfügbar:
https://tiss.tuwien.ac.at/fpl/project-announcements.xhtml

Die Rektorin:
Dr. S. S e i d l e r

https://tiss.tuwien.ac.at/fpl/project-announcements.xhtml


 

317. Bevollmächtigungen gemäß § 28 UG 

Die aktuelle Aufstellung der Bevollmächtigungen gemäß § 28 UG ist unter
https://tiss.tuwien.ac.at/mbl/p28vollmachten verfügbar.

Die Rektorin:
Dr. S. S e i d l e r

 

 

318. Sicherheitsvertrauenspersonen und Brandschutzwarte der TU Wien 

Eine Aufstellung der Sicherheitsvertrauenspersonen und Brandschutzwarte der TU Wien finden Sie
unter
https://www.tuwien.at/sicherheitsvertrauenspersonen 

 

319. Arbeitskreis für Gleichbehandlungsfragen - Nachnominierung/Umnominierung von Mitgliedern 

Am 26.05.2023 wurde in der Sitzung des AKG einstimmig beschlossen, dass das bisherige
Ersatzmitglied Frau Lisa Kneidinger, E212-01, künftig als Hauptmitglied für den AKG und das bisherige
Hauptmitglied Herr Stefan Schützenhofer, E210-01, künftig als Ersatzmitglied für den AKG tätig werden
sollen.

Diese Nominierung wurde durch die Personengruppe des Senates Wissenschaftliches Personal gem. §
94 UG Abs 2 bestätigt und beide Nominierten daher wie folgt in den AKG entsandt:

Frau Lisa Kneidinger, E212-01 als Hauptmitglied des AKG

Herr Stefan Schützenhofer, E210-01 als Ersatzmitglied des AKG. 

2. stv. Vorsitzende AKG
Dr. Kerstin S c  h n e i d e r - H o r n s t e i n

 

320. Einsetzung einer Berufungskommission - Professur "Integrale Gebäudetechnik" 

Der Senat der Technischen Universität Wien hat in der Sitzung am 23.1.2023 gemäß § 25 Abs. 8 Z 1 UG
die Einsetzung der Berufungskommission „Integrale Gebäudetechnik“ nach § 98 UG einstimmig
beschlossen und die Parität mit 5:2:2 festgelegt.

Von den Personengruppen im Senat wurde die Nominierung der Mitglieder in die
Berufungskommission laut untenstehender Aufstellung vorgenommen.

Die Nominierungsvorschläge wurden vom Arbeitskreis für Gleichbehandlungsfragen akzeptiert.

Nominierte Mitglieder der Berufungskommission
Stand: 11.06.2023

Universitätsprofessor_innen:

Stimmberechtigte Mitglieder:
Thomas Bednar, E207-02
Oliver Englhardt, E210-02
Rene Hofmann, E302-03
Iva Kovacic, E210-01
Christoph van Treeck, RWTH Aachen

Ersatzmitglieder:
Azra Korjenic, E207-03
Christian Schranz, E235-03
Agathe Robisson, E207-01

https://tiss.tuwien.ac.at/mbl/p28vollmachten
https://www.tuwien.at/sicherheitsvertrauenspersonen


Universitätsdozenten_innen und wissenschaftliche und künstlerische Mitarbeiter_innen im
Forschungs-, Kunst- und Lehrbetrieb:

Stimmberechtigte Mitglieder:
Julia Reisinger, E210-01
Harald Urban, E235-03

Ersatzmitglieder:
Heidemarie Paula Schaar, E226-01
Simon Fischer, E235-03

Studierende:

Stimmberechtigte Mitglieder:
Werner Wimmer
Abd EL Lashin

Ersatzmitglieder:
Chantal Köhler
Jakob Rund
Klara Fasching

In der konstituierenden Sitzung am 26.06.2023 wurde Frau Iva Kovacic zur Vorsitzenden, Herr Thomas
Bednar zum stellvertretenden Vorsitzenden und Frau Ramona Schneider-Lauscher zur Schriftführerin
gewählt.

Der Vorsitzende des Senates:
Dr. N. P f e i f e r

 

 

321. Ausschreibung von Preisen / Stipendien 

Die TU Wien steht für Diversität, Gleichbehandlung und Chancengleichheit. Die nachfolgende
Ausschreibung entspricht möglicherweise nicht in allen Punkten diesem Bekenntnis, worauf die TU
Wien jedoch keinen Einfluss nehmen kann. Potentielle Interessenten und/oder Interessentinnen sollen
trotzdem informiert werden und die Möglichkeit zur Bewerbung bekommen.

 

322. eFuel Students Award 2024 

Die eFuel Alliance Österreich organisiert einen eFuel Kongress am 25. und 26. Jänner 2024 in Wien, in
dessen Rahmen Preise für herausragende Arbeiten mit Bezug zu synthetischen Energieträger als Teil
der Transformation des Energiesystems vergeben werden. 

Teilnahmeberechtigt sind alle Personen, die in den letzten drei Jahren eine Arbeit zum Thema
synthetischen Energieträgern durchgeführt haben.

Einsendeschluss: 24. November 2023

Mehr Details zur Vergabe sowie Einreichung zum eFuel Students Award 2024 finden Sie im Anhang. 

Anhänge:
StudentsAward2024.pdf
OnePager_eKKon2024.pdf

 

323. Stellenausschreibungen an der Akademie der bildenden Künst 

An der Akademie der bildenden Künste Wien ist folgende Position ausgeschrieben:

Ausstellungsmanager_in im Referat für zeitgenössische Ausstellungen
Im Beschäftigungsausmaß von 35 Stunden zum ehestmöglichen Zeitpunkt. 

https://tiss.tuwien.ac.at/mbl/main/mbl_anhang?a=10004&n=97A99&type=id
https://tiss.tuwien.ac.at/mbl/main/mbl_anhang?a=10005&n=97A99&type=id


Näheres unter www.akbild.ac.at/jobs bzw. im Anhang. 

Anhänge:
28_2023_Ausstellungsmanager_in.pdf

 

324. Ausschreibung freier Stellen 

Die Universität strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungsfunktionen und beim
wissenschaftlichen bzw. künstlerischen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete
Mitbewerber, werden vorrangig aufgenommen, soferne nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende
Gründe überwiegen.
Wir sind bemüht, behinderte Menschen mit entsprechender Qualifikation einzustellen und fordern
daher ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an die
Behindertenvertrauensperson der TU Wien, Herrn Gerhard Neustätter
gerhard.neustaetter@tuwien.ac.at.

 

 

324.1. Universitätsverwaltung und Zentrale Einrichtungen 

Information Technology Solutions, E020 (214087)
(Wiederholung der Ausschreibung vom 06.04.2023)
IT Security Architect (all genders)
Vollzeit | unbefristet
Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist 03.08.2023 auf unserer
Jobplattform.

Fachbereich .digital office, E649-03, Institute of Fluid Mechanics and Heat Transfer, E322 (214309)
(repetition of the tender of 11.05.2023)
Student Employee (all genders)
in research and administration | 20 hours/week | limited
For more details please check our jobwebsite until the application deadline August 3rd, 2023.

 

324.2. Fakultät für Physik 

Institut für Angewandte Physik, E134 (214120)
Elektroniker_in
Vollzeit | unbefristet
Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist 10.08.2023 auf unserer
Jobplattform.

 

324.3. Fakultät für Technische Chemie 

Institut für Angewandte Synthesechemie, E163, Forschungsgruppe Stereoselektive und nachhaltige
Chemie, E163-03-3 (214203)
Universitätsassistent_in (Prae-Doc)
30 Wochenstunden | befristet auf 4 Jahre
Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist 03.08.2023 auf unserer
Jobplattform.

 

324.4. Fakultät für Informatik 

Institut für Information Systems Engineering, E194,  Forschungsbereich Machine Learning, E194-06
(214108)
Studentische_r Mitarbeiter_in
in Forschung und Verwaltung | 20 Wochenstunden | befristet

https://www.akbild.ac.at/de/universitaet/offene-stellen/aktuelle-jobs
https://tiss.tuwien.ac.at/mbl/main/mbl_anhang?a=10006&n=97A99&type=id
mailto:gerhard.neustaetter@tuwien.ac.at
https://jobs.tuwien.ac.at/Job/214087
https://jobs.tuwien.ac.at/Job/214309
https://jobs.tuwien.ac.at/Job/214120
https://jobs.tuwien.ac.at/Job/214203


Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist 03.08.2023 auf unserer
Jobplattform.

Institut für Information Systems Engineering, E194,  Forschungsbereich Machine Learning, E194-06
(214109)
Studentische_r Mitarbeiter_in
in Forschung und Verwaltung | 20 Wochenstunden | befristet
Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist 03.08.2023 auf unserer
Jobplattform.

 

324.5. Fakultät für Bau- und Umweltingenieurwesen 

Institut für Werkstofftechnologie, Bauphysik und Bauökologie, E207, Forschungsbereich Ökologische
Bautechnologien, E207-03 (214192)
Universitätsassistent_in (Prae-Doc)
30 Wochenstunden | Karenzvertretung
Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist 03.08.2023 auf unserer
Jobplattform.

Institut für Wassergüte und Ressourcenmanagement, E226, Forschungsbereich Wassergütewirtschaft,
E226-01 (214352)
Universitätsassistent_in (Prae-Doc)
30 Wochenstunden | befristet auf 4 Jahre
Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist 03.08.2023 auf unserer
Jobplattform.

Institut für Baubetrieb und Bauwirtschaft E235, Forschungsbereich Bauwirtschaft und
Baumanagement, E235-02 (212758)
(Wiederholung der Ausschreibung vom 20.04.2023)
Universitätsassistent_in (Prae-Doc)
30 Wochenstunden | befristet auf 4 Jahre
Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist 10.08.2023 auf unserer
Jobplattform.

 

324.6. Fakultät für Architektur und Raumplanung 

Institut für Architekturwissenschaften, E259, Forschungsbereich Bauphysik und Bauökologie, E259-03
(214174)
2 Universitätsassistent_innen (Prae-Doc)
30 Wochenstunden | befristet auf 4 Jahre
Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist 10.08.2023 auf unserer
Jobplattform.

Institut für Architekturwissenschaften, E259, Forschungsbereich Bauphysik und Bauökologie, E259-03
(214175)
Universitätsassistent_in (Prae-Doc)
30 Wochenstunden | befristet auf 4 Jahre
Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist 10.08.2023 auf unserer
Jobplattform.

Institut für Raumplanung, E280, Forschungsbereich Finanzwissenschaft und Infrastrukturpolitik, E280-
03 (214103)
Studentische_r Mitarbeiter_in
in Forschung und Verwaltung | 15 Wochenstunden | befristet auf 4 Jahre
Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist 03.08.2023 auf unserer
Jobplattform.

 

324.7. Fakultät für Maschinenwesen und Betriebswissenschaften 

Institute of Management Science, E330, Research Group of Human-Machine-Interaction, E330-02-3
(repetition of the tender of 25.05.2023)
Project Assistant (Post-Doc)

https://jobs.tuwien.ac.at/Job/214108
https://jobs.tuwien.ac.at/Job/214109
https://jobs.tuwien.ac.at/Job/214192
https://jobs.tuwien.ac.at/Job/214352
https://jobs.tuwien.ac.at/Job/212758
https://jobs.tuwien.ac.at/Job/214174
https://jobs.tuwien.ac.at/Job/214175
https://jobs.tuwien.ac.at/Job/214103


40 hours/week | limited to 2 years
You will find detailed information in the enclosure. Application deadline: August 15th, 2023.

Anhänge:
Ausschreibung_Post-Doc_en_20230705.pdf

 

324.8. Fakultät für Elektrotechnik und Informationstechnik 

Institute of Solid State Electronics, E362, Research Unit of Optoelectronic Materials, E362-01 (214294)
University Assistant (Prae-Doc)
30 hours/week | limited to 4 years
For more details please check our jobwebsite until the application deadline August 3rd, 2023.

 

Die Vizerektorin Personal und Gender:
Mag. A. S t e i g e r

* StudentsAward2024.pdf

* OnePager_eKKon2024.pdf

* 28_2023_Ausstellungsmanager_in.pdf

* Ausschreibung_Post-Doc_en_20230705.pdf
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