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16. Bevollmächtigungen gemäß § 27 Abs. 2 UG 

Die Aufstellung der gem. § 27 Abs. 2 UG erteilten Bevollmächtigungen ist unter folgendem Link verfügbar:
https://tiss.tuwien.ac.at/fpl/project-announcements.xhtml

Die Rektorin:
Dr. S. S e i d l e r

 

17. Bevollmächtigungen gemäß § 28 UG 

Die aktuelle Aufstellung der Bevollmächtigungen gemäß § 28 UG ist unter
https://tiss.tuwien.ac.at/mbl/p28vollmachten verfügbar.

Die Rektorin:
Dr. S. S e i d l e r

 

 

18. Sicherheitsvertrauenspersonen und Brandschutzwarte der TU Wien 

Eine Aufstellung der Sicherheitsvertrauenspersonen und Brandschutzwarte der TU Wien finden Sie unter
https://www.tuwien.at/sicherheitsvertrauenspersonen 

 

19. Reiserichtlinie - Änderung 

Die geänderte Richtlinie wurde in der Sitzung des Rektorates am 11. Jänner 2022 beschlossen.

Die Richtlinie ersetzt die Version, die im Mitteilungsblatt 29/2010 kundgemacht wurde.

Sie finden die Richtlinie auf der Homepage der Abteilung Datenschutz und Dokumentenmanagement unter https://u
rl.tuwien.at/hkown bzw. im Anhang. 

Für das Rektorat:
Die Rektorin:

Dr. S. S e i d l e r 

Anhänge:
Reiserichtlinie.pdf

 

20. Abberufung / Rücktritt von einer Funktion und Widerruf einer Vollmacht Zentraler Bereich 

Titel, Vor- und Familienname: Mag. Dr.rer.nat. Elisabeth Schludermann
Eh. Bezeichnung Leitung: Fachbereichsleiterin
Bezeichnung: Fachbereich
Name: (in Deutsch) Forschungszentrum Energie und Umwelt
Nummer: E057-01
Rektoratsressort: Vizerektorat Forschung und Innovation
Abberufung/Rücktritt seit 31.12.2021 
Beschaffungsvollmacht widerrufen mit Wirkung ab 31.12.2021

Die Rektorin:
Dr. S. S e i d l e r

https://tiss.tuwien.ac.at/fpl/project-announcements.xhtml
https://tiss.tuwien.ac.at/mbl/p28vollmachten
https://www.tuwien.at/sicherheitsvertrauenspersonen
https://url.tuwien.at/hkown
https://tiss.tuwien.ac.at/mbl/main/mbl_anhang?a=0&n=222


 

21. Abberufung / Rücktritt von einer Funktion und Widerruf einer Vollmacht Fakultätsbereich inklusive
Services 

Titel, Vor- und Familienname: Univ.Prof. Dipl.-Math. Dr.techn. Dirk Praetorius
Eh. Bezeichnung Leitung: Fachbereichsleiter
Bezeichnung: Fachbereich
Name: (in Deutsch) Services des Instituts
Nummer: E101-50
Fakultät: Mathematik und Geoinformation
Abberufung/Rücktritt seit 14.01.2022
Beschaffungsvollmacht widerrufen mit Wirkung ab 14.01.2022

Die Rektorin:
Dr. S. S e i d l e r

 

22. Bestellung zur Funktion und Erteilung einer Vollmacht Zentraler Bereich 

Titel, Vor- und Familienname: Dipl.-Ing. Dr.techn. Gudrun Weinwurm
Bezeichnung Leitung: Fachbereichsleiterin
Bezeichnung: Fachbereich
Name: (in Deutsch) Forschungszentrum Energie und Umwelt
Nummer: E057-01
Rektoratsressort: Vizerektorat Forschung und Innovation
Bestellung ab 01.01.2022
Beschaffungsvollmacht erteilt mit Wirkung ab 01.01.2022

Die Rektorin:
Dr. S. S e i d l e r

 

23. Bestellung zur Funktion und Erteilung einer Vollmacht Fakultätsbereich inklusive Services 

Titel, Vor- und Familienname: Senior Lecturer Dipl.-Ing. Dr.techn. Markus Faustmann
Bezeichnung Leitung: Fachbereichsleiter
Bezeichnung: Fachbereich
Name: (in Deutsch) Services des Instituts
Nummer: E101-50
Fakultät: Mathematik und Geoinformation
Bestellung ab 15.01.2022/befristet bis 29.02.2024
Beschaffungsvollmacht erteilt mit Wirkung ab 15.01.2022/befristet bis 29.02.2024

Die Rektorin:
Dr. S. S e i d l e r

 

24. Verleihung der Lehrbefugnis als Privatdozent_in 

Der Vizerektor für Studium und Lehre hat auf Grund des Beschlusses der gemäß § 103 Abs. 7 UG eingesetzten
Habilitationskommission mit Bescheid vom 11.01.2022 Herrn Dipl.-Ing. Dr.techn. Alexander Karl Opitz die
Lehrbefugnis als Privatdozent für das Fach "Elektrochemie" ("Electrochemistry") verliehen. Gemäß § 22 Abs. 1 Z 7
UG i.V.m. der Geschäftsordnung des Rektorats hat die Rektorin die Zuordnung von Herrn Privatdozent  Dipl.-Ing.
Dr.techn. Alexander Karl Opitz zum Institut für Chemische Technologien und Analytik verfügt.

Der Vizerektor für Studium und Lehre:
Dr. K. M a t y a s

 

 



 

25. Änderung in der Zusammensetzung der Mitglieder bei der Berufungskommission (gemäß § 98 UG idgF)
für die Professur „Virtual and Augmented Reality“ 

Das von den Vertreterinnen und Vertretern der „Universitätsprofessorinnen und Universitätsprofessoren“ im Senat
entsandte 

Mitglied:
Univ.Prof. Dipl.-Ing. Dr.techn. Eduard GRÖLLER
TU Wien
Fakultät für Informatik
Institut für Visual Computing and Human-Centered Technology
E193-02 - Forschungsbereich Computer Graphics

ist aufgrund von Befangenheit aus der Berufungskommission ausgeschieden.

Univ.Prof. Dipl.-Ing. Dr.techn. Eduard GRÖLLER hat gleichzeitig ad personam – gemäß der Geschäftsordnung
„Kollegialorgane“ – das bisherige 

Ersatzmitglied:
Univ.Prof. Geraldine FITZPATRICK, PhD
TU Wien
Fakultät für Informatik
Institut für Visual Computing and Human-Centered Technology
E193-05 - Forschungsbereich Human Computer Interaction

als neues Mitglied der Personengruppe „Universitätsprofessor_innen“ in die Berufungskommission nominiert.

Der Vorsitzende des Senates:
Dr. N. P f e i f e r

 

 

26. Ausschreibungen an der Akademie der bildenden Künste 

An der Akademie der bildenden Künste Wien sind folgende Positionen ausgeschrieben:

- Senior Lecturer
   am Institut für das Künstlerische Lehramt, Studienrichtung Kunst und Bildung/Unterrichtsfach
   Bildnerische Erziehung, im Beschäftigungsausmaß von 10 Wochenstunden, ab 01.10.2022 auf sechs Jahre
   befristet

- Senior Lecturer
   am Institut für das Künstlerische Lehramt, Studienrichtung Kunst und Bildung/Unterrichtsfach Bildnerische 
   Erziehung, im Beschäftigungsausmaß von 20 Wochenstunden, ab 01.10.2022 auf sechs Jahre befristet

- Senior Lecturer
   am Institut für das Künstlerische Lehramt, Studienrichtung Kunst und Bildung/Unterrichtsfach Bildnerische
   Erziehung, im Beschäftigungsausmaß von 10 Wochenstunden, ab 01.10.2022 auf sechs Jahre befristet

Näheres unter www.akbild.ac.at/jobs bzw. im Anhang

Anhänge:
42_2021_SeniorLecturerIKLKunst.pdf
43_2021_SeniorLecturerIKLMedien.pdf
44_2021_SeniorLecturerIKLKunstvermittlung.pdf

 

27. Ausschreibung einer Stelle einer_s Universitätsprofessor_in für das Fachgebiet "Zwei-Dimensionale
Optoelektronik" 

Institut für Photonik, E387 (173154)
Universitätsprofessor_in

http://www.akbild.ac.at/jobs
https://tiss.tuwien.ac.at/mbl/main/mbl_anhang?a=1&n=222
https://tiss.tuwien.ac.at/mbl/main/mbl_anhang?a=2&n=222
https://tiss.tuwien.ac.at/mbl/main/mbl_anhang?a=3&n=222


für das Fachgebiet Zwei-Dimensionale Optoelektronik
Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist 10.02.2022 auf unserer Jobplattform.

 

28. Ausschreibung freier Stellen 

Die Universität strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungsfunktionen und beim
wissenschaftlichen bzw. künstlerischen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen ausdrücklich zur
Bewerbung auf. Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete Mitbewerber, werden vorrangig
aufgenommen, soferne nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen.
Wir sind bemüht, behinderte Menschen mit entsprechender Qualifikation einzustellen und fordern daher
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an die Behindertenvertrauensperson der TU
Wien, Herrn Gerhard Neustätter gerhard.neustaetter@tuwien.ac.at.

 

 

28.1. Universitätsverwaltung und Zentrale Einrichtungen 

TU Wien Bibliothek, E040 (173306)
(Wiederholung der Ausschreibung vom 09.12.2021)
Fachreferent_in
Vollzeit | Karenzvertretung - mit der Option auf eine unbefristete Stelle
Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist 10.02.2022 auf unserer Jobplattform.

Fachbereich Zentrum für Forschungsdatenmanagement, E058-06 und Information Technologie Solutions TU.it,
E020 (173162)
Software Engineer (m_f)
Teilzeit (20 Wochenstunden) | befristet bis Dezember 2022
Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist 10.02.2022 auf unserer Jobplattform.

 

28.2. Fakultät für Mathematik und Geoinformation 

Department für Geodäsie und Geoinformation, E120, Forschungsgruppe Klima- und Umweltfernerkundung, E120-
01-2 (173033)
Universitätsassistent_in (Prae-Doc)
30 Wochenstunden | befristet auf 4 Jahre
Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist 10.02.2022 auf unserer Jobplattform.

Abteilung Services Mathematik und Geoinformation, E129 (172692)
2 Studentische Mitarbeiter_innen
in Forschung und Verwaltung | 6 Wochenstunden | befristet
Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist 10.02.2022 auf unserer Jobplattform.

 

28.3. Fakultät für Physik 

Institut für Festkörperphysik, E138 (173005)
Universitätsassistent_in (Post-Doc)
40 Wochenstunden | befristet auf 6 Jahre
Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist 17.02.2022 auf unserer Jobplattform.

 

28.4. Fakultät für Technische Chemie 

Institut für Materialchemie, E165, Forschungsgruppe Theoretische Materialchemie, E165-03-1 (172645)
Universitätsassistent_in (Prae-Doc)
30 Wochenstunden | befristet auf 4 Jahre
Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist 10.02.2022 auf unserer Jobplattform.

 

28.5. Fakultät für Informatik 

https://jobs.tuwien.ac.at/Job/173154
mailto:gerhard.neustaetter@tuwien.ac.at
https://jobs.tuwien.ac.at/Job/173306
https://jobs.tuwien.ac.at/Job/173162
https://jobs.tuwien.ac.at/Job/173033
https://jobs.tuwien.ac.at/Job/172692
https://jobs.tuwien.ac.at/Job/173005
https://jobs.tuwien.ac.at/Job/172645


Institut für Information Systems Engineering, E194, Forschungsbereich Information und Software Engineering,
E194-01 (172838)
Studentische_r Mitarbeiter_in
in Forschung und Verwaltung | 10 Wochenstunden | befristet auf 1 Jahr
Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist 10.02.2022 auf unserer Jobplattform.

 

28.6. Fakultät für Bauingenieurwesen 

Institut für Wassergüte und Ressourcenmanagement, E226, Forschungsbereich Wassergütewirtschaft, E226-01
(173182)
Universitätsassistent_in (Prae-Doc)
30 Wochenstunden | befristet auf 4 Jahre
Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist 10.02.2022 auf unserer Jobplattform.

Institut für Wassergüte und Ressourcenmanagement, E226, Forschungsbereich Wassergütewirtschaft, E226-01
(173183)
Universitätsassistent_in (Prae-Doc)
30 Wochenstunden | befristet auf 4 Jahre
Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist 10.02.2022 auf unserer Jobplattform.

 

28.7. Fakultät für Architektur und Raumplanung 

Institut für Architektur und Entwerfen, E253, Forschungsbereich Gebäudelehre und Entwerfen, E253-01 (172973)
Studentische_r Mitarbeiter_in
in Forschung und Verwaltung | 18 Wochenstunden | befristet
Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist 10.02.2022 auf unserer Jobplattform.

Institut für Städtebau, Landschaftsarchitektur und Entwerfen, E260, Forschungsbereich Städtebau und Entwerfen,
E260-01 (172676)
Studentische_r Mitarbeiter_in
in Forschung und Verwaltung | 19 Wochenstunden | befristet
Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist 10.02.2022 auf unserer Jobplattform.

Fachbereich EDV- Labor der Fakultät für Architektur und Raumplanung, E299-02 (173055)
(Wiederholung der Ausschreibung vom 23.12.2021)
Programmierer_in
Vollzeit | unbefristet
Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist 10.02.2022 auf unserer Jobplattform.

 

28.8. Fakultät für Maschinenwesen und Betriebswissenschaften 

Institut für Fahrzeugantriebe und Automobiltechnik, E315, Forschungsgruppe Auto, Energie und Umwelt, E315-01-1
(172759)
Universitätsassistent_in Laufbahnstelle
Assistant Professorship (m_f) Tenure Track - Elektrochemische Komponenten für mobile Antriebe
Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist 03.03.2022 auf unserer Jobplattform.

Institut für Leichtbau und Struktur-Biomechanik, E317, Forschungsbereich Biomechanik, E317-02 (172114)
Universitätsassistent_in (Prae-Doc)
30 Wochenstunden | befristet auf 4 Jahre
Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist 17.02.2022 auf unserer Jobplattform.

Services des Instituts für Strömungsmechanik und Wärmeübertragung, E322-50 (170263)
(Wiederholung der Ausschreibung vom 05.08.2021)
Konstruktionstechniker_in
40 Wochenstunden | unbefristet
Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist 10.02.2022 auf unserer Jobplattform.

 

28.9. Fakultät für Elektrotechnik und Informationstechnik 

https://jobs.tuwien.ac.at/Job/172838
https://jobs.tuwien.ac.at/Job/173182
https://jobs.tuwien.ac.at/Job/173183
https://jobs.tuwien.ac.at/Job/172973
https://jobs.tuwien.ac.at/Job/172676
https://jobs.tuwien.ac.at/Job/173055
https://jobs.tuwien.ac.at/Job/172759
https://jobs.tuwien.ac.at/Job/172114
https://jobs.tuwien.ac.at/Job/170263


Institute of Electrodynamics, Microwave and Circuit Engineering, E354, Forschungsbereich Biomedical Electronics,
E354-03 (173161)
(Wiederholung der Ausschreibung vom 02.12.2021)
Universitätsassistent_in (Prae-Doc)
30 Wochenstunden | befristet auf 4 Jahre
Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist 10.02.2022 auf unserer Jobplattform.

Institut für Automatisierungs- und Regelungstechnik, E376, Forschungsbereich Intelligente Mechatronische
Systeme, E376-01 (172978)
Universitätsassistent_in (Prae-Doc)
30 Wochenstunden | befristet auf 4 Jahre
Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist 10.02.2022 auf unserer Jobplattform.

Die Vizerektorin für Personal und Gender:
Mag. A. S t e i g e r

* Reiserichtlinie.pdf

* 42_2021_SeniorLecturerIKLKunst.pdf

* 43_2021_SeniorLecturerIKLMedien.pdf

* 44_2021_SeniorLecturerIKLKunstvermittlung.pdf
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