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201. Bevollmächtigungen gemäß § 27 Abs. 2 UG 

Die Aufstellung der gem. § 27 Abs. 2 UG erteilten Bevollmächtigungen ist unter folgendem Link verfügbar:
https://tiss.tuwien.ac.at/fpl/project-announcements.xhtml

Die Rektorin:
Dr. S. S e i d l e r

 

202. Bevollmächtigungen gemäß § 28 UG 

Die aktuelle Aufstellung der Bevollmächtigungen gemäß § 28 UG ist unter
https://tiss.tuwien.ac.at/mbl/p28vollmachten verfügbar.

Die Rektorin:
Dr. S. S e i d l e r

 

 

https://tiss.tuwien.ac.at/fpl/project-announcements.xhtml
https://tiss.tuwien.ac.at/mbl/p28vollmachten


203. Sicherheitsvertrauenspersonen und Brandschutzwarte der TU Wien 

Eine Aufstellung der Sicherheitsvertrauenspersonen und Brandschutzwarte der TU Wien finden Sie unter
https://www.tuwien.at/sicherheitsvertrauenspersonen 

 

204. Abberufung / Rücktritt von einer Funktion und Widerruf einer Vollmacht Zentraler Bereich 

Titel, Vor- und Familienname: Hofrat Dipl.-Ing. Dr.techn. Franz Reichl
Eh. Bezeichnung Leitung: Fachbereichsleiter
Bezeichnung: Fachbereich
Name: (in Deutsch) Team Barrierefrei Studieren
Nummer: E629-02
Rektoratsressort: Vizerektorat Studium und Lehre
Abberufung/Rücktritt seit 01.04.2022 
Beschaffungsvollmacht widerrufen am 01.04.2022

Die Rektorin:
Dr. S. S e i d l e r

 

205. Änderung in der Zusammensetzung der Mitglieder bei der Studienkommission "Doktoratsstudien" für
die Funktionsperiode Oktober 2019 - September 2022 

Die Vertreterinnen und Vertreter der Universitätsprofessorinnen und Universitätsprofessoren im Senat haben eine
Nach- / Umnominierung von Mitgliedern und Ersatzmitgliedern gemäß nachstehender Aufstellung vorgenommen:

Mitglieder:
Univ.Prof. Dipl.-Ing. Dr.techn. Ruth BIRNER-GRÜNBERGER (TCH)
Fakultät für Technische Chemie
Institut für Chemische Technologien und Analytik
E164-01 - Forschungsbereich Imaging und Instrumentelle Analytische Chemie

Univ.Prof. Gareth PARKINSON, PhD  (PHY)
Fakultät für Physik
Institut für Angewandte Physik
E134-05 - Forschungsbereich Surface Physics

Univ.Prof. Dipl.-Ing. Dr.techn. Christian HELLMICH (BI)
Fakultät für Bauingenieurwesen
Institut für Mechanik der Werkstoffe und Strukturen
E202-01 - Forschungsbereich Festigkeitslehre und Biomechanik

Univ.Prof. Dr.phil. Vera BÜHLMANN (ARRPL)
Fakultät für Architektur und Raumplanung
Institut für Architekturwissenschaften

Ersatzmitglieder:
Univ.Prof. Dipl.-Ing. Dr.techn. Rene HOFMANN (MWBW)
Fakultät für Maschinenwesen und Betriebswissenschaften
Institut für Energietechnik und Thermodynamik
E302-01-2 - Forschungsgruppe Industrielle Energiesysteme

Univ.Prof. Dr. Jesper Larsson TRÄFF, MSc PhD (INF)
Fakultät für Informatik
Institut für Computer Engineering
E191-04 - Forschungsbereich Parallel Computing

Univ.Prof. Dipl.-Math. Dr.rer.nat. Uwe SCHMOCK (MGI)
Fakultät für Mathematik und Geoinformation
Institut für Stochastik und Wirtschaftsmathematik
E105-01 - Forschungsbereich Risikomanagement in Finanz- und Versicherungsmathematik

Univ.Prof. Dipl.-Ing. Dr.techn. Iva KOVACIC (BI)

https://www.tuwien.at/sicherheitsvertrauenspersonen


Fakultät für Bauingenieurwesen
Institut für Interdisziplinäres Bauprozessmanagement
E234-02 - Forschungsbereich Integrale Bauplanung und Industriebau

Univ.Prof. Mag.rer.soc.oec. Dr.rer.soc.oec. Walter SCHWAIGER (MWBW) 
Fakultät für Maschinenwesen und Betriebswissenschaften
Institut für Managementwissenschaften
E330-04 - Forschungsbereich Finanzwirtschaft und Controlling

Univ.Prof. Mag.rer.soc.oec. Dr.rer.soc.oec. Michael GETZNER (ARRPL)
Fakultät für Architektur und Raumplanung
Institut für Raumplanung
E280-03 - Forschungsbereich Finanzwissenschaft und Infrastrukturpolitik

Univ.Prof. Dipl.-Ing. Dr.techn. Katharina SCHRÖDER (TCH)
Fakultät für Technische Chemie
Institut für Angewandte Synthesechemie
E163-03-5 - Forschungsgruppe Nachhaltige organische Synthese und Katalyse

Univ.Prof. Dr.-Ing. Marina DÖRING-WILLIAMS, M.A. 
Fakultät für Architektur und Raumplanung
Institut für Kunstgeschichte, Bauforschung und Denkmalpflege
E251-01 - Forschungsbereich Baugeschichte und Bauforschung

Der Vorsitzende des Senates:
Dr. N. P f e i f e r

 

206. Ausschreibung freier Stellen 

Die Universität strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungsfunktionen und beim
wissenschaftlichen bzw. künstlerischen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen ausdrücklich zur
Bewerbung auf. Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete Mitbewerber, werden vorrangig
aufgenommen, soferne nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen.
Wir sind bemüht, behinderte Menschen mit entsprechender Qualifikation einzustellen und fordern daher
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an die Behindertenvertrauensperson der TU
Wien, Herrn Gerhard Neustätter gerhard.neustaetter@tuwien.ac.at.

 

 

206.1. Universitätsverwaltung und Zentrale Einrichtungen 

Fachbereich Management School, E017-01 (181232)
Senior Programm Manager_in
Vollzeit | befristet (Karenzvertretung)
Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist 12.05.2022 auf unserer Jobplattform.

Fachbereich Management School, E017-01 (181234)
Programm Assistent_in
Vollzeit | befristet (Karenzvertretung)
Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist 12.05.2022 auf unserer Jobplattform.

Fachbereich Wissenschaftliches Personal, E067-01 (181235)
Personalreferent_in
Vollzeit | unbefristet
Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist 12.05.2022 auf unserer Jobplattform.

.digital office, E649-03 (181400)
(Wiederholung der Ausschreibung vom 24.03.2022)
Studentische_r Mitarbeiter_in
in Forschung und Verwaltung | 20 Wochenstunden | befristet
Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist 12.05.2022 auf unserer Jobplattform.

Fachbereich Büro des Senats, E902-01 (181478)

mailto:gerhard.neustaetter@tuwien.ac.at
https://jobs.tuwien.ac.at/Job/181232
https://jobs.tuwien.ac.at/Job/181234
https://jobs.tuwien.ac.at/Job/181235
https://jobs.tuwien.ac.at/Job/181400


Jurist_in
Vollzeit | unbefristet
Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist 12.05.2022 auf unserer Jobplattform.

 

206.2. Fakultät für Mathematik und Geoinformation 

Research Unit Applied Statistics (ASTAT), E105-08 (181244)
University Assistant (Post-Doc)
Full-time | limited to 6 years
For more details please check our jobwebsite until the application deadline June 2nd, 2022

 

206.3. Fakultät für Bauingenieurwesen 

Institut für Hochbau, Baudynamik und Gebäudetechnik, E208, Forschungsbereich Hochbaukonstruktionen und
Bauwerkserhaltung, E208-02 (181247)
Studentische_r Mitarbeiter_in
in Forschung und Verwaltung | 10 Wochenstunden | befristet
Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist 12.05.2022 auf unserer Jobplattform.

Institut für Interdisziplinäres Bauprozessmanagement, E234, Forschungsbereich Baubetrieb und
Bauverfahrenstechnik, E234-01 (181111)
(Wiederholung der Ausschreibung vom 17.03.2022)
Universitätsassistent_in (Prae-Doc)
30 Wochenstunden | befristet auf 4 Jahre
Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist 12.05.2022 auf unserer Jobplattform.

 

206.4. Fakultät für Maschinenwesen und Betriebswissenschaften 

Institut für Werkstoffwissenschaft und Werkstofftechnologie, E308, Forschungsgruppe Angewandte
Oberflächentechnik, E308-01-2 (180997)
Universitätsassistent_in (Prae-Doc)
30 Wochenstunden | befristet auf 4 Jahre
Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist 12.05.2022 auf unserer Jobplattform.

Institut für Fertigungstechnik und Photonische Technologien, E311, Forschungsbereich Fertigungstechnik, E311-01
(180899)
2 Lehrlinge Maschinenfertigungstechniker_in
Institut für Fertigungstechnik und Photonische Technologien
Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist 26.05.2022 auf unserer Jobplattform.

Institut für Fertigungstechnik und Photonische Technologien, E311, Forschungsgruppe Werkzeugmaschinen,
E311-01-2 (181135)
Universitätsassistent_in (Prae-Doc)
30 Wochenstunden | befristet auf 4 Jahre
Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist 12.05.2022 auf unserer Jobplattform.

Institut für Leichtbau und Struktur-Biomechanik, E317, Forschungsbereich Leichtbau, E317-01 (180928)
(Wiederholung der Ausschreibung vom 10.02.2022)
Universitätsassistent_in (Prae-Doc)
30 Wochenstunden | Karenzvertretung
Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist 12.05.2022 auf unserer Jobplattform.

Die Vizerektorin für Personal und Gender:
Mag. A. S t e i g e r
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