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124. Bevollmächtigungen gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002 

Die Aufstellung der gem. § 27 Abs. 2 UG 2002 erteilten Bevollmächtigungen ist unter folgenden Links 
verfügbar:

Gesamtliste aller jemals erteilten Bevollmächtigungen (Projektleiter/innen)
https://tuwis.tuwien.ac.at/ora/tuwis/bokudok/projekt_vollmachten.vollmachtliste

Liste aller aktuellen Bevollmächtigungen (Projekt noch nicht abgeschlossen)
https://tuwis.tuwien.ac.at/ora/tuwis/bokudok/projekt_vollmachten.vollmachtliste?v_filter=aktiv

Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y

125. Bevollmächtigungen gemäß § 28 UG 2002 

Die aktuelle Aufstellung der Bevollmächtigungen gemäß § 28 UG 2002 ist unter
http://www.tuwien.ac.at/fileadmin/t/rechtsabt/downloads/Vollmachten_28.pdf verfügbar.

Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y

126. Verleihung der Lehrbefugnis als Privatdozent 

Der Vizerektor für Lehre hat auf Grund des Beschlusses der gemäß § 103 Abs. 7 UG 2002
eingesetzten Habilitationskommission mit Bescheid vom 11. Mai 2009 Herrn Dipl.-Ing. Dr.techn.
Martin KOZEK die Lehrbefugnis als Privatdozent für das Fach "Regelungstechnik und
Systemdynamik" verliehen.
Gemäß § 22 Abs. 1 Z 7 UG 2002 i.V.m. der Geschäftsordnung des Rektorats hat der Rektor die
Zuordnung von Herrn Privatdozent Dr. Martin KOZEK zu dem Institut für Mechanik und Mechatronik -
Abteilung für Regelungstechnik und Prozessautomatisierung verfügt.

Der Vizerektor für Lehre:
Dr. A. P r e c h t l

127. Änderung / Ergänzung von Studienplänen 

Der Senat gem. UG 2002 hat in der Sitzung am 4. Mai 2009 Änderungen bzw. Ergänzungen des
Studienplans Vermessung und Geoinformation beschlossen: 

- Bachelorstudium "Vermessung und Geoinformation"
- Masterstudien
(Die von der "Studienkommission Geodäsie und Geoinformatik" vorgeschlagenen Änderungen
wurden vom Senat einstimmig genehmigt.)

https://tuwis.tuwien.ac.at/ora/tuwis/bokudok/projekt_vollmachten.vollmachtliste
https://tuwis.tuwien.ac.at/ora/tuwis/bokudok/projekt_vollmachten.vollmachtliste?v_filter=aktiv
http://www.tuwien.ac.at/fileadmin/t/rechtsabt/downloads/Vollmachten_28.pdf


Die aktuellen Studienpläne können unter 
http://www.tuwien.ac.at/fileadmin/t/rechtsabt/downloads/StudVermGeoinfo2009.pdf abgerufen 
werden.

Der Vorsitzende des Senats:
Dr.iur. Franz Z e h e t n e r

128. Bevollmächtigungen durch den Rektor 

Der Rektor als Leiter des Amtes der TU Wien und in der Funktion des obersten Vorgesetzten des
gesamten Universitätspersonals überträgt im Bereich der Universitätsverwaltung und der zentralen
OE folgende Angelegenheiten an Fr. Mag. Heidemarie Pichler (als 2. Stv. von Fr. Mag. Eveline
Urban bzw. Fr. Mag. Christina Thirsfeld) 
* Abschluss von Arbeitsverträgen für das allgemeine Universitätspersonal
* dienstrechtliche Angelegenheiten des allgemeinen Universitätspersonals
(ausgenommen die Einstellung der leitenden Angestellten und die Wahrnehmung der
Vorgesetztenfunktion für die Leiter/innen von Dienstleistungseinrichtungen)
* Stellenausschreibungen
* Einvernehmliche Auflösung von Dienstverhältnissen sowie Kündigung von § 27-Angestellten des
allgemeinen Personals

Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y

129. Änderung des Organisationsplans der Technischen Universität Wien - Zustimmung des
Rektorats 

Folgende Institutsumbenennungen - jeweils ab 1. Oktober 2009 - in der Fakultät für Physik wurden
vom Rektorat einstimmig genehmigt:

Umbenennung des Instituts E 134 "Institut für Allgemeine Physik" in "Institut für Angewandte Physik
(Institute of Applied Physics)"

Umbenennung des Instituts E 141 "Atominstitut der österreichischen Universitäten" in "Atominstitut
(Institute of Atomic and Subatomic Physics)"

Der Vizerektor für Infrastrukturmanagement und Entwicklung:
Dr. G. S c h i m a k

130. Mitteilungen der Universitätsverwaltung 

Für Auskünfte in Angelegenheiten von Stipendien- und Preisausschreibungen stehen an den
Dekanaten und bei der HTU zur Verfügung:

Dekanatszentrum der Fakultäten für Informatik, Mathematik und Geoinformation, Physik und
Technische Chemie, Herr Heinz-Dieter HUEMAYER, Tel.: 58801-10002
Dekanat für Architektur und Raumplanung, Frau Tamara HORWATH, Tel.: 58801-25005
Dekanat für Bauingenieurwesen, Frau Ramona SCHNEIDER, Tel.: 58801-20010
Dekanat für Maschinenwesen und Betriebswissenschaften, Frau Regina GALLER, Tel.: 

http://www.tuwien.ac.at/fileadmin/t/rechtsabt/downloads/StudVermGeoinfo2009.pdf


58801-30011
Dekanat für Elektrotechnik und Informationstechnik, Frau Dietlinde EGGER, Tel.: 58801-35001
Ansprechpersonen an der HTU, Frau Helga BAUER, Tel.: 58801-49501

130.1. Peter Emil Varga - Preis - Ausschreibung 

Aus den Mitteln des Peter Emil Varga- Stiftungsfonds werden jährlich Preise für wissenschaftliche
Arbeiten an der Fakultät für Maschinenwesen und Betriebswissenschaften der TU Wien 
ausgeschrieben.

Es werden Diplom-/Masterarbeiten und Dissertationen ausgezeichnet, die sich mit
werkstofftechnischen Problemen befassen, insbesondere mit der Prüfung von Werkstoffen und mit
der Fügetechnik. Im Speziellen können auch Arbeiten einbezogen werden, die sich mit
Sicherheitstechniken im Unterwasserbereich befassen.

Das Preisgeld in der Höhe von 500,- EUR für eine einschlägige Diplom-/Masterarbeit und von
1000,-EUR für eine einschlägige Dissertation wird - sofern geeignete Arbeiten eingereicht wurden -
einmal im Jahr vergeben. Es können jährlich maximal 2000,-EUR zur Auszahlung kommen.

Die BetreuerInnen von einschlägigen Diplom-/Masterarbeiten bzw. Dissertationen, die in diesem oder
im vorangegangenen Kalenderjahr abgeschlossen wurden, werden aufgerufen, Nominierungen bis
jeweils 1.Oktober eines jeden Jahres am Dekanat MBW einzubringen. Diese Nominierungen
umfassen folgende Angaben:

* Name, Nationalität, Anschrift der Kandidatin/des Kandidaten 
* Studienrichtung, Diplom-/Masterarbeit bzw. Dissertation
* Titel der Arbeit
* Kurzfassung (Kopie der Kurzfassung in der Arbeit)
* Beurteilung der Arbeit
* Angabe allfälliger Veröffentlichungen
* Name und Dienstanschrift des vorschlagenden Univ.Lehrers/der Univ.Lehrerin, 
* Datum und Unterschrift.

Das Auswahlgremium besteht aus dem Vizerektor für Finanzmanagement und Controlling, dem
Dekan der Fakultät für Maschinenwesen und Betriebswissenschaften und dem Vorstand des
Institutes für Werkstoffwissenschaft und Werkstofftechnologie (E308) 

Die Preise werden im Rahmen einer Akademischen Feier verliehen.

Mag. E. U r b a n

130.2. Stellenausschreibungen bei ITER 

Bei ITER sind neue Jobs ausgeschrieben worden. Sie finden die Ausschreibungen unter: 
http://www.iter.org/Pages/Jobs.aspx

http://www.iter.org/Pages/Jobs.aspx


Bei F4E gibt es ebenfalls neue Stellenangebote. Diese können Sie unter 
http://fusionforenergy.europa.eu/7_open_job_opportunities.htm abrufen.

Mag. E. U r b a n

131. Ausschreibung freier Stellen 

Die Universität strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungsfunktionen und beim
wissenschaftlichen bzw. künstlerischen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete
Mitbewerber, werden vorrangig aufgenommen, soferne nicht in der Person eines Mitbewerbers
liegende Gründe überwiegen.
Behinderte Menschen mit entsprechender Qualifikation werden ausdrücklich zur Bewerbung 
aufgefordert.
Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

131.1. Universitätsverwaltung und Zentrale Einrichtungen 

1 Planstelle für eine Fachkraft (Ersatzkraft) in der Poststelle, Arbeitsplatzwertigkeit v3/2
Erfordernisse: Genauigkeit, Zuverlässigkeit, freundliches Auftreten
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das allgemeine Personal und Lehrbeauftragte
der Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen
Bewerbungsunterlagen. 

Mag. E. U r b a n

1 Stelle für eine/n Lohnverrechner/in in der Quästur - Rechnungswesen, Arbeitsplatzwertigkeit v2/4
Erfordernisse: Matura, Kenntnisse in der Lohnverrechnung, EDV Kenntnisse (SAP von Vorteil), sehr
gute MS-Office Kenntnisse, Genauigkeit, Teamfähigkeit und Freude am Umgang mit Menschen
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das allgemeine Personal und Lehrbeauftragte
der Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen
Bewerbungsunterlagen. 

Mag. E. U r b a n

131.2. Fakultät für Mathematik und Geoinformation 

1 Stelle für eine/n Institutsreferent/in am Institut für Geodäsie und Geophysik, Forschungsgruppe 
Ingenieurgeodäsie
Arbeitsplatzwertigkeit v2/1
Erfordernisse: Matura, hervorragende Englischkenntnisse in Wort und Schrift, gute EDV Kenntnisse
und praktische Erfahrung mit MS Office (Word, Excel, Powerpoint) und ähnliche Programme,
ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit, Selbständigkeit, Freude an Organisation,
Verantwortungsbewusstsein, wünschenswert: Erfahrung mit Webseitengestaltung
Bewerbungsfrist: 3 Wochen

http://fusionforenergy.europa.eu/7_open_job_opportunities.htm


Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das allgemeine Personal und Lehrbeauftragte
der Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen 
Bewerbungsunterlagen.

Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y

131.3. Fakultät für Technische Chemie 

1 Stelle für eine teilbeschäftigte Assistentin (25 Wochenstunden), am Institut für Chemische
Technologien und Analytik, befristet.
Am Institut für Chemische Technologien und Analytik der Technischen Universität Wien ist
ehestmöglich für die Dauer von 3 Jahren eine Stelle für eine teilbeschäftigte Assistentin (25
Wochenstunden) zu besetzen.
Im Rahmen einer speziellen Maßnahme der Fakultät für Technische Chemie zur Erhöhung des
Frauenanteils beim wissenschaftlichen Personal steht diese teilbeschäftigte Assistentinnen-Stelle nur
für Bewerbungen für Frauen offen. Die erfolgreiche Bewerberin wird dem Institut für Chemische
Technologien und Analytik der Fakultät für Technische Chemie zur Dienstleistung in Forschung und
Lehre zugewiesen. Die erfolgreiche Bewerberin soll auch in Aktivitäten des
TU-Doktorandinnenprogramms "fFORTE - WIT - Wissenschafterinnenkolleg - Women in Technology"
eingebunden werden.
Aufnahmebedingungen: abgeschlossenes Master-oder Diplomstudium der Fachrichtung Technische
Chemie bzw. gleichwertiges Universitätsstudium im In-oder Ausland.
Sonstige Kenntnisse: Kenntnisse der Aerosol- und Luftchemie, praktische Erfahrung im Bereich der
Aerosolanalytik mit den Schwerpunkten Flüssigkeitschromatographie (unter besonderer
Berücksichtigung der Ionenchromatograpie mit unterschiedlichen Detektionsmethoden) und
Kohlenstoffanalytik (Thermische Verfahren), Erfahrung in der Organisation und Abwicklung von
Messkampagnen, Interesse für Studentenbetreuung - Erfahrung in der Lehrtätigkeit ist erwünscht
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das wissenschaftliche Personal der
Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien

Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y

1 Stelle für eine/n teilbeschäftigte/n Studienassistenten/in (20 Wochenstunden), am Institut für
Verfahrenstechnik, Umwelttechnik und Techn. Biowissenschaften, von 1. Oktober 2009 bis 30.
September 2010
Voraussetzung:
kein abgeschlossenes Studium
Erfordernisse:
Mitarbeit bei der Vorbereitung von Lehrveranstaltungen und Mithilfe bei der Abhaltung von
Laborübungen sowie Mitarbeit bei Forschungsprojekten im Bereich Lebensmittelchemie,
Unterstützung bei der Administration des TU-Mentoring-Projekts
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das allgemeine Personal und Lehrbeauftragte
der Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen 



Bewerbungsunterlagen.

Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y

1 Stelle für eine/n teilbeschäftigte/n Studienassistenten/in (5 Wochenstunden), am Institut für
Angewandte Synthesechemie, ehestmöglich, auf die Dauer von 1 Monat, längstens jedoch bis zum
Abschluss des Master- oder Diplomstudiums
Voraussetzung:
kein abgeschlossenes Master- oder Diplomstudium
Erfordernisse:
Die / Der gesuchte Studienassistent/in soll in den angebotenen Studien der Technischen Chemie
weit fortgeschritten sein. Mitarbeit bei der Vorbereitung und Mithilfe bei der Abhaltung des
"TU-Mitmachlabors" der Fakultät für Technische Chemie
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das allgemeine Personal und Lehrbeauftragte
der Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen 
Bewerbungsunterlagen.

Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y

1 Stelle für eine/n teilbeschäftigte/n Studienassistenten/in (15 Wochenstunden), am Institut für
Angewandte Synthesechemie, ehestmöglich, auf die Dauer von 1 Monat, längstens jedoch bis zum
Abschluss des Master- oder Diplomstudiums
Voraussetzung:
kein abgeschlossenes Master- oder Diplomstudium
Erfordernisse:
Die / Der gesuchte Studienassistent/in soll in den angebotenen Studien der Technischen Chemie
weit fortgeschritten sein. Mitarbeit bei der Vorbereitung und Mithilfe bei der Abhaltung des
"TU-Mitmachlabors" der Fakultät für Technische Chemie
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das allgemeine Personal und Lehrbeauftragte
der Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen 
Bewerbungsunterlagen.

Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y

131.4. Fakultät für Bauingenieurwesen 

1 Stelle für eine/n Institutssekretär/in am Institut für Verkehrswissenschaften, Forschungsbereich
Eisenbahnwesen, Verkehrswirtschaft und Seilbahnen
Arbeitsplatzwertigkeit v2/1
Erfordernisse: Matura, vertiefte Kenntnisse in Buchhaltung, Vertrags- und Finanzcontrolling, EDV -
Benutzung (Office, Datenbanken, SAP), gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift, Teamfähigkeit
und selbständiges Arbeiten, Bereitschaft zur Weiterbildung, freundliches Auftreten
Bewerbungsfrist: 3 Wochen



Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das allgemeine Personal und Lehrbeauftragte
der Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen 
Bewerbungsunterlagen.

Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y

1 Stelle für einen Lehrling als Allgemeine/r Mechaniker/in, am Institut für Mechanik der Werkstoffe
und Strukturen
Erfordernisse: sehr gute mathematische Kenntnisse, Interesse an der Bearbeitung von metallischen
Werkstoffen, handwerkliche Begabung, Gefühl für Genauigkeit
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das allgemeine Personal und Lehrbeauftragte
der Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen 
Bewerbungsunterlagen.

Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y

131.5. Fakultät für Architektur und Raumplanung 

1 Stelle für eine/n teilbeschäftigte/n Studienassistenten/in (5 Wochenstunden), am Dekanat der
Fakultät für Architektur und Raumplanung, ehestmöglich
Erfordernisse: Studium der Fachrichtung Informatik, Interesse an den fakultätsweiten
informationstechnischen Einrichtungen, kommunikationsstark und teamfähig 
Unterstützung für die Systemadministratoren mit Schwerpunkt in der Serverwartung und Betreuung /
Support von BSCW, sowie Unterstützung bei der Neuinstallation der Fakultätshomepage,
einschlägige Kenntnisse (Linux, Typo 3.0,...) erforderlich
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das allgemeine Personal und Lehrbeauftragte
der Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen 
Bewerbungsunterlagen.

Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y

1 Stelle für eine/n teilbeschäftigte/n Assistenten/in (25 Wochenstunden), am Department für
Raumentwicklung, Infrastruktur- und Umweltplanung Fachbereich Stadt- und Regionalforschung,
ehestmöglich auf die Dauer von 2 Jahren
Aufnahmebedingungen: abgeschlossenes Master- oder Diplomstudium der Raumplanung oder
verwandter Studienrichtungen im In- oder Ausland
Sonstige Voraussetzungen: Kenntnisse regionalanalytischer Methoden und Modelle inkl.
einschlägiger Software, Forschungserfahrungen in Stadt- und Regionalentwicklung, Bereitschaft zur
interdisziplinären Teamarbeit 
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das wissenschaftliche Personal der
Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen.



Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y

1 Sekretariatsstelle halbtags (20 Stunden) am Institut für Kunstgeschichte, Bauforschung und 
Denkmalpflege, Abteilung Kunstgeschichte
Arbeitsplatzwertigkeit v3/3
Erfordernisse: kaufmännische Ausbildung (z.B. Handelsschule, bevorzugt mit Matura) oder
vergleichbare Kenntnisse, PC-Kenntnisse (MS-Office, SAP vorteilhaft)
Fremdsprachengrundkenntnisse, Team- und Kommunikationsfähigkeit, allg. Sekretariatsarbeiten,
Fähigkeit zum selbständigen Arbeiten, Organisationstalent, Bereitschaft zur Weiterbildung (SAP)
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das allgemeine Personal und Lehrbeauftragte
der Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen 
Bewerbungsunterlagen.

Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y

1 Stelle für eine/n teilbeschäftigte/n Studienassistenten/in (13 Wochenstunden), am Institut für
Architektur und Entwerfen, Abteilung Wohnbau und Entwerfen, ab 1. Juli 2009, für max. 4 Jahre,
längstens jedoch bis zum Abschluss des Master- oder Diplomstudiums
Voraussetzung: kein abgeschlossenes Master- oder Diplomstudium
Erfordernisse: Inskription des Studiums der Architektur
Graphische Kenntnisse, Erfahrung mit In-Design, Photoshop, Illustrator, Acrobat, Autocad, vertraut
mit iRecord
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das allgemeine Personal und Lehrbeauftragte
der Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen 
Bewerbungsunterlagen.

Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y

131.6. Fakultät für Maschinenwesen und Betriebswissenschaften 

1 Stelle für eine/n teilbeschäftigte/n (20 Wochenstunden) Studienassistenten/in am Institut für
Mechanik und Mechatronik, Abteilung 3: Maschinendynamik, von 1. Oktober 2009 bis 31. März 2010
Voraussetzung: kein abgeschlossenens Master- oder Diplomstudium
Erfordernisse: Student/in des Maschinenbaus mit abgelegter Prüfung in Maschinendynamik.
Interesse für die Vertiefungsfächer Maschinendynamik und Simulation. 
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das allgemeine Personal und Lehrbeauftragte
der Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen
Bewerbungsunterlagen. 



Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y

131.7. Fakultät für Elektrotechnik und Informationstechnik 

1 Stelle für eine/n Techniker/in für den Bereich Mikrosensorik, Mikrosystemtechnik, am Institut für
Sensor- und Aktuatorsysteme, Arbeitsplatzwertigkeit v 2/2
Erfordernisse: HTL Techniker/in
Aufgaben: Ausführen von Prozessen zur Herstellung von innovativen Mikrostrukturen und Sensoren;
Mitarbeit im Lehrbetrieb
Voraussetzung: exaktes und selbständiges Arbeiten, Teamfähigkeit
Profil: HTL Elektr. / Mechatr.
Unser Angebot: interesante und abwechslungsreiche Aufgaben in einem dynamischen Team,
Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten
weitere Info: www.isas.tuwien.ac.at/aktuell
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung f. allgem. Personal und Lehrbeauftr. der
Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen.

Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y
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