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112. Bevollmächtigungen gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002 

Die Aufstellung der gem. § 27 Abs.2 UG 2002 erteilten Bevollmächtigungen ist unter folgenden Links
verfügbar 

Gesamtliste aller jemals erteilten Bevollmächtigungen (Projektleiter/innen) 
https://tuwis.tuwien.ac.at/ora/tuwis/bokudok/projekt_vollmachten.vollmachtliste
Liste aller aktuellen Bevollmächtigungen (Projekt noch nicht abgeschlossen) 
https://tuwis.tuwien.ac.at/ora/tuwis/bokudok/projekt_vollmachten.vollmachtliste?v_filter=aktiv 

Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y e.h.

113. Bevollmächtigungen gemäß § 28 UG 2002 

Die aktuelle Aufstellung der Bevollmächtigungen gemäß § 28 UG 2002 ist unter 
http://www.tuwien.ac.at/fileadmin/t/rechtsabt/downloads/Vollmachten_28.pdf
verfügbar.

Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y e.h.

114. Einsetzung von Berufungskommissionen 

Der Senat der TU Wien hat in seiner Sitzung am 30. März 2009 gemäß § 98 Abs. 4 UG 2002 i.V.m.
dem Satzungsteil "Richtlinie für das Berufungsverfahren" (MBl.Nr. 185-2003/04, 255-2003/04 und
71-2008) eine Berufungskommission zur Durchführung des Berufungsverfahrens für die
Universitätsprofessur "Stochastische Methoden in den Wirtschaftswissenschaften" eingesetzt.
In der konstituierenden Sitzung am 30. April 2009 wurde Herr Univ.Prof. Dr. Schmock zum
Vorsitzenden gewählt.

https://tuwis.tuwien.ac.at/ora/tuwis/bokudok/projekt_vollmachten.vollmachtliste
https://tuwis.tuwien.ac.at/ora/tuwis/bokudok/projekt_vollmachten.vollmachtliste?v_filter=aktiv
http://www.tuwien.ac.at/fileadmin/t/rechtsabt/downloads/Vollmachten_28.pdf


Der Dekan:
Dr. D. Dorninger

115. Einsetzung von Habilitationskommissionen 

Der Senat hat in seiner Sitzung am 26. Jänner 2009 gemäß § 103 Abs. 7 UG 2002 i.V.m. dem
Satzungsteil "Richtlinie für Habilitationsverfahren" MBl.Nr. 81-2004/2005, zur Durchführung des
Habilitationsverfahrens von Herrn Dr. Weinberger, Fachgebiet: "Anorganische Chemie", eine
Habilitationskommission eingesetzt.
In der konstituierenden Sitzung am 5. Mai 2009 wurde Herr O. Univ.Prof. Dr. Grasserbauer zum
Vorsitzenden gewählt.

Der Dekan:
Dr. J. F r ö h l i c h

Der Senat hat in seiner Sitzung am 26. Jänner 2009 gemäß § 103 Abs. 7 UG 2002 i.V.m. dem
Satzungsteil "Richtlinie für Habilitationsverfahren" MBl.Nr. 81-2004/2005, zur Durchführung des
Habilitationsverfahrens von Herrn Dr. Christian Grabner, Fachgebiet: "Elektrische Antriebssysteme
und Maschinen", eine Habilitationskommission eingesetzt.
In der konstituierenden Sitzung am 30. April 2009 wurde Herr O. Univ.Prof. Dr. Manfred Schrödl zum
Vorsitzenden gewählt.

Der Dekan:
Dr. E. B e r t a g n o l l i

116. Änderung / Ergänzung von Studienplänen 

Der Senat gem. UG 2002 hat in der Sitzung am 4. Mai 2009 Änderungen bzw. Ergänzungen des
Studienplans Verfahrenstechnik beschlossen: 
- Bachelorstudium "Verfahrenstechnik"
- Masterorstudium "Verfahrenstechnik"
(Die von der "Studienkommission Verfahrenstechnik" vorgeschlagenen Änderungen wurden vom
Senat einstimmig genehmigt.)

Die aktuellen Studienpläne können unter 
http://www.tuwien.ac.at/fileadmin/t/rechtsabt/downloads/VT_Bachelor.pdf bzw.
http://www.tuwien.ac.at/fileadmin/t/rechtsabt/downloads/VT_Master.pdf abgerufen werden.

Der Vorsitzende des Senats
Dr.iur. Franz ZEHETNER

117. Wiederverlautbarung (Anpassung Studienplan) Universitätslehrgang /
Post-Graduate-Studium "Professional MBA Facility Management" an der Technischen
Universität Wien gemäß § 56 UG 2002 und Beschlussfassung über das Curriculum 

Der Senat gem. UG 2002 hat in der Sitzung am 4. Mai 2009 auf Antrag des Weiterbildungszentrums
der TU Wien (Schreiben vom 20. April 2009) einstimmig und antragsgemäß wie folgt beschlossen:

http://www.tuwien.ac.at/fileadmin/t/rechtsabt/downloads/VT_Bachelor.pdf
http://www.tuwien.ac.at/fileadmin/t/rechtsabt/downloads/VT_Master.pdf


Wiederverlautbarung (Anpassung Studienplan) Universitätslehrgang/Post-Graduate-Studium
"Professional MBA Facility Management" an der Technischen Universität Wien gemäß § 56 UG 2002
und Beschlussfassung über das Curriculum gemäß § 25 Abs. 1 Z 10 UG 2002

Der aktuelle Studienplan kann unter http://cec.tuwien.ac.at/studienplaene abgerufen werden.

Der Vorsitzende des Senats:
Dr.iur. Franz Z e h e t n e r

118. Kundmachung der Lehrgangsleitung 

Mit April 2009 wurde Frau Univ. Prof. Dr. Sabine Theresia Köszegi mit der akademischen
Lehrgangsleitung des dritten Durchgangs sowie der künftigen Durchgänge des Professional MBA
Entrepreneurship & Innovation betraut.

Dr. Hans K a i s e r

119. Änderung des Organisationsplans der Technischen Universität Wien - Zustimmung des
Senats 

Der Senat gem. UG 2002 hat in der Sitzung am 4. Mai 2009 die folgenden Änderungen im
Organisationsplan der TU Wien zustimmend zur Kenntnis genommen.

Fakultät für Maschinenwesen und Betriebswissenschaften - ab 1. Jänner 2010
* Umbenennung des Institutes E302 von "Institut für Thermodynamik und Energiewandlung" in
"Institut für Energietechnik und Thermodynamik"
(Institute for Energy Systems and Thermodynamics)
* Umbenennung des Institutes E315 von "Institut für Verbrennungskraftmaschinen und
Kraftfahrzeugbau" in
"Institut für Fahrzeugantriebe und Automobiltechnik"
(Institute for Powertrains and Automotive Technology)
* Gründung einer besonderen Dienstleistungseinrichtung der Fakultät MWB zur Verwaltung und
Betreuung der CAD/PC Räume unter der Bezeichnung "CAD/PC-Labor".

Fakultät für Physik - ab 1. Oktober 2009
* Umbenennung des Institutes E 134 von "Institut für Allgemeine Physik (IAP)" in
E 134: "Institut für Angewandte Physik (IAP)" 
(E 134: "Institute of Applied Physics (IAP)") 
* Umbenennung des Institutes von E 134 "Atominstitut der Österreichischen Universitäten (ATI)" in
E 141: "Atominstitut (ATI)" 
(E 141: "Institute of Atomic and Subatomic Physics (ATI)") 

Dr.iur. Franz Z e h e t n e r

120. Entwicklungsplan der Technischen Universität Wien 2010+ 

http://cec.tuwien.ac.at/studienplaene


Der Entwicklungsplan der TU Wien kann unter http://www.tuwien.ac.at/index.php?id=725 abgerufen 
werden.

Dkfm. Dr.iur. S. S e l l i t s c h

121. Arbeitskreis für Gleichbehandlungsfragen - Nachnominierung von Mitgliedern 

Der Senat gem. UG 2002 hat - auf Antrag von Fr. Dr. Mikoletzky (Schreiben vom 17. und 24. April
2009) - in der Sitzung am 4. Mai 2009 einstimmig folgendes Mitglied in den Arbeitskreis für
Gleichbehandlungsfragen nominiert:
- Fakultät für Maschinenwesen und Betriebswissenschaften neues Ersatzmitglied:
Frau Ao. Univ. Prof. Dipl.-Ing. Dr. mont. Vasiliki - Maria Archodoulaki (E 308) 
an Stelle von Frau Dipl.-Ing. Mag. Irene Herfort

Der Vorsitzende des Senats: 
Dr.iur. Franz Z e h e t n e r

122. Mitteilungen der Universitätsverwaltung 

Für Auskünfte in Angelegenheiten von Stipendien- und Preisausschreibungen stehen an den
Dekanaten und bei der HTU zur Verfügung:

Dekanatszentrum der Fakultäten für Informatik, Mathematik und Geoinformation, Physik und
Technische Chemie, Herr Heinz-Dieter HUEMAYER, Tel.: 58801-10002
Dekanat für Architektur und Raumplanung, Frau Tamara HORWATH, Tel.: 58801-25005
Dekanat für Bauingenieurwesen, Frau Ramona SCHNEIDER, Tel.: 58801-20010
Dekanat für Maschinenwesen und Betriebswissenschaften, Frau Regina GALLER, Tel.: 
58801-30011
Dekanat für Elektrotechnik und Informationstechnik, Frau Dietlinde EGGER, Tel.: 58801-35001
Ansprechpersonen an der HTU, Frau Helga BAUER, Tel.: 58801-49501

122.1. Staatspreis für Erwachsenenbildung 2009 

Das Bundesministerium für Unterricht und Kunst schreibt den "Staatspreis für Erwachsenenbildung
2009" aus. Dazu können noch bis 16. Juni 2009 Beiträge zu folgenden Bereichen eingereicht bzw.
nominiert werden:
- "ErwachsenenbildnerIn 2009" (für Personen, die in der Erwachsenenbildung tätig sind)
- "Innovation 2009" (für innovative Bildungsangebote in der Erwachsenenbildung)
- "Themenschwerpunkt 2009" (für Projekte zum Thema "Kreativität")
Informationen und Einreichung unter www.erwachsenenbildung.at/staatspreis
Auf PreisträgerInnen und Siegerprojekte warten öffentlichkeitswirksame Auszeichnungn bzw. 
Geldpreise.

Mag. E. U r b a n

122.2. Stellenausschreibung an der Akademie der bildenden Künste Wien 

http://www.tuwien.ac.at/index.php?id=725
http://www.erwachsenenbildung.at/staatspreis


An der Akademie der bildenden Künste Wien wird 1 Stelle für eine/n Systembibliothekar/in 
ausgeschrieben.
Der Link zur Jobbörse der Homepage lautet http://www.akbild.ac.at/Portal/akademie/aktuelles/jobs

Mag. E. U r b a n

122.3. Stellenausschreibungen bei ITER 

Bei ITER sind neue Jobs ausgeschrieben bzw. Ausschreibungen verlängert worden. Sie finden die
Ausschreibungen unter: http://www.iter.org/Pages/Jobs.aspx 

Die Stellenausschreibung für eine/n Cryoplant Group Leader F4E/TA/AD9/2009/0098 05/06/2009 bei
F4E finden Sie unter
http://fusionforenergy.europa.eu/7_open_job_opportunities.htm

Mag. E. U r b a n

123. Ausschreibung freier Stellen 

Die Universität strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungsfunktionen und beim
wissenschaftlichen bzw. künstlerischen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete
Mitbewerber, werden vorrangig aufgenommen, soferne nicht in der Person eines Mitbewerbers
liegende Gründe überwiegen.
Behinderte Menschen mit entsprechender Qualifikation werden ausdrücklich zur Bewerbung 
aufgefordert.
Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

123.1. Universitätsverwaltung und Zentrale Einrichtungen 

1 Planstelle für eine/n halbbeschäftigte/n Personalreferenten/in in der Personalabteilung für das
wissenschaftliche Personal, befristet auf ein Jahr
Arbeitsplatzwertigkeit: v2/4
Erfordernisse: Matura, kommunikativ, Interesse an administrativen Tätigkeiten sowie
SAP-Kenntnisse im Modul Personaladministration
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das allgemeine Personal und Lehrbeauftragte
der Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen
Bewerbungsunterlagen. 

Mag. E. U r b a n

1 Stelle für eine/n halbbeschäftigte/n Referenten/in in der Universitätsbibliothek,
Informations-/ADV-Abteilung, unbefristet
Arbeitplatzwertigkeit v2/2
Erfordernisse:
Reifeprüfung, Teamfähigkeit, Gewandtheit um Publikumsdienst, Interesse an bibliothekarischer

http://www.akbild.ac.at/Portal/akademie/aktuelles/jobs
http://www.iter.org/Pages/Jobs.aspx
http://fusionforenergy.europa.eu/7_open_job_opportunities.htm


Tätigkeit, EDV Grundkenntnisse (Hard- und Software, ECDL - Niveau), (abgeleisteter Präsenz- bzw.
Zivildienst), Fremdsprachenkenntnisse, Bewerbungen mit einschlägiger bibliothekarischer
Ausbildung werden bevorzugt. 
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das allgemeine Personal und Lehrbeauftragte
der Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen 
Bewerbungsunterlagen.

Mag. E. U r b a n

1 Stelle für eine/n teilbeschäftigte/n (12 Stunden pro Woche) Studienassistenten/in im Ausseninstitut
- Internationale Bildungskooperationen, unbefristet, ab 1. September 2009
Voraussetzung: kein abgeschlossenes Studium
Erfordernisse: Organisations- und Kommunikationsfähigkeiten, gute Fremdsprachenkenntnisse,
Teamfähigkeit, PC-Erfahrung (MS-Office)
Aufgabenbereich: Unterstützung bei der Abwicklung von int. Mobilitätsprogrammen
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das allgemeine Personal und Lehrbeauftragte
der Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen 
Bewerbungsunterlagen

Mag. E. U r b a n

123.2. Fakultät für Mathematik und Geoinformation 

1 Stelle für eine/n halbbeschäftigte/n Assistenten/in, am Institut für Diskrete Mathematik und
Geometrie, Fachbereich Mathematik und Geoinformation, voraussichtlich ehebaldigst für die Dauer
von 5 Jahren (längstens jedoch für die Dauer der Karenzierung des Stelleninhabers)
Aufnahmebedingungen:
einschlägiges abgeschlossenes Doktoratsstudium in Mathematik oder Geometrie bzw. eine
gleichwertige wissenschaftliche Befähigung
Sonstige Kenntnisse:
Lehrerfahrung, wissenschaftliche Tätigkeit in der geometrischen Modellierung wäre von Vorteil. Die
Stelle wird im Rahmen der Karenzvertretung von Prof. Pottmann ausgeschrieben (bei dessen
frühzeitiger Rückkehr endet die Anstellung vorzeitig!)
Bewerbungsfrist: 20. Mai 2009 bis 10. Juni 2009 (Datum des Poststempels)
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das wissenschaftliche Personal der
Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen.

Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y

1 Stelle für eine/n halbbeschäftigte/n Studienassistenten/in, am Institut für Diskrete Mathematik und
Geometrie, voraussichtlich ehebaldigst, Karenzvertretung (längstens jedoch 2 Jahre)
Voraussetzung:
kein abgeschlossenes Studium
Erfordernisse:
abgeschlossener 1. Studienabschnitt / Bakkalaureat eines einschlägigen Mathematik- oder 



Darstellende-Geometrie-Studiums
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das allgemeine Personal und Lehrbeauftragte
der Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen 
Bewerbungsunterlagen.

Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y

1 Stelle für eine/n Institutssekretär/in am Institut für Geoinformation und Kartographie,
Forschungsgruppe Geoinformation
Arbeitsplatzwertigkeit v3/3
Erfordernisse:
Abwicklung der Finanzgebarung im Globalbudget und im Drittmittelbereich, Projektabrechnung, SAP,
Reisemanagement, Verwaltung des Lehrangebots in TUWIS, Betreuung der Studenten,
Prüfungsorganisation, Englischkenntnisse von Vorteil
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das allgemeine Personal und Lehrbeauftragte
der Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen 
Bewerbungsunterlagen.

Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y

123.3. Fakultät für Informatik 

1 Stelle für eine/n halbbeschäftigte/n Techniker/in (20 Stunden), am Zentrum für Koordination und
Kommunikation der Fakultät für Informatik, Arbeitsplatzwertigkeit v 2/2
Aufnahmebedingungen: Matura
Erwünschte Kenntnisse und Erfahrungen: Erfahrung in Konzeption und Entwicklung von
web-basierenden Informationssystemen (Ruby Erfahrung wünschenswert). Selbständiges Arbeiten
und die Fähigkeit eine Systemlandschaft auf aktuellem technischen Stand zu halten. Gute
Englischkenntnisse, Erfahrung in Projektmanagement. Als zentrale Dienstleistungseinrichtung der
Fakultät sind uns Kommunikations- und Teamfähigkeit wichtig.
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung f. allgem. Personal und Lehrbeauftr. der
Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen.

Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y

1 Stelle für eine/n halbbeschäftigte/n Systemadministrator/in (20 Stunden), am Institut für
Rechnergestützte Automation, Arbeitsplatzwertigkeit v 2/2, für den Zeitraum von 1. Juli 2009 bis 31.
März 2010
Erfordernisse: Matura, gute Programmierkenntnisse, Linux- und Windowserfahrung, Tätigkeiten zur
Netzwerkadministration, Hardwarekenntnisse, Teamfähigkeit, organisatiorische Qualitäten
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung f. allgem. Personal und Lehrbeauftr. der



Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen.

Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y

123.4. Fakultät für Bauingenieurwesen 

1 Stelle für eine/n vollbeschäftigte/n Assistenten/in, am Institut für Mechanik der Werkstoffe und
Strukturen, voraussichtlich ehestmöglich, auf die Dauer von 4 Monaten
Aufnahmebedingungen:
einschlägiges abgeschlossenes Doktoratsstudium,
Doktoratsstudium in den technischen Wissenschaften bzw. eine gleichwertige wissenschaftliche 
Befähigung
Sonstige Kenntnisse:
sehr gute Fremdsprachenkenntnisse (Englisch und eine weitere lebende Fremdsprache in Wort und
Schrift), Publikationstätigkeit in internationalen Fachzeitschriften, Arbeitserfahrung im Ausland,
Interesse und Befähigung zu effizienter internationaler Kooperation
Bewerbungsfrist: 20. Mai 2009 bis 10. Juni 2009 (Datum des Poststempels)
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das wissenschaftliche Personal der
Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen.

Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y

123.5. Fakultät für Maschinenwesen und Betriebswissenschaften 

2 Stellen für MechatronikerInnen (Lehrlinge), am Institut für Mechanik und Mechatronik
Arbeitsplatzwertigkeit: Lehrling
Erfordernisse:
Interesse an einer kombinierten Ausbildung in Elektronik und Mechanik sowie an der Lösung von
technischen Problemstellungen, positiver Pflichtschulabschluss
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das allgemeine Personal und Lehrbeauftragte
der Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen 
Bewerbungsunterlagen.

Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y

123.6. Fakultät für Elektro- und Informationstechnik 

1 Stelle für eine/n teilbeschäftigte/n Studienassistenten/in (13 Wochenstunden), am Institut für
Electrodynamics, Microwave and Circuit Engineering, ab 1. 7. 2009, befristet auf die Dauer von 3 
Jahren
Voraussetzung:
kein abgeschlossenes Studium
Erfordernisse:
Erfahrung mit Schaltplaneingabe und Layout von Leiterplatten, praktische Erfahrung im Bestücken



und Testen von analog/digitalen Schaltungen, Programmiererfahrung mit Microcontrollern
Aufnahmebedingung: Inskription eines facheinschlägigen Studiums
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das allgemeine Personal und Lehrbeauftragte
der Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen 
Bewerbungsunterlagen.

Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y

1 Stelle für eine/n vollbeschäftigte/n Staff Scientist, am Institut für Festkörperelektronik, Fachbereich
Elektro- und Informationstechnik, ehestmöglich, unbefristet
Aufnahmebedingungen:
einschlägiges abgeschlossenes Doktoratsstudium der Biologie bzw. eine gleichwertige
wissenschaftliche Befähigung
Sonstige Kenntnisse:
-hervorragende Kenntnisse auf dem Gebiet der Bildverarbeitung mikroskopischer Bilder
-hervorragende Kenntnisse auf dem Gebiet der organischen Chemie und Biochemie
-hervorragende Kenntnisse auf dem Gebiet der EEG-Signalverarbeitung
-profunde Kenntnisse der Optik und Mikroskopie
Bewerbungsfrist: bis 10. Juni 2009 (Datum des Poststempels)
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das wissenschaftliche Personal der
Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen.

Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y

1 Stelle für eine/n teilbeschäftigte/n Assistenten (25 Wochenstunden), am Institut für
Festkörperelektronik, Fachbereich Elektro- und Informationstechnik, ehestmöglich, für die Dauer von
4 Jahren
Aufnahmebedingungen:
abgeschlossenes Master- oder Diplomstudium der Fachrichtung Biologie bzw. gleichwertiges
Universitätsstudium im In- oder Ausland
Kenntnisse:
-hervorragende Kenntnisse in der Fluoreszensmikroskopie
-hervorragende Kenntnisse in der Herstellung organotypischer Kulturen 
-profunde Kenntnisse in der mikroskopischen Bildverarbeitung
-umfangreiche Programmierkenntnisse (Delphi, Java, C++)
Bewerbungsfrist: bis 10. Juni 2009 (Datum des Poststempels)
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das wissenschaftliche Personal der
Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen.

Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y



  

Eigentümer, Herausgeber und Verleger:   Universitätsverwaltung der Technischen Universität Wien
Für den Inhalt verantwortlich:    Angelika Kober 
Druck:    Technische Universität Wien, alle 1040 Wien, Karlsplatz 13 
Redaktionsschluss:    jeweils Montag vor dem 1. und 3. Mittwoch jeden Monats um 14.00 Uhr


