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88.  Ausschreibung freier Stellen
  

  88.1. Universitätsbibliothek (Korrektur zu Nr. 87.2.)  
  88.2. Fakultät für Informatik (Korrektur zu Nr. 87.11.)  

 

88. Ausschreibung freier Stellen 

Die Universität strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungsfunktionen und beim
wissenschaftlichen bzw. künstlerischen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete
Mitbewerber, werden vorrangig aufgenommen, soferne nicht in der Person eines Mitbewerbers
liegende Gründe überwiegen.
Behinderte Menschen mit entsprechender Qualifikation werden ausdrücklich zur Bewerbung 
aufgefordert.
Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

88.1. Universitätsbibliothek (Korrektur zu Nr. 87.2.) 

1 Stelle für eine/n halbbeschäftigte/n Referent/in in der Informations-/ADV-Abteilung,
Arbeitsplatzwertigkeit v2/2
Erfordernisse:
Reifeprüfung, EDV-Kenntnisse, (Hard- und Software), (abgeleisteter Präsenz- bzw. Zivildienst),
Teamfähigkeit, Gewandtheit im Publikumsdienst, Fremdsprachenkenntnisse,
Bewerbungen mit einschlägiger Ausbildung werden bevorzugt
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das allgemeine Personal und Lehrbeauftragte
der Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen 
Bewerbungsunterlagen.



Für den Rektor:
Mag. E. U r b a n

88.2. Fakultät für Informatik (Korrektur zu Nr. 87.11.) 

2 Stellen für je eine vollbeschäftigte Assistentin (40 Wochenstunden) an der Fakultät für
Informatik ab sofort auf die Dauer von 6 Jahren 
An der Fakultät für Informatik der Technischen Universität Wien (E 180) sind ab sofort für die Dauer
von 6 Jahren zwei Stellen für vollbeschäftigte Assistentinnen (40 Wochenstunden) zu besetzen.
Im Rahmen einer speziellen Maßnahme der Fakultät für Informatik zur Erhöhung des Frauenanteils
beim wissenschaftlichen Personal werden zwei vollbeschäftigte Assistentinnen-Stellen für Frauen
ausgeschrieben. 
Die erfolgreichen Bewerberinnen werden einem Institut der Fakultät zugewiesen. Ihr Aufgabengebiet
umfasst Forschung und Lehre, wobei die Forschung in einem der Forschungsschwerpunkte der
Fakultät für Informatik angesiedelt sein muss (vgl. 
http://www.informatik.tuwien.ac.at/forschung/schwerpunkte/index.html). Zusätzlich werden die Stellen
mit einem Startpaket für Reise- und Investitionsmittel ausgestattet.
Aufnahmebedingungen: 
Abgeschlossenes Doktoratssstudium der Fachrichtung Informatik oder Wirtschaftsinformatik bzw.
gleichwertiges Universitätsstudium im Ausland.
Die Bewerbungsunterlagen sollen einen CV, einen Letter of Motivation und eine kurze Darstellung
der vergangenen sowie ein Konzept der geplanten Forschungsaktivitäten (im Umfang von maximal 5
bis 7 Seiten; incl. Abstract) beinhalten. Forschungserfahrung an unterschiedlichen
Forschungseinrichtungen ist von Vorteil.
Bewerbungsfrist: 1. April 2009 bis 15. Mai 2009 (Datum des Poststempels)
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das wissenschaftliche Personal der
Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien mit den üblichen Bewerbungsunterlagen.

Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y
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