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79. Bevollmächtigungen gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002 

Die Aufstellung der gem. § 27 Abs.2 UG 2002 erteilten Bevollmächtigungen ist unter folgenden Links
verfügbar 

Gesamtliste aller jemals erteilten Bevollmächtigungen (Projektleiter/innen) 
https://tuwis.tuwien.ac.at/ora/tuwis/bokudok/projekt_vollmachten.vollmachtliste
Liste aller aktuellen Bevollmächtigungen (Projekt noch nicht abgeschlossen) 
https://tuwis.tuwien.ac.at/ora/tuwis/bokudok/projekt_vollmachten.vollmachtliste?v_filter=aktiv 

Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y e.h.

80. Bevollmächtigungen gemäß § 28 UG 2002 

Die aktuelle Aufstellung der Bevollmächtigungen gemäß § 28 UG 2002 ist unter 
http://www.tuwien.ac.at/fileadmin/t/rechtsabt/downloads/Vollmachten_28.pdf
verfügbar.

Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y e.h.

81. Bevollmächtigung durch den Vizerektor für Finanzmanagement und Controlling 

Vom Vizerektor für Finanzmanagement und Controlling sind gemäß den Bestimmungen von Punkt 7
der Geschäftsordnung des Rektorats, kundgemacht in MBl. Nr. 241-2008 idgF, u.a. Angelegenheiten
der Budgetierung wahrzunehmen.
Mag. Martin Kolassa wird hiermit ermächtigt, Budgetzuweisungen an die Organisationseinheiten der
Technischen Universität Wien bis zu einem Betrag von EUR 100.000,- in seiner Eigenschaft als
Leiter der Controlling-Abteilung vorzunehmen, wobei der Vizerektor für Finanzmanagement und
Controlling monatlich von allen Budgetzuweisungen per E-Mail in Kenntnis zu setzen ist.

https://tuwis.tuwien.ac.at/ora/tuwis/bokudok/projekt_vollmachten.vollmachtliste
https://tuwis.tuwien.ac.at/ora/tuwis/bokudok/projekt_vollmachten.vollmachtliste?v_filter=aktiv
http://www.tuwien.ac.at/fileadmin/t/rechtsabt/downloads/Vollmachten_28.pdf


Mag. Martin Kolassa wird zudem ermächtigt, Umbuchungen von allen Kontierungsobjekten der
Technischen Universität Wien in seiner Eigenschaft als Leiter der Controlling-Abteilung zu
unterzeichnen sowie über die Zuordnung von Buchungen auf Kontierungsobjekte zu entscheiden.
Gleichzeitig wird festgelegt, dass alle in diesem Zusammenhang ergehenden Schriftstücke nur
eingescannt per E-Mail übermittelt werden dürfen.

Der Vizerektor für Finanzmanagement und Controlling:
Dr. P. J a n k o w i t s c h

82. Bevollmächtigung durch den Vizerektor für Lehre - Fakultät für Maschinenwesen und
Betriebswissenschaften 

Der Vizerektor für Lehre hat Frau Elfriede TITZER und Frau Helga WENCZL, beide Dekanat für
Maschinenwesen und Betriebswissenschaften, zur Ausstellung von Bestätigungen gem. § 124 Abs.
13 UG 2002 (Führung des akademischen Grades Bachelor anstelle Bakkalaureus/a bzw. Master
anstelle Magister/Magistra bzw. Diplom-Ingenieur/in aufgrund eines abgeschlossenen
Bachelor/Masterstudiums) bevollmächtigt.

Der Vizerektor für Lehre:
Dr. A. P r e c h t l

83. Fakultätsrat der Fakultät für Physik; neue Ersatzmitglieder gem. § 9 Abs. 5 der
Wahlordnung 

Gemäß § 9 Abs. 5 der Wahlordnung der Technischen Universität Wien können im Falle des
Erlöschens der Mitgliedschaft von gewählten Vertretern/innen sowie beim dauerhaften Wegfall von
Ersatzmitgliedern von der wahlwerbenden Gruppe Ersatzmitglieder nachnominiert werden.

Aufgrund der durch die Gruppe des Allgemeinen Universitätspersonals an der Fakultät für Physik
vorgenommenen Nachnominierung werden Frau Manuela MARIK und Herr Andreas LAHNER als
Ersatzmitglieder der Vertreter/innen des Allgemeinen Universitätspersonals im Fakultätsrat der
Fakultät für Physik festgestellt.
(Hauptmitglieder: Friedrich BERINGER; Monika WAAS)

Der Vorsitzende der Wahlkommission
des Allgemeinen Universitätspersonals:

Ing. G. K a n z l e r e.h.

84. Mitteilungen der Universitätsverwaltung 

Für Auskünfte in Angelegenheiten von Stipendien- und Preisausschreibungen stehen an den
Dekanaten und bei der HTU zur Verfügung:

Dekanatszentrum der Fakultäten für Informatik, Mathematik und Geoinformation, Physik und
Technische Chemie, Herr Heinz-Dieter HUEMAYER, Tel.: 58801-10002
Dekanat für Architektur und Raumplanung, Frau Tamara HORWATH, Tel.: 58801-25005
Dekanat für Bauingenieurwesen, Frau Ramona SCHNEIDER, Tel.: 58801-20010
Dekanat für Maschinenwesen und Betriebswissenschaften, Frau Regina GALLER, Tel.: 



58801-30011
Dekanat für Elektrotechnik und Informationstechnik, Frau Dietlinde EGGER, Tel.: 58801-35001
Ansprechpersonen an der HTU, Frau Helga BAUER, Tel.: 58801-49501

84.1. betreffend Rudolf-Sallinger-Preis 2009 

Der Rudolf-Sallinger-Fonds fördert wissenschaftliche Arbeiten auf dem Gebiet der Sozial- und
Wirtschaftswissenschaften sowie der Publizistik, die dazu geeignet sind, zu einem besseren
Verständnis für die Anliegen des Mittelstandes zu führen.
1. Die Einreicher müssen grundsätzlich die österreichische Staatsbürgerschaft besitzen. Ausnahmen 
möglich.
2. Die Arbeiten müssen in gebundener Form eingereicht werden. Ihre Veröffentlichung darf nicht
länger als zwei Jahre vor der Bewerbung zurückliegen.
Einreichfrist: 31. Mai 2009
Informationen unter Telefon: (01) 5054796-0, e-mail: office@sallingerfonds.at, 
http://www.sallingerfonds.at. 

Mag. E. U r b a n

84.2. betreffend Förderungspreis der List Gruppe zur Lösung innerstädtischer Parkprobleme 

Die List Unternehmensgruppe schreibt einen Förderungspreis für Beiträge zur Lösung
innerstädtischer Verkehrs- und Parkprobleme aus.
Es können Diplom-(Master)arbeiten, Dissertationen sowie Seminar- und Gruppenarbeiten aus allen
wissenschaftlichen Disziplinen eingereicht werden.
Einreichschluss: Mittwoch, 14. Dezmber 2009.
Informationen unter http://www.list.co.at/foerderungspreis. 

Mag. E. U r b a n

84.3. betreffend VFI-Förderungspreise 2009 

Der Verein zur Förderung der Informationswissenschaft (VFI) schreibt für den gesamten
deutschsprachigen Raum einen Förderungspreis für herausragende akademische Abschlussarbeiten
auf bestimmten Teilgebieten der Informationswissenschaft aus.
Für den Preis kommen Diplom- und Masterarbeiten sowie Dissertationen in Frage, die im Jahr 2008
oder 2009 approbiert worden sind.
Einreichtermin ist der 15. Oktober 2009.
Die Arbeiten sind, gemeinsam mit einer Approbationsbestätigung der betreffenden Universität, in
elektronischer Form einzusenden.
Informationen unter http://www.ub.tuwien.ac.at/vfi/VFI_Preis.html; 
Mailadresse für Bewerbungen: vfi-preis@tuwien.ac.at 

Mag. E. U r b a n

84.4. betreffend Stellenausschreibungen an der Akademie der bildenden Künste in Wien 

http://www.sallingerfonds.at/
http://www.list.co.at/foerderungspreis
http://www.ub.tuwien.ac.at/vfi/VFI_Preis.html


An der Akademie der bildenden Künste Wien ist die Stelle für eine/n künstlerisch-wissenschaftliche/n
Mitarbeiter/in gemäß § 100 UG 2002 (Fachbereich Kunst- und Kulturpädagogik) am Institut für das
künsterlische Lehramt zum nächstmöglichen Zeitpunkt befristet auf 3 Jahre im halben
Beschäftigungsausmaß ausgeschrieben.
Bewerbungsfrist: 15. April 2009 
Nähere Informationen unter dem Link www.akbild.ac.at/Portal/akademie/aktuelles/jobs (Jobbörse)
oder bei Frau Eva Moor, Assistentin der Rechts- und Personalabteilung, Akademie der bildenden
Künste Wien, Schillerplatz 3, 1010 Wien, Tel.: +43 1 58 16-276, Fax: +43 1 58 16-275, e-mail: 
e-moor@akbild.ac.at. 

Mag. E. U r b a n

84.5. betreffend ÖAW-EURATOM; neue Stellenausschreibungen 

Bei ITER in Cadarache sind über 70 neue Stellen ausgeschrieben. 
Informationen unter http://www.iter.org/a/index_jobs.htm.

Mag. E. U r b a n

85. Einsetzung einer Berufungskommission 

Der Senat hat in seiner Sitzung am 13. Oktober 2008 gemäß § 98 Abs. 4 UG 2002 i.V.m. dem
Satzungsteil "Richtlinie für das Berufungsverfahren" (MBl.Nr. 185-2003/04, 255-2003/04 und
71-2008) eine Berufungskommission zur Durchführung des Berufungsverfahrens für die
Universitätsprofessur "Discrete and Computational Geometry" eingesetzt.
In der konstituierenden Sitzung am 27. Jänner 2009 wurde Herr Univ.Prof. Dr. Michael DRMOTA
zum Vorsitzenden gewählt.

Der Dekan:
Dr. D. D o r n i n g e r

86. Einsetzung von Habilitationskommissionen 

Der Senat hat in seiner Sitzung am 1. Dezember 2008 gemäß § 103 Abs. 7 UG 2002 i.V.m. dem
Satzungsteil "Richtlinie für Habilitationsverfahren" (MBl.Nr. 81-2004/05), zur Durchführung des
Habilitationsverfahrens von Herrn Dr. Bernhard PICHLER, Fachgebiet "Festigkeitslehre und
Baustatik", eine Habilitationskommission eingesetzt.
In der konstituierenden Sitzung am 19. März 2009 wurde Herr O.Univ.-Prof. Dr. Herbert MANG zum
Vorsitzenden gewählt.

Der Dekan:
Dr. J. E b e r h a r d s t e i n e r

Der Senat hat in seiner Sitzung am 1. Dezember 2008 gemäß § 103 Abs. 7 UG 2002 i.V.m. dem
Satzungsteil "Richtlinie für Habilitationsverfahren" (MBl.Nr. 81-2004/2005), zur Durchführung des
Habilitationsverfahrens von Herrn Dipl.-Ing. Dr.techn. Maximilian LACKNER MBA, Fachgebiet
"Chemische Verfahrenstechnik", eine Habilitationskommission eingesetzt.
In der konstituierenden Sitzung am 12. März 2009 wurde Herr Univ.-Prof. Dr. Ingo MARINI zum

http://www.akbild.ac.at/Portal/akademie/aktuelles/jobs
http://www.iter.org/a/index_jobs.htm


Vorsitzenden gewählt.

Der Dekan:
Dr. J. F r ö h l i c h

87. Ausschreibung freier Stellen 

Die Universität strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungsfunktionen und beim
wissenschaftlichen bzw. künstlerischen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete
Mitbewerber, werden vorrangig aufgenommen, soferne nicht in der Person eines Mitbewerbers
liegende Gründe überwiegen.
Behinderte Menschen mit entsprechender Qualifikation werden ausdrücklich zur Bewerbung 
aufgefordert.
Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

87.1. Universitätsverwaltung und Zentrale Einrichtungen 

1 Stelle für eine/n Beschaffungsspezialisten/in (Vergabewesen, Umwelt- und
Energiecontrolling) in der Organisationseinheit Gebäude und Technik, Arbeitsplatzwertigkeit
VB v1/2
Innerhalb der Technischen Universität Wien ist die Organisationseinheit Gebäude und Technik
verantwortlich für das gesamte Bauwesen, das Immobilienmanagement, das Sicherheits- und
Facilitymanagement, sowie das Veranstaltungsservice aller 26 Objekte mit 9.000 Räumen und 
276.000m2  Fläche.
Organisationseinheit Gebäude und Technik, Arbeitsplatzwertigkeit VB v1/2
Erfordernisse:
Wir suchen eine/n Beschaffungsspezialisten/in mit einschlägiger Erfahrung im Bereich öffentlicher
Beschaffung (BVergG) und mit Spezialkenntnissen im Bereich Energie- und Umweltmanagement.
Voraussetzung:
- Höhere abgeschlossene technische oder wirtschaftliche Ausbildung (Universität oder FH)
- Einschlägige, fachbezogene Aus- und Weiterbildungen
- Langjährige Erfahrung im Beschaffungs-, Vergabewesen und Vertragsmanagement
- Sehr gute Kenntnisse und Praxis hinsichtlich des Bundesvergabegesetzes
- Sehr gute Kenntnisse in der Energiebuchhaltung und Umweltmanagement
- Sehr gute MS Office-Kenntnisse (MS Word, MS Excel, MS Powerpoint)
- Gute Kenntnisse in Buchhaltung und Kostenrechnung
- Grundkenntnisse im SAP
- Verhandlungsgeschick und Teamfähigkeit
Unser Angebot:
interessante und abwechslungsreiche Aufgaben in einem dynamischen Team
Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten
Zukunftssichere Anstellung
www.gut.tuwien.ac.at
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für allgemeines Personal und Lehrbeauftragte der

http://www.gut.tuwien.ac.at/


Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen.

1 Stelle für eine/n Teamkoordinator/in für das Veranstaltungsservice in der
Organisationseinheit Gebäude und Technik, Arbeitsplatzwertigkeit VB v2/3
Innerhalb der Technischen Universität Wien ist die Organisationseinheit Gebäude und Technik
verantwortlich für das gesamte Bauwesen, das Immobilienmanagement, das Sicherheits- und
Facilitymanagement, sowie das Veranstaltungsservice aller 26 Objekte mit 9.000 Räumen und 
276.000m2  Fläche.
Organisationseinheit Gebäude und Technik, Arbeitsplatzwertigkeit VB v2/3
Erfordernisse:
Wir suchen eine/n Teamkoordinator/in für das Veranstaltungsservice - Organisation, Betreuung und
Abwicklung von Veranstaltungen jeglicher Art.
Voraussetzung:
- Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Veranstaltungswesen, Medientechnik oder Tourismus
(HBLA o.ä.) 
- Sehr gute MS Office-Kenntnisse (MS Word, MS Excel, MS Powerpoint)
- Sehr gute Englischkenntnisse
- Sehr gute Kommunikations- und Organisationsfähigkeit
- Führungskompetenz und Teamfähigkeit
- Flexibilität (bei Arbeitszeit)
Unser Angebot:
interessante und abwechslungsreiche Aufgaben in einem dynamischen Team
Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten
Zukunftssichere Anstellung
www.gut.tuwien.ac.at
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für allgemeines Personal und Lehrbeauftragte der
Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen.

1 Stelle für eine/n Assistenten/in für das Immobilienmanagement und -rechnungswesen in der 
Organisationseinheit Gebäude und Technik, Arbeitsplatzwertigkeit VB v3/4
Innerhalb der Technischen Universität Wien ist die Organisationseinheit Gebäude und Technik
verantwortlich für das gesamte Bauwesen, das Immobilienmanagement, das Sicherheits- und
Facilitymanagement, sowie das Veranstaltungsservice aller 26 Objekte mit 9.000 Räumen und 
276.000m2  Fläche.
Organisationseinheit Gebäude und Technik, Arbeitsplatzwertigkeit VB v3/4
Erfordernisse:
Wir suchen eine/n Assistenten/in für das Immobilienmanagement sowie die Unterstützung bei
Betriebskosten-Abrechnungen, für die Bereiche CAD, CAFM und Planmanagement
Voraussetzung:
- Abgeschlossene technische Lehre (bautechnische/r Zeichner/in
- Sehr gute AutoCAD Kenntnisse
- Gute MS Office-Kenntnisse (MS Word, MS Excel, MS Powerpoint, MS Access)
- Gute Kenntnisse in Buchhaltung und Kostenrechnung (Betriebskostenabrechnung)
- Teamfähigkeit
Unser Angebot:
interessante und abwechslungsreiche Aufgaben in einem dynamischen Team

http://www.gut.tuwien.ac.at/


Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten
Zukunftssichere Anstellung
www.gut.tuwien.ac.at
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für allgemeines Personal und Lehrbeauftragte der
Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen.

Für den Rektor:
Mag. E. U r b a n

87.2. Zentraler Informatikdienst (ZID) 

1 Stelle für eine/n halbbeschäftigte/n Referent/in in der Informations-/ADV-Abteilung,
Arbeitsplatzwertigkeit v2/2
Erfordernisse:
Reifeprüfung, EDV-Kenntnisse, (Hard- und Software), (abgeleisteter Präsenz- bzw. Zivildienst),
Teamfähigkeit, Gewandtheit im Publikumsdienst, Fremdsprachenkenntnisse,
Bewerbungen mit einschlägiger Ausbildung werden bevorzugt
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das allgemeine Personal und Lehrbeauftragte
der Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen 
Bewerbungsunterlagen.

Für den Rektor:
Mag. E. U r b a n

87.3. Universitätsbibliothek 

4 Stelle für eine/n Mitarbeiter/in (10 Wochenstunden) im Projekt Retrokatalogisierung,
Arbeitplatzwertigkeit v2, geringfügig beschäftigt, voraussichtlich ab Mitte April 2009, befristet
bis 31. Dezember 2009
Erfordernisse:
Matura, Bibliothekarische Kenntnisse (insbesondere Formalerschließung), Genauigkeit
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das allgemeine Personal und Lehrbeauftragte
der Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen 
Bewerbungsunterlagen.

Für den Rektor:
Mag. E. U r b a n

87.4. Zentrum für Informations- und Facility Management (IFM) 

1 Stelle für eine/n SAP-Entwickler/in, Arbeitsplatzwertigkeit v1/1
Erfordernisse:
- Fundierte Kenntnisse und Praxiserfahrung mit SAP R/3 und ABAP speziell im Bereich 
SAP-Reporting
- Kenntnisse und Praxiserfahrung mit SAP HR von Vorteil

http://www.gut.tuwien.ac.at/


- Erfahrung mit Transaktionsprogrammierung und Web Dynpro
- Erfahrung in SAP-Skript und Patch-Input Programmierung erwünscht
- Erfahrung in SQL, Microsoft Visual Basic 6.0, Excel, SAP BW 3.5 und 7.0 vorteilhaft
- SAP RFC-Progammiererfahrung erwünscht
- Matura
- 40h-Woche
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das allgemeine Personal der Technischen
Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen. 

1 Stelle für eine/n Mitarbeiter/in im SAP Call Center, Arbeitsplatzwertigkeit v2/1
Erfordernisse:
- SAP-Kenntnisse im Bereich Beschaffung und Vertrieb
- Basiskenntnisse FI/CO
- Anwendungserfahrung
- gute Kommunikationsfähigkeit
- BWL-Kenntnisse und/oder Informatikkenntnisse sind von Vorteil
- Matura
- 40h-Woche
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das allgemeine Personal der Technischen
Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen. 

Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y

87.5. Fakultät für Architektur und Raumplanung 

1 Stelle für eine/n teilbeschäftigte/n Studienassistenten/in (10 Wochenstunden), am Institut für
Architekturwissenschaften, Fachbereich Digitale Architektur und Raumplanung
Voraussetzung:
Kein abschlossenes Studium
Sonstige Voraussetzungen:
Architekturstudium und Kenntnisse im Modellbau erwünscht. Interesse für das Generieren von
computergestützten Architektur-Modellen und Prototypen mit einer CNC Fräsmaschine
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das allgemeine Personal und Lehrbeauftragte
der Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen
Bewerbungsunterlagen. 

1 Stelle für eine/n teilbeschäftige/n Studienassistenten/in (12 Wochenstunden), am Institut für
Kunst und Gestaltung, Fachbereich Dreidimensionales Gestalten und Modellbau, befristet bis
31. Oktober 2009
Voraussetzung:
Kein abgeschlossenes Studium
Sonstige Voraussetzungen:
Betreuung und Anleitung von Studierenden bei Tätigkeiten an digitalen Modellbaumaschinen wie



CNC-Fräsen, Laserschneider und 3D-Drucker.
Erfahrung bei der Bedienung von CAM Maschinen und Beherrschung von CAD Programmen wie
Autocad und Rhino
Weibliche Studierende werden explizit aufgefordert, sich zu bewerben.
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das allgemeine Personal und Lehrbeauftragte
der Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen 
Bewerbungsunterlagen.

1 Stelle für eine/n teilbeschäftige/n Studienassistenten/in (14 Wochenstunden), am Institut für
Architektur und Entwerfen, Fachbereich Wohnbau und Entwerfen
Voraussetzung:
Kein abgeschlossenes Studium
Sonstige Voraussetzungen:
Inskription des Studiums der Architektur, graphische Kenntnisse, insbesondere Erfahrung mit
In-Design, Photoshop, Illustrator, Acrobat, Atocad, vertraut mit i-Record
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das allgemeine Personal und Lehrbeauftragte
der Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen 
Bewerbungsunterlagen.

Für den Rektor:
Mag. E. U r b a n

87.6. Fakultät für Bauingenieurwesen 

1 Stelle für eine/n teilbeschäftigte/n Studienassistenten/in (20 Wochenstunden) am Institut für
Hochbau und Technologie
Voraussetzung: 
Kein abgeschlossenes Studium
Sonstige Erfordernisse:
Interesse für Hochbaukonstruktionen, Lehrerfahrung im Bereich Hochbaukonstruktionen und 
Hochbauplanung
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das allgemeine Personal und Lehrbeauftragte
der Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen
Bewerbungsunterlagen. 

1 Stelle für einen halbbeschäftigte Sekretariatskraft am Institut für Interdisziplinäres
Bauprozessmanagement (Fachbereich Baubetrieb und Bauwirtschaft), Arbeitsplatzwertigkeit 
v4/1
Erfordernisse:
Kenntnisse in Büroarbeit und -organisation, gute EDV-Kenntnisse (MS Office, Internet), Fähigkeit zu
selbständigem Arbeiten, Teamfähigkeit, Organisationstalent, Verlässlichkeit und freundliches
Auftreten, Englischkenntnisse von Vorteil.
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das allgemeine Personal und Lehrbeauftragte



der Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen
Bewerbungsunterlagen. 

Für den Rektor:
Mag. E. U r b a n

87.7. Fakultät für Maschinenwesen und Betriebswissenschaften 

1 Stelle für eine/n teilbeschäftigte/n Assistenten/in (25 Wochenstunden) am Institut für
Konstruktionswissenschaften und Technische Logistik, Fachbereich Konstruktionslehre und
Fördertechnik, voraussichtlich ab 1. Mai 2009, für die Dauer von 4 Jahren
Aufnahmebedingungen:
Abgeschlossenes Master- oder Diplomstudium der Fachrichtung Maschinenbau oder
Wirtschaftsingenieurwesen-Maschinenbau oder kurz vor Abschluß des Studiums bzw. gleichwertiges
Universitätsstudium im In- oder Ausland
Sonstige Voraussetzungen:
Erfahrung in Messtechnik und EDV-Kenntnisse (insbesondere CAD) erwünscht. Interesse an
experimenteller Tätigkeit erforderlich.
Bewerbungsfrist: 1. April 2009 bis 22. April 2009 (Datum des Poststempels)
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das wissenschaftliche Personal der
Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen. 

1 Stelle für eine/n teilbeschäftigte/n Assistenten/in (25 Wochenstunden) am Institut für
Mechanik und Mechatronik, Fachbereich Regelungstechnik und Prozessautomatisierung,
voraussichtlich ab 4. Mai 2009, für die Dauer von 4 Jahren
Aufnahmebedingungen:
Abgeschlossenes Master- oder Diplomstudium der Fachrichtung Maschinenbau bzw. gleichwertiges
Universitätsstudium im In- oder Ausland
Sonstige Voraussetzungen:
Vertiefte Kenntnisse der Regelungstechnik, Adaptive & predictive control, Zustandsregelung (Ein- &
Mehrgrößenregelung), LQR-Entwurf
Bewerbungsfrist: 1. April 2009 bis 22. April 2009 (Datum des Poststempels)
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das wissenschaftliche Personal der
Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen. 

Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y

87.8. Fakultät für Technische Chemie 

1 Stelle für eine/n teilbeschäftigte/n Assistenten/in (25 Wochenstunden) am Institut für
Verfahrenstechnik, Umwelttechnik und Technische Biowissenschaften, Fachbereich
Thermische Verfahrenstechnik und Simulation, voraussichtlich ehestmöglich für die Dauer
von 3 Jahren
Aufnahmebedingungen:
Abgeschlossenes Master- oder Diplomstudium der Fachrichtung Verfahrenstechnik oder Technische
Chemie bzw. gleichwertiges Universitätsstudium im In- oder Ausland
Sonstige Kenntnisse:



Praktische Erfahrungen auf dem Gebiet der Multivariaten Datenanalyse und deren Anwendung auf
den Bioethanolprozess
Bewerbungsfrist: 2. April 2009 bis 22. April 2009 (Datum des Poststempels)
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das wissenschaftliche Personal der
Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen.

Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y

87.9. Fakultät für Physik 

1 Stelle für eine/n teilbeschäftigte/n Assistenten/in (25 Wochenstunden) am Institut für
Theoretische Physik, voraussichtlich ehestmöglich, auf die Dauer von 4 Jahren
Aufnahmebedingungen:
Abgeschlossenes Master- oder Diplomstudium der Fachrichtung Technische Physik bzw.
gleichwertuiges Universitätsstudium im In- oder Ausland
Sonstige Kenntnisse:
Wissenschaftliche Erfahrung in Theoretischer Physik mit Schwerpunkten auf nichtliniearer Dynamik,
insbesondere auch in Arbeitsgebieten des Spezialforschungsbereiches FWF-016 (ultrakurze 
Laserpulse)
Bewerbungsfrist: 1. April 2009 bis 22. April 2009 (Datum des Poststempels) 
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das wissenschaftliche Personal der
Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen. 

1 Stelle für eine/n HTL Techniker/in Mikrofabrikation am Atominstitut der österreichischen
Universitäten, Arbeitsplatzwertigkeit v2/2
Erfordernisse:
Betreuung der Technologien, die zur Fabrikation von sogenannten AtomChips benötigt werden.
Diese beinhalten die Herstellung von mirostrukturierten Leiterbahnen, integrierter Optik und
supraleitenden Schaltkreisen, sowie deren Charakterisierung und Vermessung.
Die wesentlichen Arbeiten zur Chipproduktion werden im Reinraum durchgeführt.
Betreuung der Technologie zur Integration der Chips im Experiment.
Wir bieten eine eigenständige und interessante Mitarbeit in einem dynamischen und international
ausgerichtetem jungem Team, Einarbeitung und Weiterbildung in den modernsten Technologien der
Nano- und Mikrofabrikation in einem beruflich hochinteressanten Bereich. Wir erwarten von Ihnen
selbständiges Arbeiten, Kommunikationsfähigkeit und eine genaue Arbeitsweise im Reinraum.
Kenntnisse der englischen Sprache sind von Vorteil.
Die Arbeiten werden sowohl am ZMNS als auch am Atominstitut der Österreichischen Universitäten
an der Technischen Universität Wien durchgeführt. Für weitere Informationen steht Dr. St. Schneider
zur Verfügung (Tel.: 01/58801-541-71, sschneid@ati.ac.at). 
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das allgemeine Personal und Lehrbeauftragte
der Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen
Bewerbungsunterlagen. 



Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y

87.10. Fakultät für Mathematik und Geoinformation 

1 Stelle für eine/n teilbeschäftigte/n Assistenten/in (25 Wochenstunden), am Institut für
Analysis und Scientific Computing, voraussichtlich ab 1. April 2009, für die Dauer von 2 
Jahren
Aufnahmebedingungen:
Einschlägiges abgeschlossenes Master- oder Diplomstudium bzw. eine gleichwertige
wissenschaftliche Befähigung
Sonstige Voraussetzungen:
Fundierte Kenntnisse der Numerik und numerischen Analysis von Differentialgleichungen,
insbesondere Schrödingergleichung, Lehrerfahrung erwünscht
Bewerbungsfrist: 1. April 2009 bis 22. April 2009 (Datum des Poststempels)
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das wissenschaftliche Personal der
Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen.

1 Stelle für eine/n halbbeschäftigte/n Assistenten/in, am Institut für Diskrete Mathematik und
Geometrie, Fachbereich Mathematik, ehestmöglich bis 31. Mai 2010 
Aufnahmebedingungen:
Einschlägiges abgeschlossenes Doktoratsstudium bzw. eine gleichwertige wissenschaftliche 
Befähigung
Sonstige Voraussetzungen:
Kenntnisse aus dem Gebiet der Konvexgeometrie und Lehrerfahrung im Übungsbetrieb sind 
erwünscht
Bewerbungsfrist: 1. April 2009 bis 22. April 2009 (Datum des Poststempels)
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das wissenschaftliche Personal der
Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen.

Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y

87.11. Fakultät für Informatik 

1 Stelle für eine/n teilbeschäftigte/n Assistenten/in (25 Wochenstunden), am Institut für
Technische Informatik, Fachbereich Embedded Computing Systems Group, voraussichtlich
ehestmöglich, für die Dauer von 4 Jahren 
Aufnahmebedingungen:
Abgeschlossenes Master- oder Diplomstudium der Fachrichtung Informatik bzw. gleichwertiges
Universitätsstudium im In- oder Ausland
Sonstige Voraussetzungen:
Wissenschaftlicher Background (nach Möglichkeit Publikationen) in den Bereichen fehlertolerante
verteilte Algorithmen und Embedded Systems.
Praktische Kenntnisse im Bereich Programmierung von Embedded Systems.
Erfahrungen in der universitären Lehre sowie gute Sprachkenntnisse in Deutsch und Englisch sind 
erwünscht.
Bewerbungsfrist: 1. April 2009 bis 22. April 2009 (Datum des Poststempels)



Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das wissenschaftliche Personal der
Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen.

1 Stelle für eine/n teilbeschäftigte/n Assistenten/in (25 Wochenstunden), am Institut für
Softwaretechnik und Interaktive Systeme, Fachbereich 188-2 Interaktive Mediensysteme,
voraussichtlich ab 1. Mai 2009, für die Dauer von einem Jahr 
Aufnahmebedingungen:
Abgeschlossenes Master- oder Diplomstudium der Fachrichtung Informatik bzw. gleichwertiges
Universitätsstudium im In- oder Ausland
Sonstige Voraussetzungen:
Sehr gute Kenntnisse und Erfahrung im Bereich Multimodal Information Retrieval und Multimodal
Media Understanding
Bewerbungsfrist: 1. April 2009 bis 22. April 2009 (Datum des Poststempels)
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das wissenschaftliche Personal der
Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen.

1 Stelle für eine/n Institutssekretär/in, am Institut für Computergraphik und Algorithmen,
Arbeitsplatzwertigkeit v2/1 (Karenzvertretung für die Dauer der Abwesenheit der 
Stelleninhaberin)
Sonstige Erfordernisse:
Matura, Grundkenntnisse aus Buchhaltung, Kenntnisse über Sekretariatsarbeit am PC und Internet,
englische Sprachkenntnisse, selbstständiges Arbeiten, Bereitschaft zur ständigen Weiterbildung
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das allgemeine Personal der Technischen
Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen. 

2 Stellen für je eine vollbeschäftigte Assistentin (40 Wochenstunden) an der Fakultät für
Informatik ab sofort auf die Dauer von 6 Jahren 
(Achtung: Dieser Text wurde berichtigt und ist nunmehr unter 
http://tuwis.tuwien.ac.at/zope/tpp/mb/mbl?n=1109#n2, MBl. Nr. 88.2. abrufbar!)

Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y
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