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423. Bevollméachtigungen geman § 27 Abs. 2

Die Aufstellung der gem. § 27 Abs. 2 UG erteilten Bevollméachtigungen ist unter folgendem Link
verfugbar:
https://tiss.tuwien.ac.at/fpl/project-announcements.xhtmi


https://tiss.tuwien.ac.at/fpl/project-announcements.xhtml

Der Rektor:
Dr.-ing.J.Schneider

424. Bevollméachtigung gemaB § 28 UG

Die aktuelle Aufstellung der Bevollméachtigungen geman § 28 UG ist unter
https://tiss.tuwien.ac.at/mbl/p28volimachten verfiigbar.

Der Rektor:
Dr.-Ing.J.Schneider

425. Sicherheitsvertrauenspersonen und Brandschutzwarte der TU Wien

Eine Aufstellung der Sicherheitsvertrauenspersonen und Brandschutzwarte der TU Wien finden
Sie unter
https://www.tuwien.at/sicherheitsvertrauenspersonen

426. Laufbahnstellen und Qualifizierungsvereinbarungen - Anderung

In der Rektoratssitzung vom 07.10.2025 wurde die Richtlinie "Laufbahnstellen und
Qualifizierungsvereinbarungen’ beschlossen.

Die Richtlinie tritt am Tag nach der Kundmachung im Mitteilungsblatt der TU Wien in Kraft.

Sie finden die Richtlinie auf der Homepage der Abteilung Datenschutz und
Dokumentenmanagement unter Richtlinien, Verordnungen

bzw. im Anhang.

Fir das Rektorat:
Der Rektor:
Dr.-ing.J. Schneider

Anhange:
LaufbahnstellenundQualifizierungsvereinbarungen.pdf

427. Kathe B6hm-Fellowship fiir Laufbahnstelleninhaberinnen

In der Rektoratssitzung vom 07.10.2025 wurde die Richtlinie "Kathe B6hm-Fellowship fiir
Laufbahnstelleninhaberinnen"” beschlossen.

Die Richtlinie tritt am Tag nach der Kundmachung im Mitteilungsblatt der TU Wien in Kraft.

Sie finden die Richtlinie auf der Homepage der Abteilung Datenschutz und
Dokumentenmanagement unter Richtlinien, Verordnungen

bzw. im Anhang.

Fir das Rektorat:
Der Rektor:
Dr.-Ing.J. Schneider


https://tiss.tuwien.ac.at/mbl/p28vollmachten
https://www.tuwien.at/sicherheitsvertrauenspersonen
https://www.tuwien.at/index.php?eID=dms&s=4&path=Richtlinien%20und%20Verordnungen/Laufbahnstellen%20und%20Qualifizierungsvereinbarungen.pdf
https://tiss.tuwien.ac.at/mbl/main/mbl_anhang?a=13265&n=4325&type=id
https://www.tuwien.at/index.php?eID=dms&s=4&path=Richtlinien%20und%20Verordnungen/Laufbahnstellen_K%25C3%25A4the-B%25C3%25B6hm%20Stipendium.pdf

Anhange:
Kaethe-Boehm_Stipendium_fuer_LBS.pdf

428. Bestellung zur Funktion und Erteilung einer Vollmacht Fakultatsbereich inklusive Services

Titel, Vor- und Familienname: Univ.Prof. Mag.rer.nat. Dr.phil. Alois Humer

Bezeichnung Leitung: Forschungsbereichsleiter_in

Bezeichnung: Forschungsbereich

Name: (in Deutsch) Regionalplanung und Regionalentwicklung

Nummer: E280-07

Fakultat: Fakultat fur Architektur und Regionalentwicklung

Bestellung ab 01.10.2025 befristet bis 29.02.2028
Beschaffungsvolimacht/Forschungsvollmacht erteilt mit Wirkung ab 01.10.2025 befristet bis
29.02.2028

Der Rektor:
Dr.-Ing.J.Schneider

429. Abberufung / Riicktritt von einer Funktion und Widerruf einer Vollmacht Fakultdtsbereich
inklusive Services

Titel, Vor- und Familienname: Univ.-Prof. i.R. Dipl.-Ing. Sibylla Zech

Eh. Bezeichnung Leitung: Forschungsbereichsleiter_in

Bezeichnung: Forschungsbereich

Name: (in Deutsch) Regionalplanung und Regionalentwicklung

Nummer: E280-07

Fakultat: Fakultat fiir Architektur und Raumplanung

Abberufung mit Wirkung ab 01.10.2025
Beschaffungsvolimacht/Forschungsvollmacht widerrufen mit Wirkung ab 01.10.2025

Der Rektor:
Dr.-ing.J.Schneider

430. A hreibung von Preisen / Stipendien

Die TU Wien steht fiir Diversitat, Gleichbehandlung und Chancengleichheit. Die nachfolgende
Ausschreibung entspricht méglicherweise nicht in allen Punkten diesem Bekenntnis, worauf die
TU Wien jedoch keinen Einfluss nehmen kann. Potentielle Interessenten und/oder
Interessentinnen sollen trotzdem informiert werden und die Méglichkeit zur Bewerbung
bekommen.

430.1. Ausschreibung: Erste TU Austria Doctoral School 2026

Die TU Austria ladt Forschungsgruppen der TU Wien, TU Graz und Montanuniversitat Leoben
ein, die erste gemeinsame TU Austria Doctoral School in den zukunftsweisenden Bereichen
Green Tech und Digitalisierung zu gestalten. Dies ist eine einzigartige Gelegenheit, ein
interdisziplinares, wirkungsvolles Doktoratsprogramm aufzubauen, das internationale
Spitzenforschung vernetzt, zuklinftige Fliihrungspersonen in der Wissenschaft fordert und neue
Standards fiir die Doktorand:innenausbildung in Osterreich setzt.

Mehrwert als Betreuende in der neuen Doctoral School
Geforderte Vernetzung innerhalb der TU Austria und dariber hinaus

Mitgestaltung einer voéllig neuen Doctoral School der TU Austria


https://tiss.tuwien.ac.at/mbl/main/mbl_anhang?a=13167&n=4325&type=id

3 bis 5 Stellen pro Universitét - (iber 50 % der Position werden finanziert

Gemeinsame Betreuung der Doktorand:innen durch ein Team (je eine Person pro
Universitét)

Hohe Sichtbarkeit und Strahlkraft der neuen Doctoral School - national und international

Mehr Informationen finden Sie im Anhang.
Fir Fragen oder weitere Informationen wenden Sie sich bitte an Priv.-Doz. Dr. loanna Giouroudi:
ioanna.giouroudi@tuwien.ac.at

Anhénge:
InfotextAusschreibungDocSchool2026_Betreuer_innen.pdf
InfotextAusschreibungDocSchool2026_Betreuer_innen_en.pdf

431. A hreibung freier llen

Die Universitat strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungsfunktionen und
beim wissenschaftlichen bzw. kiinstlerischen Personal an und fordert deshalb qualifizierte
Frauen ausdricklich zur Bewerbung auf. Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der
bestgeeignete Mitbewerber, werden vorrangig aufgenommen, soferne nicht in der Person eines
Mitbewerbers liegende Griinde iiberwiegen.

Wir sind bemiiht, behinderte Menschen mit entsprechender Qualifikation einzustellen und
fordern daher ausdriicklich zur Bewerbung auf. Bei Riickfragen wenden Sie sich bitte an die
Behindertenvertrauensperson der TU Wien, Herrn Gerhard Neustétter gerhard.neustaetter@tuwi
en.ac.at.

431.1. Universitatsverwaltung und Zentrale Einrichtungen

Fachbereich Produkte der Campus IT, E020 (259234)

Studentische_r Mitarbeiter_in

in Forschung und Verwaltung | 20 Wochenstunden | befristet auf 1 Jahr
Detaillierte Informationen finden Sie auf unserer Jobplattform.

Abteilung Doctoral Center, E056 (259154)

Program Assistant (all genders)

Teilzeit (30 Wochenstunden) oder Vollzeit (40 Wochenstunden) | befristet auf 1 Jahr mit der
Option auf Entfristung

Detaillierte Informationen finden Sie auf unserer Jobplattform.

Doctoral College Computational Sustainability, E056 (259198)
10 Doctoral Positions (Prae-Doc)

30 hours/week | limited to 4 years

You can find detailed information on our job platform.

Service Unit of Strategic Cooperation Centers, E063-04 (259240)
(Wiederholung der Ausschreibung vom 02.07.2025)

Junior Cooperation Coordinator (all genders) Focus India
Part-time (30 hours/week) | limited

You can find detailed information on our job platform.

431.2. Fakultat fiir Mathematik und Geoinformation

Institut fir Analysis und Scientific Computing, E101, Forschungsgruppe Computational PDEs,


mailto:ioanna.giouroudi@tuwien.ac.at
https://tiss.tuwien.ac.at/mbl/main/mbl_anhang?a=13145&n=4325&type=id
https://tiss.tuwien.ac.at/mbl/main/mbl_anhang?a=13146&n=4325&type=id
mailto:gerhard.neustaetter@tuwien.ac.at
https://jobs.tuwien.ac.at/Job/259234
https://jobs.tuwien.ac.at/Job/259154
https://jobs.tuwien.ac.at/Job/259198
https://jobs.tuwien.ac.at/Job/259240

E101-02-3 (259180)

Universitadtsassistent_in (Post-Doc)

40 Wochenstunden| befristet

Detaillierte Informationen finden Sie auf unserer Jobplattform.

431.3. Fakultat fir Physik

Institute of Solid State Physics, E138, Research Unit of Computational Materials Science, E138-
01 (259038)

University Assistant Prae-Doc (all genders)

30 hours/week | limited to 4 years

You can find detailed information on our job platform.

431.4. Fakultat fir Technische Chemie

Institute of Applied Synthetic Chemistry, E163, Research Group for Molecular Chemistry and
Chemical Biology, E163-03-2 (259223)

Senior Scientist (all genders)

Full-time | indefinite-term

You can find detailed information on our job platform.

431.5. Fakultat fiir Informatik

Institut fir Computer Engineering, E191, Forschungsbereich Cyber-Physical Systems, E191-01
(259224)

Senior Scientist (all genders)

20 Wochenstunden | befristet auf 3 Jahre

Detaillierte Informationen finden Sie auf unserer Jobplattform.

Institute of Logic and Computation, E192, Research Unit of Databases and Artificial Intelligence,
192-02 (259190)

University Assistant Prae-Doc (all genders)

30 hours/week | limited to 4 years

You can find detailed information on our job platform.

Institute of Logic and Computation, E192, Research Unit of Databases and Artificial Intelligence,
192-02 (259110)

University Assistant Prae-Doc (all genders)

30 hours/week | limited to 4 years

You can find detailed information on our job platform.

Institute of Visual Computing and Human-Centered Technology, E193, Research Unit of
Computer Graphics, E193-02 (259205)

University Assistant Prae-Doc (all genders)

30 hours/week | Karenzvertretung

You can find detailed information on our job platform.

Institut fur Information Systems Engineering, E194, Forschungsbereich Software Engineering,
E194-01 (259117)

Universitatsassistent_in (Prae-Doc)

30 Wochenstunden | befristet auf 4 Jahre

Detaillierte Informationen finden Sie auf unserer Jobplattform.

431.6. Fakultat fiir Maschinenwesen und Betriebswissenschaften



https://jobs.tuwien.ac.at/Job/259180
https://jobs.tuwien.ac.at/Job/259038
https://jobs.tuwien.ac.at/Job/259223
https://jobs.tuwien.ac.at/Job/259224
https://jobs.tuwien.ac.at/Job/259190
https://jobs.tuwien.ac.at/Job/259110
https://jobs.tuwien.ac.at/Job/259205
https://jobs.tuwien.ac.at/Job/259117

Institute of Mechanics and Mechatronics, E325, Research Unit of Measurement and Actuator
Technology, E325-03 (259032)

Student Employee (all genders)

in research and administration | from 10 hours/week | limited to 1 year

You can find detailed information on our job platform.

Die Vizerektorin Personal:
Mag.aiur.U.Koch

* LaufbahnstellenundQualifizierungsvereinbarungen.pdf
* Kaethe-Boehm_Stipendium_fuer_LBS.pdf
* InfotextAusschreibungDocSchool2026_Betreuer_innen.pdf

* InfotextAusschreibungDocSchool2026_Betreuer_innen_en.pdf
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