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84. Bevollmächtigungen gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002 

Die Aufstellung der gem. § 27 Abs.2 UG 2002 erteilten Bevollmächtigungen ist unter folgenden Links
verfügbar 

Gesamtliste aller jemals erteilten Bevollmächtigungen (Projektleiter/innen) 
https://tuwis.tuwien.ac.at/ora/tuwis/bokudok/projekt_vollmachten.vollmachtliste
Liste aller aktuellen Bevollmächtigungen (Projekt noch nicht abgeschlossen) 
https://tuwis.tuwien.ac.at/ora/tuwis/bokudok/projekt_vollmachten.vollmachtliste?v_filter=aktiv 

Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y e.h.

85. Bevollmächtigungen gemäß § 28 UG 2002 

Die aktuelle Aufstellung der Bevollmächtigungen gemäß § 28 UG 2002 ist unter 
http://www.tuwien.ac.at/fileadmin/t/rechtsabt/downloads/Vollmachten_28.pdf
verfügbar.

Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y e.h.

86. Universitätsrat der Technischen Universität Wien - Konstituierung 

Die Größe des Universitätsrates der Technischen Universität Wien für die Funktionsperiode 2008 bis
2013 wurde durch den Senat am 10. Dezember 2007 mit sieben Mitgliedern festgelegt.
(Mitteilungsblatt Nr. 283-2007)
Durch den Senat gem. § 21 Abs. 6 Z 1 UG 2002 gewählte Mitglieder:
- Frau Prof. Dr.-Ing. Anke PYZALLA (Director Max-Planck-Institut für Eisenforschung GmbH, 
Düsseldorf)
- Herrn Dkfm. Dr. Siegfried SELLITSCH (Generaldirektor a.D. Wiener Städtische Allgemeine
Versicherung AG)
- Frau Dr. Gabriele ZUNA-KRATKY (Direktorin des Technischen Museums Wien)
Die Bundesregierung hat gemäß § 21 Abs. 6 Z 2 UG 2002 folgende Mitglieder bestellt:
- Frau MMag. Dr. Hannelore SEXL (Konsulentin der österreichischen Akademie der Wissenschaften
und Mitglied der Kommission für Geschichte der Naturwissenschaften, Mathematik 
und Medizin der ÖAW)
- Herrn Dipl.-Ing. Dr.h.c. Albert HOCHLEITNER (Generaldirektor a. D. Siemens AG Österreich)
- Herrn Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr.techn. Johannes KHINAST (Marie Curie Chair Holder und
Institutsvorstand, Technische Universität Graz)
In der konstituierenden Sitzung am 28. März 2008 hat der Universitätsrat gemäß § 21 Abs. 6 Z 3 UG 
2002
- Herrn Dipl.-Ing. Othmar PÜHRINGER, Mitglied des Aufsichtsrates der VA TECHNOLOGIE, zum
siebenten Mitglied des Universitätsrates gewählt.
Im Anschluß daran wurde Dr. Siegfried SELLITSCH zum neuen Vorsitzenden des Universitätsrates
der Technischen Universität Wien gewählt.

https://tuwis.tuwien.ac.at/ora/tuwis/bokudok/projekt_vollmachten.vollmachtliste
https://tuwis.tuwien.ac.at/ora/tuwis/bokudok/projekt_vollmachten.vollmachtliste?v_filter=aktiv
http://www.tuwien.ac.at/fileadmin/t/rechtsabt/downloads/Vollmachten_28.pdf


Der amtierende Vorsitzende:
Dipl.-Ing. O. P ü h r i n g e r e.h.

87. Forschungsstipendien 2008 (Wiederholung der Ausschreibung) 

Das Bundesministerium für Wissenschaft und Forschung hat der Technischen Universität Wien für
das Jahr 2008 für die Gewährung von "Forschungsstipendien an österreichischen Graduierte
(Beihilfen für Zwecke der Wissenschaft)" einen Betrag von EUR 40.781,34 zur Verfügung gestellt.
Die Stipendien werden an Absolventen und Absolventinnen eines Diplom-, Master- oder
Doktoratsstudiums für die Dauer von höchstens zwei Jahren vergeben unter der Voraussetzung,
dass der Kandidat/die Kandidatin während der Laufzeit des Stipendiums über kein ausreichendes
Einkommen verfügt.
Forschungsstipendien sind nicht zur Förderung von Dissertationen gedacht, da für diese andere
Förderungsmittel zur Verfügung stehen.
Das Stipendium beträgt zwischen EUR 581,-- und EUR 727,-- pro Monat und ist grundsätzlich als
Erwerbseinkommen (Einkünfte aus selbstständiger Tätigkeit) steuerpflichtig.
Bewerbungen sind unter Anschluss eines Lebenslaufes (inkl. Erklärung über die dzt.
Einkommenssituation), der Projektbeschreibung und einer Befürwortung des Betreuers / der
Betreuerin des Forschungsprojektes bis 30. April 2008 an die Universitätsverwaltung, 
Rechtsabteilung , zu senden.
(Bereits eingebrachte Anträge behalten ihre Gültigkeit).

Für den Rektor:
Die Vizerektorin für Forschung:

Dr. S. S e i d l e r

88. Ausschreibung des "Siemens Dissertationsstipendiums der Fakultät für Informatik" in der
Höhe von insgesamt EUR 10.000 im Studienjahr 2007/08 

Die Förderung universitärer Exzellenz und die Unterstützung des wissenschaftlichen Nachwuchses
sind ein zentrales Anliegen der Fakultät für Informatik. 
Die Firma Siemens unterstützt und fördert durch die Ausschreibung des "Siemens
Dissertationsstipendiums" die Fakultät für Informatik bei dieser Aufgabe und stärkt damit auch die
Achse Wissenschaft und Wirtschaft.

Insbesondere sollen durch Forschungsaufenthalte die Internationalisierung der Forschung gefördert
und hervorragend ausgewiesene berufstätige Dissertantinnen und Dissertanten bei der Fertigstellung
ihrer Dissertation unterstützt werden.

ART DER STIPENDIEN
Im Rahmen der Ausschreibung des "Siemens Dissertationsstipendiums der Fakultät für Informatik"
können zwei Arten von Stipendien beantragt werden.

Forschungsstipendien werden an besonders herausragende Dissertantinnen und Dissertanten
zum Zweck eines mindestens einmonatigen Forschungsaufenthalts an einer internationalen
Top-Universität beziehungsweise Top-Forschungseinrichtung im jeweiligen Fachbereich vergeben. 



Überbrückungsstipendien  werden an besonders herausragende berufstätige DissertantInnen als
Überbrückungshilfe zur Fertigstellung Ihrer Dissertation vergeben. 

BEWERBUNGSFRIST
Bis zum 26. Mai 2008 an das Dekanat der Fakultät für Informatik, Getreidemarkt 9, 1060 Wien.
Detaillierte Ausschreibungsbedingungen siehe:
http://www.informatik.tuwien.ac.at/dissertationsstipendium

Der Dekan:
Dr. G. S t e i n h a r d t

89. Einsetzung von Habilitationskommissionen 

Der Senat der Technischen Universität Wien hat in seiner Sitzung vom 21. Jänner 2008 gemäß §
103 Abs. 7 UG 2002 i.V.m. dem Satzungsteil "Richtlinie für Habilitationsverfahren", MBl.Nr.
81-2004/2005 zur Durchführung des Habilitationsverfahrens von Herrn Dipl.-Ing. Dr.techn. Michael
EISTERER, Fachgebiet "Festkörperphysik", eine Habilitationskommission eingesetzt.
In der konstituierenden Sitzung am 12. März 2008 wurde Herr Univ.-Prof. Dr. Harald WEBER zum
Vorsitzenden gewählt.

Der Dekan:
Dr. G. B a d u r e k

Der Senat der Technischen Universität Wien hat in seiner Sitzung vom 10. Dezember 2007 gemäß §
103 Abs. 7 UG 2002 i.V.m. dem Satzungsteil "Richtlinie für Habilitationsverfahren", MBl.Nr.
81-2004/2005 zur Durchführung des Habilitationsverfahrens von Herrn Dipl.-Ing. Dr.techn. Alexander
WILKIE , Fachgebiet "Praktische Informatik", eine Habilitationskommission eingesetzt.
In der konstituierenden Sitzung am 14. März 2008 wurde Herr Univ.Prof. Dr. Werner
PURGATHOFER zum Vorsitzenden gewählt.

Der Dekan:
Prof. G. S t e i n h a r d t

Der Senat der Technischen Universität Wien hat in seiner Sitzung vom 10. Dezember 2007 gemäß §
103 Abs. 7 UG 2002 i.V.m. dem Satzungsteil "Richtlinie für Habilitationsverfahren", MBl.Nr.
81-2004/2005 zur Durchführung des Habilitationsverfahrens von Herrn Dipl.-Ing. Dr.techn. Peter
BURGHOLZER, Fachgebiet "Zerstörungsfreie Prüfung", eine Habilitationskommission eingesetzt.
In der konstituierenden Sitzung am 12. März 2008 wurde Herr O.Univ.-Prof. Dr. Hans-Peter
DEGISCHER zum Vorsitzenden gewählt.

Der Senat der Technischen Universität Wien hat in seiner Sitzung vom 21. Jänner 2008 gemäß §
103 Abs. 7 UG 2002 i.V.m. dem Satzungsteil "Richtlinie für Habilitationsverfahren", MBl.Nr.
81-2004/2005 zur Durchführung des Habilitationsverfahrens von Herrn Dipl.-Ing. Dr.techn. Thomas
DAXNER, Fachgebiet ""Leichtbau", eine Habilitationskommission eingesetzt.
In der konstituierenden Sitzung am 10. März 2008 wurde O.Univ.-Prof. Dr. Franz
RAMMERSTORFER zum Vorsitzenden gewählt.

http://www.informatik.tuwien.ac.at/dissertationsstipendium


Der Dekan:
Dr. B. G r ö s e l

90. Ausschreibung einer Stelle für eine/n Universitätsprofessors/in für Computer-Aided
Verification (tenured) 

An der Fakultät für Informatik der Technischen Universität Wien ist
am Institut für Informationssysteme eine

Stelle für eine/n Universitätsprofessor/in
für

Computer-Aided Verification
(tenured)

zu besetzen.

Der/Die Stelleninhaber/Stelleninhaberin soll den Bereich der Computer-Aided Verification (CAV) in
ihren theoretischen Grundlagen und praktischen Anwendungen in Forschung und Lehre vertreten,
wobei er/sie eine Forschungsgruppe einrichten und leiten soll. Die Stelle soll einerseits den Bereich
der computationalen Logik an der Fakultät für Informatik ergänzen und andererseits mit anderen
Arbeitsgruppen, besonders im Bereich der technischen Informatik, kooperieren. Daher wird neben
Ausgewiesenheit in CAV-Kernmethoden (computationale Logik, theoretische Informatik) einschlägige
interdisziplinäre Erfahrung erwartet, insbesondere mit eingebetteten Informationssystemen,
Software-Verifikation oder verteilten Algorithmen. 
Neben dem Nachweis einer hervorragenden wissenschaftlichen Qualifikation (Habilitation oder
vergleichbare Leistungen) wird Erfahrung mit Projekten und in der universitären Lehre erwartet. 
Es sind Pflicht- und Wahllehrveranstaltungen der Studienrichtungen Informatik und
Wirtschaftsinformatik im Rahmen der gültigen Studienpläne, gegebenenfalls auch in englischer
Sprache, abzuhalten. Erwartet wird die Mitarbeit bei der Verwaltung des Instituts und in der
universitären Selbstverwaltung. 
Für die Stelle bestehen folgende Anstellungserfordernisse: eine der Verwendung entsprechende
abgeschlossene inländische oder gleichwertige ausländische Hochschulbildung, hervorragende
wissenschaftliche Qualifikation in Forschung und Lehre für das zu besetzende Fach, pädagogische
und didaktische Eignung sowie Qualifikation zur Führungskraft. Erwünscht sind außerdem
facheinschlägige Auslandserfahrung und/oder außeruniversitäre Praxis. 
Die Technische Universität Wien strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in
Leitungsfunktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete
Mitbewerber, werden vorrangig aufgenommen, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers
liegende Gründe überwiegen. Behinderte Menschen mit entsprechender Qualifikation werden
ebenfalls ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert. 
Bewerbungen mit einem Letter of Motivation und einem ausführlichen Lebenslauf (in englischer
Sprache) sowie Exemplaren der fünf wichtigsten Publikationen sind bis 16. Juni 2008 (Datum des
Einlangens) an den Dekan der Fakultät für Informatik, Herrn Prof. Dr. Gerald Steinhardt,
Getreidemarkt 9/180, 1060 Wien, Österreich, zu richten. Der schriftlichen Bewerbung ist eine
CD-ROM beizulegen, welche die kompletten Bewerbungsunterlagen enthält. 
Weitere Informationen siehe: http://www.informatik.tuwien.ac.at 

http://www.informatik.tuwien.ac.at/


Der Dekan:
Dr. G. S t e i n h a r d t

91. Mitteilungen der Universitätsverwaltung 

Für Auskünfte in Angelegenheiten von Stipendien- und Preisausschreibungen stehen an den
Dekanaten und bei der HTU zur Verfügung:

Dekanatszentrum der Fakultäten für Informatik, Mathematik und Geoinformation, Physik und
Technische Chemie, Herr Heinz-Dieter HUEMAYER, Tel.: 58801-10002
Dekanat für Architektur und Raumplanung, Frau Tamara HORWATH, Tel.: 58801-25005
Dekanat für Bauingenieurwesen, Frau Ramona SCHNEIDER, Tel.: 58801-20010
Dekanat für Maschinenwesen und Betriebswissenschaften, Frau Elfriede TITZER, Tel.: 58801-30012
Dekanat für Elektrotechnik und Informationstechnik, Frau Dietlinde EGGER, Tel.: 58801-35001
Ansprechpersonen an der HTU, Frau Helga BAUER, Tel.: 58801-49501

92. Ausschreibung freier Stellen 

Die Universität strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungsfunktionen und beim
wissenschaftlichen bzw. künstlerischen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete
Mitbewerber, werden vorrangig aufgenommen, soferne nicht in der Person eines Mitbewerbers
liegende Gründe überwiegen.
Behinderte Menschen mit entsprechender Qualifikation werden ausdrücklich zur Bewerbung 
aufgefordert.
Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

92.1. Universitätsverwaltung und Zentrale Einrichtungen 

1 Stelle für eine Sekretariatskraft für das Büro der Vizerektoren, Arbeitsplatzwertigkeit v3
Erfordernisse:
Gute MS-Office-Kenntnisse (Word, Excel, Power Point), selbständiges Arbeiten, Organisationstalent,
Verlässlichkeit, Belastbarkeit, Flexibilität, Teamfähigkeit, Englisch- sowie SAP-Kenntnisse von 
Vorteil,
Bewerbungsfrist: 3 April - 23. April 2008 (Datum des Poststempels)
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für allgemeines Personal und Lehrbeauftragte der
Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen. 

1 Stelle für eine/n Beteiligungsmanager/in 
Erfordernisse:
Wirtschafliche oder juristische Studienrichtung, praktische kaufmännische Erfahrung, mehrjährige
Praxis im Beteiligungsmanagement, ehestmöglicher Eintritt, hohe analytische Fähigkeiten
Bewerbungsfrist: 3. April - 23. April 2008 
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für allgemeines Personal und Lehrbeauftragte der
Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen.



Für den Rektor:
Mag. E. U r b a n

92.2. Continuing Education Center (Weiterbildungszentrum) 

1 Stelle für eine/n teilzeitbeschäftigte/n Programm Manager/in (20 Wochenstunden) am
Continuing Education Center (Weiterbildungszentrum), 
Arbeitsplatzwertigkeit analog v1/1, ab sofort
Aufgaben:
* Koordination und Abwicklung von Post Graduate Programmen
sowie Betreuung der Post Graduate Faculty
* Veranstaltungs- und Lehrgangsmanagement, sowie deren (internetbasierte) Dokumentation
(Datenbankmanagement und Homepageverwaltung)
* Betreuung der TeilnehmerInnen und Lehrgangskoordination
* Schnittstelle für Akkreditierungsprozesse 
* Leistungsdokumentation
* Mitarbeit im Marketing und in der Akquisition von TeilnehmerInnen, kontinuierliche 
Marktbeobachtung
* Mitorganisation von Marketing-Events, Gestaltung von Werbemitteln, Telefonmarketing
* Schnittstelle und Kontaktpflege zu Kooperationspartnern sowie zu internen & externen Gremien
* Erstellung von Dokumentationen (Anträge, Berichte, etc.)
* Mitwirkung bei der Budgetierung der einschlägigen Aktivitäten

Anforderungen:
* Abgeschlossenes Hochschulstudium 
* Erfahrung im Veranstaltungsmanagement
* Hohes Maß an Flexibilität, Eigeninitiative, Organisations- und Kommunikationsstärke sowie
ausgeprägtes Koordinationsvermögen
* Selbstständigkeit, rasche Auffassungsgabe und hohe Einsatzbereitschaft
* Souveränes Auftreten sowie sicherer Umgang mit sich rasch ändernden Konstellationen
* Ausgezeichnete Englischkenntnisse in Wort und Schrift
Bewerbungsfrist: 3. April - 23. April 2008
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für allgemeines Personal und Lehrbeauftragte der
Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen.

1 Stelle für eine/n vollbeschäftigte/n Programm Assistent/in (Karenzvertretung) am Continuing
Education Center (Weiterbildungszentrum),
Arbeitsplatzwertigkeit analog VB v2, ab sofort
Aufgaben:
* Veranstaltungsmanagement, Terminevidenz
* Hörsaalverwaltung, Datenbankmanagement und Homepageverwaltung
* Ausstellung von Leistungsnachweisen
* Betreuung der TeilnehmerInnen und Lehrgangskoordination
* Mitarbeit im Marketing und Mitorganisation von Marketing-Events 
* Mitwirkung bei der Gestaltung von Werbemittel, Telefonmarketing
* Mitarbeit im Rechnungswesen



Anforderungen:
* Reifeprüfung
* Interesse am und/oder Erfahrung im Immobilienmanagement
* Flexibilität, Organisations- und Kommunikationsstärke sowie Koordinationsvermögen
* Selbstständigkeit, rasche Auffassungsgabe und hohe Einsatzbereitschaft
* Souveränes Auftreten sowie sicherer Umgang mit sich rasch ändernden Konstellationen
* Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
* Rechnungswesenkenntnisse sowie Umgang mit SAP-Anwendungen wären wünschenswert
Bewerbungsfrist: 3. April - 23. April 2008
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für allgemeines Personal und Lehrbeauftragte der
Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen.

Für den Rektor:
Mag. E. U r b a n

92.3. Fakultät für Bauingenieurwesen 

1 Stelle für eine/n teilbeschäftigte/n Assistenten/in (25 Wochenstunden) am Institut für
Tragkonstruktionen, Fachbereich Stahlbau, ehestmöglich für die Dauer von 4 Jahren 
Aufnahmebedingungen:
Abgeschlossenes Master- oder Diplomstudium der Fachrichtung Bauingenieurwesen, Studienzweig:
Konstruktiver Ingenieurbau, bzw. gleichwertiges Universitätsstudium im In- oder Ausland
Bewerbungsfrist: 3. April - 30. April 2008 (Datum des Poststempels)
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das wissenschaftliche Personal der
Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen.

Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y

92.4. Fakultät für Technische Chemie 

2 Stellen für je eine teilbeschäftigte Assistentenin (25 Wochenstunden) an der Fakultät für
Technische Chemie, ab sofort auf die Dauer von 4 Jahren
Im Rahmen einer speziellen Maßnahme der Fakultät für Technische Chemie zur Erhöhung des
Frauenanteils beim wissenschaftlichen Personal werden zwei teilbeschäftigte Assistentinnen-Stellen
für Frauen ausgeschrieben. Die erfolgreichen Bewerberinnen werden einem Institut der Fakultät zur
Dienstleistung in Forschung und Lehre zugewiesen. Die zu leistende Verwaltungstätigkeit erfolgt im
üblichen Ausmaß im Rahmen des Doktorandinnenkollegs fFORTE WIT-Women in Technology 
(http://frauen.tuwien.ac.at).

Aufnahmebedingungen:
Abgeschlossenes Master- oder Diplomstudium der Fachrichtung Technische Chemie bzw.
gleichwertiges Universitätsstudium im In- oder Ausland
Vorlage eines Antragsformulars für die Aufnahme in das Doktorandinnenkolleg fFORTE WIT-Women
in Technology;
Vorlage eines Konzepts der geplanten Dissertation im Umfang von 5 bis 7 Seiten (ausführliche
Beschreibung der forschungsleitenden Fragestellungen und der Methodik inklusive entsprechender
Literaturhinweise sowie eines Zeit- und Arbeitsplans).

http://frauen.tuwien.ac.at/


Sonstige Voraussetzungen:
Bestätigung eines/einer habilitierten Mitarbeiterin/Mitarbeiters der Fakultät für Technische Chemie
über die Übernahme der Betreuung der Dissertation sowie die Bestätigung eines Vorstandes eines
Institutes der Fakultät für Technische Chemie, das die geplante Dissertation am Institut durchgeführt
werden kann.
Bewerbungsfrist: 3. April - 14. Mai 2008 (Datum des Poststempels)
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das wissenschaftliche Personal der
Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen.

1 Stelle für eine/n teilbeschäftigte/n Assistenten/in (25 Wochenstunden) am Institut für
Angewandte Synthesechemie, Fachbereich Organische Chemie, ehestmöglich für die
Dauer von 3 Jahren
Aufnahmebedingungen:
Abgeschlossenes Master- oder Diplomstudium der Fachrichtung Technische Chemie bzw.
gleichwertiges Universitätsstudium im In- oder Ausland 
Sonstige Voraussetzungen:
Kenntnisse auf dem Gebiet der Glykokonjugatsynthese, insbesondere im Zusammenhang mit der
Herstellung von Mykotoxinmetaboliten und im Umgang mit GAUSSIAN und GAMESS, sowie
Erfahrung mit präparativer HPLC.
Bewerbungsfrist: 3. April - 23. April 2008 (Datum der Poststempels) 
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das wissenschaftliche Personal der
Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen.

1 Stelle für eine teilbeschäftigte/n Studienassistenten/in (8 Wochenstunden) am Institut für
Angewandte Synthesechemie, ab 2. Mai - 30. Juni 2008
Aufnahmebedingungen:
Der/die gesuchte Studienassistent/in soll in den angebotenen Studien der Technischen Chemie weit
fortschritten sein
Erwünschte Kenntnisse und Erfahrungen:
Mitarbeit bei der Vorbereitung und Mithilfe bei der Abhaltung der Laborübung Synthesepraktikum der
Fakultät für Technische Chemie
Bewerbungsfrist: 3. April - 23. April 2008 (Datum der Poststempels) 
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das allgemeine Personal und Lehrbeauftragte
der Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen
Bewerbungsunterlagen. 

1 Stelle für eine teilbeschäftigte/n Studienassistenten/in (10 Wochenstunden) am Institut für
Angewandte Synthesechemie, ab 2. Mai - 30. Juni 2008
Aufnahmebedingungen:
Der/die gesuchte Studienassistent/in soll in den angebotenen Studien der Technischen Chemie weit
fortschritten sein
Erwünschte Kenntnisse und Erfahrungen:
Mitarbeit bei der Vorbereitung und Mithilfe bei der Abhaltung der Laborübung Synthesepraktikum
sowie beim TU-Mitmachlabor der Fakultät für Technische Chemie
Bewerbungsfrist: 3. April - 23. April 2008 (Datum der Poststempels) 
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das allgemeine Personal und Lehrbeauftragte
der Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen



Bewerbungsunterlagen. 

1 Stelle für eine/n teilbeschäftigte/n Assistenten/in (25 Wochenstunden) am Institut für
Verfahrenstechnik, Umwelttechnik und Technische Biowissenschaften, Fachbereich
Mechanische Verfahrenstechnik und Luftreinhaltetechnik, voraussichtlich ab 1. Mai 2008 für
die Dauer von 3 Jahren (Prädoc)
Aufnahmebedingungen:
Abgeschlossenes Master- oder Diplomstudium der Fachrichtung Verfahrenstechnik bzw.
gleichwertiges Universitätsstudium im In- oder Ausland 
Sonstige Voraussetzungen:
Spezielle Kenntnisse in der Partikeltechnologie sowie bevorzugt im Bereich der Emissionen von 
Kühlschmierstoffen
Bewerbungsfrist: 3. April - 23. April 2008 (Datum der Poststempels) 
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das wissenschaftliche Personal der
Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen.

Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y

92.5. Fakultät für Physik 

1 Stelle für eine/n vollbeschäftigte/n Assistenten/in am Institut für Festkörperphysik,
Fachbereich Computational Materials Science, ehestmöglich auf die Dauer von 6 Jahren
Aufnahmebedingungen:
einschlägiges abgeschlossenes Doktoratsstudium bzw. eine gleichwertige wissenschaftliche
Befähigung 
Sonstige Voraussetzungen:
mehrjährige Forschungsaktivität im Bereich Theorie korrelierter Elektronensysteme.
Aufgrund des Forschungsschwerpunkts sind Erfahrungen mit dynamical mean field theory und
aktuellen Erweiterungen z.B. realistische Materialberechnungen oder nicht-lokale Korrelationen 
erwünscht.
Bewerbungsfrist: 3. April - 23. April 2008 (Datum des Poststempels) 

Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y

92.6. Fakultät für Informatik 

1 Stelle für eine/n teilbeschäftigte/n Assistenten/in (25 Wochenstunden) am Institut für
Computergraphik und Algorithmen, Arbeitsbereich Algorithmen und Datenstrukturen,
ehestmöglich bis 11. Februar 2009 bzw. längstens auf die Dauer der Karenzierung der 
Stelleninhaberin
Aufnahmebedingungen:
Abgeschlossenes Master- oder Diplomstudium der Fachrichtung Informatik oder einer verwandten
Studienrichtung bzw. gleichwertiges Universitätsstudium im In- oder Ausland.
Sonstige Erfordernisse:
Ausgezeichnete Kenntnisse in Algorithmen und Datenstrukturen und Interesse für die Lehre
Bewerbungsfrist: 3. April 2008 - 23. April 2008 (Datum des Poststempels)



Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das wissenschaftliche Personal der
Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen.

Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y
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