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101. Bevollmächtigungen gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002 

Die Aufstellung der gem. § 27 Abs.2 UG 2002 erteilten Bevollmächtigungen ist unter folgenden Links
verfügbar 

Gesamtliste aller jemals erteilten Bevollmächtigungen (Projektleiter/innen) 
https://tuwis.tuwien.ac.at/ora/tuwis/bokudok/projekt_vollmachten.vollmachtliste
Liste aller aktuellen Bevollmächtigungen (Projekt noch nicht abgeschlossen) 
https://tuwis.tuwien.ac.at/ora/tuwis/bokudok/projekt_vollmachten.vollmachtliste?v_filter=aktiv 

Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y e.h.

102. Bevollmächtigungen gemäß § 28 UG 2002 

Die aktuelle Aufstellung der Bevollmächtigungen gemäß § 28 UG 2002 ist unter 
http://www.tuwien.ac.at/fileadmin/t/rechtsabt/downloads/Vollmachten_28.pdf
verfügbar.

Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y e.h.

103. Senat an der Technischen Universität Wien; Festlegung von Sitzungsterminen für das
Studienjahr 2007/08 

https://tuwis.tuwien.ac.at/ora/tuwis/bokudok/projekt_vollmachten.vollmachtliste
https://tuwis.tuwien.ac.at/ora/tuwis/bokudok/projekt_vollmachten.vollmachtliste?v_filter=aktiv
http://www.tuwien.ac.at/fileadmin/t/rechtsabt/downloads/Vollmachten_28.pdf


Der Senat hat in der Sitzung am 7. Mai 2007 mit einstimmigem Beschluss die Sitzungstermine für
das Studienjahr 2007/08 festgelegt:

- 26. Sitzung - 08. Oktober 2007, 14:00 c.t., Boeckl-Saal
Tagesordnungspunkte: einzureichen bis 24. September 2007 
- 27. Sitzung - 10. Dezember 2007, 14:00 c.t., Boeckl-Saal
Tagesordnungspunkte: einzureichen bis 26. November 2007, 12:00 Uhr
- 28. Sitzung - 21. Jänner 2008, 14:00 c.t., Boeckl-Saal
Tagesordnungspunkte: einzureichen bis 7. Jänner 2008
- 29. Sitzung - 10. März 2008, 14:00 c.t., Boeckl-Saal
Tagesordnungspunkte: einzureichen bis 25. Februar 2008, 12:00 Uhr
- 30. Sitzung - 05. Mai 2008, 14.00 c.t., Boeckl-Saal
Tagesordnungspunkte: einzureichen bis 21. April 2008, 12:00 Uhr
- 31. Sitzung - 23. Juni 2008, 14:00 c.t., Boeckl-Saal
Tagesordnungspunkte: einzureichen bis 9. Juni 2008, 12:00 Uhr

Der Vorsitzende des Senats:
Dr. F. Z e h e t n e r

104. Bestellung zum Universitätsprofessor 

Der Rektor hat Herrn Dipl.-Ing. Dr.techn. Christian BUCHER mit Wirksamkeit vom 1. Mai 2007 zum
Universitätsprofessor für Baumechanik an der Technischen Universität Wien bestellt.
Gleichzeitig wurde festgestellt, dass Herr Univ.Prof. Dr. Christian BUCHER dem Institut für Hochbau
und Technologie der Technischen Universität Wien angehört.

Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y

105. Studienkommissionen an der Technischen Universität Wien; Konstituierung - Wahl der
Vorsitzenden 

Studienkommission für die Doktoratstudien:

Am 27. April 2007 wurden Herr Univ.-Prof. Dr. Herbert DANNINGER zum Vorsitzenden und Herr
Ao.Univ.-Prof. Dr. Peter PONGRATZ zum stellvertretenden Vorsitzenden gewählt.

Studienkommission für Architektur:
Am 27. März 2007 wurden Herr Ao.Univ.-Prof. Dr. Helmut SCHRAMM zum Vorsitzenden und Herr
O.Univ.-Prof. Dr. Kuno BRÜLLMANN zum stellvertretenden Vorsitzenden gewählt.

Studienkommission für Bauingenieurwesen:
Am 13. März 2007 wurden Herr O.Univ.Prof. Dr. Johann KOLLEGGER zum Vorsitzenden und Herr
Ao.Univ.-Prof. Dr. Rudolf HEUER zum stellvertretenden Vorsitzenden gewählt.

Studienkommssion für Maschinenbau und Wirtschaftsingenieurwesen-Maschinenbau:
Am 21. März 2007 wurden Frau O.Univ.-Prof. Dr. Sabine SEIDLER zur Vorsitzenden und Herr
Ao.Univ.-Prof. Dr. Burkhard KITTL zum stellvertretenden Vorsitzenden gewählt.



Studienkommission für Lehramt Informatik und Informatikmanagement sowie Informatikmanagement
Am 14. Mai 2007 wurden Herr Ao.Univ.Prof. Dr. Gerald FUTSCHEK zum Vorsitzenden und Frau
Ao.Univ.Prof. Dr. Margit POHL zur stellvertretenden Vorsitzenden gewählt.

Der Vorsitzende des Senats:
Dr. F. Z e h e t n e r e.h.

106. Mitteilungen der Universitätsverwaltung 

Für Auskünfte in Angelegenheiten von Stipendien- und Preisausschreibungen stehen an den
Dekanaten und bei der HTU zur Verfügung:

Dekanatszentrum der Fakultäten für Informatik, Mathematik und Geoinformation, Physik und
Technische Chemie, Herr Heinz-Dieter HUEMAYER, Tel.: 58801-10002
Dekanat für Architektur und Raumplanung, Frau Tamara HORWATH, Tel.: 58801-25005
Dekanat für Bauingenieurwesen, Frau Ramona SCHNEIDER, Tel.: 58801-20010
Dekanat für Maschinenwesen und Betriebswissenschaften, Frau Elfriede TITZER, Tel.: 58801-30012
Dekanat für Elektrotechnik und Informationstechnik, Frau Dietlinde EGGER, Tel.: 58801-35001
Ansprechpersonen an der HTU, Frau Helga BAUER, Tel.: 58801-49501

106.1. betreffend Wissenschaftlicher Förderpreis der Wiener Umweltschutzabteilung - MA 22 

Es werden wissenschaftliche Arbeiten insbesondere aus dem Hochschulbereich, die für die
MitarbeiterInnen der Wiener Umweltschutzabteilung von praktischem Interesse sind, ausgezeichnet.

Themenbereiche:
* Abfallwirtschaft
* Klimaschutz
* Luftreinhaltung
* Nachhaltige Entwicklung
* Räumliche Entwicklung
* Ressourcenmanagement
* Schalltechnik und Erschütterungen
* Umweltanalytik
* Umweltbildung
* Umweltdaten
* Umweltrecht

Eingereichte Dissertationen oder Diplomarbeiten sollten bereits bewertet sein. Ausnahmen nach
vorheriger Rücksprache mit der Wiener Umweltschutzabteilung, sofern ein Konzept über die noch
erforderlichen Arbeitsschritte vorgelegt wird.
Informationen unter: www.umweltschutz.wien.at
Bewerbungen bis 28. September 2007 an die Wiener Umweltschutzabteilung - MA 22,
Ebendorferstraße 4, A-1082 Wien, Kennwort: Förderpeis

Die Universitätsdirektorin:
Mag. E. U r b a n

http://www.umweltschutz.wien.at/


106.2. betreffend INiTS Award 2007 

INiTS prämiert innovative Diplomarbeiten und Dissertationen mit Chance auf kommerzielle
Umsetzung. Teilnahmeberechtigt sind Diplomanden und Dissertanten, sowie Bachelors und Masters
der Wiener Universitäten und Fachhochschulen.

Ein Einreichung ist in folgenden Kategorien möglich:
* Informations- und Kommunikationstechnologie
* Life Science
* Andere technische Bereiche

Die Diplomarbeit bzw. Dissertation muss zwischen 1. Juni 2005 und 31. Juli 2007 beurteilt worden 
sein.
Ende der Einreichfrist: 31. Juli 2007 
Preisverleihung: 18. Oktober 2007
Weitere Informationen unter www.inits.at/award

Die Universitätsdirektorin:
Mag. E. U r b a n

106.3. betreffend Diploma Thesis Award 2007; Themenbereich "Enterprise Systems" 

Die Semiramis Research and Service Unit veranstaltet auch 2007 wieder den Diploma Thesis Award,
mit dem herausragende Master- und Diplomarbeiten mit ERP-spezifischen Inhalten ausgezeichnet
werden. (Themenbereich "Enterprise Systems") Die Autoren der besten Arbeiten erhalten Geldpreise
im Gesamtwert von 1.500,-- Euro.
Ziel des Diploma Thesis Award 2007 ist es einerseits wissenschaftliche Leistungen adäquat zu
würdigen, andererseits sollen die Arbeiten den Studierenden, der scientific community sowie der
Öffentlichkeit zur Verfügung gestellt werden. Individuelle Reglementarien gesperrter Arbeiten werden
dabei berücksichtigt.
Einsendeschluss: 31. Dezember 2007 
Informationen unter www.seres-unit.com

Die Universitätsdirektorin:
Mag. E. U r b a n

106.4. betreffend "The Biennal Award Iwan Akerman" 

Der o. Preis wird jedes 2. Jahr für innovative Forschungsleistungen, welche die Grundlagen bilden
für die Gebiete "construction of compressors and expansion machines and derivative systems for
transformation and recovery of energy".
Bewerbungsfrist: 1. Februar 2008
Informationen über www.fwo.be

Die Universitätsdirektorin:
Mag. E. U r b a n

http://www.inits.at/award
http://www.seres-unit.com/
http://www.fwo.be/


106.5. betreffend Stellenausschreibung an der Akademie der bildenden Künste Wien 

An der Akademie der bildenden Künste Wien sind die Stellen für zwei Künstlerisch-wissenschaftliche
Mitarbeiter/innen gemäß § 100 UG 2002 am Institut für Kunst und Architektur im vollen
Beschäftigungsausmaß für 2 Jahre mit der Möglichkeit auf Verlängerung um ein Jahr 
ausgeschrieben.
Bewerbungsfrist: 29. Mai 2007 
Nähere Informationen unter dem Link www.akbild.ac.at/Portal/akademie/aktuelles/jobs (Jobbörse
oder bei Frau Eva Moor, Assistentin der Rechts- und Personalabteilung, Akademie der bildenden
Künste Wien, Schillerplatz 3, 1010 Wien, Tel.: +43 1 58 16-276, Fax: +43 58 16-275, e-mail: 
e.moor@akbild.ac.at

Die Universitätsdirektorin:
Mag. E. U r b a n

106.6. betreffend EMBEC Scientific Award 2008 

Der Preis wird für eine herausragende Publikation in einer peer-reviewed Zeitschrift, im Index von
Medline oder Embase, vergeben.

Themen: "Medical and biological engineering"
- methodology
- technology
- clinical relevance
- health care

Geburtsdatum der/des Bewerbers/in: nach dem 31. Dezember 1977.
Bewerbungsfrist: 28. Februar 2008
Informationen: Prof. Dr. Dr.h.c. Helmut Hutten, Institute of Medical Engineering, University of
Technology, Inffeldgasse 18, A-8010 Graz (Austria), e-mail: h.hutten@TUGraz.at.

Die Universitätsdirektorin:
Mag. E. U r b a n

107. Einsetzung von Berufungskommissionen 

Der Senat hat in seiner Sitzung am 13. März 2007 gemäß § 98 Abs. 4 UG 2002 i.V.m. dem
Satzungsteil "Richtlinie für das Berufungsverfahren" (MBl.Nr. 255-2003/04) eine
Berufungskommission zur Durchführung des Berufungsverfahrens für die Universitätsprofessur
"Städtebau und Entwerfen" eingesetzt.
In der konstituierenden Sitzung am 27. April 2007 wurde Herr O.Univ.Prof. Dr. Georg
FRANCK-OBERASPACH zum Vorsitzenden gewählt.

Der Dekan:
Dr. K. S e m s r o t h

http://www.akbild.ac.at/Portal/akademie/aktuelles/jobs


108. Einsetzung von Habilitationskommissionen 

Der Senat hat in seiner Sitzung vom 12. März 2007 gemäß § 103 Abs. 7 UG 2002 zur Durchführung
des Habilitationsverfahrens von Herrn Dipl.-Chem. Dr.rer.nat. Andrey PROKOFIEV, Fachgebiet
"Materialwissenschaft", eine Habilitationskommission eingesetzt.
In der konstituierenden Sitzung am 4. Mai 2007 wurde Herr Univ.Prof. Dr. Walter STEINER zum
Vorsitzenden gewählt.

Der Dekan:
Dr. G. B a d u r e k

109. Verleihungen der Lehrbefugnis als Privatdozent 

Der Vizerektor für Lehre hat auf Grund des Beschlusses der gemäß § 103 Abs. 7 UG 2002
eingesetzten Habilitationskommission vom 26. Februar 2007 Herrn Dipl.-Ing. Dr.techn. Engin KIRDA
die Lehrbefugnis als Privatdozent für das Fach "Praktische Informatik" verliehen. 
Gemäß § 22 Abs. 1 Z 7 UG 2002 i.V.m. der Geschäftsordnung des Rektorats hat der Rektor die
Zuordnung von Herrn Privatdozent Dr. Engin KIRDA zu dem Institut für Informationssysteme verfügt.

Der Vizerektor für Lehre hat auf Grund des Beschlusses der gemäß § 103 Abs. 7 UG 2002
eingesetzten Habilitationskommission vom 8. März 2007 Herrn Mag.rer.nat. Dr.rer.nat. Andreas
FARNLEITNER die Lehrbefugnis als Privatdozent für das Fach "Umweltmikrobiologie" verliehen. 
Gemäß § 22 Abs. 1 Z 7 UG 2002 i.V.m. der Geschäftsordnung des Rektorats hat der Rektor die
Zuordnung von Herrn Privatdozent Dr. Andreas FARNLEITNER zu dem Institut für
Verfahrenstechnik, Umwelttechnik und Technische Biowissenschaften verfügt.

Der Vizerektor für Lehre:
Dr. H. K a i s e r

110. Todesfälle 

Am 2. Mai 2007 verstarb Herr Generaldirektor i.R. Generalkonsul DDr. Norbert ZIMMER,
Ehrenbürger der Technischen Universität Wien.

Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y

111. Ausschreibung der Stelle einer/eines Universitätsprofessors/in für "Optische
Kommunikationssysteme" 

An der
Fakultät für Elektrotechnik und Informationstechnik der

Technischen Universität Wien ist die Stelle

einer Universitätsprofessorin / eines Universitätsprofessors für



"Optische Kommunikationssysteme"

in Form eines unbefristeten vertraglichen Dienstverhältnisses ehest möglich zu besetzen.
Von der künftigen Planstelleninhaberin / dem künftigen Planstelleninhaber wird erwartet, dass sie/er
das Fach in Forschung und Lehre (Deutsch/Englisch) in der Fakultät für Elektrotechnik und
Informationstechnik vertritt. Bevorzugte Arbeitsgebiete in Theorie und Praxis sind: 
* Ausnutzung moderner Signalverarbeitungsmethoden im Zugangs- und Metro/Regional-Bereich,
* Architektur breitbandiger Datennetze für Paketverkehr,
* Opto-elektrische und voll-optische System- und Netzkomponenten für den Bereich optische Netze
im allgemeinen sowie für die optische Paketmanipulation im speziellen 
* Adaptation von Konzepten aus der Grundlagenforschung (Quantum Key Distribution, Verschränkte
Photonenquellen, Chaos Cryptography, Parametric Amplification) für den Einsatz in praxisrelevanten
optischen Systemen.
Gesucht wird eine Persönlichkeit mit mehrjähriger Erfahrung und hoher wissenschaftlicher
Qualifikation (Einsendung der fünf relevantesten Veröffentlichungen erwünscht). 

Für die Anstellung bestehen folgende Erfordernisse:
- Eine der Verwendung entsprechende abgeschlossene inländische oder gleichwertige ausländische 
Hochschulbildung
- Hervorragende wissenschaftliche Qualifikation in Forschung und Lehre für das zu besetzende Fach
- Pädagogische und didaktische Eignung
- Qualifikation zur Führungskraft
- Facheinschlägige Auslandserfahrung
- Facheinschlägige außeruniversitäre Praxis.

Die Technische Universität Wien strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in
Leitungsfunktionen und beim wissenschaftlichen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete
Mitbewerber, werden vorrangig aufgenommen, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers
liegende Gründe überwiegen.
Behinderte Menschen mit entsprechender Qualifikation werden ausdrücklich zur Bewerbung 
aufgefordert.

Schriftliche Bewerbungen mit Lebenslauf, wissenschaftlichem und beruflichem Werdegang,
Publikations- und Vortragsliste, einer Darstellung der wissenschaftlichen Tätigkeit und einem
Ausblick auf die künftige Entwicklung des Gebiets an der TU Wien aus der Sicht der Bewerberin/des
Bewerbers sind bis 30.9.2007 zu richten an:
Technische Universität Wien
Dekanat für Elektrotechnik
und Informationstechnik
Gußhausstraße 27-29/350
A-1040 Wien

Der Dekan:
Dr. M. R u p p



112. Ausschreibung freier Stellen 

Die Universität strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungsfunktionen und beim
wissenschaftlichen bzw. künstlerischen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete
Mitbewerber, werden vorrangig aufgenommen, soferne nicht in der Person eines Mitbewerbers
liegende Gründe überwiegen.
Behinderte Menschen mit entsprechender Qualifikation werden ausdrücklich zur Bewerbung 
aufgefordert.
Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

112.1. Universitätsverwaltung und Zentrale Einrichtungen 

1 Stelle für eine/n Bereichsleiter/in Bauplanungen - Bauen - Gebäudeinstandhaltungen in der
Organisationseinheit Gebäude und Technik, Arbeitsplatzwertigkeit VB v2/5
Anforderungen:
Innerhalb der Technischen Universität Wien ist die Organisationseinheit Gebäude und Technik voll
verantwortlich für das gesamte Bauwesen, das Immobilienmanagement sowie das
Facilitymanagement aller 26 Objekte.
Wir suchen den/die Leiter/in des Bauwesens mit Verantwortung für alle Neu- und Umbauten,
Generalsanierungen und baulichen Instandhaltungen an der TU Wien.
Voraussetzungen:
Höhere technische Ausbildung (HTL, FH, Studium) im Bereich Bauwesen
CAD-Anwenderkenntnisse
Grundkenntnisse Buchhaltung und Kostenrechnung
Vorteilhaft wären:
Kenntnisse im Bereich HKLS, Elektrotechnik und Facility Management
Praxiserfahrung im Projektmanagement
Kenntnis der Rechtslage im Bau-Bereich insbesondere des BVergG
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für allgemeines Personal und Lehrbeauftragte der
Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen.

1 Stelle für eine Hilfskraft Reinigungsservice in der Organisationseinheit Gebäude und
Technik, Arbeitsplatzwertigkeit VB h5
Erfordernisse:
Reinigungsleistungen in Objekten der TU Wien (Standardreinigung, Grundreinigungen,
Baureinigung, Sonderreinigung, Fensterreinigung, usw.)
Aufnahme sichtbarer Mängel, Hilfsleistungen im Bereich Abfallwirtschaft
Voraussetzungen:
Grundkenntnisse über Hygiene und Reinigungsarten,
Zuverlässigkeit,
in Wort und Schrift der deutschen Sprache mächtig
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für allgemeines Personal und Lehrbeauftragte der
Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen.



1 Stelle für eine Hilfskraft Facilityservice in der Organisationseinheit Gebäude und Technik,
Arbeitsplatzwertigkeit VB h4
Erfordernisse:
Durchführung von Umsiedlungen, Belieferung von allen Organisationseinheiten der TU mit
Kopierpapier, Nebenleistungen bei Wartung und Instandhaltung, Unterstützungsarbeiten im Rahmen
von Veranstaltungen, Durchführen von Hilfsdiensten, Unterstützung externer Dienstleister
Voraussetzungen:
Technische Grundkenntnisse
Handwerkliches Geschick
Zuverlässigkeit
Körperliche Belastbarkeit
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für allgemeines Personal und Lehrbeauftragte der
Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen.

1 Stelle für eine Fachkraft Sicherheitsservice in der Organisationseinheit Gebäude und
Technik, Arbeitsplatzwertigkeit VB v4/3
Erfordernisse:
Präventiver Personen- und Objektschutz, Durchführen und Koordinieren von Stör- und
Notfallmaßnahmen, Ausgabe und Kontrolle von Zutrittsberechtigungen, Auskunfts- und
Informationsdienst, Durchführen präventiver Begehungen und Bedarfserhebungen, Kontrolle von
Verhaltensvorschriften (z.B. Haus- und Brandschutzordnung), Bereitschaft für Nachtdienst
Voraussetzungen:
Abgeschlossene Berufsausbildung und technisches Verständnis
Ausbildung als Aufzugswärter vorteilhaft
Praxiserfahrung im Bereich Security vorteilhaft
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für allgemeines Personal und Lehrbeauftragte der
Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen.

1 Stelle für eine Sachbearbeiter/in Facilitymanagement mit Schwerpunkt Technische
Maßnahmenumsetzung in der Organisationseinheit Gebäude und Technik,
Arbeitsplatzwertigkeit VB v3/4
Erfordernisse:
Sicherstellung der effizienten Durchführung aller Wartungen und Instandsetzungen an der gesamten
TU Wien, Erstellung eines zugehörigen Standardkataloges, Maßnahmenumsetzung u.a. im Rahmen
der Arbeitssicherheit, Bedarfserhebung und Budgetierung sowie Bestell- und Rechnungswesen,
Durchführung des Gewährleistungsmanagements
Voraussetzungen:
Technischer Lehrabschluss und Praxis z.B. im Bereich HKLS oder Elektrotechnik,
Grundkenntnisse Facility Management.
Weiters vorteilhaft wären: Grundkenntnisse Buchhaltung und Kostenrechnung, Kenntnis der
Rechtsmaterien im Wartungs- und Instandhaltungs-Bereich, Ausbildung zur
Sicherheitsvertrauensperson und zum Brandschutzwart
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für allgemeines Personal und Lehrbeauftragte der
Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen.



Für den Rektor:
Mag. E. U r b a n

112.2. Außeninstitut - EU Forschungsmanagement Unit 

1 Stelle für eine/n teilbeschäftigte/n Referent/in (20 Wochenstunden) für EU
Forschungsprogramme, Arbeitsplatzwertigkeit v2/1
Erfordernisse:
Matura (vorzugsweise HAK), Kommunikations- und Organisationsstärke, EDV-Anwenderkenntnisse
(MS Office, Interne, HTML), Kenntnisse im Rechnungswesen, Erfahrungen mit EU
Förderprogrammen sowie bei Veranstaltungsorganisation und im Projektmanagement von Vorteil,
sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift; Team- und Dienstleistungsorientiertheit.
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für allgemeines Personal und Lehrbeauftragte der
Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen.

1 Stelle für eine teilbeschäftigte Assistenzkraft (20 Wochenstunden), Arbeitsplatzwertigkeit 
v3/1
Erfordernisse:
Handelsschule oder vergleichbare Ausbildung, Kenntnisse im Rechnungswesen, Erfahrung mit
einem EDV-Buchhaltungssystem wünschenswert, EDV-Anwenderkenntnisse (MS Office,
Graphikprogramm), Organisations- und Kommunikationstalent, Erfahrung im
Veranstaltungsmanagement von Vorteil, gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift; Team- und 
Dienstleistungsorientiertheit.
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für allgemeines Personal und Lehrbeauftragte der
Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen.

Für den Rektor:
Mag. E. U r b a n

112.3. Continuing Education Center (Weiterbildungszentrum) 

1 Stelle für eine/n Programm Assistent/in, Arbeitsplatzwertigkeit analog VB v3
Erfordernisse:
Aufgaben
* Veranstaltungsmanagement, Terminevidenz
* Hörsaalverwaltung, Datenbankmanagement und Homepageverwaltung
* Ausstellung von Leistungsnachweisen
* Betreuung der TeilnehmerInnen und Lehrgangskoordination
* Mitarbeit im Marketing und Mitorganisation von Marketing-Events, Mitwirkung bei der Gestaltung
von Werbemitteln, Telefonmarketing
Anforderungen:
* Handelsschule oder vergleichbare Ausbildung
* Interesse am und/oder Erfahrung im Veranstaltungsmanagement
* Flexibilität, Organisations- und Kommunikationsstärke sowie Koordinationsvermögen
* Selbständigkeit, rasche Auffassungsgabe und hohe Einsatzbereitschaft
* Souveränes Auftreten sowie sicherer Umgang mit sich rasch ändernden Konstellationen



* Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für allgemeines Personal und Lehrbeauftragte der
Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen.

Für den Rektor:
Mag. E. U r b a n

112.4. Fakultät für Architektur und Raumplanung 

1 Stelle für eine/n teilbeschäftigte/n Assistenten/in (25 Wochenstunden) am Institut für
Architektur und Entwerfen, Fachbereich Wohnbau und Entwerfen, ab 1. Oktober 2007 auf die
Dauer von 4 Jahren
Aufnahmebedingungen:
abgeschlossenes Master- oder Diplomstudium der Fachrichtung Architektur bzw. gleichwertiges
Universitätsstudium im In- oder Ausland
Sonstige Voraussetzungen:
Erfahrung auf graphischem Gebiet (graphisches Erscheinungsbild der Abteilung, Homepagedesign
usw.) sowie umfassende EDV-Kenntnisse (Systemadministrator).
Praktische Erfahrung in Entwurf und Konstruktion, Engagement in Lehre und Forschung, 
Fremdsprachenkenntnisse
Bewerbungsfrist: 3 Wochen (Bewerbung mit Portfolio)
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das wissenschaftliche Personal der
Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen.

1 Stelle für eine/n halbbeschäftigte/n Assistenten/in am Institut für Kunstgeschichte,
Bauforschung Denkmalpflege, Fachbereich Baugeschichte Bauforschung, voraussichtlich ab
20. Juni 2007 bis 30. Juni 2008
Aufnahmebedingungen:
einschlägiges abgeschlossenes Doktoratsstudium Architektur oder Baudokumentation /
Vermessungstechnologien bzw. eine gleichwertige wissenschaftliche Befähigung
Sonstige Voraussetzungen:
klassische und alternative Methoden der Dokumentation und Vermessungstechnik im
Architekturbereich; Bautraditionen im außereuropäischen Bereich; Verfassen von wissenschaftlichen 
Forschungsprojektanträgen
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das wissenschaftliche Personal der
Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen.
1 Stelle für teilbeschäftigte/n Institutsreferent/in / Sekretär/in (20 Wochenstunden) am Institut
für Städtebau, Landschaftsarchitektur und Entwerfen (Abt. Projektentwicklung und
Management), Arbeitsplatzwertigkeit V2/1
Erfordernisse:
Matura (Handelsakademie Abschluss od. dgl.), sehr gute Kenntnisse in Buchhaltung (Controlling
SAP R3) und organisatorische Qualitäten
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das allgemeine Personal und Lehrbeauftragte
der Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen 



Bewerbungsunterlagen.

Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y

112.5. Fakultät für Bauingenieurwesen 

1 Stelle für einen Lehrling (Physiklaborant/in) am Institut für Grundbau und Bodenmechanik,
ab Herbst 2007
Voraussetzungen:
Pflichtschulabschluss
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das allgemeine Personal und Lehrbeauftragte
der Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen 
Bewerbungsunterlagen.

1 Stelle für eine/n teilbeschäftigte/n Assistenten/in (25 Wochenstunden) am Institut für
Eisenbahnwesen, Verkehrswirtschaft und Seilbahnen, voraussichtlich ab 15. Juni 2007 auf die
Dauer von 4 Jahren
Aufnahmebedingungen:
abgeschlossenes Master- oder Diplomstudium der Fachrichtung Elektrotechnik bzw. gleichwertiges
Universitätsstudium im In- oder Ausland
Sonstige Voraussetzungen:
Messtechnische Erfahrungen im Eisenbahnbetrieb
Fähigkeit zum interdisziplinären Arbeiten
Teamfähigkeit
Bewerbungsfrist: 3 W o c h e n
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das wissenschaftliche Personal der
Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen.

Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y

112.6. Fakultät für Elektrotechnik und Informationstechnik 

1 Stelle für einen Lehrling (Elektroniker/in) am Institut für Elektrische Mess- und 
Schaltungstechnik
Erfordernisse: 
positiver Pflichtschulabschluss
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das allgemeine Personal und Lehrbeauftragte
der Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen 
Bewerbungsunterlagen.

Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y



112.7. Fakultät für Technische Chemie 

1 Stelle für eine/n teilbeschäftigte/n Assistenten/in (25 Wochenstunden) am Institut für
Chemische Technologien und Analytik, Fachbereich Chemische Technologien, ab 5. März
2007 für die Dauer von 3 Jahren
Aufnahmebedingungen:
abgeschlossenes Master- oder Diplomstudium der Fachrichtung Technische Chemie bzw.
gleichwertiges Universitätsstudium im In- oder Ausland
Sonstige Voraussetzungen:
Kenntnisse über Herstellung, Modifizierung und Charakterisierung von Precusorkeramiken
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das wissenschaftliche Personal der
Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen.

1 Stelle für einen Lehrling (Bürokauffrau/Bürokaufmann) am Institut für Chemische
Technologien und Analytik
Erfordernisse: 
Erfolgreicher Pflichtschulabschluss, gute Deutsch- und EDV-Kenntnisse erwünscht
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das allgemeine Personal und Lehrbeauftragte
der Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen 
Bewerbungsunterlagen.

Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y

112.8. Fakultät für Physik 

1 Stelle für eine/n vollbeschäftigte/n Assistenten/in (Karenzvertretung) am Institut für
Festkörperphysik, Fachbereich Technische Physik, ab 1. Juni 2007 bis 30. September 2009
Aufnahmebedingungen:
einschlägiges abgeschlossenes Doktoratsstudium in Physik oder äquivalentes Doktorat bzw. eine
gleichwertige wissenschaftliche Befähigung
Sonstige Voraussetzungen:
Mehrjährige Erfahrung in Transmissionselektronenmikroskopie.
Aufgrund der Forschungsschwerpunkte sind Kenntnisse in Analytischer Elektronenmikroskopie
(EDX, EELS, STEM) erwünscht.
Erfahrung auf dem Gebiet der Rasterelektronenmikroskopie ist von Vorteil.
Bewerbungsfrist: 3 W o c h e n
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das wissenschaftliche Personal der
Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen.

Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y



112.9. Fakultät für Mathematik und Geoinformation 

1 Stelle für eine/n vollbeschäftigte/n Assistenten/in am Institut für Geoinformation und
Kartographie, Fachbereich Geoinformation, ab 1. Juli 2007 auf die Dauer von 4 Jahren
Aufnahmebedingungen:
einschlägiges abgeschlossenes Doktoratsstudium in Geoinformation mit Vermessungsausbildung,
Doktorat mit GIS Thema bzw. eine gleichwertige wissenschaftliche Befähigung
Sonstige Voraussetzungen:
Gute Englischkenntnisse, Erfahrung im Projektmanagement und mit Projektanträgen, Lehrerfahrung
erwünscht, Anstrebung einer Habilitation in Geoinformation
Bewerbungsfrist: 3 W o c h e n
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das wissenschaftliche Personal der
Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen.

Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y
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