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226. Bevollmächtigungen gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002 

Die Aufstellung der gem. § 27 Abs.2 UG 2002 erteilten Bevollmächtigungen ist unter folgenden Links
verfügbar 

Gesamtliste aller jemals erteilten Bevollmächtigungen (Projektleiter/innen) 
https://tuwis.tuwien.ac.at/ora/tuwis/bokudok/projekt_vollmachten.vollmachtliste
Liste aller aktuellen Bevollmächtigungen (Projekt noch nicht abgeschlossen) 
https://tuwis.tuwien.ac.at/ora/tuwis/bokudok/projekt_vollmachten.vollmachtliste?v_filter=aktiv 

Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y e.h.

227. Bevollmächtigungen gemäß § 28 UG 2002 

Die aktuelle Aufstellung der Bevollmächtigungen gemäß § 28 UG 2002 ist unter 
http://www.tuwien.ac.at/fileadmin/t/rechtsabt/downloads/Vollmachten_28.pdf
verfügbar.

Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y e.h.

228. Mitteilung des Vizerektors für Forschung 

betreffend COMET: Erster Call ab 1. Oktober 2006

Das neue Kompetenzzentren-Programm COMET öffnet am 1. Oktober seine erste Ausschreibung.

Nähe Informationen zu den 3 Programmlinien
- K2-Zentren,
- K1-Zentren,
- K-Projekte,
zum Zeitplan sowie die Ausschreibungsunterlagen auf der FFG Website (www.ffg.at - Förderungen -
Strukturprogramme - COMET).

https://tuwis.tuwien.ac.at/ora/tuwis/bokudok/projekt_vollmachten.vollmachtliste
https://tuwis.tuwien.ac.at/ora/tuwis/bokudok/projekt_vollmachten.vollmachtliste?v_filter=aktiv
http://www.tuwien.ac.at/fileadmin/t/rechtsabt/downloads/Vollmachten_28.pdf
http://www.ffg.at/


Kontaktadresse:
DI (FH) Anna TROPPER, Österreichische Forschungsförderungsgesellschaft (FFG), 
Strukturprogramme
Sensengasse 1, 1090 Wien, Tel.: +43 (01) 57755 2106, Fax.: +43 (0) 57755 92106
anna.tropper@ffg.aat
www.ffg.at

Der Vizerektor für Forschung:
Dr. F. R a m m e r s t o r f e r

229. Mitteilungen der Universitätsverwaltung 

Für Auskünfte in Angelegenheiten von Stipendien- und Preisausschreibungen stehen an den
Dekanaten und bei der HTU zur Verfügung:

Dekanatszentrum der Fakultäten für Informatik, Mathematik und Geoinformation, Physik und
Technische Chemie, Herr Heinz-Dieter HUEMAYER, Tel.: 58801-10002
Dekanat für Architektur und Raumplanung, Frau Tamara HORWATH, Tel.: 58801-25005
Dekanat für Bauingenieurwesen, Frau Ramona SCHNEIDER, Tel.: 58801-20010
Dekanat für Maschinenwesen und Betriebswissenschaften, Frau Elfriede TITZER, Tel.: 58801-30012
Dekanat für Elektrotechnik und Informationstechnik, Frau Dietlinde EGGER, Tel.: 58801-35001
Ansprechpersonen an der HTU, Frau Helga BAUER, Tel.: 58801-49501

229.1. betreffend Wirtschaftskammerpreis 2007 an der Technischen Universität Wien 

Der "Wirtschaftskammerpreis 2007" fördert wissenschaftliche Projekte von Universitätsinstituten mit
besonderer Relevanz für die Wirtschaft.
Anträge können ab sofort bei den Dekanaten eingebracht werden, wo auch die - verpflichtend zu
verwendenden - Formulare aufliegen.
Die universitätsinterne Auswahlsitzung findet am 23. Jänner 2007 statt.

Die Universitätsdirektorin:
Mag. E. U r b a n

229.2. betreffend IV Florence International Expo 

Themenbereich ist "Town and Environment in Evolution: Globalisation, Identity and New Energy
SolutionsŠ. Es werden einschlägige Diplomarbeiten prämiert.
Informationen unter http://www.florence-expo.com sowie im Ausstellungsbüro unter 
info@fondazione-delbianco.org

Die Universitätsdirektorin:
Mag. E. U r b a n

229.3. betreffend VERENA-Förderpreis 2006 der Verbund-Stiftung; "100 Jahre
Elektrizitätswirtschaft, 40 Jahre Verbundkonzern in Österreich" 

http://www.ffg.at/
http://www.florence-expo.com/


Es werden Förderpreise für herausragende Forschungsarbeiten, wie Diplomarbeiten, Dissertationen,
Habilitationen und sonstige wissenschaftliche Arbeiten zum Thema "Elektrizität aus Wasserkraft und
neue erneuerbare Energien" vergeben.
Einsendeschluss: 31. März 2007
Informationen auf der Homepage: http://www.verbund.at
Kennwort: "VERENA 2006", z.Hd. Herrn Dipl.-Ing. Dr. Gerd Schauer, e-mail: 
Gerd.Schauer@verbund.at

Die Universitätsdirektorin:
Mag. E. U r b a n

229.4. betreffend Stellenausschreibung an der Akademie der bildenden Künste in Wien 

Es gelangen zur Besetzung:
a) Künstlerisch-wissenschaftliche/r MitarbeiterIn gemäß § 100 UG 2002 im Bereich Objektbildhauerei
(bei Prof. Manfred Pernice) am Institut für Bildende Kunst., ab sofort, befristet bis 30. September 
2007
Bewerbungen bis 27. Oktober 2006 unter der Kennzahl Nr. 34/2006
b) Künstlerisch-wissenschaftliche/r MitarbeiterIn gemäß § 100 UG 2002 im Bereich Video und
Videoinstallation (bei Prof. Dorit Margreiter) am Institut für Bildende Kunst, ab sofort im Ausmaß von
30 Stunden befristet bis 30. September 2010 (Kennzahl 35/2006)
c) Künstlerisch-wissenschaftliche/r MitarbeiterIn gemäß § 100 UG 2002 im Bereich Video und
Videoinstallation (bei Prof. Dorit Margreiter) am Institut für Bildende Kunst, ab sofort im von 20
Stunden befristet bis 30. September 2010 (Kennzahl 36/2006)
Bewerbungen bis 31. Oktober 2006 unter Angabe der Kennzahl
Informationen über Voraussetzungen und erwünschte Qualifikation:
Akademie der bildenden Künste Wien, Personalabteilung
Schillerplatz 3, 1010 Wien, http://www.akbild.ac.at
Tel.: 01 588 16 - 276, Fax: 01 588 16 - 275, e-mail: a.greiner@akbild.ac.at

Die Universitätsdirektorin:
Mag. E. U r b a n

229.5. betreffend Österreichische Hagelversicherung: Klimaschutzpreis 2006 

Die Österreichische Hagelversicherung schreibt zum sechsten Mal den Klimaschutzpreis in den
Kategorien "Wissenschaft", "Journalismus", "Gastronomie" und "Energieautaker Bauer" (neu) aus.
Der Preis wird für wissenschaftliche Arbeiten (Diplomarbeiten, Dissertationen, Habilitationen oder
Studien) vergeben; ein Bezug zum Agrarsektor ist wünschenswert.
Einreichtermin: 31. Dezember 2006 
Informationen unter http://www.hagel.at, sowie unter Tel. 01/403 16 81-57, Fax 01/403 16 81-31,
e-mail: panzer@hagel.at

Die Universitätsdirektorin:
Mag. E. U r b a n

http://www.verbund.at/
http://www.akbild.ac.at/
http://www.hagel.at/


229.6. betreffend Österreichische Stipendien für ausländische Studierende, Graduierte und
Wissenschafter bzw. Wissenschafterinnen im Sommer 2007 bzw. im Studienjahr 2007/08,
Ausschreibung 

Die Stipendienausschreibung erfolgt mittels der Österreichischen Datenbank für Stipendien und
Forschungsförderung http://www.grants.at (Deutsch und Englisch). Diese enthält neben den
Stipendien des Bundesministeriums für Bildung, Wissenschaft und Kultur auch Informationen über
Stipendienprogramme anderer Institutionen.
Mit der Stipendienausschreibung für das Studienjahr 2007/08 wird erstmals die elektronische
Antragstellung (via www.scholarship.at) verpflichtend vorgeschrieben. Eine Ausnahme wird in einem
Übergangszeitraum für außereuropäische Entwicklungsländer eingeräumt, wo Bewerbungen wie
bisher auch in Papierform bei der zuständigen österreichischen Vertretungsbehörde einreicht werden 
können.

Die Universitätsdirektorin:
Mag. E. U r b a n

229.7. betreffend Careers in Europe Forum, Brüssel, 12 & 13 Dezember 2006 

Careers in Europe veranstaltet ein Recruitment Event in Brüssel für Absolventen und Young
Professionals aus den Fachbereichen IT, Ingenieurwesen, Business und Unternehmensberatung.
Bewerbungsschluss: 31. Oktober 2006 
Informationen unter www.careersineurope.com oder bei Tinika DAHL, Tel. +32 2-401 48 35, 
tdahl@careersineurope.com

Die Universitätsdirektorin:
Mag. E. U r b a n

229.8. betreffend Call FemPower Vienna 2007 

Zur Stärkung der betrieblichen F&E und zur verbesserten Einbindung von Frauen in
Forschungsprojekten führt das ZIT (Zentrum für Innovation und Technologie GmbH) bereits zum
zweiten Mal den Call FemPower durch.
Dieser Förderwettbewerb unterstützt F&E-Projekte, die unter der Leitung oder wesentlicher
Mitwirkung von Frauen in Wiener Unternehmen durchgeführt werden. Insgesamt stehen für den Call
EUR 1,5 Mio. zur Verfügung, die besten Projekte können mit bis zu EUR 500.000 unterstützt werden.
Der Einreichschluss für Projekte ist der 25. Jänner 2007. 
Details unter www.zit.co.at
Informationsveranstaltung:
Call FemPower Vienna 2007
Freitag, 10. November 2006; 9.00 - 10.00 Uhr
Media Tower, Taborstraße 1-3 (15. Stock), 1020 Wien
Anmeldung bis Mittwoch, 8. November 2006, unter +43-1-960 90-86777 oder per e-mail an 
call@zit.co.at.

Die Universitätsdirektorin:
Mag. E. U r b a n

http://www.grants.at/
http://www.scholarship.at/
http://www.careersineurope.com/
http://www.zit.co.at/


230. Verleihungen der Lehrbefugnis als Privatdozent 

Der Vizerektor für Lehre hat auf Grund des Beschlusses der gemäß § 103 Abs. 7 UG 2002
eingesetzten Habilitationskommission vom 11. September 2006 Herrn Dipl.-Ing. Dr.techn.
Christopher KRÜGEL die Lehrbefugnis als Privatdozent für das Fach "Praktische Informatik"
verliehen. 
Gemäß § 22 Abs. 1 Z 7 UG 2002 i.V.m. der Geschäftsordnung des Rektorats hat der Rektor die
Zuordnung von Herrn Privatdozent Dr. Christopher KRÜGEL zu dem Institut für Rechnergestützte
Automation verfügt.

Der Vizerektor für Lehre:
Dr. H. K a i s e r

231. Ausschreibung freier Stellen 

Die Universität strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungsfunktionen und beim
wissenschaftlichen bzw. künstlerischen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete
Mitbewerber, werden vorrangig aufgenommen, soferne nicht in der Person eines Mitbewerbers
liegende Gründe überwiegen.
Behinderte Menschen mit entsprechender Qualifikation werden ausdrücklich zur Bewerbung 
aufgefordert.
Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

231.1. Universitätsverwaltung und Zentrale Einrichtungen 

1 Stelle für eine/n Teamkoordinator/in Facilitymanagement und Stellvertreter/in des
Bereichsleiters Sicherheits- und Facilitymanagement in der Organisationseinheit Gebäude
und Technik der Technischen Universität Wien, Arbeitsplatzwertigkeit VB v2/3
Erfordernisse:
Verantwortung für das gesamte Facilitymanagement der Technischen Universität Wien inklusive
Führung aller Mitarbeiter des Facilitymanagement
Voraussetzungen:
Höhere technische Ausbildung (HTL, FH) im Bereich HKLS, Elektrotechnik oder Facilitymanagement
Praxiserfahrung im Bereich Facilitymanagement sowie Projektmanagement und Mitarbeiterführung
Grundkenntnisse im Bereich Buchhaltung und Kostenrechnung
Kenntnis der Rechtsmaterien im Bereich Vertragswesen, Gewährleistungswesen sowie 
Facilitywesen
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für allgemeines Personal und Lehrbeauftragte der
Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen.

1 Stelle für eine/n Projektmanager/in Standortumsetzung in der Organisationseinheit Gebäude
und Technik der Technischen Universität  Wien, Arbeitsplatzwertigkeit VB v2/4
Erfordernisse:
Verantwortung für Projektstandards, Steuerung aller Projektbeteiligten, Machbarkeitsprüfung,
Ausschreibungen, Abnahmen, Termin-, Kosten-, Zahlungspläne, Freigabe von Planungen, ÖBA und 



TGA
Voraussetzungen:
Höhere technische Ausbildung (HTL, FH, Studium) im Bereich Bauwesen
Technische Grundkenntnisse im Bereich HKLS und Elektrotechnik
Praxiserfahrung im Projektmanagement
Sehr gute Kenntnis der Rechtsmaterien im Bau-Bereich und im Bundesvergaberecht
Grundkenntnisse im Bereich Buchhaltung und Kostenrechnung
Einschlägige Kenntnisse im Facility Management
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für allgemeines Personal und Lehrbeauftragte der
Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen.

1 Stelle für eine/n Sachbearbeiter/in für Koordination und Organisation, EDV-Beauftragte/r,
Qualitätsmanagementbeauftragte/r in der Organisationseinheit Gebäude und Technik der
Technischen Universität Wien, Arbeitsplatzwertigkeit VB v2/2
Erfordernisse:
Verantwortlich für Ausschreibungsmanagement inklusive Vertragsrecht, Immobilienrecht, Baurecht
sowie das gesamte Reklamationswesen und das EDV-System der Organisationseinheit
Voraussetzungen:
Sehr gute Kenntnisse und Praxiserfahrung im Bereich Rechtsmaterien, mit Schwerpunkt
Vertragswesen und Bundesvergabegesetz
Nachweisliche Praxiserfahrung im Bereich Netzwerkadministration sowie gute
Programmierkenntnisse in gängigen Programmiersprachen
Sehr gute MS Office-Kenntnisse (inklusive MS Access) und
Gute Anwender-Kenntnisse im Bereich SAP
Erfahrung mit Homepagebetreuung und Homepageprogrammierung
Erfahrung im Bereich Qualitätsmanagement (ISO 9001)
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für allgemeines Personal und Lehrbeauftragte der
Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen.

1 Stelle für eine/n Sachbearbeiter/in Security und Zutrittssysteme, stellvertretende/r
Abfallbeauftragte/r und stellvertretende/r Gefahrgutbeauftragte/r in der Organisationseinheit
Gebäude und Technik der Technischen Universität Wien, Arbeitsplatzwertigkeit VB v2/1
Erfordernisse:
Verantwortung für alle Securitysysteme der Technischen Universität Wien inklusive Betreuung und
Schulung des Securitypersonals
Voraussetzungen:
Technische Fachausbildung (wie z.B. Elektrotechnik) und Praxis
Organisations- und Praxiserfahrung im Bereich Security und Zutrittssysteme
Grundkenntnisse im Bereich Buchhaltung und Kostenrechnung
Idealerweise Ausbildung als Aufzugwärter/in, Abfallbeauftragte/r und Gefahrgutbeauftragte/r
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für allgemeines Personal und Lehrbeauftragte der
Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen.



1 Stelle für eine/n teilbeschäftigte/n Referent/in (20 Wochenstunden) in der Abteilung für
Controlling und Evaluation, Arbeitsplatzwertigkeit analog v2/1, befristet auf 6 Monate
Erfordernisse:
- betriebswirtschaftliche Ausbildung
- mindestens Matura
- gute EDV-Kenntnisse (MS-Office, Datenbanken, SAP)
- teamfähig, kommunikativ
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für allgemeines Personal und Lehrbeauftragte der
Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen.

1 Stelle für eine/n Sekretär/in (Ersatzkraft) im Büro des Arbeitskreises für
Gleichbehandlungsfragen, Arbeitsplatzwertigkeit v3/3
Erfordernisse:
österreichische Staatsbürgerschaft oder Staatsangehörigkeit eines EWR-Staates
sonstige Voraussetzungen:
abgeschlossene mittlere Schulbildung, gute Kenntnisse von MS Office, Frontpage o.a.
html-Programm, Datenbankprogrammen (Excel, Access);
Vertrautheit mit Verwaltungsabläufen, Genauigkeit, Organisationstalent;
selbständiges und zuverlässiges Arbeiten, Freude am Umgang mit Menschen, Interesse für Fragen
der Gleichbehandlung und Frauenförderung, Erfahrung in einem themenverwandten Arbeitsgebiet
von Vorteil
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für allgemeines Personal und Lehrbeauftragte der
Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen.

Für den Rektor:
Mag. E. U r b a n

231.2. Fakultät für Architektur und Raumplanung 

1 Stelle für eine/n teilbeschäftigte/n Studienassistent/in (15 Wochenstunden) am Institut für
Architektur und Entwerfen, Hochbau II
Aufgabenbereich:
praktische Erfahrung im konstruktiven Hochbau, Organisationstalent, Teamgeist, EDV-Kenntnisse
Word, Excel
Bewerbungsfrist: 3 W o c h e n
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das allgemeine Personal und Lehrbeauftragte
der Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen 
Bewerbungsunterlagen.

Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y

231.3. Fakultät für Bauingenieurwesen 



1 Stelle für eine/n halbbeschäftigte/n Institutsreferenten/in am Institut für Mechanik der
Werkstoffe und Strukturen, Arbeitsplatzwertigkeit VB 2/1, befristet bis 30. September 2008
Erfordernisse: 
höhere kaufmännische Ausbildung (HAK von Vorteil), sehr gute Englischkenntnisse in Wort und
Schrift, sehr gute Rechtschreib- und EDV-Anwenderkenntnisse, Engagement und Verlässlichkeit,
selbständige Arbeitsweise
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das allgemeine Personal und Lehrbeauftragte
der Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen 
Bewerbungsunterlagen.

Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y

231.4. Fakultät für Elektrotechnik und Informationstechnik 

1 Stelle für eine/n teilbeschäftigte/n Assistenten/in (25 Wochenstunden) am Institut für
Mikroelektronik, ab 6. November 2006 für die Dauer von 4 Jahren
Aufnahmebedingungen:
abgeschlossenes Magister- oder Diplomstudium der Fachrichtung Elektrotechnik bzw. gleichwertiges
Universitätsstudium im In- oder Ausland
Sonstige Voraussetzungen:
sehr gute Programmierkenntnisse; vertiefte Kenntnisse in der Simulation von Halbleiterbauelementen
oder von Halbleiter-Fertigungsprozessen; Erfahrung in der Studentenbetreuung
Bewerbungsfrist: 3 W o c h e n
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das wissenschaftliche Personal der
Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen.

1 Stelle für eine/n teilbeschäftigte/n Assistenten/in (25 Wochenstunden) am Institut für
Mikroelektronik, ab 6. November 2006 für die Dauer von 4 Jahren
Aufnahmebedingungen:
abgeschlossenes Magister- oder Diplomstudium der Fachrichtung Elektrotechnik oder Physik bzw.
gleichwertiges Universitätsstudium im In- oder Ausland
Sonstige Voraussetzungen:
Vertiefte Kenntnisse auf dem Gebiet der Simulation von Halbleiterbauelementen oder von deren
Fertigungsprozessen; fundierte Programmierkenntnisse; Erfahrung in der Studentenbetreuung
Bewerbungsfrist: 3 W o c h e n
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das wissenschaftliche Personal der
Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen.

1 Stelle für eine/n teilbeschäftigte/n Assistenten/in (25 Wochenstunden) am Institut für
Sensor- und Aktuatorsysteme, Fachbereich AEM, ehestmöglich für die Dauer von 4 Jahren
Aufnahmebedingungen:
einschlägiges abgeschlossenes Magister- oder Diplomstudium bzw. gleichwertiges
Universitätsstudium im In- oder Ausland
Sonstige Voraussetzungen:
Kenntnisse und Erfahrungen auf dem Gebiet der Materialwissenschaften und dem elektronischen 



Packaging
Bewerbungsfrist: 3 W o c h e n
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das wissenschaftliche Personal der
Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen.

1 Stelle für eine/n vollbeschäftigte/n Assistenten/in am Institut für Festkörperelektronik, ab 1.
Jänner 2007 für die Dauer von 6 Jahren
Aufnahmebedingungen:
einschlägiges abgeschlossenes Doktoratsstudium der Biologie bzw. eine gleichwertige
wissenschaftliche Befähigung
Sonstige Voraussetzungen:
- hervorragende Kenntnisse auf dem Gebiet der Bildverarbeitung mikroskopischer Bilder,
- hervorragende Kenntnisse auf dem Gebiet der EEG-Signalverarbeitung mit nichtlinearen Methoden,
- Profunde Kenntnisse der Optik und Mikroskopie
- Erfahrung mit intrazellulären Ableitungen an der Retina und mit neuroanatomischen Experimenten
Bewerbungsfrist: 3 W o c h e n
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das wissenschaftliche Personal der
Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen.

1 Stelle für eine/n teilbeschäftigte/n Assistenten/in am Institut für Festkörperelektronik, ab 1.
Jänner 2007 für die Dauer von 4 Jahren
Aufnahmebedingungen:
abgeschlossenes Magister- oder Diplomstudium der Fachrichtung Biologie bzw. gleichwertiges
Universitätsstudium im In- oder Ausland
Sonstige Voraussetzungen:
- hervorragende Kenntnisse auf dem Gebiet der neuroanatomischen Techniken einschließlich
Histologie und Klärverfahren, hervorragende Kenntnisse auf dem Gebiet der Bildverarbeitung
mikroskopischer Bilder
- Profunde Kenntnisse der Optik, Konfokalmikroskopie und Immunhistochemie
- Erfahrung mit patch-clamp Ableitungen, intrazellulären Farbstoffinjektionen und im Umgang mit
transgenen Tieren
Bewerbungsfrist: 3 W o c h e n
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das wissenschaftliche Personal der
Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen.

Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y

231.5. Fakultät für Technische Chemie 

1 Stelle für eine/n Techniker/in am Institut für Chemische Technologien und Analytik,
Arbeitsplatzwertigkeit v2/2
Erfordernisse: 
Matura, einschlägige elektronische Ausbildung oder nachgewiesene Erfahrung in Planung und
Ausführung von elektronischen Arbeiten an analytisch-chemischen Messsystemen; wirtschaftliches
Verantwortungsbewusstsein, EDV- und Englischkenntnisse; Bereitschaft zum engagierten und
eigenständigen Arbeiten in einer universitären Forschungsgruppe



Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das allgemeine Personal und Lehrbeauftragte
der Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen 
Bewerbungsunterlagen.

1 Stelle für eine chemisch-technische Fachkraft am Institut für Angewandte Synthesechemie,
Arbeitsplatzwertigkeit entsprechend V2
Erfordernisse: 
Matura (bevorzugt Chemie-HTL Absolvent/in), Erfahrung im Umgang mit Chemikalien und
Laborgeräten, EDV-Kenntnisse (Grundlagen)
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das allgemeine Personal und Lehrbeauftragte
der Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen 
Bewerbungsunterlagen.

1 Stelle für eine/n halbbeschäftigte/n e-Learning-Techniker/in am Institut für Chemische
Technologien und Analytik, Arbeitsplatzwertigkeit V2/3
Erfordernisse: 
Know-how in der Erzeugung elektronischer Lehrbücher, Erfahrung in der Verwaltung großer
Dokumenten-Pools, HTML- und PHP-Kenntnisse, Erfahrung mit graphischem Design technischer
Zeichnungen, sehr gutes Englisch
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das allgemeine Personal und Lehrbeauftragte
der Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen 
Bewerbungsunterlagen.

1 Stelle für eine/n halbbeschäftigte/n Institutssekretär/in (25 Wochenstunden,
Karenzvertretung) am Institut für Chemische Technologien und Analytik,
Arbeitsplatzwertigkeit V3/3 (v3/3)
Erfordernisse: 
gute Englischkenntnisse, EDV-Kenntnisse (Office, Internet), Einsatzbereitschaft und persönliches
Engagement, SAP-Kenntnisse von Vorteil
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das allgemeine Personal und Lehrbeauftragte
der Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen 
Bewerbungsunterlagen.

1 Stelle für eine/n teilbeschäftigte/n Assistenten/in (25 Wochenstunden) am Institut für
Chemische Technologien und Analytik, Fachbereich Technische Elektrochemie, ehestmöglich
für die Dauer von 2 Jahren
Aufnahmebedingungen:
abgeschlossenes Magister- oder Diplomstudium der Fachrichtung Chemie / Physik /
Materialwissenschaft bzw. gleichwertiges Universitätsstudium im In- oder Ausland
Sonstige Voraussetzungen:
Interesse an experimenteller Arbeit im Bereich Brennstoffzellen / Festkörperelektrochemie / 
Elektrokeramik
(http://info.tuwien.ac.at/echem)

http://info.tuwien.ac.at/echem


Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das wissenschaftliche Personal der
Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen.

Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y

231.6. Fakultät für Physik 

1 Stelle für eine/n teilbeschäftigte/n Assistenten/in (25 Wochenstunden) am Institut für
Festkörperphysik, ab 13. November 2006 für die Dauer von 4 Jahren
Aufnahmebedingungen:
abgeschlossenes Magister- oder Diplomstudium der Fachrichtung Physik bzw. gleichwertiges
Universitätsstudium im In- oder Ausland
Sonstige Voraussetzungen:
Hervorragende Kenntnisse auf dem Gebiet der Festkörperphysik.
Erfahrungen mit schweren Fermionensystemen sind von Vorteil.
Bewerbungsfrist: 3 W o c h e n
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das wissenschaftliche Personal der
Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen.

Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y

231.7. Fakultät für Mathematik und Geoinformation 

1 Stelle für eine/n halbbeschäftigte/n Sekretär/in (20 Wochenstunden) am Institut für Diskrete
Mathematik und Geometrie, Arbeitsplatzwertigkeit v2/1
Erfordernisse:
Matura (z.B. HAK), entsprechende Berufserfahrung,
Selbständigkeit und Eigeninitiative,
kommunikativ, belastbar, flexibel; Organisationstalent
Erfahrung in der Gestaltung von Webpages von Vorteil,
sehr gute MS-Office- und EDV-Kenntnisse; gutes Englisch
Bewerbungsfrist: 3 W o c h e n
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das allgemeine Personal und Lehrbeauftragte
der Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen 
Bewerbungsunterlagen.

Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y
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