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122. Bevollmächtigungen gemäß § 27 Abs. 2 UG 2002 

Die Aufstellung der gem. § 27 Abs.2 UG 2002 erteilten Bevollmächtigungen ist unter folgenden Links
verfügbar 

Gesamtliste aller jemals erteilten Bevollmächtigungen (Projektleiter/innen) 
https://tuwis.tuwien.ac.at/ora/tuwis/bokudok/projekt_vollmachten.vollmachtliste
Liste aller aktuellen Bevollmächtigungen (Projekt noch nicht abgeschlossen) 
https://tuwis.tuwien.ac.at/ora/tuwis/bokudok/projekt_vollmachten.vollmachtliste?v_filter=aktiv 

Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y e.h.

123. Bevollmächtigungen gemäß § 28 UG 2002 

Die aktuelle Aufstellung der Bevollmächtigungen gemäß § 28 UG 2002 ist unter 
http://www.tuwien.ac.at/fileadmin/t/rechtsabt/downloads/Vollmachten_28.pdf
verfügbar.

Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y e.h.

124. Entwicklungsplan der Technischen Universität Wien 

Der Universitätsrat hat am 22. Mai 2006 gemäß § 21 Abs. 1 Z 1 UG 2002 den durch das Rektorat
gemäß § 22 Abs. 1 Z 2 UG 2002 erlassenen und durch den Senat gemäß § 25 Abs. 1 Z 2 UG 2002
am 8. Mai 2006 beschlossenen Entwicklungsplan genehmigt.
Der Entwicklungsplan ist auf der Homepage der Technischen Universität Wien unter 
http://www.tuwien.ac.at/leitung/doc/ep.pdf einzusehen.

Für das Rektorat:
Der Rektor:

Dr. P. S k a l i c k y

125. Verordnung des Senats der Technischen Universität Wien über die Anrechnung von in
Frankreich absolvierten Studien und Prüfungen im Rahmen der TIME-Kooperation
(Doppeldiplomprogramm) zwischen dem Écoles Centrales in Lille, Lyon, Marseille, Nantes
und Paris ("L‘Integroupe") und der Technischen Universität Wien für die Studienrichtungen
"Bauingenieurwesen", "Maschinenbau", "Wirtschaftsingenieurwesen-Maschinenbau",
"Verfahrenstechnik", "Technische Physik" und "Technische Mathematik" 

https://tuwis.tuwien.ac.at/ora/tuwis/bokudok/projekt_vollmachten.vollmachtliste
https://tuwis.tuwien.ac.at/ora/tuwis/bokudok/projekt_vollmachten.vollmachtliste?v_filter=aktiv
http://www.tuwien.ac.at/fileadmin/t/rechtsabt/downloads/Vollmachten_28.pdf
http://www.tuwien.ac.at/leitung/doc/ep.pdf


Der Text der am 8. Mai 2006 beschlossenen Verordnung ist unter
http://www.ai.tuwien.ac.at/int/joint_study.html#time
abrufbar.

Der Vorsitzende des Senats:
Dr. F. Z e h e t n e r

126. Bestellung des Leiters des Instituts für Analysis und Scientific Computing (Fakultät für
Mathematik und Geoinformation) 

Der Dekan der Fakultät für Mathematik und Geoinformation hat Herrn Univ.Prof. Dr. Anton ARNOLD
zum Vorstand des Institutes für Analysis und Scientific Computing für den Zeitraum vom 1. Oktober
2006 bis 31. Dezember 2007 bestellt.

Der Dekan:
Dr. D. D o r n i n g e r

127. Mitteilungen der Universitätsverwaltung 

Für Auskünfte in Angelegenheiten von Stipendien- und Preisausschreibungen stehen an den
Dekanaten und bei der HTU zur Verfügung:

Dekanatszentrum der Fakultäten für Informatik, Mathematik und Geoinformation, Physik und
Technische Chemie, Herr Heinz-Dieter HUEMAYER, Tel.: 58801-10002
Dekanat für Architektur und Raumplanung, Frau Tamara HORWATH, Tel.: 58801-25005
Dekanat für Bauingenieurwesen, Frau Ramona SCHNEIDER, Tel.: 58801-20010
Dekanat für Maschinenwesen und Betriebswissenschaften, Frau Elfriede TITZER, Tel.: 58801-30012
Dekanat für Elektrotechnik und Informationstechnik, Frau Dietlinde EGGER, Tel.: 58801-35001
Ansprechpersonen an der HTU, Frau Helga BAUER, Tel.: 58801-49501

127.1. betreffend Rudolf-Wurzer-Preis für Raumplanung 2006 

Der Preis wird vergeben an AbsolventInnen der einschlägigen Studienrichtung österreichischer
Universitäten für Abhandlungen, welche die wissenschaftliche Fundierung der Stadtentwicklung,
Urbanität und Raumplanung verbessern oder für problemlösende Konzepte, welche der
Stadtentwicklungs- und Raumplanungspraxis in Österreich als Vorbild dienen sollen.
Einschlägige Abhandlungen sind bis 29. September 2006 am Dekanat der Fakultät für Architektur
und Raumplanung der Technischen Universität Wien einzureichen.
Informationen: Fakultät für Architektur und Raumplanung, Technische Universität Wien, Karlsplatz
13, A-1040 Wien, Tel.: +43(0)1 58801-25002, http://arch.tuwien.ac.at

Die Universitätsdirektorin:
Mag. E. U r b a n

127.2. betreffend Stellenausschreibung an der Akademie der bildenden Künste in Wien 

http://www.ai.tuwien.ac.at/int/joint_study.html#time
http://arch.tuwien.ac.at/


Es gelangen zur Besetzung:
a) Universitätsprofessor/in gemäß § 99 UG 2002 für Gegenwartskunst am Institut für Kunst und
Kulturwissenschaften befristet auf zwei Jahre (Kennzahl Nr. 19/2006)
b) Professor/in für Konstruktion und Technologie am Institut für Kunst und Architektur für einen
Zeitraum von 5 Jahren (Kennzahl Nr. 20/2006)
c) Professor/in in der Studienrichtung Bildende Kunst mit dem Schwerpunkt erweiterter malerischer
Raum am Institut für Bildende Kunst ab 1.10.2006 bis 30.09.2008 (Kennzahl Nr. 21/2006)
d) Künstlerisch-wissenschaftliche/r MitarbeiterIn gemäß § 100 UG 2002 am Institut für das
künstlerische Lehramt für einen Zeitraum von zwei Jahren (Kennzahl Nr. 22/2006)
e) Künstlerisch-wissenschaftliche/r MitarbeiterIn gemäß § 100 UG 2002 im Bereich gegenständliche
Malerei am Institut für Bildende Kunst ab Wintersemester 2006/07 für einen Zeitraum von 6 Jahren
(Kennzahl Nr. 23/2006)
f) Zwei künstlerisch-wissenschaftliche MitarbeiterInnen gemäß § 100 UG 2002 im Bereich abstrakte
Malerei am Institut für Bildende Kunst befristet bis 30.09.2009 im Ausmaß von je 20 Stunden
(Kennzahl Nr. 24/2006)
Informationen über Voraussetzunge und erwünschte Qualifikation:
Akademie der bildenden Künste Wien, Personalabteilung
Schillerplatz 3, 1010 Wien, http://www.akbild.ac.at
Tel.: 01 588 16 - 276, Fax: 01 58816 - 275, e-mail: a.greiner@akbild.ac.at
Bewerbungen bis 27. Juni 2006 unter Angabe der o. angeführten Kennzahl an die obengenannte 
Adresse.

Die Universitätsdirektorin:
Mag. E. U r b a n

128. Einsetzung von Habilitationskommissionen 

Der Senat hat in seiner Sitzung vom 8. Mai 2006 gemäß § 103 Abs. 7 UG 2002 zur Durchführung
des Habilitationsverfahrens von Herrn Dipl.-Chem. Dr.rer.nat. Hinrich GROTE, Fachgebiet
"Physikalische Chemie", eine Habilitationskommission eingesetzt.
In der konstituierenden Sitzung am 7. Juni 2006 wurde Herr O.Univ.Prof. Dr. Erich KNÖZINGER zum
Vorsitzenden gewählt.

Der Senat hat in seiner Sitzung vom 8. Mai 2006 gemäß § 103 Abs. 7 UG 2002 zur Durchführung
des Habilitationsverfahrens von Herrn Mag.rer.nat. Dr.rer.nat. Oliver DIWALD, Fachgebiet
"Physikalische Chemie", eine Habilitationskommission eingesetzt.
In der konstituierenden Sitzung am 7. Juni 2006 wurde Herr O.Univ.Prof. Dr. Erich KNÖZINGER zum
Vorsitzenden gewählt.

Der Dekan:
Dr. J. F r ö h l i c h

129. Verleihungen der Lehrbefugnis als Privatdozent 

Der Vizerektor für Lehre hat auf Grund des Beschlusses der gemäß § 103 Abs. 7 UG 2002
eingesetzten Habilitationskommission vom 3. April 2006 Herrn Jean Marie De NIVELLE, PhD, die
Lehrbefugnis als Privatdozent für das Fach "Theoretische Informatik" verliehen. 
Gemäß § 22 Abs. 1 Z 7 UG 2002 i.V.m. der Geschäftsordnung des Rektorats hat der Rektor die

http://www.akbild.ac.at/


Zuordnung von Herrn Privatdozent Jean Marie De NIVELLE, PhD, zu dem Institut für
Computersprachen verfügt.

Der Vizerektor für Lehre:
Dr. H. K a i s e r

130. Ausschreibung freier Stellen 

Die Universität strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungsfunktionen und beim
wissenschaftlichen bzw. künstlerischen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete
Mitbewerber, werden vorrangig aufgenommen, soferne nicht in der Person eines Mitbewerbers
liegende Gründe überwiegen.
Behinderte Menschen mit entsprechender Qualifikation werden ausdrücklich zur Bewerbung 
aufgefordert.
Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

130.1. Universitätsverwaltung und Zentrale Einrichtungen 

1 Stelle für eine/n Kostenrechner/in, Arbeitplatzwertigkeit analog VB v1/1, in der Abteilung 
Controlling
Aufgaben:
Durchführung der Kosten- und Leistungsrechnung;
Durchführung von Kostenanalysen, Kennzahlenanalysen;
Betreuung des SAP-CO Moduls als "Key-User";
Aufnahmebedingungen:
österreichische Staatsbürgerschaft oder Staatsangehörigkeit eines EWR-Staates, abgeschlossenes
wirtschaftliches Studium (WU oder FH), BewerberInnen mit SAP- Erfahrung bevorzugt
Sonstige Voraussetzungen:
Ausbildungsschwerpunkt Rechnungswesen bzw. Kostenrechnung, gute Office- (Excel) und
Datenbankkenntnisse, belastbare Persönlichkeit mit Zahlengefühl und genauer Arbeitsweise
Bewerbungsfrist: 3 W o c h e n 
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für allgemeines Personal und Lehrbeauftragte der
Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen.

1 Stelle für eine/n Referent/in für Studieninformation und -marketing, Arbeitsplatzwertigkeit
v2/1, in der Abteilung PR und Kommunikation
Erfordernisse:
Matura, kommunikativ, gute EDV-(Office, HTML, DTP) und PR-Kenntnisse (Medienarbeit), sehr gute 
Deutschkenntnisse
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für allgemeines Personal und Lehrbeauftragte der
Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen.



1 Stelle für eine/n Bereichsleiter/in Bauplanungen - Bauen - Gebäudeinstandhaltungen
(Instandhaltungen und Instandsetzungen, Um- und Neubauten, Klein- und Großbauten,
Generalsanierungen, Abbrüche), Arbeitsplatzwertigkeit VB v2/5, in der Organisationseinheit
Gebäude und Technik der TU Wien
Erfordernisse:
Als Leiter/in des Bereichs Bauplanungen- Bauen- Gebäudeinstandhaltungen umfasst Ihr
Wirkungsbereich die gesamte Technische Universität Wien.
Ihre Aufgabe ist die selbständige Gewährleistung optimaler baulicher Voraussetzungen in allen
Gebäuden und Objekten der TU Wien mit dem Ziel für unsere Kunden effiziente und vor allem
sichere Lehr- und Forschungsbedingungen zu ermöglichen. 
Dies beinhaltet über objektbezogene Verbesserungen hinaus auch den Aufbau und die
Weiterentwicklung effizienter und bedarfsorientierter bautechnischer Abläufe
Als Voraussetzungen sollten Sie folgende Eigenschaften mitbringen:
Höhere technische Ausbildung (HTL, FH, Studium) im Bereich Bauwesen
Kenntnisse im Bereich HKLS und Elektrotechnik
Praxiserfahrung im Bereich Projektmanagement
CAD-Anwenderkenntnisse
Grundkenntnisse im Bereich Buchhaltung und Kostenrechnung
Kenntnisse im Facility Management
Gutes Kenntnis der Rechtslage im Bau-Bereich
Führungsqualität sowie hohe physische und psychische Belastbarkeit
Kompetentes Verhandlungsgeschick mit Durchsetzungsvermögen
Hohe Flexibilität
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für allgemeines Personal und Lehrbeauftragte der
Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen.

1 Stelle für eine Sicherheitsfachkraft mit Schwerpunkt Brandschutz- und
Katastrophenschutz¬beauftragte/r der TU Wien, Arbeitsplatzwertigkeit VB v2/3, in der
Organisationseinheit Gebäude und Technik der TU Wien
Erfordernisse:
Als Sicherheitsfachkraft und Brandschutz- und Katastrophenschutzbeauftragte/r umfasst Ihr
Wirkungsbereich die gesamte Technische Universität Wien. 
Ihre Aufgabe ist die Sicherstellung optimaler Voraussetzungen in allen Gebäuden und Objekten der
TU Wien im Bereich Brand- und Katastrophenschutz mit dem Ziel für unsere Kunden effiziente und
vor allem sichere Lehr- und Forschungsbedingungen zu ermöglichen.
Dies beinhaltet den selbständigen Aufbau, die Steuerung, Weiterentwicklung, Festlegung von
Standards sowie Durchführung von Aus- und Weiterbildungen im Bereich Brand- und 
Katastrophenschutz
Als Voraussetzung sollten Sie folgende Eigenschaften mitbringen:
Ausbildung zur Sicherheitsfachkraft gemäß ASchG und mehrjährige Praxiserfahrung
Ausbildung zum/r Brandschutzbeauftragten
Höhere Ausbildung mit Schwerpunkt Technik, Chemie, o.ä.
Kenntnis der einschlägigen Rechtsmaterien im Bereich Arbeitnehmer- und Brandschutz
Hohe Flexibilität und Durchsetzungsvermögen
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für allgemeines Personal und Lehrbeauftragte der



Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen.

1 Stelle für eine Sicherheitsfachkraft mit Schwerpunkt Safety/Arbeitnehmerschutz, Stv.
Brandschutz- und Katastrophenschutzbeauftragte/r, Arbeitsplatzwertigkeit VB v2/2, in der
Organisationseinheit Gebäude und Technik der TU Wien
Erfordernisse:
Als Sicherheitsfachkraft und Verantwortliche/r für den Bereich Arbeitnehmerschutz umfasst Ihr
Wirkungsbereich die gesamte Technische Universität Wien. Ihre Aufgabe ist die Sicherstellung
optimaler Voraussetzungen in allen Gebäuden und Objekten der TU Wien im Bereich
Arbeitnehmerschutz/Safety mit dem Ziel für unsere Kunden effiziente und vor allem sichere Lehr-
und Forschungsbedingungen zu ermöglichen.
Dies beinhaltet den selbständigen Aufbau, die Steuerung, Weiterentwicklung, Festlegung von
Standards sowie Durchführung von Aus- und Weiterbildungen im Bereich Arbeitnehmerschutz.
Als Voraussetzung sollten Sie folgende Eigenschaften mitbringen:
Ausbildung zur Sicherheitsfachkraft gemäß ASchG und mehrjährige Praxiserfahrung
Ausbildung zum/r Brandschutzbeauftragten
Allgemeine technische Ausbildung
Kenntnis der einschlägigen Rechtsmaterien im Bereich Arbeitnehmer- und Brandschutz
Hohe Flexibilität und Durchsetzungsvermögen
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für allgemeines Personal und Lehrbeauftragte der
Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen.

Für den Rektor:
Mag. E. U r b a n

130.2. Fakultät für Architektur und Raumplanung 

1 Stelle für eine/n teilbeschäftigte/n Studienassistent/in (20 Wochenstunden) für eLearning
und Neue Medien (Support und Koordination des Virtual Campus) am Dekanat der Fakultät für
Architekur und Raumplanung, befristet vom 15. Juli 2006 bis 15. Juli 2007
Erfordernisse:
Ausgezeichnete EDV-Kenntnisse, Kenntnis der Ausbildung in den Bereichen
Architektur/Raumplanung, Studium der Fachrichtung Architektur, Raumplanung oder Informatik.
Sonstige Voraussetzungen:
berufliche Vorerfahrung; eventuell praktische Erfahrungen mit Medienmanagement-Systemen;
Erfahrungen im Projektmanagement; 
kommunikationsstarke, teamfähige, flexible, belastbare Persönlichkeit; Selbständigkeit und 
Eigeninitiative
Bewerbungsfrist: 3 Wochen
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für allgemeines Personal und Lehrbeauftragte der
Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen.

1 Stelle für eine/n teilbeschäftigte/n Assistenten/in (25 Wochenstunden) am Institut für
Architekturwissenschaften, Fachbereich Bauphysik und Bauökologie, ab 1. Oktober 2006 auf
die Dauer von 4 Jahren
Aufnahmebedingungen:



abgeschlossenes Magister- oder Diplomstudium bzw. gleichwertiges Universitätsstudium im In- oder 
Ausland
Sonstige Voraussetzungen:
Bauphysik (besonders im Bereich Lüftung und Indoor Air)
Diagnostik (Sensorik und Messtechnik), Statistik, Programmiererfahrung,
Projektabwicklungserfahrung, gute Englischkenntnisse
Bewerbungsfrist: 3 W o c h e n
Bewerbungen schriftlich mit Portfolio an die Personalabteilung für das wissenschaftliche Personal der
Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen.

Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y

130.3. Fakultät für Maschinenwesen und Betriebswissenschaften 

1 Stelle für eine/n teilbeschäftigte/n Assistenten/in (25 Wochenstunden) am Institut für
Konstruktionswissenschaften und Technische Logistik, Fachbereich Konstruktionslehre und
Fördertechnik, voraussichtlich ab 1. September 2006 auf die Dauer von 4 Jahren
Aufnahmebedingungen:
abgeschlossenes Magister- oder Diplomstudium der Fachrichtung Maschinenbau oder
Wirtschaftsingenieurwesen-Maschinenbau oder kurz vor Abschluss des Studiums bzw.
gleichwertiges Universitätsstudium im In- oder Ausland
Sonstige Voraussetzungen:
Erfahrung in Messtechnik und EDV-Kenntnisse (insbesondere CAD) erwünscht.
Interesse an experimenteller Tätigkeit erforderlich
Bewerbungsfrist: 3 W o c h e n
Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung für das wissenschaftliche Personal der
Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen.

Der Rektor:
Dr. P. S k a l i c k y
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