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61. Bevollméchtigungen geméaR § 27 Abs. 2 UG 2002

Die Aufstellung der gem. 8§ 27 Abs.2 UG 2002 erteilten Bevollméchtigungen ist unter folgenden Links
verfugbar

Gesamtliste aller jemals erteilten Bevollmé&chtigungen (Projektleiter/innen)
https:/tuwis.tuwien.ac.at/ora/tuwis/bokudok/projekt _vollmachten.vollmachtliste

Liste aller aktuellen Bevollmachtigungen (Projekt noch nicht abgeschlossen)
https://tuwis.tuwien.ac.at/ora/tuwis/bokudok/projekt_vollmachten.vollmachtliste?v_filter=aktiv

Der Rektor:
Dr.P.Skalickye.h.


https://tuwis.tuwien.ac.at/ora/tuwis/bokudok/projekt_vollmachten.vollmachtliste
https://tuwis.tuwien.ac.at/ora/tuwis/bokudok/projekt_vollmachten.vollmachtliste?v_filter=aktiv

62. Bevollméachtigungen geméal § 28 UG 2002

Die aktuelle Aufstellung der Bevollmachtigungen gema&R 8§ 28 UG 2002 ist unter
http://www.tuwien.ac.at/fileadmin/t/rechtsabt/downloads/Vollmachten_28.pdf
verflgbar.

Der Rektor:
Dr.P.Skalickye.h.

63. Mitteilungen der Universitatsverwaltung

Fur Auskiinfte in Angelegenheiten von Stipendien- und Preisausschreibungen stehen an den
Dekanaten und bei der HTU zur Verfligung:

Dekanatszentrum der Fakultaten fir Informatik, Mathematik und Geoinformation, Physik und
Technische Chemie, Herr Heinz-Dieter HUEMAYER, Tel.: 58801-10002

Dekanat fir Architektur und Raumplanung, Frau Tamara HORWATH, Tel.: 58801-25005

Dekanat fir Bauingenieurwesen, Frau Ramona SCHNEIDER, Tel.: 58801-20010

Dekanat fir Maschinenwesen und Betriebswissenschaften, Frau Elfriede TITZER, Tel.: 58801-30012
Dekanat fir Elektrotechnik und Informationstechnik, Frau Dietlinde EGGER, Tel.: 58801-35001
Ansprechpersonen an der HTU, Frau Helga BAUER, Tel.: 58801-49501

63.1. betreffend Stellenausschreibung an der Osterreichischen Nationalbibliothek

Fir ein internationales Forschungsprojekt (EU Integrated Project) im Bereich Digitale Archivierung
wird zum Eintritt per 1.Mai 2006 eine(n) engagierte(n) Projektmitarbeiter/in mit einem
Beschéaftigungsausmald von 38,5 Stunden/Woche, befristet auf vier Jahre, gesucht.

Die Tatigkeiten umfassen angewandte Forschung im Bereich Digital Preservation in einem
internationalen Projektumfeld, Testbed Management, Testplanerstellung und Koordination der
Projektpartner im Bereich Software Testing, Praktische Durchfuhrung von Software-Tests,
Requirements-Analyse fur Software-Tools im Bereich Datencharakterisierung, Datenmigration und
Preservation Planning, Unterstitzung des Projektkoordinators beim Controlling und Reporting
unserer EU-Projekte

Voraussetzungen:

Akademische oder technische Ausbildung mit Schwerpunkt Informatik, praktische Erfahrung im
Management komplexer Testumgebungen und im Umgang mit Test-Tools, praktische Erfahrung im
Bereich Java-Technologien, XML-Technologien, Webservices, SQL und Skriptsprachen, praktische
Erfahrung in  Anforderungsanalyse und -modellierung (UML) sowie hervorragende
Englischkenntnisse. Erfahrungen im Open Source Bereich, Projekterfahrung (vorzugsweise im
EU-Umfeld) und Projektmanagementerfahrung.

Bewerbungen schriftich bis 19. Aprii 2006 an die Osterreichische Nationalbibliothek,
Personalabteilung z. Hd. Frau Steindl, Josefsplatz 1, 1015 Wien.

Die Universitatsdirektorin:
Mag.E.Urban


http://www.tuwien.ac.at/fileadmin/t/rechtsabt/downloads/Vollmachten_28.pdf

64. Ausschreibung freier Stellen

Die Universitat strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungsfunktionen und beim
wissenschaftlichen bzw. kinstlerischen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete
Mitbewerber, werden vorrangig aufgenommen, soferne nicht in der Person eines Mitbewerbers
liegende Grunde Gberwiegen.

Behinderte Menschen mit entsprechender Qualifikation werden ausdrucklich zur Bewerbung
aufgefordert.

Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

64.1. PR und Kommunikation

1 Stelle fir eine/n PR-Referent/in in der Abteilung fir PR und Kommunikation,
Arbeitsplatzwertigkeit derzeit v2/1
Bewerbungsfrist: 3 Wochen

Die Technische Universitat Wien, PR und Kommunikation, sucht zum sofortigen Eintritt
eine/n kommunikationsfreudige/n Assistentin/en

fur 40 Wochenstunden. Wir sind ein kleines Team und suchen ein engagiertes Organisationstalent,
das Freude am Umgang mit Menschen hat, belastbar ist, selbststandig und zielorientiert arbeitet und
neben PR-Know-How (inkl. Event-Management) auch sehr gute MS-Office-Kenntnisse besitzt. Das
Verfassen von Texten sollte Ihnen leicht von der Hand gehen, der Umgang mit html keine
Schwierigkeiten bereiten.

Sie verfiigen zumindest Uber eine abgeschlossene Matura.

Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung fur allgemeines Personal und Lehrbeauftragte der
Technischen Universitat Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den blichen Bewerbungsunterlagen.

Der Rektor:
Dr.P.Skalicky
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