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26. Bevollméachtigungen geméaR § 27 Abs. 2 UG 2002

Die Aufstellung der gem. 8 27 Abs.2 UG 2002 erteilten Bevollméachtigungen ist unter folgenden Links
verfugbar

Gesamitliste aller jemals erteilten Bevollmé&chtigungen (Projektleiter/innen)
https://tuwis.tuwien.ac.at/ora/tuwis/bokudok/projekt_vollmachten.volimachtliste

Liste aller aktuellen Bevolimé&chtigungen (Projekt noch nicht abgeschlossen)
https://tuwis.tuwien.ac.at/ora/tuwis/bokudok/projekt_vollmachten.volimachtliste?v_filter=aktiv

Der Rektor:
Dr.P.Skalickye.h.

27. Bevollméchtigungen geméaR § 28 UG 2002

Die aktuelle Aufstellung der Bevollmachtigungen gemalR § 28 UG 2002 ist unter
http://www.tuwien.ac.at/fileadmin/t/rechtsabt/downloads/Vollmachten_28.pdf
verflgbar.

Der Rektor:
Dr.P.Skalickye.h.

28. Richtlinien des Rektorats betreffend die Antragstellung und Abrechnung von Gast- und
Berufungsvortragenden

beschlossen am 20. Oktober 2005 in der Fassung des Beschlusses vom 10. Februar 2006,
abzurufen unter: http://www.tuwien.ac.at/zv/recht/info_abrechnung.shtml

Allgemeines
1)) Die Technische Universitat Wien finanziert wie bisher Reise- und Aufenthaltskosten flr

eingeladene auswartige Gast- und Berufungsvortragende.

Antragstellung und Genehmigung
2.) Die Einladung von Gast- und Berufungsvortragenden muss im vorhinein beantragt werden; fur die
Genehmigung der Gastvortragenden ist der jeweilige Studiendekan, bei Berufungsvortragenden der
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jeweilige Dekan zustandig.
Genehmigungen gelten nur fir ein bestimmtes Kalenderjahr. Vor einer geplanten Verschiebung des
Vertrages auf das nachste Jahr ist mit dem Dekan/Studiendekan das Einvernehmen herzustellen.

Abrechnungsmodalitaten

3.) Es werden in jedem Fall die Bahnkosten 1. Klasse nach Tarif, gegebenenfalls mit Schlafwagen
("Double-Abteil") sowie Transferkosten (nach Beleg) ersetzt.

Ein Flug (Economy Class!) wird nur fur eine Entfernung ab 500 km genehmigt; es werden auch
Flughafentaxen ersetzt, nicht aber Parkgebuhren.

Wird kein Flug- bzw. Bahnticket vorgelegt, wird der Gegenwert einer Bahnfahrt 1. Klasse nach Tarif
bis zu einer maximalen Héhe von EUR 365,-- ersetzt.

4.) Pauschalierte Tagesgebihren werden aus steuerrechtlichen und verwaltungstechnischen
Grinden ausschlie3lich an Vortragende aus dem Ausland bezabhilt.

N&chtigungsgebiihren werden ausnahmslos gegen Vorlage einer Hotelrechnung ersetzt; ist die
Hotelrechnung fur ein Doppelzimmer ausgestellt, werden 70% des ausgewiesenen Betrages ersetzt.
5.) Der dem auswartigen Gast auszuzahlende Betrag wird, nach Vorlage des vollstandig ausgefiillten
Abrechnungsformulars sowie aller Belege auf das darin angegebene Konto des Gastes lberwiesen.
Auszahlungen in bar werden nicht getatigt.

Das Antrags- sowie das Abrechnungsformular, welches ab sofort ausschlief3lich zu verwenden sind,
sind unter

Abrechnungsformular
http://www.tuwien.ac.at/ud/formulare/roabt/Gast-_und_Berufungsvortragende/Abrechnung.pdf

Antrag auf Einladung
http://www.tuwien.ac.at/ud/formulare/roabt/Gast-_und_Berufungsvortragende/Antrag_auf_Einladung.pdf

abrufbar.

Fir das Rektorat:
Der Rektor:
Dr.P.Skalicky

29. Bestellung zum Universitatsprofessor

Der Rektor hat Herrn Dipl.-Ing. Dr.techn. Hannes WERTHNER mit Wirksamkeit vom 1. Februar 2006
zum Universitatsprofessor fur Electronic Commerce an der Technischen Universitat Wien bestellt.
Gleichzeitig wurde festgestellt, dass Herr Univ.Prof. Dr. Hannes WERTHNER dem Institut fir
Softwaretechnik und Interaktive Systeme der Technischen Universitat Wien angehort.

Der Rektor:
Dr.P.Skalicky

30. Mitteilungen der Universitatsverwaltung
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Fur Auskinfte in Angelegenheiten von Stipendien- und Preisausschreibungen stehen an den
Dekanaten und bei der HTU zur Verfigung:

Dekanatszentrum der Fakultaten fir Informatik, Mathematik und Geoinformation, Physik und
Technische Chemie, Herr Heinz-Dieter HUEMAYER, Tel.: 58801-10002

Dekanat fir Architektur und Raumplanung, Frau Tamara HORWATH, Tel.: 58801-25005

Dekanat fir Bauingenieurwesen, Frau Ramona SCHNEIDER, Tel.: 58801-20010

Dekanat fir Maschinenwesen und Betriebswissenschaften, Frau Elfriede TITZER, Tel.: 58801-30012
Dekanat fiir Elektrotechnik und Informationstechnik, Frau Dietlinde EGGER, Tel.: 58801-35001
Ansprechpersonen an der HTU, Frau Helga BAUER, Tel.: 58801-49501

30.1. betreffend Austrian Student Paper Award 2006: "PROJEKTE & MANAGEMENT
PARADIGMEN"

In diesem Jahr wird zum ersten Mal ein Austrian Student Paper Award 2006 im Rahmen der pm
Tage 2006: "PROJEKTE & MANAGEMENT PARADIGMEN" (22./23. Juni 2006, Wien) stattfinden.
Magister- und Doktoratsstudenten sind eingeladen ihre wissenschaftlichen Arbeiten zu den Themen,
Projektmanagement, Einfluss neuer Management Paradigmen auf die Forschung etc. einzureichen.
Alle wichtigen Informationen zu Anmeldungsprozedur, Terminen etc. finden sich auf der Homepage
http://www.pmtage.at.

Nahere Informationen und Ruckfragen weiters telefonisch unter +43 1 4277-29411 oder per e-mail
an Renate.Prantner@wu-wien.ac.at.

Die Universitatsdirektorin:
Mag.E.Urban

30.2. betreffend Ausschreibung des MEDIDA-PRIX 2006

Der MEDIDA-Prix 2006, der mediendidaktische Hochschulpreis der Gesellschaft fur Medien in der
Wissenschaft, wird mit insgesamt 100.000 Euro in zwei Kategorien vergeben:

- Digitale Medien in der Hochschullehre

- Hochschulentwicklung mit digitalen Medien

Projekteinreichungen werden bis 31. M&rz 2006 entgegengenommen.

Alle wichtigen Informationen unter http://www.medidaprix.org

Die Universitatsdirektorin:
Mag.E.Urban

30.3. betreffend Ausschreibung der Stelle einer Universitatsprofessorin / eines
Universitatsprofessors fur Warmetechnik an der Technischen Universitat Graz

Mit der Professur ist die Leitung des Institutes fiir Warmetechnik verbunden.

Die Arbeitsgebiete sollen die Bereiche Optimierung von warmetechnischen Komponenten und
thermischen Anlagen, nachhaltige Energietrdgernutzung, energetisch und 6kologisch effiziente
Energiebereitstellung durch entsprechende Umwandlungsanlagen, rationelle Energieanwendungen
im kommunalen und industriellen Bereich, Bioenergienutzung, sowie das Mess- und Versuchswesen
umfassen.

Gesucht wird eine durch Ausbildung, wissenschaftliche Tatigkeit und berufliche Praxis qualifizierte
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Person mit einschlagiger Erfahrung aus der Industrie- oder industrienahen Tatigkeit, die eine
engagierte Vertretung des Faches in Forschung und Lehre erwarten lasst. Vorausgesetzt werden
Erfahrungen und die Bereitschaft zur interdisziplindren Zusammenarbeit ebenso wie die aktive
Mitwirkung in allen Fakultdtsangelegenheiten. Ebenso wird erwartet, dass der Stelleninhaber / die
Stelleninhaberin bei der Koordination des TU-weiten Forschungsschwerpunktes "Energiesysteme
und Anlagentechnik™ mitwirkt.

Die Verlegung des Wohnsitzes in den Raum Graz wird vorausgesetzt.

Néahere Informationen auf der Fakultatshomepage http://www.maschinenbau. TUGraz.at

Die Universitatsdirektorin:
Mag.E.Urban

30.4. betreffend VERENA-FoOrderpreis 2005 der Verbund-Stiftung "100 Jahre
Elektrizitatswirtschaft, 40 Jahre Verbundkonzern in Osterreich"

Es werden Forderpreise fur herausragende Forschungsarbeiten, wie Diplomarbeiten, Dissertationen,
Habilitationen und sonstige wissenschaftliche Arbeiten, zum Thema "Elektrizitdt aus Wasserkraft und
neue erneuerbare Energien” vergeben.

Deadline: 31. Marz 2006

Weitere Informationen unter http://www.verbund.at

Die Universitatsdirektorin:
Mag.E.Urban

30.5. betreffend "Austria Student Scholarship"

Die "Mondi Austria Privatstiftung” bietet im Rahmen des "Austria Student Scholarship” eine
finanzielle Unterstitzung fur Studierende an 0&sterreichischen Universitdten insbesondere
technischer, naturwissenschaftlicher und wirtschaftswissenschatftlicher Studienrichtungen an.

Die Stipendien werden fir Grundstudien (Diplomstudium, Bakkalaureatstudium) oder - bei schon
absolvierten Studien im Heimatland - auch fiir Magister-Studiengange vergeben.

Fur bereits in Osterreich laufende Studien konnen keine Stipendien vergeben werden !
Auswahlkriterien sind neben dem Maximalalter (jinger als 23 Jahre beim Ablauf der
Bewerbungsfrist) u.a. aulerordentliche Leistungen in der bisherigen Ausbildung (Projekte,
Abschlussarbeiten), aufR3erschulisches Engagement sowie Grundkenntnisse der deutschen Sprache
oder die Bereitschaft zur Absolvierung von Deutschkursen und gute Englischkenntnisse.
Kontaktadresse fur Informationen sowie die Anforderung der vollstandigen Bewerbungsunterlagen:
Austria Student Scholarship, Kelsenstrasse 7, A-1032 Wien, z.H. Frau Gertraud Max;

Tel.: +43 1 79507/4002, Fax: +43 1 79507/961,

e-mail: austria-student-scholarship@mondipackaging.com

Webpage: http://mondi.co.uk/austria-student-scholarship

Die Universitatsdirektorin:
Mag.E.Urban

31. Einsetzung von Berufungskommissionen
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Der Senat hat in seiner Sitzung vom 12. Dezember 2005 gemal § 98 Abs. 4 UG 2002 i.V.m. dem
Satzungsteil "Richtlinie fir das Berufungsverfahren" (MBI.Nr. 255-2003/04) eine
Berufungskommission zur Durchfihrung des Berufungsverfahrens fur die Universitatsprofessur
"Mathematische Analysis" eingesetzt.

In der konstituierenden Sitzung am 9. Janner 2006 wurde Frau Univ.Prof. Dr. Inge TROCH zur
Vorsitzenden gewahlt.

Der Dekan:
Dr.D.Dorninger

32. Einsetzung von Habilitationskommissionen

Der Senat hat in seiner Sitzung vom 10. Oktober 2005 gemafl? 8 103 Abs. 7 UG 2002 zur
Durchfihrung des Habilitationsverfahrens von Herrn Dr. Franz KEPLINGER, Fachgebiet "Sensorik",
eine Habilitationskommission eingesetzt.
In der konstituierenden Sitzung am 16. Dezember 2005 wurde Herr Univ.Prof. Dr. Michael
VELLEKOOP zum Vorsitzenden gewahlt.

Der Senat hat in seiner Sitzung vom 10. Oktober 2005 gemafl § 103 Abs. 7 UG 2002 zur
Durchfuihrung des Habilitationsverfahrens von Herrn Dr. Evgeni SOROKIN, Fachgebiet "Lasertechnik
und Quantenelektronik”, eine Habilitationskommission eingesetzt.

In der konstituierenden Sitzung am 16. Dezember 2005 wurde Herr Univ.Prof. Dr. Arnold SCHMIDT
zum Vorsitzenden gewahlt.

Der Dekan:
Dr.M.Rupp

33. Ausschreibung freier Stellen

Die Universitat strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungsfunktionen und beim
wissenschaftlichen bzw. kinstlerischen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdricklich zur Bewerbung auf. Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete
Mitbewerber, werden vorrangig aufgenommen, soferne nicht in der Person eines Mitbewerbers
liegende Grunde Gberwiegen.

Behinderte Menschen mit entsprechender Qualifikation werden ausdriicklich zur Bewerbung
aufgefordert.

Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

33.1. Universitatsbibliothek

1 Stelle fir eine/n Referent/in (halbbeschéftigte Ersatzkraft, befristet bis 28. Februar 2007),
Arbeitsplatzwertigkeit v2

Erfordernisse:

Reifeprifung, bei Mannern: abgeleisteter Prasenz- oder Zivildienst;

EDV-Grundkenntnisse erwiinscht;

Bewerbungen mit einschlagiger Ausbildung bzw. Bibliothekserfahrung werden bevorzugt;
Teamfahigkeit, hohe Konflikt- und Kontaktfahigkeit, Flexibilitat und Belastbarkeit werden erwartet;



Dienstzeit: Montag - Freitag Uberwiegend 15.00 - 19.00 Uhr

Bewerbungsfrist: 3 Wochen

Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung fir das allgemeine Personal und Lehrbeauftragte
der Technischen Universitdt Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den dblichen
Bewerbungsunterlagen.

Fir den Rektor:
Mag.E.Urban

33.2. Au3eninstitut

1 Stelle fur eine/n Studienassistent/in (12 Stunden pro Woche, ab 15. Marz 2006) am
Aul3eninstitut - Internationale Bildungskooperationen

Erfordernisse:

Unterstltzung bei der Durchfiihrung von internationalen Mobilitdtsprogrammen (Administration,
Mitarbeit bei Veranstaltungen, Serviceleistungen fiir Gaststudierende)

Bewerbungsfrist: 3 Wochen

Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung fur allgemeines Personal und Lehrbeauftragte der
Technischen Universitat Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den tblichen Bewerbungsunterlagen.

Fir den Rektor:
Mag.E.Urban

33.3. Fakultat fur Architektur und Raumplanung

1 Stelle fur eine wissenschaftliche Hilfskraft (Studienassistent/in, 10 Wochenstunden) am
Institut fur Kunst und Gestaltung

Erfordernisse:

Betreuung der Pflichtlehrveranstaltung Studio dreidimensionales Gestalten und des Moduls Objekt-
und Produktdesign, daftir notwendige technische und organisatorische Fahigkeiten

Beherrschung gangiger Grafik- und Layout Programme

Betreuung Modul 17, Produkt- und Industriedesign

Bewerbungsfrist: 3 Wochen

Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung fur allgemeines Personal und Lehrbeauftragte der
Technischen Universitat Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den Ublichen Bewerbungsunterlagen.

1 Stelle fur eine wissenschaftliche Hilfskraft (Studienassistent/in, 5 Wochenstunden) am
Institut fur Kunst und Gestaltung

Erfordernisse:

organisatorisches Talent, technische Grundkenntnisse fur den Aufbau von Geréten.

Die Beherrschung von Grafik- und Layoutprogrammen ist von Vorteil

Bewerbungsfrist: 3 Wochen

Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung fur allgemeines Personal und Lehrbeauftragte der
Technischen Universitat Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den Ublichen Bewerbungsunterlagen.

1 Stelle fur eine wissenschaftliche Hilfskraft (Studienassistent/in, 5 Wochenstunden) am
Institut fir Kunst und Gestaltung
Erfordernisse:



organisatorisches Talent, technische Grundkenntnisse fur den Aufbau von Geraten.

Die Beherrschung von Grafik- und Layoutprogrammen ist von Vorteil

Bewerbungsfrist: 3 Wochen

Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung fur allgemeines Personal und Lehrbeauftragte der
Technischen Universitat Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den Ublichen Bewerbungsunterlagen.

Der Rektor:
Dr.P.Skalicky

33.4. Fakultat fir Maschinenwesen und Betriebswissenschaften

1 Stelle fiur eine/n Mechaniker/in (Lehrling) am Institut fir Strémungsmechanik und
Warmeubertragung

Erfordernisse:

voraussichtlich positiver Pflichtschulabschluss (Polytechnischer Lehrgang)

Bewerbungsfrist: 3 Wochen

Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung fur allgemeines Personal und Lehrbeauftragte der
Technischen Universitat Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den tblichen Bewerbungsunterlagen.

1 Stelle fur eine/n teilbeschéftigte/n Assistenten/in (25 Wochenstunden) am Institut fir
Konstruktionswissenschaften und Technische Logistik, Abteilung fir

Maschinenbauinformatik, ehestmdglich auf die Dauer von 4 Jahren

Aufnahmebedingungen:

abgeschlossenes Magister- oder Diplomstudium der Fachrichtung
Maschinenbau/Wirtschaftsingenieurwesen/Informatik bzw. gleichwertiges Universitatsstudium im In-
oder Ausland

Sonstige Voraussetzungen:

CAD; Datenbanken, PDM/EDM-Systeme

Bewerbungsfrist: 3SWochen

Bewerbungen schriftich an die Personalabteilung flr das wissenschaftliche Personal der
Technischen Universitat Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den Ublichen Bewerbungsunterlagen.

Der Rektor:
Dr.P.Skalicky

33.5. Fakultat fur Elektrotechnik und Informationstechnik

1 Stelle fur eine/n Blrokauffrau/-mann (Lehrling) am Institut fir Sensor- und Aktuatorsysteme
Erfordernisse:

EDV-Kenntnisse von Vorteil, positiver Abschluss 9. Schuljahr, freundliches Auftreten
Bewerbungsfrist: 3 Wochen

Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung fur allgemeines Personal und Lehrbeauftragte der
Technischen Universitat Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den Ublichen Bewerbungsunterlagen.

Der Rektor:
Dr.P.Skalicky



33.6. Fakultat fir Technische Chemie

1 Stelle fiir eine/n Techniker/in am Institut fir Materialchemie

Aufnahmebedingungen:

einschlagiges abgeschlossenes Diplom- oder Doktoratsstudium der Physikalischen Technik bzw.
eine gleichwertige wissenschatftliche Befahigung

Sonstige Kenntnisse:

Ultrahochvakuumtechnik/Schichtabscheidung, Infrarot- und Laserspektroskopie an Oberflachen,
heterogene Katalyse

Bewerbungsfrist: 3 Wochen

Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung fur allgemeines Personal und Lehrbeauftragte der
Technischen Universitat Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den blichen Bewerbungsunterlagen.

Der Rektor:
Dr.P.Skalicky

33.7. Fakultat fur Informatik

1 Stelle fur eine/n halbbeschaftigte/n Referent/in, am Institut flur Softwaretechnik und
interaktive Systeme, Arbeitsplatzwertigkeit V2/2

Erfordernisse:

Matura, Buchhaltung, SAP-Kenntnisse von Vorteil, Administration, gute MS-Office Kenntnisse,
Organisationstalent, selbstandiges Arbeiten, Lernbereitschaft, Teamfahigkeit

Bewerbungsfrist: 3 Wochen

Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung fur allgemeines Personal und Lehrbeauftragte der
Technischen Universitéat Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den Ublichen Bewerbungsunterlagen.

1 Stelle fur eine/n halbbeschaftigte/n Dokumentationsassistent/in, am Institut flr
Softwaretechnik und interaktive Systeme, Arbeitsplatzwertigkeit V2/1

Erfordernisse:

Matura, Buchhaltung, SAP-Kenntnisse von Vorteil, Administration, gute MS-Office Kenntnisse,
Organisationstalent, selbstandiges Arbeiten, Lernbereitschaft, Teamfahigkeit

Bewerbungsfrist: 3 Wochen

Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung fur allgemeines Personal und Lehrbeauftragte der
Technischen Universitat Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den Ublichen Bewerbungsunterlagen.

Der Rektor:
Dr.P.Skalicky

33.8. Fakultat fir Mathematik und Geoinformation

1 Stelle fur eine/n teilbeschaftigte/n Assistenten/in (25 Wochenstunden) am Institut fur
Statistik und Wahrscheinlichkeitstheorie, voraussichtlich ab 1. Marz 2006 auf die Dauer von 4
Jahren

Aufnahmebedingungen:

abgeschlossenes Magister- oder Diplomstudium der Fachrichtung Mathematik/Statistik bzw.
gleichwertiges Universitatsstudium im In- oder Ausland

Sonstige Voraussetzungen:




Erfahrung und Interesse an "Computational Statistics", speziell in der Entwicklung und Anwendung
von R.

Geplante Dissertation in "Computational Statistics".

Erfahrung und Interesse in interdisziplindrer Zusammenarbeit.

Bewerbungsfrist: 3Wochen

Bewerbungen schriftich an die Personalabteilung fiir das wissenschaftliche Personal der
Technischen Universitat Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den Ublichen Bewerbungsunterlagen.

Der Rektor:
Dr.P.Skalicky
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