
MITTEILUNGSBLATT

Jahr 2002
24. Stück
21.08.2002

 
Karlsplatz 13
1040 Wien
DVR 0005886
 

 

 

284.  Studienrichtung Technische Chemie; Äquivalenzliste
  

285.  Ergebnis der Wahl des Institutsvorstandes und des stellvertretenden Vorstandes am
Institut für Ökonometrie, Operations Research und Systemtheorie
  

286.  Mitteilungen der zentralen Verwaltung
  

  286.1. betreffend ESA- und EUMETSAT-Stellenausschreibungen  

  
286.2. Donau-Universität Krems; Entwurf einer Verordnung über den akademischen

Grad „Master of Science“ für den Universitätslehrgang „Qualitätsmanagement“  
  286.3. betreffend Ausschreibung des Harvey Prize 2003  

 
287.  Einsetzung einer Habilitationskommission

  
288.  Ausschreibung freier Planstellen

  

  288.1. Fakultät für Architektur und Raumplanung  
  288.2. Fakultät für Bauingenieurwesen  
  288.3. Fakultät für Maschinenbau  
  288.4. Fakultät für Technische Naturwissenschaften und Informatik  

 

284. Studienrichtung Technische Chemie; Äquivalenzliste 

Die Studienkommission für Technische Chemie hat am 8. Juli 2002 die Äquivalenzliste zum
Studienplan Technische Chemie beschlossen. Die Regelung bezüglich der Wahlfächer ist vorläufig
bis zum Ende des Studienjahres 2003/2004 befristet. 



Die Äquivalenzliste ist in der Anlage und unter der Internetadresse 
http://info.tuwien.ac.at/dektnf/TechnischeChemie.htm abrufbar. 

Der Vorsitzende der Studienkommission: 

Dr. Th. P r e y 

285. Ergebnis der Wahl des Institutsvorstandes und des stellvertretenden Vorstandes am
Institut für Ökonometrie, Operations Research und Systemtheorie 

Am 3. Juni 2002 wurden Herr O.Univ.Prof. Dr. Manfred DEISTLER zum Institutsvorstand und Herr
O.Univ.Prof. Dr. Gustav FEICHTINGER zum stellvertretenden Vorstand des Instituts für
Ökonometrie, Operations Research und Systemtheorie für die Funktionsperiode 2002/2004 gewählt. 

Der amtierende Institutsvorstand: 

Dr. G. F e i c h t i n g e r 

286. Mitteilungen der zentralen Verwaltung 

Für Auskünfte in Angelegenheiten von Stipendien- und Preisausschreibungen stehen an den
Dekanaten und bei der HTU zur Verfügung: 

Dekanat für Technische Naturwissenschaften und Informatik: 

Frau Angela PECINOVSKY 

Tel.: 58801-10014 

Dekanat für Maschinenbau: 

Frau Elfriede TITZER 

Tel.: 58801-30012 

Dekanat für Bauingenieurwesen: 

Frau Maria TRUBEL 

Tel.: 58801-20010 

Dekanat für Elektrotechnik und Informationstechnik: 

Frau Mag. Gabriele OPPENHEIM 

Tel.: 58801-35000 

Dekanat für Architektur und Raumplanung: 

http://info.tuwien.ac.at/dektnf/TechnischeChemie.htm


Frau Andrea WÖLFER 

Tel.: 58801-25003 

Ansprechpersonen an der HTU: 

Frau Helga BAUER 

Tel.: 58801-49501 

286.1. betreffend ESA- und EUMETSAT-Stellenausschreibungen 

Bei der Europäischen Weltraumbehörde ESA, Standort Paris bzw. Noordwijk (NL), sowie bei
EUMETSAT, Standort Darmstadt (D), sind laufend Planstellen, z.T. in leitenden Funktionen, für
Absolventen/innen einschlägiger Universitätsstudien ausgeschrieben. 

Österreichische Bewerber/innen sind, insbesondere bei EUMETSAT, dringend erwünscht. 

Die aktuellen Ausschreibungen sind über folgende Internetseiten ersichtlich: 

Europäische Weltraumbehörde ESA: (Site: http://www.esa.int) 

http://www.esa.int/hr/indexjobs.html (→ unter dem Link "current vacancies") 

EUMETSAT: von der Homepage http://www.eumetsat.de  

die Links → Announcements → Staff Employment Opportunities auswählen. 

Bewerber/innen mögen sich an folgende österreichische Kontaktstellen wenden: 

Dr. Erwin MONDRE (für EUMETSAT) Mag. Eva-Maria SCHMITZER 

Dr. Klaus PSEINER (für ESA) Bundesministerium für Verkehr, 

Innovation und Technologie 

ASA – Austrian Space Agency Abt. V/B/10 - Weltraumforschung 

Garnisongasse 7 Rosengasse 4 

1090 Wien 1010 Wien 

Tel.: 403 81 77- 12 Tel.: 53120-7130 

Fax: 405 82 28 Fax: 53120-81-7130 

emondre@asaspace.at eva-maria.schmitzer@bmwf.gv.at 

http://www.esa.int/
http://www.esa.int/hr/indexjobs.html
http://www.eumetsat.de/


kpseiner@asaspace.at 

286.2. Donau-Universität Krems; Entwurf einer Verordnung über den akademischen Grad
„Master of Science“ für den Universitätslehrgang „Qualitätsmanagement“ 

Das Bundesministerium für Bildung, Wissenschaft und Kultur übermittelte mit GZ
52.306/218-VII/D/2/2002 vom 26. Juli 2002 den Entwurf einer Verordnung über den akademischen
Grad „Master of Science“, abgekürzt „MSc“. 

Frist für die Abgabe von Stellungnahmen: 15. Oktober 2002. 

Der Text der Verordnung kann bei Bedarf in der Rechtsabteilung angefordert werden. 

286.3. betreffend Ausschreibung des Harvey Prize 2003 

Der Harvey Prize (Technion Israel Institute of Technology) wird u. a. für außerordentliche Leistungen
auf den Gebieten der Naturwissenschaften und Technologie verliehen. 

Termin: 30. September 2002 

Informationen unter http://www.admin.technion.ac.il/harvey und an den Dekanaten. 

Die Universitätsdirektorin: 

Mag. E. U r b a n 

287. Einsetzung einer Habilitationskommission 

Der Dekan der Fakultät für Technische Naturwissenschaften und Informatik hat gemäß § 28 Abs. 2
UOG 1993 zur Durchführung des Habilitationsverfahrens von Herrn Mag.rer.nat. Dr.techn. Johann
TOMPITS, Fachgebiet: „Informationssysteme“ eine Habilitationskommission eingesetzt und nach
Anhörung des Fakultätskollegiums vom 20. Juni 2002 eine Parität von 6:3:3 festgelegt. 

In der konstituierenden Sitzung am 3. Juli 2002 wurde Herr O.Univ.Prof. Dr. Thomas EITER zum
Vorsitzenden gewählt. 

Der Dekan: 

Dr. H. S t a c h e l b e r g e r 

288. Ausschreibung freier Planstellen 

Die Universität strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungsfunktionen und beim
wissenschaftlichen bzw. künstlerischen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen
ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete
Mitbewerber, werden vorrangig aufgenommen, soferne nicht in der Person eines Mitbewerbers
liegende Gründe überwiegen. 

http://www.admin.technion.ac.il/harvey


Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung aufgelaufener Reise- und
Aufent-haltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 

Bewerbungen sind, wenn nicht anders vermerkt, in der Personalabteilung I der Technischen
Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, schriftlich einzubringen (wissenschaftliches Personal). 

288.1. Fakultät für Architektur und Raumplanung 

1 PlSt für eine/n vollbeschäftigte/n wissenschaftliche/n Mitarbeiter/in (in Ausbildung), am Institut für
Stadt- und Regionalforschung, voraussichtlich ab 1. Oktober 2002 auf die Dauer von 4 Jahren (20
Stunden pro Woche dienen dabei insbesondere der Arbeit an einer Dissertation) 

Aufnahmebedingungen: abgeschlossenes Magister- oder Diplomstudium der Fachrichtung
Raumplanung bzw. gleichwertiges Universitätsstudium im In- oder Ausland 

Sonstige Voraussetzungen: - regionalanalytische Neigung, Programmiererfahrung 

- Qualifikation in geographischen Informationssystemen 

- Interesse an Internetapplikationen 

Bewerbungsfrist: 3 W o c h e n 

1 PlSt für eine/n Sekretär/in, 20 Wochenstunden, am Institut für Kunstgeschichte, Denkmalpflege und
Industriearchitektur, Arbeitsplatzwertigkeit VB v3 

Aufnahmebedingungen: österr. Staatsbürgerschaft oder Staatsangehörigkeit eines EWR-Staates 

Sonstige Voraussetzungen: Gute EDV-Kenntnisse, Buchhaltungskenntnisse, 

Fremdsprachen: zumindest Englisch, 

hohes Engagement im Bereich der Studentenbetreuung 

Bewerbungsfrist: 3 W o c h e n 

Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung II der Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13,
1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen. 

Der Dekan: 

Dr. K. S e m s r o t h 

288.2. Fakultät für Bauingenieurwesen 

1 PlSt für eine/n vollbeschäftigte/n Assistenten/in am Institut für Verkehrsplanung und
Verkehrstechnik, voraussichtlich von 1. Oktober 2002 bis 30. Juni 2003 



Aufnahmebedingungen: einschlägig abgeschlossenes Doktoratsstudium bzw. eine gleichwertige
wissenschaftliche Befähigung 

Sonstige Voraussetzungen: Perfektes Englisch in Wort und Schrift, Auslandserfahrung im Bereich
Verkehrswesen, EU-Forschung und systembezogene wissenschaftliche Arbeit 

Bewerbungsfrist: 3 W o c h e n 

1 PlSt für eine/n technische/n Assistenten/in am Institut für Baustofflehre, Bauphysik und
Brandschutz, Arbeitsplatzwertigkeit v2/3 

Aufnahmebedingungen: österr. Staatsbürgerschaft oder Staatsangehörigkeit eines EWR-Staates 

Sonstige Voraussetzungen: HTL-Matura (Informatik, Elektronik, Maschinenbau) oder 

Fachhochschule (Dipl.-Ing. FH – Informatik, Elektronik, Maschinenbau) 

Erfahrung mit Messtechnik und gute EDV-Kenntnisse 

Bewerbungsfrist: 3 W o c h e n 

Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung II der Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13,
1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen. 

1 PlSt für eine/n technische/n Assistenten/in am Institut für Straßenbau und Straßenerhaltung,
Arbeitsplatzwertigkeit v2/2 

Aufnahmebedingungen: österr. Staatsbürgerschaft oder Staatsangehörigkeit eines EWR-Staates 

Sonstige Voraussetzungen: Erfolgreicher HTL-Abschluss im Bereich Maschinenbau oder Technische
Chemie, idealerweise mit ersten Erfahrungen in Labortätigkeiten (Industrie bzw. Forschungsinstitut). 

Grundkenntnisse in EDV (MS Office Paket) und Datenerfassung sind Voraussetzung. 

Bewerbungsfrist: 3 W o c h e n 

Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung II der Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13,
1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen. 

1 PlSt für eine/n Laborant/in am Institut für Grundbau und Bodenmechanik, Arbeitsplatzwertigkeit
v3/2 

Aufnahmebedingungen: österr. Staatsbürgerschaft oder Staatsangehörigkeit eines EWR-Staates 

Sonstige Voraussetzungen: Interesse an Bodenuntersuchungen und vielseitigen Tätigkeiten 

Bewerbungsfrist: 3 W o c h e n 



Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung II der Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13,
1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen. 

1 PlSt für eine/n vollbeschäftigte/n wissenschaftliche/n Mitarbeiter/in (in Ausbildung) am Institut für
Baubetrieb und Bauwirtschaft, voraussichtlich ab 1. Oktober 2002 auf die Dauer von 4 Jahren (20
Stunden pro Woche dienen dabei insbesondere der Arbeit an einer Dissertation) 

Aufnahmebedingungen: abgeschlossenes Magister- oder Diplomstudium der Fachrichtung
Bauingenieurwesen bzw. gleichwertiges Universitätsstudium im In- oder Ausland 

Sonstige Voraussetzungen: Vertiefung Baubetrieb/Bauwirtschaft, EDV-Kenntnisse 

Bewerbungsfrist: 3 W o c h e n 

1 PlSt für eine/n vollbeschäftigte/n Assistenten/in am Institut für Baubetrieb und Bauwirtschaft,
ehestmöglich 

Aufnahmebedingungen: einschlägiges abgeschlossenes Doktoratsstudium Bauingenieurwesen bzw.
eine gleichwertige wissenschaftliche Befähigung 

Sonstige Voraussetzungen: Vertiefung Baubetrieb/Bauwirtschaft, EDV-Kenntnisse 

Bewerbungsfrist: 3 W o c h e n 

Der Dekan: 

Dr. J. L i t z k a 

288.3. Fakultät für Maschinenbau 

1 PlSt für einen/e vollbeschäftigte/n wissenschaftliche/n Mitarbeiter/in (in Ausbildung), am Institut für
Wasserkraftmaschinen und Pumpen, voraussichtlich ab November 2002 auf die Dauer von 4 Jahren 

Aufnahmebedingungen: abgeschlossenes Magister- oder Diplomstudium der Fachrichtung
Maschinenbau bzw. gleichwertiges Universitätsstudium im In- oder Ausland. 

Sonstige Voraussetzungen: CAD-Kenntnisse, Erfahrungen im Hydrodynamischen Laboratorium 

Bewerbungsfrist: 3 W o c h e n 

Der Dekan: 

Dr. B. G r ö s e l 

288.4. Fakultät für Technische Naturwissenschaften und Informatik 

1 PlSt für eine/n vollbeschäftigte/n wissenschaftliche/n Mitarbeiter/in (in Ausbildung) am Institut für
Computergraphik und Algorithmen, ehestmöglich auf die Dauer von 4 Jahren 



Aufnahmebedingungen: abgeschlossenes Magister- oder Diplomstudium der Fachrichtung Informatik
oder verwandtes Studium bzw. gleichwertiges Universitätsstudium im In- oder Ausland 

Sonstige Erfordernisse: hervorragende Kenntnisse in der Computergraphik, Interesse für die Lehre 

Bewerbungsfrist: 3 W o c h e n 

1 PlSt für eine/n Glasbläser/in am Institut für Angewandte Synthesechemie, Arbeitsplatzwertigkeit
v3/3 (A3/3) 

Aufnahmebedingungen: österr. Staatsbürgerschaft oder Staatsangehörigkeit eines EWR-Staates 

Sonstige Erfordernisse: Selbständiger Bau und Reparatur diverser Glasgeräte und Glasapparaturen,
Abhaltung von Glasblasekursen. 

Bewerbungsfrist: 3 W o c h e n 

Bewerbungen schriftlich an die Personalabteilung II der Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13,
1040 Wien, mit den üblichen Bewerbungsunterlagen. 

Der Dekan: 

Dr. H. S t a c h e l b e r g e r 
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