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204.5. Fakultat fur Bau- und Umweltingenieurwesen

204.6. Fakultat fir Maschinenwesen und Betriebswissenschaften

196. Bevoliméchtigungen gemal § 27 Abs. 2 UG

Die Aufstellung der gem. § 27 Abs. 2 UG erteilten Bevollméchtigungen ist unter
folgendem Link verfiigbar:
https://tiss.tuwien.ac.at/fpl/project-announcements.xhtml

Der Rektor:
Dr-ing.J.Schneider

197. Bevollméachtigung gemaR § 28 UG

Die aktuelle Aufstellung der Bevollmachtigungen geman § 28 UG ist unter
https://tiss.tuwien.ac.at/mbl/p28volimachten verfiigbar.

Der Rektor:
Dr-ing.J.Schneider

198. Sicherheitsvertrauenspersonen und Brandschutzwarte der TU Wien

Eine Aufstellung der Sicherheitsvertrauenspersonen und Brandschutzwarte der TU
Wien finden Sie unter
https://www.tuwien.at/sicherheitsvertrauenspersonen

199. Neueinrichtung von Strukturelementen Zentraler Bereich

Folgende Neueinrichtungen wurden am 20.01.2026 vom Rektorat beschlossen:

Bezeichnung: Fachbereich

Name (Deutsch): Patent- und Lizenzmanagement
Name (Englisch): Patent and License Management
Nummer: E059-01
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Bezeichnung: Fachbereich

Name (Deutsch): Innovation Incubation Center
Name (Englisch): Innovation incubation Center
Nummer: E059-02

Bezeichnung: Fachbereich

Name (Deutsch): CTSi - Center for Technology-driven Social Innovation
Name (Englisch): CTSi - Center for Technology-driven Social Innovation
Nummer: E059-03

Bezeichnung: Fachbereich

Name (Deutsch): Industry Engagement and Partnerships
Name (Englisch): Industry Engagement and Partnerships
Nummer: E059-04

Die Anderungen werden mit 01.05.2026 in Kraft treten.
Folgende Neueinrichtung wurde am 03.02.2026 vom Rektorat beschlossen:

Bezeichnung: Fachbereich
Name (Deutsch): BioDevX
Name (Englisch): BioDevX
Nummer: E056-29

Die Anderung wird mit 01.05.2026 in Kraft treten.

Der Rektor:
Dr-ing.J.Schneider

200. Strukturdnderungen - Zusammenlegung, Umbenennung oder Auflésung Zentraler
Bereich

Folgende Strukturanderungen wurden am 24.03.2026 vom Rektorat beschlossen:
- Umbenennung

Bezeichnung: Fachbereich
Neuer Name (Deutsch): International Mobility Office
Neuer Name (Englisch): International Mobility Office

Ergédnzende Informationen:

Bisheriger Name (Deutsch): Student and Staff Exchange Services
Bisheriger Name (Englisch): Student and Staff Exchange Services
Nummer: E063-01
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Bezeichnung: Fachbereich
Neuer Name (Deutsch): International Collaborations Office
Neuer Name (Englisch): International Collaborations Office

Ergédnzende Informationen:

Bisheriger Name (Deutsch): EU Alliances and Cooperations
Bisheriger Name (Englisch): EU Alliances and Cooperations
Nummer: E063-02

Die Anderungen werden mit 01.05.2026 in Kraft treten.
Folgende Strukturanderungen wurden am 20.01.2026 vom Rektorat beschlossen:
- Auflésung

Bezeichnung: Fachgruppe

Name (Deutsch): Patent- und Lizenzmanagement
Name (Englisch): Patent and Licence Management
Nummer: E058-02-3

Bezeichnung: Fachbereich

Name (Deutsch): Innovation Incubation Center
Name (Englisch): Innovation Incubation Center
Nummer: E058-03

Die Anderungen werden mit 01.05.2026 in Kraft treten.
Folgende Strukturanderung wurde am 27.01.2026 vom Rektorat beschlossen:
- Auflésung

Bezeichnung: Fachbereich

Name (Deutsch): Forschungs- und Tranfersupport
Name (Englisch): Research and Transfersupport
Nummer: E058-02

Die Anderung wird mit 01.05.2026 in Kraft treten.

Der Rektor:
Dr-ing.J.Schneider

201. Studienkommission Technische Chemie

Die Studienkommission ,,Technische Chemie“ hat sich am 21.11.2025 konstituiert.
(Verlautbarung im Mitteilungsblatt Nr. 52/2025 vom 27.11.2025)
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Fir die folgenden Mitglieder endet die Mitgliedschaft in der Kommission zufolge Punkt
3 Abs. 10 Lit. a Geschéaftsordnung Kollegialorgane

Personengruppe der Universitéatsprofessor_innen:
Jurgen Fleig, Ersatzmitglied

Markus Kubicek wurde als neues Ersatzmitglied nominiert

Nominierte Mitglieder der Studienkommission Technische Chemie
Stand: 21.4.2026

Universitatsprofessor_innen

Stimmberechtigte Mitglieder

Georg Steinhauser E163

Raquel De Oro Calderon E164
Georg Kent Hellerup Madsen E165
Maria Cruz Sanchez Sanchez E166

Ersatzmitglieder

Markus Kubicek E164

Hannes Mikula E163

Gunther Rupprechter E165
Robert Mach E166

Thomas Lennon Sheppard E164
Maren Podewitz E165

Universitatsdozenten_innen und wissenschaftliche und kiinstlerische Mitarbeiter_innen
im Forschungs-, Kunst- und Lehrbetrieb

Stimmberechtigte Mitglieder

Anne Claire Conibear E163-03-2
Adriana Katharina Feldner E164
Georg Reischer E166-05-3

Dominik Marco Stolzenburg E165-01-5

Ersatzmitglieder

Ernst Horkel E163-03

Stefanie Taibl E164-04-3

Noelia Barrabés

Rabanal E165-01-1

Egon-Erwin Rosenberg E164-01-2
Christian Zimmermann E166-05-1
Nikolaus Gorgas E163-01-1
Patrick Knaack E163-02-1
Christian Edtmaier E164-03-1

Studierende
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Stimmberechtigte Mitglieder
Sofya Sukhova

Jakob Lasinger

Linda Raab

Paul Schmidt

Ersatzmitglieder

Nina Weiss

Valentin Schwinghammer
Daniel Laubenstein
Jakob Lean Jesacher
Alexander Frischauf
David Mooslechner
Tanja Katharina Steger
Boryana Badinska

Der Vorsitzende des Senates:
B.Hofko

202. Ausschreibung von Preisen / Stipendien

Die TU Wien steht fiir Diversitat, Gleichbehandlung und Chancengleichheit. Die
nachfolgende Ausschreibung entspricht méglicherweise nicht in allen Punkten diesem
Bekenntnis, worauf die TU Wien jedoch keinen Einfluss nehmen kann. Potentielle
Interessenten und/oder Interessentinnen sollen trotzdem informiert werden und die
Maglichkeit zur Bewerbung bekommen.

202.1. Wiener Rupert-RiedI-Preis 2026

wir méchten Sie gerne darauf aufmerksam machen, dass der Club of Vienna dieses
Jahr wieder den

WIENER RUPERT-RIEDL-PREIS 2026

auslobt. In den eingereichten Arbeiten soll ein Bezug zur evolutionaren
Erkenntnistheorie ersichtlich sein, als deren Begriinder Rupert Riedl gilt. Arbeiten, die
neue oder kritische Zugange zu evolutionstheoretischen Ansatzen aufgreifen, sind
gleichermafien willkommen. Geférdert werden theoretische und praxisbezogene
Arbeiten aus den Geistes-, Sozial- und Wirtschaftswissenschaften sowie den Natur-
und Technikwissenschaften.

Wir bitten interessierte Nachwuchswissenschafter:innen, ihre Bewerbungsunterlagen
als Pdf-Format bis zum 31. Mai 2026 an sekretariat@clubofvienna.org zu senden.
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Kriterien der Preiswirdigkeit

- Verankerung in der Evolutionstheorie
- Interdisziplinaritat

- gesellschaftliche Relevanz

- wissenschaftliche Exzellenz

Der Club of Vienna wendet sich mit dem Preis an den wissenschaftlichen Nachwuchs
in den jeweiligen Disziplinen. Die Arbeiten kénnen in deutscher und englischer Sprache
verfasst sein und dirfen nicht alter als drei Jahre sein (ab 2023). Arbeiten, die bereits
einmal eingereicht wurden, konnen kein zweites Mal berucksichtigt werden.

Preisgeld und Jury

Die Hohe des Preisgeldes betragt 1.000 Euro.

Die Forschungsarbeiten werden von einem Expertinnenkreis begutachtet. Die
Entscheidung der Jury findet unter Ausschluss des Rechtswegs statt.

Einzureichende Unterlagen

- Forschungsarbeit (Diplom-, Masterarbeit, Dissertation, Habilitation)

- Zusammenfassung der Forschungsarbeit auf 1-2 Seiten in deutscher Sprache
- Beurteilung der Arbeit

- Lebenslauf der Bewerberin bzw. des Bewerbers

Die Informationen zur Preisausschreibung sind auch auf der Homepage abrufbar:
http://www.clubofvienna.org/wiener-rupert-riedl-preis/bewerbung/

202.2. Erwin Wenzl Preis - Ausschreibung 2026

Der Erwin Wenzl Preis 2026 wird erneut vom Landeshauptmann von Oberdsterreich
vergeben. Universitatsabsolventinnen kdnnen neben Schilerinnen und
Lehrabsolventinnen ihre herausragenden Leistungen einreichen.

Es werden Preise fiir Diplomarbeiten und Dissertationen vergeben.

Einreichfrist: 31. August 2026

Weitere Informationen finden Sie unter diesem Link: http://erwinwenzlpreis.at
bzw. im Anhang

Anhange:
AusschreibungErwinWenz|Preis.pdf

203. Fakultatsrat Mathematik und Geoinformation - Anderungen

Anderungen beim Fakultéatsrat Mathematik und Geoinformation:
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Ausscheiden:
Banoub Akladious (Hauptmitglied)
Rebecca Fischer (Ersatzmitglied)

Statt Banoub Akladious riickt das Ersatzmitglied Felix Ortag als neues Hauptmitglied
nach.

Die aktuelle Besetzung:

Hauptmitglieder ,Allgemeine Universitdtsbedienstete®;
Felix Ortag (E120)

Raphaela Schmid (vormals Kucera) (E105)

Ersatzmitglieder.

Ronald Haidvogl (E104)
Sandra Trenovatz (E105)
Hans Thiminger (E120)

Vorsitzende: Assoc.-Prof.Dr.S. M illler

204. Ausschreibung freier Stellen

Die Universitat strebt eine Erh6hung des Frauenanteils insbesondere in
Leitungsfunktionen und beim wissenschaftlichen bzw. kiinstlerischen Personal an und
fordert deshalb qualifizierte Frauen ausdriicklich zur Bewerbung auf. Bewerberinnen,
die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete Mitbewerber, werden vorrangig
aufgenommen, soferne nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Griinde
uberwiegen.

Wir sind bemiiht, behinderte Menschen mit entsprechender Qualifikation einzustellen
und fordern daher ausdriicklich zur Bewerbung auf. Bei Rickfragen wenden Sie sich
bitte an die Behindertenvertrauensperson der TU Wien, Herrn Gerhard Neustatter
gerhard.neustaetter@tuwien.ac.at.

204.1. Universitatsverwaltung und Zentrale Einrichtungen

Fachbereich Forschungsinformationssysteme, E058-07 (266683)

3 Studentische Mitarbeiter_innen

in Forschung und Verwaltung | 20 Wochenstunden | befristet auf 2 Jahre
Detaillierte Informationen finden Sie auf unserer Jobplattform.

204.2. Fakultat fiir Mathematik und Geoinformation
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Institut flr Analysis und Scientific Computing E101, Forschungruppe Mehrskalen
Variationsrechnung, E101-01-3 (266592)

Universitatsassistent_in (Post-Doc)

40 Wochenstunden | befristet auf 6 Jahre

Detaillierte Informationen finden Sie auf unserer Jobplattform.

204.3. Fakultat fiir Technische Chemie

Institute of Applied Synthetic Chemistry, E163, Research Group for Bioorganic
Synthetic Chemistry, E163-03-4 (266701)

University Assistant Post-Doc (all genders)

40 hours/week | limited with the option to extend

You can find detailed information on our job portal.

Institute of Chemical, Environmental and Bioscience Engineering, E166, Research
Group for Sustainable Use of Natural Resources, E166-06-1 (266789)

University Assistant Prae-Doc (all genders)

30 hours/week | limited to 4 years

You can find detailed information on our job portal.

204.4. Fakultat fiir Informatik

Institute of Logic and Computation, E192, Research Unit of Databases and Artificial
Intelligence, 192-02 (266721)

University Assistant Post-Doc (all genders)

40 hours/week | limited

You can find detailed information on our job portal.

Institute of Logic and Computation, E192, Research Unit of Databases and Artificial
Intelligence, 192-02 (266692)

University Assistant Post-Doc (all genders)

40 hours/week | limited

You can find detailed information on our job portal.

Institut fir Logic and Computation, E192, Forschungsbereich Security and Privacy,
E192-06 (266750)

Senior Koordinator_in Cybersecurity Center

Teilzeit (20 Wochenstunden) | befristet auf 1 Jahr mit Option auf Entfristung
Detaillierte Informationen finden Sie auf unserer Jobplattform.

Institut fir Logic and Computation, E192, Forschungsbereich Security and Privacy,
E192-06 (266749)

Kommunikationsexpert_in

Teilzeit (20 Wochenstunden) | unbefristet

Detaillierte Informationen finden Sie auf unserer Jobplattform.
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Institute of Information Systems Engineering, E194, Research Unit Software
Engineering, E194-01 (266797)

Assistant Professorship (all genders)- Tenure Track

Software Engineering

You can find detailed information on our job portal.

Institut fir Information Systems Engineering, E194, Forschungsbereich Software
Engineering, E194-01 (266816)

Studentische_r Mitarbeiter_in

in Forschung und Verwaltung | 15 Wochenstunden

Detaillierte Informationen finden Sie auf unserer Jobplattform.

204.5. Fakultat fiir Bau- und Umweltingenieurwesen

Faculty of Civil and Environmental Engineering, E200 (266744)
Assistant Professorship (all genders) - Tenure Track

Digital Fabrication of Structures and Systems

You can find detailed information on our job portal.

204.6. Fakultat fir Maschinenwesen und Betriebswissenschaften

Institut flir Werkstoffwissenschaft und Werkstofftechnologie, E308, Fachgruppe
Technische Assistenz, E308-50-2 (266751)

Techniker_in fur thermo-mechanische Materialcharakterisierung

Teilzeit (20 Wochenstunden) | Ersatzkraft

Detaillierte Informationen finden Sie auf unserer Jobplattform.

Die Vizerektorin Personal:
Mag.aiur. U.Koch
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