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105. Bevollmächtigungen gemäß § 27 Abs. 2 UG  

Die Aufstellung der gem. § 27 Abs. 2 UG erteilten Bevollmächtigungen ist unter 
folgendem Link verfügbar: 
https://tiss.tuwien.ac.at/fpl/project-announcements.xhtml

Der Rektor:  
Dr.-Ing. J. S c h n e i d e r

  

106. Bevollmächtigung gemäß § 28 UG  

Die aktuelle Aufstellung der Bevollmächtigungen gemäß § 28 UG ist unter 
https://tiss.tuwien.ac.at/mbl/p28vollmachten verfügbar.

Der Rektor: 
Dr.-Ing. J. S c h n e i d e r

 

  

107. Sicherheitsvertrauenspersonen und Brandschutzwarte der TU Wien  

Eine Aufstellung der Sicherheitsvertrauenspersonen und Brandschutzwarte der TU 
Wien finden Sie unter 
https://www.tuwien.at/sicherheitsvertrauenspersonen 

  

108. Lumina Fund - Antragsrichtlinie  

In der Rektoratssitzung vom 03.03.2026 wurde die Richtlinie des Rektorats betreffend 
der "Antragsrichtlinie Lumina Fund" beschlossen.

https://tiss.tuwien.ac.at/fpl/project-announcements.xhtml
https://tiss.tuwien.ac.at/mbl/p28vollmachten
https://www.tuwien.at/sicherheitsvertrauenspersonen
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Der Lumina Fund verfolgt das Ziel, exzellente Forschung sowie innovative Vorhaben 
mit hoher wissenschaftlicher, technologischer und gesellschaftlicher Relevanz gezielt 
zu fördern. 
Dieser Call richtet sich an Projekte in den Bereichen Health and Bio Technologies 
sowie Environmental Technologies.

The Lumina Fund aims to specifically support excellent research and innovative 
projects with high scientific, technological, and societal relevance.  
This call is targeted at projects in the areas of Health & Bio Technologies as well as 
Environmental Technologies. 

 

Sie finden die Richtlinie auf der Homepage der Abteilung Datenschutz und 
Dokumentenmanagement unter Richtlinien, Verordnungen

bzw. im Anhang.

Für das Rektorat: 
Der Rektor: 

Dr.-Ing. J.  S c h n e i d e r

 
Anhänge: 
LuminaFund-Antragsrichtlinie.pdf 
LuminaFund-Formular.pdf 

  

109. Verleihung der Lehrbefugnis als Privatdozent_in  

Die Vizerektorin Lehre hat auf Grund des Beschlusses der gemäß § 103 Abs. 7 UG 
eingesetzten Habilitationskommission mit Bescheid vom 03.03.2026 Herrn Dipl.-Ing. 
Dr.techn. Karl Deix die Lehrbefugnis als Privatdozent für das Fach, "Experimentelle 
Baustoffkunde" verliehen.  
Gemäß§ 22 Abs. 1 Z. 7 UG 2002 i. V. m. der Geschäftseinteilung des Rektorates an 
der Technischen Universität Wien wird hiermit die Zuordnung an das Institut für 
Werkstofftechnologie, Bauphysik und Bauökologie (E207) verfügt. 

Die Vizerektorin Lehre: 
Mag.a iur. Dr.in iur. J. G r ü n d l i n g - R i e n e r

  

110. Studienkommission "Verfahrenstechnik"  

Der Senat der Technischen Universität Wien hat in der Sitzung am 20. Oktober 2025 
gemäß § 25 Abs. 8 Z 3 UG die Einsetzung der Studienkommission „Verfahrenstechnik“ 

https://www.tuwien.at/index.php?eID=dms&s=4&path=Richtlinien%20und%20Verordnungen/Lumina%20Fund%20-%20Antragsrichtlinie.pdf
/mbl/main/mbl_anhang?a=13705&n=926&type=id
/mbl/main/mbl_anhang?a=13706&n=926&type=id
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für die Funktionsperiode 1. Oktober 2025 – 30. September 2028 einstimmig 
beschlossen und die Parität mit 4:4:4 festgelegt.

Von den Personengruppen im Senat wurde die Nominierung der Mitglieder in die 
Studienkommission laut untenstehender Aufstellung vorgenommen.  
Die Nominierungsvorschläge wurden vom Arbeitskreis für Gleichbehandlungsfragen 
akzeptiert.

Nominierte Mitglieder der Studienkommission "Verfahrenstechnik" 
 
Stand: 2.1.2026

Universitätsprofessor_innen 
 

Stimmberechtigte Mitglieder

Vasiliki-Maria Archodoulaki E308-02-1 
Alfredo Soldati E322-01 
Stavros Papadokonstantakis E166-06 
Peter Weinberger E163-01

Ersatzmitglieder

Johannes Edelmann E325-01 
Alexander Karl Opitz E164-04-1 
Oliver Spadiut E166-04

Universitätsdozenten_innen und wissenschaftliche 
und künstlerische Mitarbeiter_innen im Forschungs-, Kunst- und Lehrbetrieb

Stimmberechtigte Mitglieder

Franz Rauscher E307-04 
Markus Bösenhofer E166-02-2 
Thomas Loimer E322-02 
Katharina Ehrmann E163-02-1

Ersatzmitglieder

Moritz Gabriel Zebenholzer E302-03 
Christian Jordan E166 
Johanna Bartlechner E325-04-2 
Stefan Müller E166-07 
Alexander Schirrer E325-04

Studierende 
 
Stimmberechtigte Mitglieder
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Noémi Vadász 
Laura Aichinger 
Anton Kircher 
Leon Krain

Ersatzmitglieder

Sabine Gürtler 
David Karl 
Alexander Bilek 
Caroline Steinacher 
Jakob Kasmanshuber 
Laura Schallmoser

Die konstituierende Sitzung der Studienkommission Verfahrenstechnik fand am 
03.03.2026 statt. Als Vorsitzender wurde Franz Rauscher E307-04 und als 
stellvertretender Vorsitzender Thomas Loimer E322-02 gewählt.

Der Vorsitzende des Senates: 
B. H o f k o

  

111. Bestellung zur/m Universitätsprofessor_in  

Der Rektor hat Herrn Associate Prof. Dr.-Ing. Tobias Fiebig mit Wirksamkeit vom 
01.03.2026 zum Universitätsprofessor für Computer Networks an der Technischen 
Universität Wien bestellt.  
Gleichzeitig wurde festgestellt, dass Herr Univ.Prof. Dr.-Ing. Tobias Fiebig dem Institut 
für Computer Engineering (E191) der Technischen Universität Wien angehört.

Der Rektor hat Frau Dr.-Ing. Bojana Rosic mit Wirksamkeit vom 01.03.2026 zur 
Universitätsprofessorin für Digital Engineering an der Technischen Universität Wien 
bestellt.  
Gleichzeitig wurde festgestellt, dass Frau Univ.Prof. Dr.-Ing. Bojana Rosic dem Institut 
für Konstruktionswissenschaften und Produktentwicklung (E307) der Technischen 
Universität Wien angehört.

Der Rektor hat Herrn Associate Prof. Dipl.-Math. Dr.techn. Florian Zuleger mit 
Wirksamkeit vom 01.03.2026 zum Universitätsprofessor für Program Analysis and 
Verification an der Technischen Universität Wien bestellt.  
Gleichzeitig wurde festgestellt, dass Herr Univ.Prof. Associate Prof. Dipl.-Math. 
Dr.techn. Florian Zuleger dem Institut für Logic and Computation (E192) der 
Technischen Universität Wien angehört.

Der Rektor: 
Dr.-Ing. J. S c h n e i d e r
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112. Ausschreibung von Preisen / Stipendien  

Die TU Wien steht für Diversität, Gleichbehandlung und Chancengleichheit. Die 
nachfolgende Ausschreibung entspricht möglicherweise nicht in allen Punkten diesem 
Bekenntnis, worauf die TU Wien jedoch keinen Einfluss nehmen kann. Potentielle 
Interessenten und/oder Interessentinnen sollen trotzdem informiert werden und die 
Möglichkeit zur Bewerbung bekommen.

  

112.1. Ausschreibung von Leistungsstipendien gemäß § 57 des 
Studienförderungsgesetzes für das Studienjahr 2025/26  

Leistungsstipendien dienen zur Anerkennung hervorragender Studienleistungen in 
einem Studienjahr.

1.) Antragsteller_in ist der_die Studierende: 
Mögliche Höhe des Leistungsstipendiums: 750,- Euro bis 1.500,-- Euro

2.) Abgabetermin für alle Fakultäten: 15. Oktober 2026

3.) Abgabeorte: 
Dekanat der Fakultät für Architektur und Raumplanung: 
per E-Mail an: cavkic@rpl-arch.tuwien.ac.at   
Dekanat der Fakultät für Bau- und Umweltingenieurwesen: 
per E-Mail an: studium.cee@tuwien.ac.at  
Dekanat der Fakultät für Maschinenwesen und Betriebswissenschaften ((für die 
Studienrichtungen Maschinenbau / Wirtschaftsingenieurwesen-Maschinenbau / 
Manufacturing and Robotics / Materialwissenschaften / Verfahrenstechnik bzw. 
Verfahrenstechnik und nachhaltige Produktion): 
Montag bis Donnerstag 10.00 Uhr bis 12.00 Uhr  
per E-Mail an: carina.grandits@tuwien.ac.at   
Dekanat der Fakultät für Technische Chemie: 
Montag bis Donnerstag 10.00 Uhr bis 12.00 Uhr 
Dekanat der Fakultät für Physik: 
per E-Mail an: angela.pecinovsky@tuwien.ac.at  
Dekanat der Fakultät für Mathematik und Geoinformation: 
per E-Mail an: sonja.weiss@tuwien.ac.at  
Dekanat der Fakultät für Elektrotechnik und Informationstechnik (auch für 
Masterstudium Biomedical Engineering (Prof. Kaniusas) und Masterstudium 
Computational Science and Engineering (Prof. Schöberl)): 
per E-Mail an: christoph.neuherz@tuwien.ac.at    
Dekanat der Fakultät für Informatik: 
per E-Mail an: leifoe.informatik@tuwien.ac.at

4.) Voraussetzungen (durch geeignete Belege nachzuweisen) 
- Bewerbung des_der Studierenden 
- Österreichische Staatsbürgerschaft oder Gleichstellung gemäß § 4 StudFG 
- die Einhaltung der Anspruchsdauer (§ 18) des jeweiligen Studienabschnittes unter 

mailto:cavkic@rpl-arch.tuwien.ac.at
mailto:studium.cee@tuwien.ac.at
mailto:carina.grandits@tuwien.ac.at
mailto:angela.pecinovsky@tuwien.ac.at
mailto:sonja.weiss@tuwien.ac.at
mailto:christoph.neuherz@tuwien.ac.at
mailto:leifoe.informatik@tuwien.ac.at
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Berücksichtigung allfälliger wichtiger Gründe (§ 19) 
- ein Notendurchschnitt der zur Beurteilung herangezogener Prüfungen, 
Lehrveranstaltungen und wissenschaftlichen Arbeiten von nicht schlechter als 2,00 
(Fakultäten für Physik, Technische Chemie sowie Architektur und Raumplanung: 1,50; 
Fakultät für Mathematik und Geoinformation: 1,40; Fakultät für Informatik: < 1,60; 
Fakultät für Elektrotechnik und Informationstechnik: < 1,70; Fakultät für 
Maschinenwesen und Betriebswissenschaften: ≤1,70) 
und 
- die Erfüllung der Ausschreibungsbedingungen.

 
HINWEISE: 
1.) Informationen an den Dekanaten 
2.) Es besteht kein Rechtsanspruch auf Zuerkennung eines Stipendiums. 
3.) Die Verleihung erfolgt durch die_den Studiendekan_in.

 

Die Studiendekan_innen: 
Dr. G. T r a g l e r 

Dr.-Ing. H.-B. N e u n e r 
Dr. H. B a l a s i n 
Dr. P. G ä r t n e r 

Dr. I. D e l i d o v i c h 
Dr. H. T e l l i o g l u 
Dr. C. H u e m e r 
Dr. C. S c h r a n z 

Dr.-Ing. J. K r a m p e 
Dr. N. T r o l f 

Dr. T. D i l l i n g e r 
Dr. P. H. M a y r h o f e r 

Dr. B. M i h a l y i - S c h n e i d e r 
Dr. S. S c h m i d 

Dr. J. S c h ö b e r l 
Dr. E. K a n i u s a s

  

112.2. Ausschreibung von Förderungsstipendien gemäß § 63 des 
Studienförderungsgesetzes für das Jahr 2026  

Förderungsstipendien dienen zur Förderung wissenschaftlicher oder künstlerischer 
Arbeiten von Studierenden ordentlicher Studien.

1.) Antragsteller_in ist der_die Studierende: 
Mögliche Höhe des Förderungsstipendiums: 750,-- Euro bis 3.600,-- Euro
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2.) Abgabetermine: 
Sommersemester 2026 für alle Fakultäten: 30. April 2026 
Wintersemester 2026/27 für alle Fakultäten: 15. Oktober 2026

3.) Abgabeorte: 
Dekanat der Fakultät für Architektur und Raumplanung: 
per E-Mail an: cavkic@rpl-arch.tuwien.ac.at  
Dekanat der Fakultät für Bau- und Umweltingenieurwesen: 
Per E-Mail an: studium.cee@tuwien.ac.at 
Dekanat der Fakultät für Maschinenwesen und Betriebswissenschaften (für die 
Studienrichtungen Maschinenbau / Wirtschaftsingenieurwesen-Maschinenbau / 
Manufacturing and Robotics / Materialwissenschaften / Verfahrenstechnik bzw. 
Verfahrenstechnik und nachhaltige Produktion): 
Montag bis Donnerstag 10.00 Uhr bis 12.00 Uhr 
per E-Mail an: carina.grandits@tuwien.ac.at  
Dekanat der Fakultät für Technische Chemie: 
Montag bis Donnerstag 10.00 Uhr bis 12.00 Uhr 
Dekanat der Fakultät für Physik: 
per E-Mail an: angela.pecinovsky@tuwien.ac.at 
Dekanat der Fakultät für Mathematik und Geoinformation: 
per E-Mail an: sonja.weiss@tuwien.ac.at 
Dekanat der Fakultät für Elektrotechnik und Informationstechnik (auch für 
Masterstudium Biomedical Engineering (Prof. Kaniusas) und Masterstudium 
Computational Science and Engineering (Prof. Schöberl)): 
per E-Mail an: christoph.neuherz@tuwien.ac.at   
Dekanat der Fakultät für Informatik: 
per E-Mail an: leifoe.informatik@tuwien.ac.at

4.) Voraussetzungen (durch geeignete Belege nachzuweisen) 
- Österreichische Staatsbürgerschaft oder Gleichstellung gemäß § 4 StudFG 
- Ordentliche Studierende an der Technischen Universität Wien 
- eine Bewerbung des_der Studierenden um ein Förderungsstipendium zur 
Durchführung einer nicht abgeschlossenen Arbeit samt einer Beschreibung der Arbeit, 
einer Kostenaufstellung und einem Finanzierungsplan; 
- die Vorlage mindestens eines Gutachtens eines_einer in § 97 bis § 100 UG 
genannten Universitätslehrers_in zur Kostenaufstellung und darüber, ob der_die 
Studierende auf Grund der bisherigen Studienleistungen und seiner_ihrer Vorschläge 
für die Durchführung der Arbeit voraussichtlich in der Lage sein wird, die Arbeit mit 
überdurchschnittlichem Erfolg durchzuführen; 
- die Einhaltung der Anspruchsdauer (§ 18) des jeweiligen Studienabschnittes unter 
Berücksichtigung allfälliger wichtiger Gründe (§ 19) 
- die Erfüllung des Ausschreibungsbedingungen

 
HINWEISE FÜR ANTRAGSTELLER_INNEN UND GUTACHTER_INNEN: 
1.) Die Sitzung für die Vergabe im Sommersemester findet voraussichtlich Mitte/Ende 
Mai 2026 statt. Die Fakultät behält sich die Möglichkeit der Anhörung des_der 
Antragstellers_in und die_des Gutachters_in (ev. im Gutachten anzuführender 
Stellvertreter_innen) vor. (Der genaue Termin der Sitzung im Wintersemester 2026/27 

mailto:cavkic@rpl-arch.tuwien.ac.at
mailto:studium.cee@tuwien.ac.at
mailto:carina.grandits@tuwien.ac.at
mailto:angela.pecinovsky@tuwien.ac.at
mailto:sonja.weiss@tuwien.ac.at
mailto:christoph.neuherz@tuwien.ac.at%20
mailto:leifoe.informatik@tuwien.ac.at
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wird im Sommersemester 2026 bekannt gegeben). 
2.) Die Fakultät behält sich die Möglichkeit der Einholung weiterer Gutachten vor. 
3.) Beteiligen sich an einem eingereichten Projekt mehrere Studierende, sind diese 
anzuführen. Die gesetzlichen Anforderungen müssen jedoch nur vom_von der 
Antragsteller_in erfüllt werden. Ebenso ändert sich dadurch die höchstmögliche 
Stipendiensumme nicht. 
4.) Der Finanzierungsplan sollte aus Gründen der Kollegialität nur Mindesterfordernisse 
beinhalten, um eine möglichst große Anzahl von Anträgen beteiligen zu können. 
5.) Es besteht kein Rechtsanspruch auf Zuerkennung eines Stipendiums! 
6.) Die Verleihung erfolgt durch die_den Studiendekan_in.

 
Die Studiendekan_innen: 

Dr. G. T r a g l e r 
Dr.-Ing. H.-B. N e u n e r 

Dr. H. B a l a s i n 
Dr. P. G ä r t n e r 

Dr. I. D e l i d o v i c h 
Dr. H. T e l l i o g l u 
Dr. C. H u e m e r 
Dr. C. S c h r a n z 

Dr.-Ing. J. K r a m p e 
Dr. N. T r o l f 

Dr. T. D i l l i n g e r 
Dr. P. H. M a y r h o f e r 

Dr. B. M i h a l y i - S c h n e i d e r 
Dr. S. S c h m i d 

Dr. J. S c h ö b e r l 
Dr. E. K a n i u s a s

  

113. Entsendung der Vertreter_innen der Studierenden in den Fakultätsrat Architektur 
und Raumplanung  

Die Hochschülerinnen- und Hochschülerschaft an der TU Wien entsendet mit 
28.01.2026 auf Vorschlag der Fakultätsvertretung Architektur und Raumplanung 
folgende Personen in den Fakultätsrat Architektur und Raumplanung:

Als Hauptmitglieder:

Stefan Podhovnik 
Dominik Lendl 
Victoria Kraft 
Nina Köhler

Als Ersatzmitglieder:
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Zeno Mocanu 
Sylvia Croy 
Nadine Stinauer 
Ruth Bürgler 
Paulina Piliszewska 
Paul Prantl 
Ioana Anastasia Muntianu 
Kevin Oehlschlägel 
Paul Guderian 
Theresa Tengg

 

Der 2. stv Vorsitzende der HTU Wien: 
M. K o y u n

  

114. Ausschreibung freier Stellen  

Die Universität strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in 
Leitungsfunktionen und beim wissenschaftlichen bzw. künstlerischen Personal an und 
fordert deshalb qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bewerberinnen, 
die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete Mitbewerber, werden vorrangig 
aufgenommen, soferne nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Gründe 
überwiegen. 
Wir sind bemüht, behinderte Menschen mit entsprechender Qualifikation einzustellen 
und fordern daher ausdrücklich zur Bewerbung auf. Bei Rückfragen wenden Sie sich 
bitte an die Behindertenvertrauensperson der TU Wien, Herrn Gerhard Neustätter 
gerhard.neustaetter@tuwien.ac.at.

 

  

114.1. Universitätsverwaltung und Zentrale Einrichtungen  

Finanzabteilung, E007 (264614) 
Lehrling Finanz- und Rechnungswesenassistent_in 
Detaillierte Informationen finden Sie auf unserer Jobplattform.  

Doctoral College Computational Sustainability, E056-28 (264469) 
2 Doctoral Positions (Prae-Doc) 
30 hours/week | limited to 4 years 
You can find detailed information on our job platform.  

Abteilung Core Facilities and Centers, E057 (263409) 
Office Professional (all genders) 

mailto:gerhard.neustaetter@tuwien.ac.at
https://jobs.tuwien.ac.at/Job/264614
https://jobs.tuwien.ac.at/Job/264469
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Core Facilities und Zentren | Vollzeit | befristet mit Option auf Verlängerung 
Detaillierte Informationen finden Sie auf unserer Jobplattform.  

Abteilung Gebäude und Technik, E080 (264636) 
Leiter_in Fachbereich Immobilienverwaltung 
Vollzeit (40 Wochenstunden, Einstieg Teilzeit ab 34 Wochenstunden möglich) | 
unbefristet 
Detaillierte Informationen finden Sie auf unserer Jobplattform.  

Gebäude und Technik, E080 (264638) 
Sicherheitsfachkraft (all genders) mit Beauftragtenfunktion 
Vollzeit (Teilzeit ab 32 Wochenstunden möglich) | 2 Jahre befristet mit der Option auf 
Entfristung 
Detaillierte Informationen finden Sie auf unserer Jobplattform.  

  

114.2. Fakultät für Mathematik und Geoinformation  

Institut für Diskrete Mathematik und Geometrie, E104, Forschungsbereich Kombinatorik 
und Algorithmen, E104-05 (263243) 
Universitätsassistent_in Laufbahnstelle 
Assistant Professorship (all genders) - Tenure Track "Zufällige Diskrete Strukturen" 
Detaillierte Informationen finden Sie auf unserer Jobplattform. 

  

114.3. Fakultät für Physik  

Institut für Angewandte Physik, E134, Forschungsbereich Biophysics, E134-04  
(260717) 
Universitätsassistent_in (Prae-Doc) 
30 Wochenstunden | befristet auf 2 Jahre mit der Option auf Verlängerung 
Detaillierte Informationen finden Sie auf unserer Jobplattform

Institute of Solid State Physics, E138, Research Unit of Computational Materials 
Science, E138-01 (262020) 
University Assistant Prae-Doc (all genders) 
30 hours/week | limited to 4 years 
You can find detailed information on our job platform.

Institute of Solid State Physics, E138, Research Unit of Correlations: Theory and 
Experiments, E138-02 (264517) 
University Assistant Prae-Doc (all genders) 
30 hours/week | limited to 4 years 
You can find detailed information on our job platform.

  

114.4. Fakultät für Technische Chemie  

https://jobs.tuwien.ac.at/Job/263409
https://jobs.tuwien.ac.at/Job/264636
https://jobs.tuwien.ac.at/Job/264638
https://jobs.tuwien.ac.at/Job/263243
https://jobs.tuwien.ac.at/Job/260717
https://jobs.tuwien.ac.at/Job/262020
https://jobs.tuwien.ac.at/Job/264517
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Institute for Green Technologies & Innovation / Europa Campus Hainburg, E167 
(264720) 
Senior Site Manager (all genders) with active project management responsibilities 
Full-time (40 hours/week) | limited to 3 years with the option of extension 
You can find detailed information on our job platform.  

  

114.5. Fakultät für Architektur und Raumplanung  

Institut für Raumplanung, E280, Forschungsbereich Stadt- und Regionalforschung, 
E280-02 (264600) 
Universitätsassistent_in (Prae-Doc) 
30 Wochenstunden | befristet auf 4 Jahre 
Detaillierte Informationen finden Sie auf unserer Jobplattform.  

  

114.6. Fakultät für Maschinenwesen und Betriebswissenschaften  

Institute of Materials Science and Technology, E308, Research Group for Materials and 
Additive Manufacturing, E308-02-2 (264694) 
University Assistant Prae-Doc (all genders) 
30 hours/week | limited to 4 years 
You can find detailed information on our job platform.  

  

114.7. Fakultät für Elektrotechnik und Informationstechnik  

Institute of Mechatronics and Power Electronics, E369, Research Unit of Power 
Electronic Systems (264607) 
University Assistant Prae-Doc (all genders) 
30 hours/week | limited to 4 years 
You can find detailed information on our job platform.  

Die Vizerektorin Personal: 
Mag.a iur. U. K o c h 

* LuminaFund-Antragsrichtlinie.pdf
 
* LuminaFund-Formular.pdf
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