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318. Bevollméachtigungen geman § 27 Abs. 2 UG

Die Aufstellung der gem. § 27 Abs. 2 UG erteilten Bevollmachtigungen ist unter folgendem Link verfligbar:
https://tiss.tuwien.ac.at/fpl/project-announcements.xhtml

Die Rektorin:


https://tiss.tuwien.ac.at/fpl/project-announcements.xhtml

Dr.S.Seidler

319. Bevollméchtigungen geman § 28 UG

Die aktuelle Aufstellung der Bevollm&chtigungen geman § 28 UG ist unter
https://tiss.tuwien.ac.at/mbl/p28volimachten verflgbar.

Die Rektorin:
Dr.S.Seidler

320. Sicherheitsvertrauenspersonen und Brandschutzwarte der TU Wien

Eine Aufstellung der Sicherheitsvertrauenspersonen und Brandschutzwarte der TU Wien finden Sie unter
https://www.tuwien.at/sicherheitsvertrauenspersonen

21. Aufl ng von ien

Mit Beschluss vom 20.6.2022 hat das Rektorat die Auflassung des Masterstudiums Energie- und
Automatisierungstechnik (UE 066 506) beschlossen. Die Zulassung zu diesem Masterstudium fur das
Wintersemester 2022 ist nicht mehr méglich und auch zuklnftig unzulassig.

Der Vizerektor Studium und Lehre:
Dr. K. MATYAS

Die Mitglieder des Universitatsrats der Technischen Universitat Wien haben in der Sitzung am 1. Juli 2022 geman §
21 Abs. 1 Z 4 UG in Verbindung mit § 25 Abs. 1 Z 5a UG einstimmig

Herrn Univ.Prof. Dr.-Ing. Jens SCHNEIDER

fir die kommende Funktionsperiode vom 1. Oktober 2023 bis 30. September 2027 zum Rektor der Technischen
Universitat Wien gewahlt.

Der Vorsitzende des Universitatsrats:
MMag. Peter OSWALD

323. Abberufung / Riicktritt von einer Funktion und Widerruf einer Vollmacht Zentraler Bereich

Titel, Vor- und Familienname: Mag.a phil. Christine Hudetz, Bakk.a phil. M.A.
Eh. Bezeichnung Leitung: Fachbereichsleiterin

Bezeichnung: Fachbereich

Name: (in Deutsch) Management School

Nummer: E017-01

Rektoratsressort: Vizerektorat Studium und Lehre

Abberufung/Rucktritt mit Wirkung ab 01.07.2022

Beschaffungsvollmacht widerrufen mit Wirkung ab 01.07.2022

Die Rektorin:
Dr.S.Seidler


https://tiss.tuwien.ac.at/mbl/p28vollmachten
https://www.tuwien.at/sicherheitsvertrauenspersonen

324. Verleihung der Lehrbefugnis als Privatdozent_in

Der Vizerektor fir Studium und Lehre hat auf Grund des Beschlusses der geman § 103 Abs. 7 UG eingesetzten
Habilitationskommission mit Bescheid vom 05.07.2022 Herrn Dipl.-Ing. Dr.techn. Thomas Konegger die
Lehrbefugnis als Privatdozent fir das Fach "Chemische Technologie Anorganischer Stoffe" ("Chemical Technology
of Inorganic Materials") verliehen. GemaBi § 22 Abs. 1 Z 7 UG i.V.m. der Geschéftsordnung des Rektorats hat die
Rektorin die Zuordnung von Herrn Privatdonzent Dipl.-Ing. Dr.techn. Thomas Konegger zum Institut fir Chemische
Technologien und Analytik verflgt.

Der Vizerektor fiir Studium und Lehre:
Dr.K.Matyas

325. Arbeitskreis fiir Gleichbehandlungsfragen - Nachnominierung eines Ersatzmitglieds und eines
Mitglieds

In der Sitzung des Senates vom 16. Mai 2022 wurde die Nominierung von einem neuen Mitglied und einem neuen
Ersatzmitglied des AKG — geman der Beschliisse des AKG vom 11. Méarz und 01. April 2022 — einstimmig durch
die Personengruppen des Senates wie folgt bestatigt:

- Fakultat fur Informatik (Sitzung vom 11. Méarz 2022):
Neues Ersatz-Mitglied: Univ.Prof. Mag.rer.soc.oec. Dr.rer.soc.oec. Ivona Brandic (Institut E 194-04)

- Fakultat fur Bl-Wesen (Sitzung vom 01. April 2022):
Neues Hauptmitglied: Univ.Ass. Dipl.-Ing. Stefan Schitzenhofer, BSc (E 234-02).

Die Vorsitzende des Arbeitskreises fir Gleichbehandlungsfragen:
Ao.Univ.Prof.in Margit Po h |

Der Senat der Technischen Universitat Wien hat in der Sitzung am 21. Marz 2022 einstimmig die Einsetzung einer
entscheidungsbefugten Berufungskommission gem. § 99 Abs. 4 UG idgF - beschlossen.

Von den Vertreterinnen und Vertretern der jeweiligen Gruppe von Universitdtsangehdrigen im Senat wurden
folgende Mitglieder in die Berufungskommission entsendet:

Universitatsprofessor_innen:

Mitglieder: *)

O.Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr.techn. Johann KOLLEGGER
TU Wien - Fakultat fir Bauingenieurwesen

Institut fir Tragkonstruktionen

E 212-02- FB Stahlbeton- und Massivbau

Univ.-Prof. Agathe ROBISSON, PhD

TU Wien - Fakultat fir Bauingenieurwesen

Institut fir Werkstofftechnologie, Bauphysik und Baudkologie
E207-01 - FB Baustofflehre, Werkstofftechnologie

Univ.-Prof. Dr.-Ing. habil. Markus OESER
RWTH Aachen
Lehrstuhl und Institut fir StraBenwesen

Ersatzmitglieder:

Univ.Prof. Dipl.-Ing. Dr.techn. Azra KORJENIC

TU Wien - Fakultat fir Bauingenieurwesen

Institut fir Werkstofftechnologie, Bauphysik und Baudkologie
E207-03 - FB Okologische Bautechnologien



Univ.-Prof. Dipl.-Ing. Dr.techn. Josef FUSSL

TU Wien - Fakultat fir Bauingenieurwesen

Institut fir Mechanik der Werkstoffe und Strukturen
E 202-02- FB Werkstoff- und Struktursimulation,

*) Anmerkung:
Es sei auch festgehalten, dass das Kriterium (geman Satzungsteil ,Berufungsverfahren®, Teil 2.4 (3)) von
mindestens einem externen Mitglied erfallt ist.

Universitatsdozenten_innen und wissenschaftliche und
kinstlerische Mitarbeiter_innen im Forschungs-, Kunst- und Lehrbetrieb:

Mitglied:

Univ.Ass. Dipl.-Ing. Dr.techn. Harald URBAN, BSc

TU Wien

Fakultat fir Bauingenieurwesen

Institut fir Interdisziplindres Bauprozessmanagement

E234-01 - Forschungsbereich Baubetrieb und Bauverfahrenstechnik

Ersatzmitglied:

Senior Scientist Dr.techn. Ottavia ZOBOLI, MSc

TU Wien

Fakultat fir Bauingenieurwesen

Institut fir Wasserglte und Ressourcenmanagement
E226-01 - Forschungsbereich Wassergiitewirtschaft

Studierende:

Mitglied:
Jakob RUND

Ersatzmitglieder:
Valerie KUEN
Abd El Hamid LASHIN

Der Nominierungsvorschlag wurde vom Arbeitskreis fiir Gleichbehandlungsfragen akzeptiert.

In der konstituierenden Sitzung am 01.07.2022 wurde Herr O.Univ.Prof. Dipl.-Ing. Dr.techn. Johann Kollegger zum
Vorsitzenden, Frau Univ.Prof.in Agathe Robisson, PhD zur stellvertretenden Vorsitzenden und Frau Ramona
Schneider-Lauscher, Dipl.-Sozialarb/-pad.(FH) zur Schriftfiihrerin gewahit.

Der Vorsitzende des Senates:
Dr.N.Pfeifer

327. Bestellung zum Universitéatsprofessor

Die Rektorin hat Herrn Associate Prof. Dipl.-Ing. Dr.techn. Christian Gierl-Mayer mit Wirksamkeit vom 01.07.2022
zum Universitatsprofessor fiir Chemische Technologie der Metalle an der Technischen Universitat Wien bestellt.
Gleichzeitig wurde festgestellt, dass Herr Univ.Prof. Dipl.-Ing. Dr.techn. Christian Gierl-Mayer dem Institut fur
Chemische Technologien und Analytik (E164) der Technischen Universitat Wien angehért.

Die Rektorin:
Dr.S.Seidler

328. Ausschreibungen an der Akademie der bildenden Kiinste Wien

An der Akademie der bildenden Kiinste Wien sind folgende Positionen ausgeschrieben:

- Senior Artist am Institut fiir Bildende Kunst als Leiter_in der Siebdruckwerkstatt ab 01.10.2022 befristet auf
5 Jahre im Beschéaftigungsausmaf von 40 Wochenstunden



- Senior Artist am Institut fiir Bildende Kunst als Leiter_in der Tiefdruckwerkstatt ab 01.10.2022 befristet auf
5 Jahre im Beschéftigungsausmaf von 40 Wochenstunden

Naheres unter www.akbild.ac.at/jobs und im Anhang.

Anhange:
35 2022 SeniorArtistSiebdruck_final.pdf
36_2022_ SeniorArtistTiefdruck_final.pdf

329. Ausschreibung freier Stellen

Die Universitat strebt eine Erhdhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungsfunktionen und beim
wissenschaftlichen bzw. kiinstlerischen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen ausdriicklich zur
Bewerbung auf. Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete Mitbewerber, werden vorrangig
aufgenommen, soferne nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Griinde tGberwiegen.

Wir sind bem{ht, behinderte Menschen mit entsprechender Qualifikation einzustellen und fordern daher
ausdrticklich zur Bewerbung auf. Bei Riickfragen wenden Sie sich bitte an die Behindertenvertrauensperson der TU
Wien, Herrn Gerhard Neustatter gerhard.neustaetter@tuwien.ac.at.

29.1. Universitatsverwaltung und Zentrale Einrichtungen

Finanzabteilung der TU Wien, E007, Fachbereich Quastur, EO07-01 (187815)

Mitarbeiter_in Reisekostenabrechnung und Reisemanagement

Teilzeit (25 Wochenstunden) | unbefristet

Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist 28.07.2022 auf unserer Jobplattform.

Information Technology Solutions TU.it, E020 (188162)

(Wiederholung der Ausschreibung vom 09.06.2022)

IT Product Manager (m_f)

Teilzeit (20 Wochenstunden) | Karenzvertretung

Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist 28.07.2022 auf unserer Jobplattform.

TU Wien Bibliothek, E040, Fachbereich Vernetzung und Innovation, E040-03 (186952)

(Wiederholung der Ausschreibung vom 23.06.2022)

Leiter_in des Fachbereichs Vernetzung und Innovation

Vollizeit | unbefristet

Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist 14.07.2022 auf unserer Jobplattform.
Anmerkung: Die Bewerbungsfrist wurde auf 21.07.2022 verléngert.

Fachbereich Facility Services, E080-04, Fachgruppe Gebaudesicherheit und -service (187824)
Koordinator_in fiir Gebaudesicherheit und -service (Tagdienst)

mit Fachgruppenleitung | Vollzeit | unbefristet

Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist 28.07.2022 auf unserer Jobplattform.

329.2. Fakultit fiir Informatik

Institut fir Information Systems Engineering, E194, Forschungsbereich Machine Learning, E194-06 (188033)
Studentische_r Mitarbeiter_in

in Forschung und Verwaltung | 20 Wochenstunden | befristet

Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist 28.07.2022 auf unserer Jobplattform.

329.3. Fakultat fiir Bauingenieurwesen

Institut fir Verkehrswissenschaften, E230, Forschungsbereich Eisenbahnwesen, Verkehrswirtschaft und
Seilbahnen, E230-02 (187627)

Universitatsassistent_in (Prae-Doc)

30 Wochenstunden | befristet auf 4 Jahre

Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist 28.07.2022 auf unserer Jobplattform.


http://www.akbild.ac.at/jobs
https://tiss.tuwien.ac.at/mbl/main/mbl_anhang?a=0&n=2822
https://tiss.tuwien.ac.at/mbl/main/mbl_anhang?a=1&n=2822
mailto:gerhard.neustaetter@tuwien.ac.at
https://jobs.tuwien.ac.at/Job/187815
https://jobs.tuwien.ac.at/Job/188162
https://jobs.tuwien.ac.at/Job/186952
https://jobs.tuwien.ac.at/Job/187824
https://jobs.tuwien.ac.at/Job/188033
https://jobs.tuwien.ac.at/Job/187627

329.4. Fakultat fiir Architektur und Raumplanung

Institut fir Kunstgeschichte, Bauforschung und Denkmalpflege, E251, Forschungsbereich Denkmalpflege und
Bauen im Bestand, E251-02 (187858)

(Wiederholung der Ausschreibung vom 09.06.2022)

Universitatsassistent_in (Post-Doc)

40 Wochenstunden| befristet auf 5 Jahre

Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist 28.07.2022 auf unserer Jobplattform.

Institut fir Kunst und Gestaltung, E264, Forschungsbereich Dreidimensionales Gestalten und Modellbau, E264-02
(187852)

Studentische_r Mitarbeiter_in

in Forschung und Verwaltung | 14 Wochenstunden | befristet auf 4 Jahre

Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist 28.07.2022 auf unserer Jobplattform.

Interdisciplinary Centre for Urban Culture and Public Space, E285-02 (187533)

University Assistant (Prae-Doc)

30 hours/week | Cover for leave of absence

For more details please check our jobwebsite until the application deadline July 28th, 2022.

29.5. Fakultat fiar M hinenw n und Betri Wi nschaften

Institut fir Fertigungstechnik und Photonische Technologien, E311, Forschungsgruppe Fertigungsmesstechnik und
adaptronische Systeme, E311-01-4 (188122)

Universitatsassistent_in (Post-Doc)

40 Wochenstunden | befristet auf 6 Jahre

Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist 04.08.2022 auf unserer Jobplattform.

Institut fir Leichtbau und Struktur-Biomechanik, E317, Forschungsbereich Leichtbau, E317-01 (187871)
Universitatsassistent_in (Post-Doc)

40 Wochenstunden | befristet auf 2 Jahre

Detaillierte Informationen finden Sie bis zum Ende der Bewerbungsfrist 28.07.2022 auf unserer Jobplattform.

Die Vizerektorin fiir Personal und Gender:
Mag. A.Steiger

* 35_2022_SeniorArtistSiebdruck_final.pdf

* 36_2022_SeniorArtistTiefdruck_final.pdf

Eigentumer, Herausgeber und Verleger: Universitatsverwaltung der Technischen Universitat Wien
Redaktion: Angelika Kober, Helga Thalinger, Elisabeth Schnattler

E-Mail: mitteilungsblatt@tuwien.ac.at

Druck: Technische Universitat Wien, alle 1040 Wien, Karlsplatz 13

Redaktionsschluss: jeweils Mittwoch 12.00 Uhr


https://jobs.tuwien.ac.at/Job/187858
https://jobs.tuwien.ac.at/Job/187852
https://jobs.tuwien.ac.at/Job/187533
https://jobs.tuwien.ac.at/Job/188122
https://jobs.tuwien.ac.at/Job/187871
https://tiss.tuwien.ac.at/mbl/main/mbl_anhang?a=0&n=2822
https://tiss.tuwien.ac.at/mbl/main/mbl_anhang?a=1&n=2822

