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194.1. Universitatsverwaltung und Zentrale Einrichtungen

191. Bevollméachtigungen gemaB § 27 Abs. 2 UG

Die Aufstellung der gem. § 27 Abs. 2 UG erteilten Bevollmachtigungen ist unter folgendem Link verfligbar:
https://tiss.tuwien.ac.at/fpl/project-announcements.xhtml

Die Rektorin:
Dr.S.Seidler

192. Bevollméachtigungen gemaB § 28 UG

Die aktuelle Aufstellung der Bevollmachtigungen geman § 28 UG ist unter
https://tiss.tuwien.ac.at/mbl/p28volimachten verfligbar.

Die Rektorin:
Dr.S.Seidler

193. Sicherheitsvertrauenspersonen der TU Wien
Eine Aufstellung der Sicherheitsvertrauenspersonen der TU Wien finden Sie unter

http://www.tuwien.ac.at/fileadmin/t/gut/Formulare/SVPuBSW.pdf


https://tiss.tuwien.ac.at/fpl/project-announcements.xhtml
https://tiss.tuwien.ac.at/mbl/p28vollmachten
http://www.tuwien.ac.at/fileadmin/t/gut/Formulare/SVPuBSW.pdf

194. Ausschreibung freier Stellen

Die Universitat strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungsfunktionen und beim
wissenschaftlichen bzw. kiinstlerischen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen ausdricklich zur
Bewerbung auf. Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete Mitbewerber, werden vorrangig
aufgenommen, soferne nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Griinde Gberwiegen.

Wir sind bemuht, behinderte Menschen mit entsprechender Qualifikation einzustellen und fordern daher
ausdricklich zur Bewerbung auf. Bei Riickfragen wenden Sie sich bitte an die Behindertenvertrauensperson der TU
Wien, Herrn Gerhard Neustatter gerhard.neustaetter@tuwien.ac.at.

194.1. Universitdtsverwaltung und Zentrale Einrichtungen

Die Technische Universitat Wien arbeitet seit mehreren Jahren im Rahmen eines agilen Entwicklungsprojekts an
einem hauseigenen hochintegrierten Campus Informationssystem (TISS), um die universitdren Prozesse aller
Bereiche bestmdglich zu unterstiitzen. Um den Service fiir die Benutzer_innen des TISS - Forschungsportals
zu verbessern bzw. anwenderfreundlich anbieten zu kénnen, ist derzeit folgende Stelle ab sofort, Vollzeit, zu
besetzen:

(Wiederholung der Ausschreibung vom 15. Juni 2016)

Softwareentwickler_in mit Schwerpunkt Ruby on Rails
(Kennzahl 006/01-18/2017)

lhre Aufgaben:

- Einarbeitung in die bestehende Systemlandschaft

- Betreuung und Weiterentwicklung der bestehenden Applikations-Module

- Erhebung von Anforderungen fir neue Systemteile in benutzerzentrierten Prozessen

- Entwurf von Software-Lésungen basierend auf den Anforderungen und Weiterentwicklung der System-Architektur
- Implementierung neuer Module im Rahmen eines agilen Software-Entwicklungsprozesses

lhr Profil:

- Erfahrung mit Ruby und Ruby on Rails (ab Version 3)

- Erfahrung mit Datenbanken und SQL

- Erfahrung mit GIT Versionskontrollsystem, HTML, CSS und Linux Shell

- (Idealerweise) Erfahrung mit Javascript und Ajax

- Freude an der kontinuierlichen Weiterentwicklung

Wir bieten:

- Abwechslungsreiches Aufgabengebiet an der gréBten technischen

Universitat Osterreichs

- Dauerstelle in einem anspruchsvollen & sich stetig weiterentwickelnden Umfeld

- Breites internes & externes Weiterbildungsangebot

- Zentrale Lage sowie gute Erreichbarkeit (U1/U2/U4 Karlsplatz)

Die Entlohnung erfolgt in der Verwendungsgruppe IVa gemaB dem Kollektivvertrag der Universitaten und betragt
bei einem BeschéaftigungsausmaB von 40 Wochenstunden mind. EUR 2.492,40 brutto/Monat. Téatigkeitsbezogene
Vordienstzeiten werden angerechnet. Je nach Qualifikation kann eine individuelle Uberzahlung vereinbart werden.
Wenn Sie diese Tétigkeit anspricht, freuen wir uns auf Ihre vollstindigen Bewerbungsunterlagen (inkl.
Gehaltsvorstellung) bis 28.07.2017 per E-Mail an tu-jobs@tuwien.ac.at. Bitte geben Sie unbedingt Position und
Kennzahl an! Bei Ruckfragen steht Ihnen Frau Carmen Keck unter Tel.: 01 588 01 DW 406201 gerne zur
Verfligung

Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung angefallener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

Die Vizerektorin flir Personal und Gender:
Mag. A.Steiger
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