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237. Bevollmé&chtigungen gemaR § 28 UG
Die aktuelle Aufstellung der Bevollméachtigungen gemal § 28 UG ist unter
https://tiss.tuwien.ac.at/mbl/p28volimachtenverfiigbar.

Die Rektorin:
Dr.S.Seidler

238. Bevollméachtigungen gemal 8§ 27 Abs. 2 UG
Die Aufstellung der gem. 8§ 27 Abs. 2 UG erteilten Bevollm&chtigungen ist unter folgendem Link verfligbar:
https://tiss.tuwien.ac.at/research/projectannouncements.xhtmi

Die Rektorin:
Dr.S.Seidler

239. Sicherheitsvertrauenspersonen der TU Wien
Eine Aufstellung der Sicherheitsvertrauenspersonen der TU Wien finden Sie unter
http://lwww.tuwien.ac.at/fileadmin/t/gut/Formulare/SVPuBSW.pdf

240. Bestellung zum Universitatsprofessor

Die Rektorin hat Herrn Arch. Dipl.-Ing. Dr.techn. Heinz Johann Priebernig mit Wirksamkeit vom 1.10.2014
zum Universitatsprofessor fur Planungs- und Baumanagement an der Technischen Universitat Wien bestellt.
Gleichzeitig wurde festgestellt, dass Herr Univ.Prof. Arch. Dipl.-Ing. Dr.techn. Heinz Johann Priebernig dem
Institut fur Architektur und Entwerfen (253) der Technischen Universitat Wien angehort.

Die Rektorin:
Dr.S.Seidler

241. Konstituierende Sitzung der Wahlkommission fir das allgemeine Universitatspersonal an der TU
Wien

Die Wahlkommission hat sich am 24. September 2014 konstituiert.

Herr Bernhard Steininger wurde zum Vorsitzenden und Frau Paulina Linseder zur stellvertretenden
Vorsitzenden gewéhlt. Herr Wolfgang Faulend wurde zum Protokollfiihrer bestellt.

Der Vorsitzende:
B.Steininger

242. Mitteilungen der Universitatsverwaltung

Fur Auskinfte in Angelegenheiten von Stipendien- und Preisausschreibungen stehen an den Dekanaten und
bei der HTU zur Verfligung:

Dekanatszentrum Karlsplatz 1 (E 401): Herr Georg Penthor Tel.: 58801-25005 (Fak. f. Architektur u.
Raumplanung) Koordinatorin Frau Ramona Schneider-Lauscher Tel.: 58801-20010 (Fak. f.
Bauingenieurwesen)

Dekanatszentrum Karlsplatz 2 (E 402): Koordinatorin Frau Renee Hrbek Tel.: 58801-30013 (Fak. f.
Maschinenwesen und Betriebswissenschaften)

Koordinator Herr Martin Hensler Tel.: 58801-15001 (Fak. f. Technische Chemie)

Dekanatszentrum Freihaus (E 403):

Frau Angela Pecinovsky Tel.: 58801-10004 (Fak. f. Mathematik u. Geoinformation und Fak. f. Physik)
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Dekanatszentrum Erzherzog Johann-Platz (E 404):

Frau Dietlinde Egger Tel.: 58801-35001 (Fak. f. Elektrotechnik u. Informationstechnik) Frau Marion
Breitenfelder Tel.: 58801-18002 (Fak. f. Informatik)

Ansprechperson an der HTU: Frau Denise Kalem Tel.: 58801-49501

242.1. Windhag-Stipendienstiftung fir Niedergsterreich - Ausschreibung

Die Windhag-Stipendienstiftung fiir Niederdsterreich vergibt Leistungsstipendien fiir besondere
Studienleistungen im vergangenen Studienjahr.

Informationen unter http://www.noe.gv.at/studiumbzw. im Anhang

Anhange:
WidhLeist1415.pdf

242.2. Gl - Dissertationspreis - Ausschreibung

Die Gesellschaft fur Informatik zeichnet jahrlich gemeinsam mit ihren Partnern eine hervorragende
Dissertation mit einem Thema aus der Informatik aus. Die Promotionen missen zwischen 1. Janner und 31.
Dezember 2014 abgeschlossen worden sein. Der Preis ist mit EUR 5.000,- dotiert.

Informationen unter http://www.gi.de/wir-ueber-uns/wettbewerbe/gi-dissertationspreis.htmlbzw. im Anhang
Einreichfrist: 15. Februar 2015

Anhange:
GI_Dissertationspreis.pdf

243. Ausschreibung der Stelle Universitatsprofessorin/eines Universitatsprofessors gem. 8 99 Abs. 3
UG fir Visual Analytics

Die Technische Universitat Wien schreibt an der Fakultat fur Informatik die Stelle einer
Universitatsprofessorin/eines Universitatsprofessors fur Visual Analytics gem. § 99 Abs. 3 Universitatsgesetz
aus.

Die Professur soll das Gebiet Visual Analytics vertreten und weiterentwickeln. Der Hauptfokus dieser
Professur liegt dabei:

- in der vernetzten visuellen und automatischen [Gedankenstrich] insbesondere auf statistischen Methoden
und Datamining basierenden - Analyse von zeit-orientierten und heterogenen Informationsstrukturen fur die
Gewinnung neuer Informationen und Erkenntnisse

- bei Konzepten und Methoden fiir interaktive Explorationsprozesse

- in der Weiterentwicklung des Daten-Benutzerinnen-Aufgaben-Paradigmas

- in der systematischen Evaluierung von Visualisierungskonzepten unter Verwendung qualitativer und
guantitativer Methoden einschlief3lich Benutzerlnnen-Studien.

Es wird vorausgesetzt, dass die Bewerberin/der Bewerber hervorragend wissenschaftlich ausgewiesen ist
und im Gebiet Visual Analytics erfolgreich geforscht und publiziert, Projekte eingeworben sowie
Diplomarbeiten und Dissertationen betreut hat. Im Besonderen wird erwartet, dass sie/er substantielle
wissenschaftliche Beitrage zu allen oben angefiihrten Schwerpunkten erbracht hat.

Die Aufgaben der Professorin/des Professors schlie3en die Abhaltung von Lehrveran-staltungen der
Bachelor- und Master-Studien der Fakultat fir Informatik sowie die Betreuung von Diplomarbeiten und
Dissertationen ebenso mit ein wie die Mitwirkung an der universitaren Selbstverwaltung und den tblichen
Management-Tatigkeiten.

Die Anstellung erfolgt im Rahmen eines auf sechs Jahre befristeten Arbeitsverhaltnisses nach dem
Angestelltenrecht, das danach auf Antrag und bei positiver Evaluation in ein unbefristetes Arbeitsverhéltnis
umgewandelt werden kann.

Bewerbungsberechtigung/Aufnahmebedingung:

Bewerbungsberechtigt sind gemar § 99 Abs. 3 UG ausschlie3lich Universitatsdozentinnen und
Universitatsdozenten der Technischen Universitat Wien gemaf § 94 Abs. 2 Z 2 UG (Aul3erordentliche
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Universitatsprofessorinnen und [Gedankenstrich]professoren).

Die Bewerberinnen/Bewerber haben folgende Voraussetzungenzu erfiillen:

- Ausgezeichnete wissenschaftliche Qualifikation

- Hohe Quialifikation in Lehre / Didaktik

-Erfahrung in der Einwerbung und Durchfiihrung von gréReren Forschungsprojekten

- Auslandserfahrung

Die Technische Universitat Wien strebt eine Erhéhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungsfunktionen
und beim wissenschaftlichen Personal an und ladt deshalb qualifizierte Frauen ausdricklich zur Bewerbung
ein. Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestqualifizierte Mitbewerber, werden vorrangig
aufgenommen, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Grinde lGberwiegen. Behinderte
Menschen mit entsprechender Qualifikation werden ebenfalls ausdriicklich zur Bewerbung aufgefordert.
Bewerbungenhaben folgendes zu beinhalten:

- einen wissenschaftlichen Lebenslauf

- ein Verzeichnis der Publikationen

- Kopien der funf wichtigsten Publikationen in Bezug auf die ausgeschriebene Stelle zusammen mit einer
Erlauterung ihrer Relevanzeine

- eine kurze Beschreibung der gegenwartigen sowie der in den nachsten Jahren

- geplanten Forschungsaktivitaten

Universitatsprofessorinnen und Universitatsprofessoren werden nach dem Kollektivvertrag fur die
Arbeitnehmerlnnen der Universitaten in die Verwendungsgruppe Al eingestuft. Das Mindestgehalt betragt
derzeit 65.769,20 Euro jahrlich. Berechnungsbasis flr das kinftige Gehalt der Professorin/des Professors
gem. 8 99 Abs. 3 UG ist das derzeit bezogene Gehalt als Universitatsdozentin (inkl. derzeitiger Abgeltung fur
die Lehre).

Schriftliche Bewerbungen sind in englischer Sprache an den Dekan der Fakultat fir Informatik Prof. Dr.
Gerald Steinhardt zu senden. Bewerbungsschluss ist der 5. November 2014.

Die Vizerektorin fur Personal und Gender:
Mag. ASteiger

244. Ausschreibung freier Stellen

Die Universitéat strebt eine Erhdhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungsfunktionen und beim
wissenschaftlichen bzw. kinstlerischen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen ausdrticklich zur
Bewerbung auf. Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete Mitbewerber, werden
vorrangig aufgenommen, soferne nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Grunde tberwiegen.

Wir sind bemuiht, behinderte Menschen mit entsprechender Qualifikation einzustellen und fordern daher
ausdricklich zur Bewerbung auf. Bei Rlckfragen wenden Sie sich bitte an die Behindertenvertrauensperson
der TU Wien, Herrn Gerhard Neustatter unter +43 (1) 548801 44050 oder gerhard.neustaetter@tuwien.ac.at.

244.1. Universitatsverwaltung und Zentrale Einrichtungen

244.1.1 Eine Stelle fur eine/n Studienassistenten/in (10 Wochenstunden) am Zentrum EO06F1

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit EUR 466,- brutto (14x jahrlich).
Voraussetzung:Inskription eines facheinschlagigen Studiums; Kein abgeschlossenes Master- oder
Diplomstudium der Fachrichtung

Befristung:ab 1. Dezember 2014 bis 31. Dezember 2015, langstens jedoch bis zum Abschluss des Master-
oder Diplomstudiums

Erfordernisse:Gute MS Office Anwenderkenntnisse (Outlook, Word, Excel). Kenntnisse von SharePoint 2013
von Vorteil

Bewerbungsfrist: bis 5. November 2014

Bewerbungen richten Sie an das oben angefiuhrte Institut mit den Ublichen Bewerbungsunterlagen,
Onlinebewerbungen an quality@tuwien.ac.at.

Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung angefallener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.
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244.2. Fakultat fir Mathematik und Geoinformation

244.2.1 Am Institut fir Diskrete Mathematik und Geometrie ist ab 1. Dezember 2014 folgende Position zu
besetzen:Sekretér/in mit Schwerpunkt Forschungsprojektadministration

(Kennzahl 104/24-01/2014)

Ihr Profil:

- Abgeschlossene kaufméannische Ausbildung (idealerweise Matura)

- Sehr gute EDV-Anwenderkenntnisse (MS Office, etc.)

- Grundkenntnisse von SAP sowie idealerweise LaTex

- Kommunikations- und Teamféhigkeit

- Englisch in Wort und Schrift

- Erfahrung im Office Management erwiinscht

Ihre Aufgaben:

- Allgemeine Administration und Organisation

- Terminkoordination und Reisemanagement

- Verwaltungsarbeiten fur die Lehre mittels TISS und TUWEL

- Bestellungs- und Rechnungsabwicklung mittels SAP sowie die Betreuung

- verschiedener Datenbanken

- Verwaltung von Forschungsprojekten (FWF, FFG, WWTF, EU, etc.)

Wir bieten:

- Interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet an der gro3ten technischen Universitat
Osterreichs

- Die Mdglichkeit, selbstandig und eigenverantwortlich tatig zu sein

- Breites internes und externes Weiterbildungsangebot

Die Entlohnung erfolgt nach dem KV-Mindestentgelt der Verwendungsgruppe llb gemaf dem Kollektivvertrag
der Universitaten und betragt mind. EUR 1.748,40. Die Anrechnung von tatigkeitsbezogenen Vordienstzeiten
ist moglich.

Wenn diese Téatigkeit Sie anspricht, freuen wir uns auf Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen (inkl.
Gehaltsvorstellung) bis 05.11.2014per Mail an

tu-jobs@tuwien.ac.at, z.H. Mag. Kerstin Jagsits. Bitte geben Sie im Betreff unbedingt Position und Kennzahl
an!

Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung angefallener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

Anhange:
externTU_SekretrIn_Forschungsprojekte_104_102014.pdf

244.3. Fakultét fur Technische Chemie

244.3.1 Am Institut fir Angewandte Synthesechemie E-163, Fachbereich Makromolekulare Chemie der
Technischen Universitat Wien ist voraussichtlich ab 1.Dezember 2014 fur die Dauer von 4 Jahren eine Stelle
fur eine/n Assistenten/in, Gehaltsgruppe B 1, mit einem Beschéftigungsmalfd von 25 Wochen-stunden zu
besetzen.

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit € 1634,90 brutto (14x jahrlich).
Aufgrund téatigkeitsbezogener Vorerfahrungen kann sich das Entgelt erhdhen.

Aufnahmebedingungen: abgeschlossenes Magister-, Diplom-, Masterstudium der Fachrichtung Technische
Chemie bzw. gleichwertiges Universitatsstudium im In-oder Ausland bzw. gleichwertiges Universitatsstudium
im In- oder Ausland.

Sonstige Kenntnisse: Fundierte Kenntnisse im Bereich der Synthesechemie, Kenntnisse auf dem Gebiet der
Makromolekularen Chemie, idealerweise Kenntnisse auf dem Gebiet der Materialpriifung, Befahigung und
Bereitschaft zur Mitarbeit in der Lehre (u.a. Praktikumsbetreuung) und Durchfiihrung einer Dissertation.
Bewerbungsfrist bis 05.11.2014 (Datum des Poststempels)

Die Universitat strebt eine Erh6hung des Frauenanteils insbesondere beim wissenschaftlichen bzw.
kiinstlerischen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen ausdricklich zur Bewerbung auf.
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Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete Mitbewerber, werden vorrangig
aufgenommen, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Grinde Uberwiegen.

Bewerbungen richten Sie an die Personaladministration, Fachbereich wiss. Personal der TU Wien, Karlsplatz
13, 1040 Wien. Onlinebewerbungen an birgit.hahn@tuwien.ac.at

Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung angefallener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

244.4. Fakultat far Informatik

244.4.1 Eine Stelle fur eine/n teilbeschéftigte/n Assistenten/in (25 Wochenstunden) an der Fakultat fir
Informatik, ab 10. November 2014 fir die Dauer von 4 Jahren, Gehaltsgruppe B1. Das monatliche
Mindestentgelt fiur diese Gehaltsgruppe betragt derzeit EUR brutto 1.634,90 (14x jahrlich).

(Wiederholung der Ausschreibung vom 3. September 2014)

Die/Der erfolgreiche Bewerber/in wird dem fachlich zustandigen Institut der Fakultat fur Informatik zur
Dienstleistung zugewiesen.

Gegebenenfalls besteht Uber Projektaktivitaten die Mdglichkeit, das Stundenausmald der Beschéaftigung auf
maximal 40 Wochenstunden zu erhdhen.

Aufnahmebedingungen: abgeschlossenes Magister-, Diplom- oder Masterstudium der Fachrichtung
Informatik oder Wirtschaftsinformatik bzw. gleichwertiges Universitatsstudium im In- oder Ausland.
Aufgabengebiet in der Lehre:

Abhaltung von Ubungen in der Grundlehre der Fakultat fiir Informatik (1. Studienjahr); insbesondere
Durchfiihrung des Ubungsbetriebs (Abhaltung von Ubungsgruppen, Abwicklung von Tests bzw. Abgabe- und
Ruckmeldegesprachen) einschliel3lich der zugehodrigen Vorbereitungs-, Begleit- und Nacharbeiten sowie
organisatorisch-administrativen Tatigkeiten.

Aufgabengebiet in der Forschung:

Forschungstatigkeit und Arbeit an der Dissertation in einem an der Fakultat fur Informatik der TU Wien
etablierten Bereich der Informatik/Wirtschaftsinformatik.

Erfordernisse:

Sehr gute Informatikkenntnisse, insbesondere Kompetenz und Kenntnisse im Bereich eines oder mehrerer
Grundlehre-Module der Informatik- bzw. Wirtschaftsinformatikstudien, sowie Interesse an der Mitwirkung in
der Lehre; sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse; didaktische Vorerfahrung von Vorteil.

Den Ublichen Bewerbungsunterlagen sind ein Motivationsschreiben und Kopien samtlicher
Qualifikationsnachweise (Abschlusszeugnisse, Dienstzeugnisse etc.) beizufiigen.

Bewerbungsfrist: bis 5. November 2014

Bewerbungen richten Sie an die Personaladministration, Fachbereich wiss. Personal der TU Wien, Karlsplatz
13, 1040 Wien, mit den ublichen Bewerbungsunterlagen. Onlinebewerbungen an
susanne.pietsch-brousek@tuwien.ac.at.

Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung angefallener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

244.4.2 Am Institut fir Technische Informatik ist derzeit folgende Position zu besetzen:Sekretér/in
(Kennzahl 182/24-01/2014)

Ihr Profil:

- Abgeschlossene kaufméannische Ausbildung (idealerweise Matura)

- Ausgezeichnete EDV-Kenntnisse (speziell MS Office)

- Sehr gute Buchhaltungskenntnisse (SAP erwinscht)

- Kommunikations- und Teamféhigkeit

- Englisch in Wort und Schrift

- Erfahrung im Office Management erwiinscht

- Praktische Erfahrung mit Verwaltungsablaufen, Bibliotheksverwaltung, Projektadministration, Unterstiitzung
in der Organisation der Lehre sowie in der Anwendung von Software, z.B. zur Abwicklung von
Reiseantragen, Publikationsdatenbanken

- Eigenverantwortlichkeit und hohe Lésungsorientierung

- Hohe Belastbarkeit und Flexibilitat
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Ihre Aufgaben:

- Direkte Assistenz des Institutsvorstandes

- Allgemeine Administration und Organisation

- Verantwortung fir eine effiziente Bliroorganisation

- Korrespondenz in deutscher und englischer Sprache

- Terminkoordination und Reisemanagement

- Mitarbeit in der Administration von Forschungsprojekten

Wir bieten:

- Interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet an der gréldten technischen Universitét
Osterreichs

-Sichere Dauerstelle in einem anspruchsvollen und sich stetig weiter entwickelnden sowie innovativen
Umfeld

- Breites internes und externes Weiterbildungsangebot

Die Entlohnung erfolgt nach dem KV-Mindestentgelt der Verwendungsgruppe llb gemafl dem Kollektivvertrag
der Universitaten und betragt mind. EUR 1.748,40. Die Anrechnung von tatigkeitsbezogenen Vordienstzeiten
ist moglich.

Wenn diese Tatigkeit Sie anspricht, freuen wir uns auf lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen (inkl.
Gehaltsvorstellung) bis 05.11.2014per Mail an

tu-jobs@tuwien.ac.at, z.H. Mag. Kerstin Jagsits. Bitte geben Sie im Betreff unbedingt Position und Kennzahl
an!

Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung angefallener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

Anhange:
externTU_Sekretrin_E182 102014.pdf

244.5. Fakultat far Architektur und Raumplanung

244.5.1 Eine Stelle fur eine/n Studienassistenten/in (8 Wochenstunden) am EDV-Labor der Fakultat fiir
Architektur und Raumplanung

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit EUR 372,80 brutto (14x jahrlich).
Voraussetzung:Inskription eines facheinschlagigen Studiums; Kein abgeschlossenes Master- oder
Diplomstudium der Fachrichtung

Befristung:ab 16. November 2014, max. 4 Jahre, langstens jedoch bis zum Abschluss des Master- oder
Diplomstudiums

Erfordernisse:Studium der Fachrichtung Architektur und Raumplanung, Erfahrung mit studienrelevanten
Programmen (AutoCAC, div. Adobe Programme, [Horizontale Elipse]) und gute Kommunikationsfahigkeit.
Aufgabenbereich: Studentenbetreuung, Drucker-/Plotterservice

Bewerbungsfrist: bis 5. November 2014

Bewerbungen richten Sie an das oben angeflihrte Institut mit den tblichen Bewerbungsunterlagen.

Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung angefallener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

244.5.2 Eine Stelle fiir einen Lehrling fir Informationstechnologie - Informatikam EDV-Labor der Fakultat fur
Architektur und Raumplanung

Mindestgehalt: Euro 486,40 VwGr. It. KV

Erfordernisse:erfolgreicher Pflichtschulabschluss, Englischkenntnisse, Teamfahigkeit und Interesse in allen
EDV-Belangen

Bewerbungsfrist: bis 5. November 2014

Bewerbungen per Mail ausschlief3lich antu-jobs@tuwien.ac.atmit den tblichen Bewerbungsunterlagen.

Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung angefallener Reise- und
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Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

244.5.3 Eine Stelle fiir eine/n Studienassistenten/in (20 Wochenstunden) am Department fir Raumplanung,

Fachbereich Stadt- und Regionalforschung

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit EUR 932,00 brutto (14x jahrlich).
Voraussetzung:Inskription eines facheinschlagigen Studiums; Kein abgeschlossenes Master- oder
Diplomstudium der Fachrichtung

Befristung:max. 4 Jahre, langstens jedoch bis zum Abschluss des Master- oder Diplomstudiums, ab 10.
November 2014

Erfordernisse:Kenntnisse im Umgang mit Tabellenkalkulationsprogrammen und GIS-Software,
abgeschlossene Grundlagenfacher zur Stadt- und Regionalforschung, persdnliches Engagement bei der
Organisation und Abwicklung von Lehrveranstaltungen.

Bewerbungsfrist: bis 5. November 2014

Bewerbungen richten Sie an das oben angefuhrte Institut, Adresse: Fachbereich fur Stadt- und
Regionalforschung E 280/2, Operngasse 11, 1040 Wien, mit den tblichen Bewerbungsunterlagen,
Onlinebewerbungen an Brigitte.Sadegh@tuwien.ac.at.

Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung angefallener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

244.5.4 Eine Stelle fur eine/n Studienassistenten/in (20 Wochenstunden) am Institut fir Stéadtebau,
Landschaftsarchitektur und Entwerfen, Fachbereich Stadtebau

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit EUR 932,00 brutto (14x jahrlich).
Voraussetzung:Inskription eines facheinschlagigen Studiums; Kein abgeschlossenes Master- oder
Diplomstudium der Fachrichtung

Befristung:max. 4 Jahre, ab 10. Janner 2015, langstens jedoch bis zum Abschluss des Master- oder
Diplomstudiums

Erfordernisse:Studium der Architektur; Team- Kommunikationsfahigkeit, Flexibilitdt und selbststandiges
Arbeiten; Hard- und Softwarekompetenz mit Schwerpunkt auf Grafikprogrammen in Mac-Umgebung,
Interesse an organisatorischer und administrativer Tatigkeit.

Bewerbungsfrist: bis 5. November 2014

Bewerbungen richten Sie an das oben angefihrte Institut, Adresse: TU Wien, Fachbereich Stadtebau,
Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den tblichen Bewerbungsunterlagen, Onlinebewerbungen an
b.ott@tuwien.ac.at.

Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung angefallener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

244.5.5 Eine Stelle fur eine/n Studienassistenten/in (15 Wochenstunden) am Institut fir Stéadtebau,
Landschaftsarchitektur und Entwerfen, Fachbereich Stadtebau

Das monatliche Mindestentgelt fur diese Verwendung betragt derzeit EUR 699,- brutto (14x jahrlich).
Voraussetzung:Inskription eines facheinschlagigen Studiums; Kein abgeschlossenes Master- oder
Diplomstudium der Fachrichtung

Befristung:max. 4 Jahre, ab 10. Janner 2015, langstens jedoch bis zum Abschluss des Master- oder
Diplomstudiums

Erfordernisse:Studium der Architektur; Team- Kommunikationsfahigkeit, Flexibilitdt und selbststandiges
Arbeiten; Hard- und Softwarekompetenz mit Schwerpunkt auf Grafikprogrammen in Mac-Umgebung,
Interesse an organisatorischer und administrativer Tatigkeit.

Bewerbungsfrist: bis 5. November 2014

Bewerbungen richten Sie an das oben angefihrte Institut, Adresse: TU Wien, Fachbereich Stadtebau,
Karlsplatz 13/259, 1040 Wien, mit den tblichen Bewerbungsunterlagen, Onlinebewerbungen an
b.ott@tuwien.ac.at.

Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung angefallener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.
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244.6. Fakultat fur Maschinenwesen und Betriebswissenschaften

244.6.1 Eine Stelle fur eine/n teilbeschéftigte/n Assistent/in (25 Wochenstunden) am Institut fiir Leichtbau
und Struktur-Biomechanik, Fachbereich Biomechanik, voraussichtlich ab 1. Dezember 2014 fir die Dauer
von 4 Jahren, Gehaltsgruppe B1

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit EUR brutto 1.634,90 (14x jahrlich).
Aufgrund téatigkeitsbezogener Vorerfahrungen kann sich das Entgelt erhdhen.

(Wiederholung der Ausschreibung vom 16. Juli 2014)

Aufnahmebedingungen: abgeschlossenes Diplom- oder Masterstudium der Fachrichtung Maschinenbau,
Physik oder Werkstoffwissenschaft bzw. gleichwertiges Universitatsstudium im In- oder Ausland

Sonstige Kenntnisse:

erwiinscht: Biomechanik, Methode der finiten Elemente

gefordert: Deutsch als Muttersprache oder Nachweis von Deutsch-Kenntnissen auf Mindestniveau B2 gemaf3
CEFR

Bewerbungsfrist: bis 5. November 2014

Bewerbungen richten Sie an die Personaladministration, Fachbereich wiss. Personal der TU Wien, Karlsplatz
13, 1040 Wien, mit den Ublichen Bewerbungsunterlagen. Onlinebewerbungen an rene.fuchs@tuwien.ac.at
Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung angefallener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

244.7. Fakultéat fur Elektrotechnik und Informationstechnik

244.7.1 Eine Stelle flr eine/n Assistent/in (Vollzeit - 40 Wochenstunden)am Institute of Telecommunications,
Fachbereich Signalverarbeitung, voraussichtlich ab 1. Janner 2015 fur die Dauer von 6 Jahren,
Gehaltsgruppe Bl

Das monatliche Mindestentgelt fir diese Verwendung betragt derzeit EUR brutto 3.483,30 (14x jahrlich).
Aufnahmebedingungen: einschlagiges abgeschlossenes Doktoratstudium der Fachrichtung Elektrotechnik
Sonstige Kenntnisse:detaillierte Kenntnisse System und Link Level Simulationen von Funksystemen,
Quantisierungstechniken: Grassman Manifolds

Bewerbungsfrist:bis 5. November 2014

Bewerbungen richten Sie an die Personaladministration, Fachbereich wiss. Personal der TU Wien, Karlsplatz
13, 1040 Wien, mit den ublichen Bewerbungsunterlagen. Onlinebewerbungen an
manuela.reinharter@tuwien.ac.at

Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung angefallener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

244.7.2 Eine Stelle fur eine/n teilbeschéftigte/n Assistenten/in (25 Wochenstunden) am Institut fir
Automatisierungs- und Regelungstechnik, Fachbereich Komplexe Dynamische Systeme, ab 1. Dezember
2014 fr die Dauer von 4 Jahren, Gehaltsgruppe B1. Das monatliche Mindestentgelt fir diese Gehaltsgruppe
betragt derzeit EUR brutto 1.634,90 (14x jahrlich).

Aufgrund tatigkeitsbezogener Vorerfahrungen kann sich das Entgelt erhéhen.
Aufnahmebedingungen:Abgeschlossenes Master- oder Diplomstudium der Fachrichtung Elektrotechnik und
Informationstechnik, Maschinenbau, Mechatronik oder Technische Kybernetik, vorzugsweise mit
Spezialisierung im Bereich Systemtheorie, Regelungs- und Automatisierungstechnik bzw. gleichwertiges
Universitatsstudium im In- oder Ausland

Sonstige Kenntnisse:Einbindung in Forschung und Lehre erfordert einschlagige Erfahrungen auf dem Gebiet
der Modellierung und Simulation komplexer dynamischer Systeme, des nichtlinearen Reglerentwurfes sowie
auf Optimierungsverfahren in der Regelungstechnik. Im Weiteren werden sehr gute Kenntnisse in
Matlab/Simulink, in einem Computeralgebraprogramm wie Maple sowie einer Programmiersprache wie C
vorausgesetzt. Diese Stelle wird vorrangig als Dissertationsstelle an Bewerberinnen/Bewerber vergeben, die
mit einer Aufzahlung auf eine volle Stelle von 40 Wochenstunden aus Forschungsprojekten einverstanden
sind.
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Bewerbungsfrist: bis 5. November 2014
Bewerbungen richten Sie an die Personaladministration, Fachbereich wiss. Personal der TU Wien, Karlsplatz
13, 1040 Wien, mit den Ublichen Bewerbungsunterlagen. Onlinebewerbungen an veronika.korn@tuwien.ac.at

Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung angefallener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

Die Vizerektorin fur Personal und Gender:
Mag. A.Steiger

* WidhLeist1415.pdf
* Gl_Dissertationspreis.pdf
* externTU_Sekretrin_Forschungsprojekte_104_102014.pdf

* externTU_Sekretrin_E182_102014.pdf
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