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154. Bevollmächtigungen gemäß § 28 UG
Die aktuelle Aufstellung der Bevollmächtigungen gemäß § 28 UG ist unter
https://tiss.tuwien.ac.at/mbl/p28vollmachtenverfügbar.

Die Rektorin:
Dr. S. S e i d l e r

 
 
155. Bevollmächtigungen gemäß § 27 Abs. 2 UG
Die Aufstellung der gem. § 27 Abs. 2 UG erteilten Bevollmächtigungen ist unter folgendem Link verfügbar:
https://tiss.tuwien.ac.at/research/projectannouncements.xhtml

Die Rektorin:
Dr. S. S e i d l e r

 
156. Richtlinie des Vizerektors für Lehre über die Verfassung von kumulativen Dissertationen an der
TU Wien
Auf Grundlage von § 19 Abs. 2 Z 1 Universitätsgesetz 2002 [Gedankenstrich] UG (BGBl. I Nr. 120 idgF.) iVm.
§ 1 der Studienrechtlichen Bestimmungen der Satzung der Technischen Universität Wien sowie § 82 UG wird
vom Vizerektor für Lehre verordnet:
Präambel
Diese Richtlinie ergänzt die Regelungen über das Verfassen einer Dissertation im Doktoratsstudium gemäß
§ 23 der Studienrechtlichen Bestimmungen der Satzung der Technischen Universität Wien (idF. des
Senatsbeschlusses vom 27. Juni 2011). 
§1
Vereinbarung einer kumulativen Dissertation
Eine Dissertation ist im Regelfall als Monographie zu verfassen. Im Einvernehmen zwischen der
Doktorandin/dem Doktoranden und der Betreuerin/dem Betreuer (im Falle einer Ko-Betreuung im
Einvernehmen mit allen Betreuenden) kann auch die kumulative Form vereinbart werden.
§ 2
Zusammensetzung einer kumulativen Dissertation
(1) Eine kumulative Dissertation hat im Regelfall mindestens drei publizierte oder angenommene
wissenschaftliche Aufsätze in international anerkannten wissenschaftlichen Zeitschriften oder Büchern mit
wissenschaftlichem Lektorat, die einem Peer-Review-Verfahren unterzogen wurden, zu enthalten.
(2) Bei Ko-AutorInnenschaften ist der Beitrag der Doktorandin bzw. des Doktoranden im einleitenden Kapitel
der Dissertation (§ 3 Abs. 1 Z 1) präzise darzulegen. Ein und dieselbe Publikation mit mehreren AutorInnen
kann nur mit Zustimmung der Studiendekanin bzw. des Studiendekans Bestandteil von mehr als einer
kumulativen Dissertation der TU Wien sein.
(3) Der kumulativen Dissertation ist ein Einleitungskapitel vorangestellt. In diesem Kapitel sind der
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Zusammenhang der Publikationen und die Einordung in das jeweilige Fachgebiet darzustellen.
§3
Struktur einer kumulativen Dissertation
(1) Die kumulative Dissertation besteht aus 
1. dem einleitenden Kapitel und 
2. den wissenschaftlichen Aufsätzen.
(2) Das einleitende Kapitel hat
1. die Problemstellung, 
2. die Ziele,
3. die Methodologie,
4. eine kurze Zusammenfassung der wissenschaftlichen Aufsätze sowie
5.den wissenschaftlichen Beitrag der Dissertation
zu enthalten. Die Nachvollziehbarkeit der Resultate muss aus der Beschreibung der wissenschaftlichen
Methodologie eindeutig hervorgehen.
 § 4
Beurteilung und Einreichung einer kumulativen Dissertation
(1) Die Beurteilung einer kumulativen Dissertation erfolgt gemäß § 23 der Studienrechtlichen Bestimmungen
der Satzung der TU Wien sowie gemäß den jeweils geltenden Bestimmungen des Studienplans für das
Doktoratsstudium der Naturwissenschaften/Sozial- und Wirtschaftswissenschaften/Technischen
Wissenschaften an der TU Wien.
(2) Die Einreichung und Abgabepflicht einer kumulativen Dissertation erfolgt nach den Bestimmungen der
Richtlinie über die elektronische Abgabepflicht von Hochschulschriften (Mitteilungsblatt 14-2013 idgF.). Die
elektronische Version einer kumulativen Dissertation hat das einleitenden Kapitel (§ 3 Abs. 1 Z 1) und
abweichend vom gedruckten Exemplar lediglich die Literaturzitate der wissenschaftlichen Aufsätze (§ 3 Abs.
1 Z 2) zu enthalten. 
§ 4
Inkrafttreten
Diese Richtlinie tritt nach Veröffentlichung im Mitteilungsblatt der Technischen Universität Wien mit 1.
Oktober 2013 in Kraft.

Vizerektor für Lehre:
Dr. A. P r e c h t l

   
157. Festlegung von Sitzungsterminen für das Studienjahr 2013/2014
Der Senat der Technischen Universität Wien hat in der Sitzung am  24. Juni 2013  mit einstimmigem
Beschluss die Sitzungstermine für das Studienjahr 2013/2014 festgelegt:
- 65. Sitzung - 14. Oktober 2013, 14 Uhr c.t., Boeckl-Saal
Tagesordnungspunkte: einzureichen bis 30. September 2013, 12:00 Uhr
-  66. Sitzung - 09. Dezember 2013, 14 Uhr c.t., Boeckl-Saal
Tagesordnungspunkte: einzureichen bis 25. November 2013, 12:00 Uhr
-  67. Sitzung - 27. Jänner 2014, 14 Uhr c.t., Boeckl-Saal 
Tagesordnungspunkte: einzureichen bis 13. Jänner 2014
-  68. Sitzung - 17. März 2014, 14 Uhr c.t., Boeckl-Saal 
Tagesordnungspunkte: einzureichen bis 03. März 2014, 12:00 Uhr
-  69. Sitzung - 05. Mai 2014, 14 Uhr c.t., Boeckl-Saal 
Tagesordnungspunkte: einzureichen bis Di 22. April 2014, 12:00 Uhr
-  70. Sitzung - 23. Juni 2014, 14 Uhr c.t., Boeckl-Saal
Tagesordnungspunkte: einzureichen bis Di 10. Juni 2014, 12:00 Uhr
Tagesordnungspunkte für die jeweiligen Senatssitzungen können unter Einhaltung der o.a. Einreichfristen
dem Büro des Senatsvorsitzenden per E-Mail ansenatsvorsitz@zv.tuwien.ac.atbekannt gegeben werden.
Unterlagen in Papierform senden Sie bitte an das Büro des Senatsvorsitzenden der TU Wien
Karlsplatz 13/E009, 1040 Wien
oder per Fax an          +43/(0)1/58801-40198.

https://tiss.tuwien.ac.at/mbl/knoten/senatsvorsitz@zv.tuwien.ac.at


Aus organisatorischen Gründen wird um Einhaltung der zur Anmeldung von Tagesordnungspunkten
festgesetzten Termine ersucht.

Der Vorsitzende des Senates:
Dr. F. Z e h e t n e r

 
158. Senat TU Wien - Wahl des Vorsitzenden und der stellvertretenden Vorsitzenden des Senates der
TU Wien gem. UG idgF - Funktionsperiode 1 Oktober 2013 bis 30. September 2016
Der Senat der Technischen Universität Wien gem. UG idgF hat in der konstituierenden Sitzung am 24. Juni
2013 für die Funktionsperiode 1. Oktober 2013 bis 30. September 2016 mit Stimmenmehrheit
- Herrn O.Univ.Prof. Dr.phil. Emmerich BERTAGNOLLI zum Vorsitzenden des Senates
- Frau  Ao.Univ.Prof. Dipl.-Ing. Dr.techn. Simone KNAUS zur 1. stellvertretenden Vorsitzenden des Senates  
-   Herrn O.Univ.Prof. Dipl.-Ing. Dr.techn. Andreas FRANK zum 2. stellvertretenden Vorsitzenden des
Senates
-  Herrn Norbert HOLZINGER zum 3. stellvertretenden Vorsitzenden des Senates
gewählt.

Einberufer der konstituierenden Sitzung der
Funktionsperiode 1. Oktober 2013 bis 30. September 2016:

Dr. A. F r a n k

Vorsitzender des Senates 
Funktionsperiode 1. Oktober 2013 bis 30. September 2016

Dr. E. B e r t a g o l l i

 
159. Arbeitskreis für Gleichbehandlungsfragen - Nachnominierung / Umnominierung von Mitgliedern
Der Senat der Technischen Universität Wien hat - auf Antrag von Frau Dr. Mikoletzky, Vorsitzende des
Arbeitskreis für Gleichbehandlungsfragen  - in der Sitzung am 24. Juni 2013 einstimmig folgende Nach- bzw.
Umnominierung von Mitgliedern in den Arbeitskreis für Gleichbehandlungsfragen beschlossen:
Fakultät für Technische Chemie - neues Ersatzmitglied:
-    Univ.Ass. Dipl.-Ing. Dr.techn. Karin FöttingerE165 - Institut für Materialchemie
karin.foettinger@tuwien.ac.at
an Stelle von 
Claudia Tallian (Studentin der Chemie)

Der Vorsitzende des Senates:
Dr. F. Z e h e t n e r

   
160. Änderung (Novellierung)  von Satzungsteilen (Wahlordnung, Fakultätsräte, Geschäftsordnung)
Der Senat der Technischen Universität Wien hat in der Sitzung am 24. Juni 2013 auf Antrag des Rektorates
einstimmig die Novellierung der Satzungsteile
- Wahlordnung der TU Wien
- Fakultätsräte der TU Wien
- Geschäftsordnung für Kollegialorgane der TU Wien

mailto:karin.foettinger@tuwien.ac.at


beschlossen. Sie finden die Satzungsteile im Anhang bzw. auf der Homepage der Universitätskanzlei unter 
http://www.tuwien.ac.at/dle/universitaetskanzlei/satzung/

Der Vorsitzende des Senates:
Dr. F. Z e h e t n e r

Anhänge:
WahlordnungderTU-Wien.pdf
Satzungsteil_Fakultaetsraete.pdf
GeschaeftsordnungfuerKollegialorgane.pdf

 
161. Einsetzung einer Habilitationskommission
Der Senat hat in seiner Sitzung am 21. Jänner 2013 gemäß § 103 Abs. 7 UG 2002 die Einsetzung einer
entscheidungsbefugten Habilitationskommission für Herrn Dipl.-Ing. Dr.rer.nat.techn. Meinhard Breiling für
das Fachgebiet "Regionale Landschafts-planung (regional landscape planning)" beschlossen.
In der konstituierenden Sitzung am 14.06.2013 wurde Herr O.Univ.Prof. Mag. Dr. Jens Dangschat zum
Vorsitzenden und Herr Ao.Univ.Prof. Dr. Wolfgang Feilmayr zum Schriftführer gewählt.

Der Dekan:
Dipl.-Ing. R. S c h e u v e n s

Der Senat der TU Wien hat in seiner Sitzung vom 6. Mai 2013 gemäß §103 Abs. 7 UG 2002 i.V.m. dem
Satzungsteil "Richtlinie für Habilitationsverfahren", MBl.Nr. 81-2004/2005 i.d.g.F. zur Durchführung des
Habilitationsverfahrens von Herrn Dr. Aigner, Fachgebiet "Praktische Informatik (englische Übersetzung:
Practical Computer Science)", eine Habilitationskommission eingesetzt. In der konstituierenden Sitzung am
28. Juni 2013 wurde Herr O.Univ.-Prof.Dr. A Min Tjoa zum Vorsitzenden gewählt.

Der Dekan:
Dr. G. S t e i n h a r d t

 
162. Einsetzung einer Berufungskommission
Am 27.6.2013 fand die konstituierende Sitzung der  entscheidungsbefugten Berufungskommission "Systems
on Chip" statt.
In dieser Sitzung wurde:
Univ.Prof. Dipl.-Ing. Dr.techn. Hermann Kaindl zum Vorsitzenden,
O.Univ.Prof. Dr.phil. Emmerich Bertagnolli zum stellv. Vorsitzenden und
Univ.Ass. Dipl.-Ing. Dr.techn. Roman Popp zum Schriftführer
gewählt.

Der Dekan:
Dr. G. M a g e r l

 
163. Todesfall
Am 26. Juni 2013 verstarb Herr Ao. Univ. Prof. Dr. phil. Hans-Peter Rossmanith, Institut für Mechanik und
Mechatronik der Technischen Universität Wien.

Die Rektorin:

http://www.tuwien.ac.at/dle/universitaetskanzlei/satzung/
/mbl/main/mbl_anhang?a=0&n=1613
/mbl/main/mbl_anhang?a=1&n=1613
/mbl/main/mbl_anhang?a=2&n=1613


Dr. S. S e i d l e r
 
164. Mitteilungen der Universitätsverwaltung
Für Auskünfte in Angelegenheiten von Stipendien- und Preisausschreibungen stehen an den Dekanaten und
bei der HTU zur Verfügung:
Dekanatszentrum Karlsplatz 1 (E 401): Herr Georg Penthor Tel.: 58801-25005 (Fak. f. Architektur u.
Raumplanung) Koordinatorin Frau Ramona Schneider-Lauscher Tel.: 58801-20010 (Fak. f.
Bauingenieurwesen)
Dekanatszentrum Karlsplatz 2 (E 402): Koordinatorin Frau Renee Hrbek Tel.: 58801-30013 (Fak. f.
Maschinenwesen und Betriebswissenschaften)
Koordinator Herr Martin Hensler Tel.: 58801-15001 (Fak. f. Technische Chemie)
Dekanatszentrum Freihaus (E 403):
Frau Angela Pecinovsky Tel.: 58801-10004 (Fak. f. Mathematik u. Geoinformation und Fak. f. Physik)
Dekanatszentrum Erzherzog Johann-Platz (E 404):
Frau Dietlinde Egger Tel.: 58801-35001 (Fak. f. Elektrotechnik u. Informationstechnik) Frau Marion
Breitenfelder Tel.: 58801-18002 (Fak. f. Informatik)
Ansprechperson an der HTU: Frau Denise Kalem Tel.: 58801-49501
 
164.1. Innovationspreis 2014  der Vodafone Stiftung für Forschung - Ausschreibung
Die Vodafone-Stiftung für Forschung schreibt für 2014 den Innovationspreis und zwei Förderpreise aus. Der
Innovationspreis richtet sich an herausragende Arbeiten exzellenter Wissenschaftler/innen vorwiegend aus
dem deutschen Sprachraum, die die Entwicklung der Mobil- und Festnetzkommunikation zum Thema haben
und ist mit EUR 25.000,- dotiert. 
Mit dem Förderpreis und dem Fritz-Joussen-Award werden überdurchschnittliche Arbeiten (außergewöhnlich
herausragende Abschlussarbeiten oder Promotionen) mit den Schwerpunkten
Natur-/Ingenieurwissenschaften bzw. Markt-/Kundenorientierung des wissenschaftlichen Nachwuchses
ausgezeichnet und sind mit je EUR 5.000,- dotiert.
Näheres unter www.vodafone-stiftung-fuer-forschung.de
 
164.2. Liese Prokop Stipendium für ausländische Studierende - Ausschreibung
Der Österreichische Integrationsfonds vergibt das Liese Prokop Stipendium an Studierende aus Drittstaaten
um engagierten Migranten/innen, die in Österreich keine Studienbeihilfe erhalten, eine universitäre
Ausbildung zu ermöglichen. 
Bewerbungsfrist: 8. September 2013
Informationen unter: www.integrationsfonds.at/lieseprokopstipendium
 
165. Ausschreibung freier Stellen
Die Universität strebt eine Erhöhung des Frauenanteils insbesondere in Leitungsfunktionen und beim
wissenschaftlichen bzw. künstlerischen Personal an und fordert deshalb qualifizierte Frauen ausdrücklich zur
Bewerbung auf. Bewerberinnen, die gleich geeignet sind wie der bestgeeignete Mitbewerber, werden
vorrangig aufgenommen, soferne nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen.
Behinderte Menschen mit entsprechender Qualifikation werden ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert.
 
165.1. Fakultät für Mathematik und Geoinformation
2 Stellen für je eine/n Studienassistenten/in (je 14 Wochenstunden) am Institut für Diskrete Mathematik und
Geometrie, von 1.September 2013 bis 28. Februar 2014, längstens jedoch bis zum Abschluss des Master-
oder Diplomstudiums. 
Das monatliche Mindestgehalt für diese Verwendung beträgt derzeit EUR 639,00 brutto (14x jährlich)
Voraussetzung für die Aufnahme: Inskription eines facheinschlägigen Studiums; Kein abgeschlossenes
Master- oder Diplomstudium der Fachrichtung 
Erfordernisse: abgeschlossener 1. Studienabschnitt / Bakkalaureat eines einschlägigen Mathematik- oder
Darstellende-Geometrie-Studiums. Beherrschung einer professionellen CAD-Software.
Bewerbungsfrist: bis 24. Juli 2013

http://www.vodafone-stiftung-fuer-forschung.de
http://www.integrationsfonds.at/lieseprokopstipendium


Bewerbungen mit den üblichen Bewerbungsunterlagen per Mail martin.peternell@tuwien.ac.at  oder
schriftlich an das Institut für Diskrete Mathematik und Geometrie, Wiedner Hauptstraße 8-10, 1040 Wien, z.H.
Herrn ao. Prof. Dr. Martin Peternell.
Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung angefallener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

1 Stelle für eine/n teilbeschäftigte/n Assistenten/in (20 Wochenstunden) am Institut für Diskrete Mathematik
und Geometrie, Fachbereich Mathematik und Geoinformation, voraussichtlich ab 1. September 2013 für die
Dauer von 4 Jahren, Gehaltsgruppe B1
Das monatliche Mindestentgelt für diese Verwendung beträgt derzeit EUR 1.281,00 brutto (14x jährlich).
Aufgrund tätigkeitsbezogener Vorerfahrungen kann sich das Entgelt erhöhen.
Aufnahmebedingungen: abgeschlossenes Magister-, Diplom-, Masterstudium der Fachrichtung Mathematik
oder Geometrie bzw. gleichwertiges Universitätsstudium im In- oder Ausland.
Sonstige Kenntnisse: Kenntnisse aus Geometrischer Modellierung und Beherrschung einer professionellen
CAD-Software
Bewerbungsfrist: bis 24. Juli 2013 
Bewerbungen richten Sie an die Personaladministration, Fachbereich wiss. Personal der Technischen
Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, Onlinebewerbungen an barbara.triebl-kraus@tuwien.ac.at. Die
Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung angefallener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

1 Stelle für eine/n teilbeschäftigte/n Assistent/in (20 Wochenstunden) am Institut für Diskrete Mathematik und
Geometrie, Fachbereich Mathematik, voraussichtlich ab 1. Oktober 2013 bis 30. September 2015,
Gehaltsgruppe B1
Das monatliche Mindestentgelt für diese Verwendung beträgt derzeit EUR brutto 1.705,90 (14x jährlich). 
Aufnahmebedingungen: einschlägiges abgeschlossenes Doktoratsstudium der Fachrichtung Mathematik
Sonstige Kenntnisse:  Wissenschaftliche Arbeit aus geometrischer Analyse oder diskreter Konvexgeometrie.
Lehrerfahrung erwünscht.
Bewerbungsfrist: bis 24. Juli 2013
Bewerbungen schriftlich oder per Mail an barbara.triebl-kraus@tuwien.ac.at, an die Personaladministration,
Fachbereich wiss. Personal der TU Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen
Bewerbungsunterlagen.
Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung angefallener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

 
165.2. Fakultät für Technische Chemie
1 Stelle für eine/n Sachbearbeiter/in Studienbetrieb am Dekanatszentrum Karlsplatz 2, Ersatzkraft
Das monatliche Mindestgehalt für diese Verwendung beträgt derzeit EUR 1.825,70 brutto , VwGr lt. KV III a  
Erfordernisse:  Matura oder fachlich gleichwertige Qualifikation, Beherrschen von EDV-Grundlagen
(insbesondere MS-Office), eigenverantwortliche Arbeitsweise, Freude am Umgang mit Menschen sowie
Teamfähigkeit
Bewerbungsfrist:  bis 24. Juli 2013
Bewerbungen schriftlich oder per E-Mail (gerhard.wagner@tuwien.ac.at) an die Personaladministration,
Fachbereich allgem. Personal und LBA der Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien. Die
Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung angefallener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.
 
165.3. Fakultät für Informatik
1 Stelle für eine/n vollbeschäftigte/n Projektassistenten/in (40 Wochenstunden) am Institut für
Informationssysteme, Fachbereich Parallel Computing, voraussichtlich ab 1. November 2013 bis 31. Oktober
2016, Gehaltsgruppe B1 für ein 3-Jahres-Projekt gefördert aus dem 7. Rahmenprogrammder EU (mehr
Informationen unter www.par.tuwien.ac.at)

mailto:martin.peternell@tuwien.ac.at
mailto:barbara.triebl-kraus@tuwien.ac.at
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Das monatliche Mindestentgelt für diese Verwendung beträgt derzeit EUR brutto 3.411,70 (14x jährlich).
Aufgrund tätigkeitsbezogener Vorerfahrungen kann sich das Entgelt erhöhen.
Aufnahmebedingungen: einschlägiges abgeschlossenes Doktoratsstudium der Fachrichtung Informatik oder
verwandtes Gebiet
Qualifications required: a good PhD in computer science, electrical engineering, mathematics or other related
area
Additional qualifications: Strong parallel computing background, significant experience with interfaces for
large-scale parallel computing either as developer or as user, a qualitatively strong publication record in one
or more parallel computing themes, practically or theoretically oriented, e.g., in parallel interfaces,
programming models, their implementation and run-time support, parallel algorithms, performance modeling
and benchmarking. Fluency in English (written and spoken).  
Bewerbungsfrist: bis 16. August 2013
Bewerbungen schriftlich oder per Mail an katharina.schmidt@tuwien.ac.at, an die Personaladministration,
Fachbereich wiss. Personal der TU Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen
Bewerbungsunterlagen.
Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung angefallener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

1 Stelle für eine/n teilbeschäftigte/n Projektassistenten/in (30 Wochenstunden) am Institut für
Informationssysteme, Fachbereich Parallel Computing, voraussichtlich ab 1. November 2013 bis 31. Oktober
2016, Gehaltsgruppe B1, für ein 3 -Jahres - Projekt gefördert aus dem 7. Rahmenprogramm der EU (mehr
Informationen unter: www.par.tuwien.ac.at)
Das monatliche Mindestentgelt für diese Verwendung beträgt derzeit EUR 1.921,50 brutto (14x jährlich).
Aufgrund tätigkeitsbezogener Vorerfahrungen kann sich das Entgelt erhöhen.
Aufnahmebedingungen: abgeschlossenes Magister-, Diplom-, Masterstudium der Fachrichtung Informatik
oder verwandtes Gebiet
Sonstige Kenntnisse: Good background in computer science, especially in parallel computing, computer
systems or architecture, algorithms and data structures, also including theoretical foundations (complexity
and compatibility) strong prior knowledge and experience with MPI, either at application or implementation
level, appreciation of the MPI standar per se, good programming  skills in C/C++, preferably also Fortran,
knowledge of other paradigms and languages, good software eingineering skills, mathematical and analytical
skills, strong interest and enthusiasm for research and development in parallel computing, including practical
implementation and experimentation. Fluency in the English language (written and spoken).
Bewerbungsfrist: bis 16. August 2013 
Bewerbungen richten Sie an die Personaladministration, Fachbereich wiss. Personal der Technischen
Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien. Online Bewerbungen an katharina.schmidt@tuwien.ac.at. Die
Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung angefallener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

1 Stelle für eine/n teilbeschäftigte/n Assistenten/in (25 Wochenstunden) an der Fakultät für Informatik,
voraussichtlich ab 1. August 2013 für die Dauer von 4 Jahren, Gehaltsgruppe B1
Das monatliche Mindestentgelt für diese Verwendung beträgt derzeit EUR 1.601,30 brutto (14x jährlich).
Aufgrund tätigkeitsbezogener Vorerfahrungen kann sich das Entgelt erhöhen.
Die/der erfolgreiche Bewerber/in wird dem fachlich zuständigen Institut der Fakultät für Informatik zur
Dienstleistung zugewiesen.
Aufnahmebedingungen: abgeschlossenes Magister-, Diplom-, Masterstudium der Fachrichtung Informatik
oder Wirtschaftsinformatik bzw. gleichwertiges Universitätsstudium im In- oder Ausland.
Aufgabengebiet in der Lehre:  Abhaltung von Übungen in der Grundlehre der Fakultät für Informatik;
insbesondere Durchführung des Übungsbetriebs (Abhaltung von Übungsgruppen, Abwicklung von Tests,
bzw. Abgabe- und Rückmeldegesprächen) des Moduls Modellierung (insbesondere Formale Modellierung
und Datenmodellierung) einschließlich der zugehörigen Vorbereitungs-, Begleit- und Nacharbeiten sowie
organisatorisch-administrativer Tätigkeiten sowie ggf. Mitwirkung am Übungsbetrieb anderer
Lehrveranstaltungen der Informatik-/Wirtschaftsinformatik -Grundlehre.
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Aufgabengebiet in der Forschung: Forschungstätigkeit und Arbeit an der Dissertation in einem an der
Fakultät für Informatik der TU Wien etablierten Bereich der Informatik/Wirtschaftsinformatik.
Erfordernisse: Sehr gute Informatikkenntnisse, insbesondere Kompetenz und Kenntnisse im Bereich des
oben angeführten Moduls, sowie Interesse an der Mitwirkung in der Lehre; didaktische Vorerfahrung von
Vorteil.
Bewerbungsfrist: bis 24. Juli 2013 
Bewerbungen richten Sie an die Personaladministration, Fachbereich wiss. Personal der Technischen
Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, Onlinebewerbungen an katharina.schmidt@tuwien.ac.at. Die
Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung angefallener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

1 Stelle für eine/n teilbeschäftigte/n Assistenten/in (25 Wochenstunden) am Institut für Computergraphik und
Algorithmen, Arbeitsbereich Algorithmen und Datenstrukturen, voraussichtlich ab 1. August 2013 bis 31. Juli
2015, Gehaltsgruppe B1
Das monatliche Mindestentgelt für diese Verwendung beträgt derzeit EUR 1.601,30 brutto (14x jährlich).
Aufgrund tätigkeitsbezogener Vorerfahrungen kann sich das Entgelt erhöhen.
Aufnahmebedingungen: abgeschlossenes Magister-, Diplom-, Masterstudium der Fachrichtung Informatik
oder eine verwandte Studienrichtung bzw. gleichwertiges Universitätsstudium im In- oder Ausland.
Sonstige Kenntnisse: ausgezeichnete Kenntnisse in Algorithmen und Datenstrukturen und Interesse für die
Lehre. Im Speziellen ist eine Ausgewiesenheit im Bereich der kombinatorischen Optimierung erwünscht.
Bewerbungsfrist: bis 24. Juli 2013 
Bewerbungen richten Sie an die Personaladministration, Fachbereich wiss. Personal der Technischen
Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, Onlinebewerbungen an susanne.pietsch-brousek@tuwien.ac.at.
Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung angefallener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

1 Stelle für eine/n teilbeschäftigte/n Assistenten/in (25 Wochenstunden) am Institut für Computergraphik und
Algorithmen, Arbeitsbereich Algorithmen und Datenstrukturen, voraussichtlich ab 1. September 2013 bis 31.
August 2015, Gehaltsgruppe B1
Das monatliche Mindestentgelt für diese Verwendung beträgt derzeit EUR 1.601,30 brutto (14x jährlich).
Aufgrund tätigkeitsbezogener Vorerfahrungen kann sich das Entgelt erhöhen.
Aufnahmebedingungen: abgeschlossenes Magister-, Diplom-, Masterstudium der Fachrichtung Informatik
oder eine verwandte Studienrichtung bzw. gleichwertiges Universitätsstudium im In- oder Ausland.
Sonstige Kenntnisse: ausgezeichnete Kenntnisse in Algorithmen und Datenstrukturen und Interesse für die
Lehre. Im Speziellen ist eine Ausgewiesenheit im Bereich der kombinatorischen Optimierung erwünscht.
Bewerbungsfrist: bis 24. Juli 2013 
Bewerbungen richten Sie an die Personaladministration, Fachbereich wiss. Personal der Technischen
Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, Onlinebewerbungen an susanne.pietsch-brousek@tuwien.ac.at.
Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung angefallener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

1 Stelle für eine/n teilbeschäftigte/n Assistenten/in (25 Wochenstunden) an der Fakultät für Informatik,
voraussichtlich ab 1. September 2013 für die Dauer von 4 Jahren, Gehaltsgruppe B1
Das monatliche Mindestentgelt für diese Verwendung beträgt derzeit EUR 1.601,30 brutto (14x jährlich).
Aufgrund tätigkeitsbezogener Vorerfahrungen kann sich das Entgelt erhöhen.
Die/der erfolgreiche Bewerber/in wird dem fachlich zuständigen Institut der Fakultät für Informatik zur
Dienstleistung zugewiesen.
Aufnahmebedingungen: abgeschlossenes Magister-, Diplom-, Masterstudium der Fachrichtung Informatik
oder Wirtschaftsinformatik bzw. gleichwertiges Universitätsstudium im In- oder Ausland.
Aufgabengebiet in der Lehre:  Abhaltung von Übungen in der Grundlehre der Fakultät für Informatik;
insbesondere Durchführung des Übungsbetriebs (Abhaltung von Übungsgruppen, Abwicklung von Tests
bzw. Abgabe und Rückmeldegesprächen) des Moduls Technische Grundlagen für Informatik einschließlich
der zugehörigen Vorbereitungs-, Begleit- und Nacharbeiten sowie organisatorisch-administrativen Tätigkeiten
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sowie ggf. Mitwirkung am Übungsbetrieb anderer Lehrveranstaltungen der
Informatik-/Wirtschaftsinformatik-Grundlehre.
Aufgabengebiet in der Forschung: Forschungstätigkeit und Arbeit an der Dissertation in einem an der
Fakultät für Informatik der TU Wien etablierten Bereich der Informatik/Wirtschaftsinformatik.
Erfordernisse:  Sehr gute Informatikkenntnisse, insbesondere Kompetenz und Kenntnisse im Bereich des
oben angeführten Moduls, sowie Interesse an der Mitwirkung in der Lehre; didaktische Vorerfahrung von
Vorteil.
Bewerbungsfrist: bis 24. Juli 2013 
Bewerbungen richten Sie an die Personaladministration, Fachbereich wiss. Personal der Technischen
Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, Onlinebewerbungen an katharina.schmidt@tuwien.ac.at. Die
Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung angefallener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

1 Stelle für eine/n teilbeschäftigte/n Assistenten/in (25 Wochenstunden) an der Fakultät für Informatik,
voraussichtlich ab 1. August 2013 für die Dauer von 4 Jahren, Gehaltsgruppe B1
Das monatliche Mindestentgelt für diese Verwendung beträgt derzeit EUR 1.601,30 brutto (14x jährlich).
Aufgrund tätigkeitsbezogener Vorerfahrungen kann sich das Entgelt erhöhen.
Die/der erfolgreiche Bewerber/in wird dem fachlich zuständigen Institut der Fakultät für Informatik zur
Dienstleistung zugewiesen.
Aufnahmebedingungen: abgeschlossenes Magister-, Diplom-, Masterstudium der Fachrichtung Informatik
oder Wirtschaftsinformatik bzw. gleichwertiges Universitätsstudium im In- oder Ausland.
Aufgabengebiet in der Lehre: Abhaltung von Übungen in der Grundlehre der Fakultät für Informatik;
insbesondere Durchführung des Übungsbetriebs (Abhaltung von Übungsgruppen, Abwicklung von Tests
bzw. Abgabe- und Rückmeldegesprächen) des Moduls Programmkonstruktion einschließlich der zugehörigen
Vorbereitungs-, Begleit- und Nacharbeiten sowie organisatorisch-administrativen Tätigkeiten sowie ggf.
Mitwirkung am Übungsbetrieb anderer Lehrveranstaltungen der Informatik-/Wirtschaftsinformatik-Grundlehre
Aufgabengebiet in der Forschung:  Forschungstätigkeit und Arbeit an der Dissertation in einem der Fakultät
für Informatik der TU Wien etablierten Bereich der Informatik/Wirtschaftsinformatik.
Erfordernisse: Sehr gute Informatikkenntnisse, insbesondere Kompetenz und Kenntnisse im Bereich des
oben angeführten Moduls, sowie Interesse an der Mitwirkung in der Lehre; didaktische Vorerfahrung von
Vorteil.
Bewerbungsfrist: bis 24. Juli 2013 
Bewerbungen richten Sie an die Personaladministration, Fachbereich wiss. Personal der Technischen
Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, Onlinebewerbungen an katharina.schmidt@tuwien.ac.at. Die
Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung angefallener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

1 Stelle für eine/n vollbeschäftigte/n Senior Lecturer (40 Wochenstunden) an der Fakultät für Informatik,
voraussichtlich ab 1. August 2013, unbefristet, Gehaltsgruppe B1
Das monatliche Mindestentgelt für diese Verwendung beträgt derzeit EUR brutto 3.411,70 (14x jährlich). 
Aufnahmebedingungen: abgeschlossenes Doktoratsstudium und abgeschlossenes Diplom- oder
Masterstudium der Fachrichtung Informatik oder Wirtschaftsinformatik; Fähigkeit und Kompetenzen zur
Vermittlung von Grundkenntnissen in Informatik
Sonstige Kenntnisse:  Fähigkeit zur didaktischen Aufbereitung und Präsentation von Lehrinhalten;
pädagogische Motivation; organisatorische Fähigkeiten; gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift;
vorrangiges Aufgabengebiet ist die Tätigkeit in den Bereichen Technische Grundlagen der Informatik,
Modellierung sowie Algorithmen und Datenstrukturen.
Bewerbungsfrist: bis 24. Juli 2013
Bewerbungen schriftlich oder per Mail an petra.kryzan@tuwien.ac.at, an die Personaladministration,
Fachbereich Lehrbeauftragte und Zeitwirtschaft der TU Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien, mit den üblichen
Bewerbungsunterlagen.
Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung angefallener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.
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1 Stelle für eine/n teilbeschäftigte/n Techniker/in am Institut für Softwaretechnik und Interaktive Systeme
Das monatliche Mindestgehalt für diese Verwendung beträgt derzeit EUR 912,85 brutto , VwGr lt. KV III a 
Erfordernisse:  Matura, Englisch, selbständiger und eigenverantwortlicher Betrieb und Verwaltung der
Office-IT Infrastruktur (HW, SW, Netzwerk, Workstation, Server, Linux und Windows); Teamfähigkeit,
Lernbereitschaft, organisatorische Qualitäten
Bewerbungsfrist:  bis 24. Juli 2013
Bewerbungen schriftlich oder per E-Mail (sandra.prak@tuwien.ac.at) an die Personaladministration,
Fachbereich allgem. Personal und LBA der Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien. Die
Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung angefallener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

 
165.4. Fakultät für Bauingenieurwesen
1 Stelle im Sekretariat (20Wochenstunden) am Institut für Wassergüte, Ressourcenmanagement und
Abfallwirtschaft
Das monatliche Mindestgehalt für diese Verwendung beträgt derzeit EUR 856,20 brutto , VwGr lt. KV II b,
unbefristet
Erfordernisse:
- abgeschlossene mittlere Schulbildung
- gute Kenntnisse von MS-Office
- gute Englischkenntnisse, SAP-Kenntnisse von Vorteil
- Vertrautheit mit Verwaltungsabläufen, Genauigkeit, Organisationstalent
- Einsatzbereitschaft und persönliches Engagement
Bewerbungsfrist:  bis 24. Juli 2013
Bewerbungen schriftlich oder per Mail (susanne.semler@tuwien.ac.at) an die Personaladministration,
Fachbereich allgem. Personal und LBA der Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien. Die
Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung angefallener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

1 Stelle in der Buchhaltung / Verrechnung (20 Wochenstunden) am Institut für Wassergüte,
Ressourcenmanagement und Abfallwirtschaft
Das monatliche Mindestgehalt für diese Verwendung beträgt derzeit EUR 856,20 brutto , VwGr lt. KV II b,
unbefristet
Erfordernisse:
- abgeschlossene kfm. Lehre oder Handelschule
- Kenntnis gängiger MS-Office Produkte, SAP-Kenntnis vorteilhaft
- Bereitschaft zur Buchhaltung / Verrechnung mit SAP
- genau, teamfähig und belastbar
Bewerbungsfrist:  bis 24. Juli 2013
Bewerbungen schriftlich oder per Mail (susanne.semler@tuwien.ac.at) an die Personaladministration,
Fachbereich allgem. Personal und LBA der Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien. Die
Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung angefallener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

1 Stelle für eine/n Studienassistenten/in (8 Wochenstunden) am EDV-Zentrum Bauingenieurwesen, ab 1.
September 2013 für max. 4 Jahre, längstens jedoch bis zum Abschluss des Master- oder Diplomstudiums. 
Das monatliche Mindestgehalt für diese Verwendung beträgt derzeit EUR 365,10 brutto (14x jährlich)
Voraussetzung für die Aufnahme: Inskription eines facheinschlägigen Studiums; Kein abgeschlossenes
Master- oder Diplomstudium der Fachrichtung 
Erfordernisse: Fundierte Kenntnisse in MS Office 2010 (ECDL Advanced Niveau), MS Projekt 2010, LaTex,
bauingenieurspezifischen Programmen (z.B. AutoCAD, Nemetschek Allplan, ArchiCAD, RSTAB, RFEM)
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sowie Veranstaltungsorganisation
Bewerbungsfrist: bis 24. Juli 2013
Bewerbungen mit den üblichen Bewerbungsunterlagen, per E-Mail an christian.schranz@tuwien.ac.at oder
schriftlich an das EDV-Zentrum für Bauingenieurwesen, E 242, Karlsplatz 13, 1040 Wien.
Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung angefallener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

 
165.5. Fakultät für Architektur und Raumplanung
1 Stelle für eine/n teilbeschäftigte/n Assistenten/in (20 Wochenstunden) am Department für Raumplanung,
Fachbereich Soziologie, voraussichtlich ab 1. September 2013 bis 31. Juli 2014, Karenzvertretung,
Gehaltsgruppe B1
Das monatliche Mindestentgelt für diese Verwendung beträgt derzeit EUR 1.281,00 brutto (14x jährlich).
Aufgrund tätigkeitsbezogener Vorerfahrungen kann sich das Entgelt erhöhen.
Aufnahmebedingungen: abgeschlossenes Magister-, Diplom-, Masterstudium der Fachrichtung Architektur
mit sozialwissenschaftlichem Schwerpunkt bzw. gleichwertiges Universitätsstudium im In- oder Ausland.
Sonstige Kenntnisse: ausgewiesene Kompetenz in Lehre und Forschung der Architektur mit
sozialwissenschaftlichem Schwerpunkt, wünschenswert im Beriech internationale Stadtentwicklung
Bewerbungsfrist: bis 24. Juli 2013 
Bewerbungen richten Sie an die Personaladministration, Fachbereich wiss. Personal der Technischen
Universität Wie, Karlsplatz 13, 1040 Wien, Onlinebewerbungen an ildiko.haidenschuster@tuwien.ac.at. Die
Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung angefallener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

1 Stelle für eine/n teilbeschäftigte/n Assistenten/in (25 Wochenstunden) am Institut für
Architekturwissenschaften, Fachbereich Tragwerksplanung und Ingenieurholzbau, voraussichtlich ab 1.
August 2013 für die Dauer von 4 Jahren, Gehaltsgruppe B1
Das monatliche Mindestentgelt für diese Verwendung beträgt derzeit EUR 1.601,30 brutto (14x jährlich).
Aufgrund tätigkeitsbezogener Vorerfahrungen kann sich das Entgelt erhöhen.
Aufnahmebedingungen: abgeschlossenes Magister-, Diplom-, Masterstudium der Fachrichtung
Bauingenieurwesen oder Architektur mit konstruktivem Schwerpunkt oder ein technisches Studium mit Bezug
zur Tragwerksplanung bzw. gleichwertiges Universitätsstudium im In- oder Ausland.
Sonstige Kenntnisse:  Interesse an interdisziplinären Fragestellungen der Tragwerksplanung. Entwicklung
von nachhaltigen Bauelementen, z.B. im Holzmischbau. Dissertationsabsicht wird vorausgesetzt, erwünscht
in den Forschungsthemen des Instituts, Mitarbeit bei Forschungsprojekten möglich
Bewerbungsfrist: bis 24. Juli 2013 
Bewerbungen richten Sie an die Personaladministration, Fachbereich wiss. Personal der Technischen
Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien. Online Bewerbungen an ildiko.haidenschuster.tuwien.ac.at. Die
Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung angefallener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

1 Stelle für eine/n teilbeschäftigte/n Assistenten/in (32,5 Wochenstunden) am Institut für Städtebau,
Landschaftsarchitektur und Entwerfen, Fachbereich Projektentwicklung und - management, voraussichtlich
ab 25. Juli 2013 bis 28. Februar 2015, Gehaltsgruppe B1
Das monatliche Mindestentgelt für diese Verwendung beträgt derzeit EUR 2.772,00 brutto (14x jährlich).
Aufnahmebedingungen: einschlägiges abgeschlossenes Doktoratsstudium der Fachrichtung
Wirtschaftswissenschaften / Schwerpunkt Immobilienwirtschaft oder techn. Wissenschaften / Schwerpunkt
Immobilienwirtschaft
Sonstige Kenntnisse: Forschungserfahrungen, sehr gute Kenntnisse der englischen Sprache
Bewerbungsfrist: bis 24. Juli 2013
Bewerbungen schriftlich oder per Mail (ildiko.haidenschuster@tuwien.ac.at) an die Personaladministration,
Fachbereich wiss. Personal der Technischen Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien.
Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung angefallener Reise- und
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Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

1 Stelle für eine/n Studienassistenten/in (10 Wochenstunden) am Institut für Kunstgeschichte, Bauforschung
und Denkmalpflege, Abteilung Denkmalpflege, ab 1. September 2013 für max. 4 Jahre, längstens jedoch bis
zum Abschluss des Master- oder Diplomstudiums; Ersatzkraft 
Das monatliche Mindestgehalt für diese Verwendung beträgt derzeit EUR 456,40 brutto (14x jährlich)
Voraussetzung für die Aufnahme: Inskription eines facheinschlägigen Studiums; Kein abgeschlossenes
Master- oder Diplomstudium der Fachrichtung 
Erfordernisse: Administrative und organisatorische Fähigkeiten (Exkursions- und Modulvorbereitungen,
Studentenkontakte), EDV-Kompetenz (im Besonderen Power-Point), Fremdsprachenkenntnisse (zumindest
Englisch)
Basiswissen: Architekturausbildung
Bewerbungsfrist: bis 24. Juli 2013
Bewerbungen mit den üblichen Bewerbungsunterlagen, per E-Mail an helga.behrens@tuwien.ac.atoder
schriftlich an das Institut für Kunstgeschichte, Bauforschung und Denkmalpflege, E 251/2, Karlsplatz 13,
1040 Wien.
Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung angefallener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

1 Stelle für eine/n Studienassistenten/in (16 Wochenstunden) am Dekanatszentrum Karlsplatz 1, Fakultät für
Architektur und Raumplanung, ab 19. September 2013 für max. 4 Jahre, längstens jedoch bis zum Abschluss
des Master- oder Diplomstudiums, Ersatzkraft
Das monatliche Mindestgehalt für diese Verwendung beträgt derzeit EUR 730,30 brutto (14x jährlich)
Voraussetzung für die Aufnahme: Inskription eines facheinschlägigen Studiums; Kein abgeschlossenes
Master- oder Diplomstudium der Fachrichtung 
Erfordernisse: gesucht wird ein/e Mitarbeiter/in zur Unterstützung bei div. Arbeiten am Dekanat und bei der
Erasmuskoordination; Voraussetzung sind Student/in der Architektur oder Raumplanung, Interesse an
hochschulpolitischen Fragen sowie an intern. Kooperation im Bereich Architektur- und
Raumplanerausbildung, sehr gute Englisch- und EDV-Kenntnisse, Organisationserfahrung, Teamfähigkeit,
Flexibilität und selbständiges Arbeiten 
Bewerbungsfrist: bis 24. Juli 2013
Bewerbungen mit den üblichen Bewerbungsunterlagen, per E-Mail an silvia.ziemkendorf@tuwien.ac.at  oder
schriftlich an das Dekanatszentrum Karlsplatz 1, Fakultät für Architektur und Raumplanung, E 401.1,
Karlsplatz 13, 1040 Wien.
Die Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung angefallener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

 
165.6. Fakultät für Maschinenwesen und Betriebswissenschaften
1 Stelle für eine/n teilbeschäftigte/n Assistenten/in (25 Wochenstunden) am Institut für Werkstoffwissenschaft
und Werkstofftechnologie, Fachbereich Werkstofftechnik, ehestmöglich bis 31. Mai 2017, Gehaltsgruppe B1
(Wiederholung der Ausschreibung vom 6. Februar und 17. April 2013)
Das monatliche Mindestentgelt für diese Verwendung beträgt derzeit EUR 1.582,50 brutto (14x jährlich).
Aufgrund tätigkeitsbezogener Vorerfahrungen kann sich das Entgelt erhöhen.
Über Drittmittelprojekte besteht die Möglichkeit , das Beschäftigungsausmaß auf 31 Wochenstunden
aufzustocken.
Aufnahmebedingungen: abgeschlossenes Magister-, Diplom-, Masterstudium der Fachrichtung
Werkstoffwissenschaft, Physik, Chemie oder Maschinenbau, jeweils mit Vertiefung Werkstoffe. bzw.
gleichwertiges Universitätsstudium im In- oder Ausland.
Sonstige Kenntnisse: Deutsch in Schrift und Sprache, Mitarbeit in der Organisation und Durchführung der
Lehre, Erstellung einer Doktorarbeit im Themenkreis "Aufbau, Eigenschaften und Verarbeitung von
metallischen Werkstoffen".
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Bewerbungsfrist: bis 24. Juli 2013 
Bewerbungen richten Sie an die Personaladministration, Fachbereich wiss. Personal der Technischen
Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien. Online Bewerbungen an rene.fuchs@tuwien.ac. Die Bewerber
und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung angefallener Reise- und Aufenthaltskosten, die
aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.
  
165.7. Fakultät für Elektrotechnik und Informationstechnik
1 Stelle für eine/n teilbeschäftigte/n Assistenten/in (25 Wochenstunden) am Institut für Energiesysteme und
Elektrische Antriebe, Fachbereich Elektrische Anlagen, voraussichtlich ab 1. Oktober 2013 für die Dauer von
4 Jahren, Gehaltsgruppe B1
Das monatliche Mindestentgelt für diese Verwendung beträgt derzeit EUR 1.601,30 brutto (14x jährlich).
Aufgrund tätigkeitsbezogener Vorerfahrungen kann sich das Entgelt erhöhen. Auffinanzierung auf 40 h durch
Projekte angestrebt.
Aufnahmebedingungen: abgeschlossenes Magister-, Diplom-, Masterstudium der Fachrichtung
Energietechnik bzw. gleichwertiges Universitätsstudium im In- oder Ausland.
Sonstige Kenntnisse:  Hochspannungstechnik, Energieübertragungs- und Kraftwerkstechnik,
Betriebssimulation und Planung elektrischer Netze, Schutz- und Leittechnik. Diese Stelle wird als
Dissertationsstelle vorrangig an Bewerber/innen ohne abgeschlossenes Doktoratsstudium vergeben.
Bewerbungsfrist: bis 24. Juli 2013 
Bewerbungen richten Sie an die Personaladministration, Fachbereich wiss. Personal der Technischen
Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien. Online Bewerbungen an veronika.korn@tuwien.ac.at. Die
Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung angefallener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

1 Stelle für eine/n teilbeschäftigte/n Assistenten/in (25 Wochenstunden) am Institute of Telecommunications,
Fachbereich Elektrotechnik und Informationstechnik, voraussichtlich ab 1. August 2013 für die Dauer von 4
Jahren, Gehaltsgruppe B1
Das monatliche Mindestentgelt für diese Verwendung beträgt derzeit EUR 1.601,30 brutto (14x jährlich).
Aufgrund tätigkeitsbezogener Vorerfahrungen kann sich das Entgelt erhöhen.
Aufnahmebedingungen: abgeschlossenes Magister-, Diplom-, Masterstudium der Fachrichtung
Elektrotechnik, Informatik, Mathematik bzw. gleichwertiges Universitätsstudium im In- oder Ausland.
Sonstige Kenntnisse:  Notwendig sind solide Kenntnisse der Digitalen Signalverarbeitung und der
Informationstheorie. Sehr wünschenswert sind Kenntnisse der mathematischen Grundlagen im Bereich
Compressed Sensing, Graphentheorie, Estimation / Detection - Theory sowie Programmierkenntnisse in den
Sprachen Matlab und / oder "C".
Bewerbungsfrist: bis 24. Juli 2013 
Bewerbungen richten Sie an die Personaladministration, Fachbereich wiss. Personal der Technischen
Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien. Online Bewerbungen an veronika.korn@tuwien.ac.at. Die
Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung angefallener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

1 Stelle für eine/n teilbeschäftigte/n Assistenten/in (25 Wochenstunden) am Institute of Telecommunications,
Fachbereich Elektrotechnik und Informationstechnik, voraussichtlich ab 1. August 2013 für die Dauer von 4
Jahren, Gehaltsgruppe B1
Das monatliche Mindestentgelt für diese Verwendung beträgt derzeit EUR 1.601,30 brutto (14x jährlich).
Aufgrund tätigkeitsbezogener Vorerfahrungen kann sich das Entgelt erhöhen.
Aufnahmebedingungen: abgeschlossenes Magister-, Diplom-, Masterstudium der Fachrichtung
Elektrotechnik, Informatik, Mathematik bzw. gleichwertiges Universitätsstudium im In- oder Ausland.
Sonstige Kenntnisse:  Notwendig sind solide Kenntnisse der Digitalen Signalverarbeitung und der
Informationstheorie. Sehr wünschenswert sind Kenntnisse der mathematischen Grundlagen im Bereich
Compressed Sensing, Graphentheorie, Estimation / Detection - Theory sowie Programmierkenntnisse in den
Sprachen Matlab und / oder "C".
Bewerbungsfrist: bis 24. Juli 2013 

mailto:rene.fuchs@tuwien.ac
mailto:veronika.korn@tuwien.ac.at
mailto:veronika.korn@tuwien.ac.at


Bewerbungen richten Sie an die Personaladministration, Fachbereich wiss. Personal der Technischen
Universität Wien, Karlsplatz 13, 1040 Wien. Online Bewerbungen an veronika.korn@tuwien.ac.at. Die
Bewerber und Bewerberinnen haben keinen Anspruch auf Abgeltung angefallener Reise- und
Aufenthaltskosten, die aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind.

Die Vizerektorin für Personal und Gender:
Mag. A. S t e i g e r

  

* WahlordnungderTU-Wien.pdf

* Satzungsteil_Fakultaetsraete.pdf

* GeschaeftsordnungfuerKollegialorgane.pdf
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